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GENEL KURUL KARARLARI

Karar No : 4817/1 Karar Tarihi: 17.11.1994

KONU

Bazi kamu personeline 2155 sayili Kanun geregi verilmekte olan ta-
yin bedelinden, 3417 sayili Calisanlarin Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve Bu
Tasarruflarin Degerlendirilmesine Dair Kanun Uyarinca tasarruf kesintisi
yapilip yapilmayacag: hususundaki tereddiit.

KONU ILE ILGILI MEVZUAT

3417 sayili Calisanlarin Tasarrufa Tegvik Edilmesi ve Bu Tasarrufla-
rin Degerlendirilmesine Dair Kanunun;

2 nci Maddesi :
Bu Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde;

a) Ayliklarint 657 sayili Devlet Memurlann Kanunu, 926 sayih Tiirk
Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Ka-
nunu ve 2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanunu hiikiimlerine gore al-
makta olan kamu gorevlileri ile kanunla veya kanunlann verdigi yetkiye da-
yanilarak kurulan kuruluglarda ¢aliganlarin,

Aylik ve icretlerinden "tasarruf kesintisi” yapilir.
Bu tasarruflara Devlet veya ilgili igverenlerin katkisi saglanir.

.............................................

9 ncu Maddesi :
Yiiksek Planlama Kurulu :

a) Bu Kanun hiikiimleri uyarinca tasarruf kesintisi ve Devlet ve Igve-
ren katkilarina esas alinacak istihkak tutarlaninin kapsamini tayine; bu ke-
sinti ve katkilar, Bag-Kur kapsaminda olanlar bakimindan tasarruf tutarlar
ve Devlet katkilan i%e nemalarin ilgili banka hesaplanna yatinlmasi ve 6 nci
madde uyarinca hak sahiplerine ddenmesine ili§iin usullert tesbite,

b) T.C. Ziraat Bankas1 Ankara Merkez Subesindeki hesapta toplana-
cak paralarin nemalandirilmasinda, oncelikleri tesbite; bu araFan gerekti-
ginde diger kamu bankalarinda da nemalandirmaya; T.C. Ziraat Bankas: ve
diger kamu bankalan ile bu Kanunun uygulanmasinda gorevlendirilen kuru-
luglara hizmetleri karsilifinin ne gekilde ddenecegini tesbite,
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¢) 3 lincli madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile ile bu Kanunun uy-
gulanmasi ile ilgili her tiirlli diizenlemeleri yapmaya,

Yetkilidir.

Yiiksek Planlama Kurulunun 3.4.1988 tarih ve 19774 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Tebliginin 3.1.1'inci bolimii:

Kamu gorevlilerine, aybaglarinda bordro iizerinde gosterilmek sure-
tiyle mutad olarak 6denen aylik (ek gOsterge dahil), her tiirlii zam ve tazmi-
nat, 6denek, yakacak yardim gibi 6demelerin damga vergisi kesintisine esas
alinan briit tutarlan sozkonusu kesintilere tabi tutulacak, buna mukabil aylik
ve licretlerle birlikte ddenmesi mutad olmayan, 6deme i¢in bir olayin vukuu
veya belirli bir hizmetin ifas1 gereken ek ders licreti, fazla ¢alisma licreti
(maktu fazla ¢alisma iicreti harig), konferans licreti, ikramiye, prim 6diil, do-
ner sermaye payl, huzur hakki, toplanti ddenegi, vekalet aylig1, vekalet iicre-
ti, ikinci gorev lcreti, bilirkisi ticreti, 233 sayil1 Kanun Hiikkmiinde Kararna-
me hiikiimlerine gore yonetim, denetim ve damgma kurulu iiyelerine dden-
mekte olan iicret ve yapilan ek ddemeler, 6245 sayili Harcirah Kanununa go-
re yapilan harcirah 6demelen, temsil giderleri, dogum, 6liim ve aile yardimi
tdenekleri, tedavi yardimi, cenaze giderleri, giyecek ve yiyecek yardimi gi-
bi 6demeler 3417 sayili Kanun uyarinca kesintiye tabi tutulmayacak ve Dev-
let veya igveren katkisinda bulunulmayacakur.

2155 sayili Bazi Kamu Personeline Tayin Bedeli Verilmesi Hakkinda
Kanunun;

1 nci Maddesi :

Barigta ve savasta Milli Savunma Bakanlig: biitgesine bagh fiili kad-
rolarda bulunan subay, askert memur, astsubay, uzman (;avu?, sivil memur
ve yardimci hizmetler personeline, Milli Savunma Bakanligi ile Ttirk Silahli
Kuvvetleri kita ve kurumlarinda gorevli Maliye Bakanligina bagli muhase-
beler teskilatindaki memur ve yardimci hizmetler personeline Jandarma Ge-
nel Komutanli§i fiili kadrolarinda gorevli subay, askeri memur, astsubay
uzman jandarma ¢avus, sivil memur ve yardimci hizmetler personeli ile Jan-
darma Genel Komutanhg: kurulu§lar1nda(§6revli Maliye Bakanliina bagh
muhasebeler teskilatindaki memur ve yardimer hizmetler personeline; Em-
niyet Genel Miidiirliigli kadrolarinda gorevli her sinif personele; Milli Istih-
barat Tegkilatinda gorevli sivil memurlara; Giimriik Muhafaza merkez ve il-
ler kurulugundaki muhafaza ve muamele sinifi kadrolarina dahil memurlara
ve muhafaza tegkilatinda gorevli gemi adamlarina, ayda giinliik er tayin is-
tihkakinin bir aylik tutari tayin bedeli olarak peginen verilir.

Nakit olarak ddenen tayin bedeli istihkak: yukarida sayilanlara tama-
men veya kismen er istihkakindaki olgiiler igerisinde tayin halinde verilebi-
lir.

Tayin bedelinin aylik tutar1 o yilin Biitge Kanununda goésterilen mik-
tart agmamak iizere, Ankara mahalli rayici tizerinden Milli Savunma, Igisle-
r1 ve Maliye Bakanliklarinca miigtereken saptanir.
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3 iinciit Maddesinin Ikinci Fikrasi ;

Bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili hususlar Milli Savunma, I¢isleri,
Maliye ve Giimriik ve Tekel Bakanliklarinca ¢ikarilacak bir Yonetmelikle
diizenlenir.

1994 Mali Yili Biitce Kanununun :
45 inci Maddesinin (a) Fikras :

Bazi Kamu Personeline Tayin Bedeli Verilmesi Hakkinda 22.6.1978
tarih ve 2155 sayili Kanunun 1 inci maddesinin {igiincii fikrasi uyarinca éde-
necek aylik tayin bedeli, giinliik er istihkakinin bir aylik tutan esas alinarak
hesaplanir. Ancak, bu sekilde édenecek tayin bedelinin aylik tutari (700)
gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile carpilmasi sonucu bulunacak
miktar1 gecemez.

(R) Cetvelinin "160- Tazminatlar ve Odiller" Ayrinti Kodunun
(c) Fikrasi :

Tayin bedeli : Kanunlara gore askeri personele ddenecek tayin ve taa-
miye bedelleri ile sivil personele ddenecek tayin bedelleri.

Bazi Kamu Personeline Tayin Bedeli Verilmesine Ait Yonetmeli-
gin:
6 nc1 Maddesi :

Tayin bedeli, nakit olarak verilmesi halinde "Tazminatlar" harcama
kaleminden, aynen verilmesi halinde ilgili harcama kalemlerinden 6denir.
Tayin bedelini, aynen alacaklann adedi, yillik olarak, her yilin Temmuz ayi-
na kadar saptanir ve belirlenen adetler o yilin hazirlanacak biitgesine dahil
edilir.

7 nci maddesi :

Tayin bedelinin bir aylik tutan, ay baginda maasla birlikte pesin olarak
Odenir. '

Goreve ilk atanmalarda aylig1 hak kazanma tarihinde tayin bedeline
de hak kazanilir.

............................................................................................................

....................................................

b) 22.6.1978 tarih ve 2155 sayili yasa kapsaminda bulunan diger Dev-
let Memurlarina tayin bedelinin 6denmesinde (emeklilik hali harig) Devlet
Memurlan Yasasinin aylklarla ilgili hitkimleri uygulanir.
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INCELEME

Konu ile ilgili mevzuat ve bu husustaki Daire karan incelenerek gere-
Bi goriisiildii :

3417 sayili Caliganlanin Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve Bu Tasarrufla-
rin Degerlendirilmesine Dair Kanunun 2 nci maddesinde, kimlerin bu Ka-
nun kapsaminda bulundugu agiklanmig ve tasarruf kesintisinin bu kisilerin
aylik ve iicretlerinden yapilacag: belirtilmigtir.

Ayni Kanunun 9 uncu maddesiyle de, tasarruf kesintisi ve Devlet veya
isveren katkilarina esas alinacak istihkak tutarlarinin kapsamini tayine Yiik-
sek Planlama Kurulu yetkili kilinmigtir. Adige¢en Kurulun bu yetkiye isti-
naden ¢ikardig1 ve 3.4.1988 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Tebligin
3.1.1 boliimiinde, kamu gorevlileri agisindan sézkonusu istihkak tutarlar:
belirlenmigtir. Buna gore, kamu gorevlilerine, aybaslarinda bordro tizerinde
gosterilmek suretiyle mutad olarak 6denen aylik (ek gosterge dahil), her tiir-
li zam ve tazminat, 6denek, yakacak yardimi gibi demelerin damga vergisi
kesintisine esas alinan briit tutarlan sozkonusu kesintiye tabi tutulmus, buna
mukabil, aylik ve iicretlerle ddenmesi mutad olmayan, bir olayin vukuuna
veya belirli bir hizmetin ifasina bagli bulunan 6demeler, kesmtlye tabi istih-
kaklarin kapsami digina brrakilmigtir.

2155 sayili Bazi1 Kamu Personeline Tayin Bedeli Verilmesi Hakkinda
Kanunun 1 inci maddesinde sayilan gorevlilere 6denen tayin bedelinin; ge-
rek anilan Kanun hitkiimlerinde, gerekse bu Kanunun 3 iincli maddesinin
verdigi yetkiye dayanilarak ilgili Bakanliklarca diizenlenmig olan Bazi Ka-
mu Personeline Tayin Bedeli Verilmesine Ait ydnetmeligin 7 inci madde-
sinde, her ay aylikla birlikte bordro iizerinden ve nakit olarak yapilan mutad
bir 6deme oldugu ve ayliklarla ilgili hiikiimlere tabi bulundugu agiklanmig-
tir.

Her ne kadar 2155 say111 Kanunun 1 inci maddesinde yer alan "... ayda
gilinliik er tayin istthkakinin bir ayhk tutan tayin bedeli olarak pesin verilir.”
hitkmiinden, tayin bedelinin degisken bir nitelik tagidig1 goriilmekte ise de,
her y1l biit¢e kanunlarina konulan hiikiimlerle tayin bedeli maktu bir 6deme
haline getirilmig bulunmaktadir.

 Ayrica sozii edilen Yonetmelifin 6 nc1 maddesinde tayin bedelinin
nakit olarak verilmesi halinde "Tazminatlar" harcama kaleminden 6denece-
ginin beriltilmig olmasi1 ve ayliklarla birlikte 6denen tazminatlarda oldugu
gibi tayin bedelinin de biitge kanunlarina ekli "R" cetvelinin "160- Tazmi-
natlar" ayrint1 kodundan karsilanmasi, tayin bedelinin tazminat niteligi tagi-
yan bir 6deme haline getirmistir.

Buna gore tayin bedelinin, Yiiksek Planlama Kurulunca tasarruf ke-
sintisine tabi istihkaklar i¢in belirlenen nitelikleri tagiyan bir 6deme oldugu
anlagildigindan, bu 6demelerin, 3417 sayili Calisanlarin Tasarrufa Tegvik
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Edilmesi ve Bu Tasarrutlarin Degerlendirilmesine Dair Kanun hiik{imleri
uyarinca tasarruf kesintisine tabi tutulmasi gerekmektedir.

SONUC

2155 sayilh Baz1 Kamu Personelinde Tayin Bedeli Verilmesi Hakkin-
da Kanunun | inci maddesinde sayilan kamu personeline ayliklariyla birlik-
te bordro iizerinde gosterilmek suretiyle mutad olarak "160- Tazminatlar”
ayrintt kodundan 6denen tayin bedelinin, 3417 sayili Calisanlarin Tasarrufa
Tegvik Edilmesi ve Bu Tasarruflarin Degerlendirilmesine Dair Kanun Hii-
kiimleri uyarinca tasarruf kesintisine tabi tutulmasi gerektigine oybirligi ile
karar verildi.

Karar No : 4804/1 Karar Tarihi : 9.5.1994

KONU

lhalesi Kiiltiir Bakanlifi tarafindan yapilip Gelistirme ve Destekleme
Fonu tarafindan finanse edilen sdzlegmelerin tescile ve bu sozlesmelere ait
harcarnalarin Sayistay denetimine tabi olup olmadigina iligkin tereddiit.

USUL YONUNDEN INCELEME

Meselenin esasina gegilmeden 6nce, Daire Kararindaki azinlik gorii-
stinde belirtilen usule iligkin hususlarin ¢ogunluk goriisiinde kargilanmamisg
olmast konusu iizerinde duruldu.

Yapilan goriigmeler sonunda, Daire Kararinda dogrudan esasa gegil-
mis olmasinin bu hususlarin zimnen kafgilanmig oldugu anlamina gelecegi
sonucuna varildigindan ve esasen bu konunun ayrica miizakere edilip oylan-
masi yoniinde bir teklifte de bulunulmadigindan meselenin esasina gegilme-
sine oybirligi ile karar verildi.

KONU ILE ILGILI MEVZUAT
832 sayih Sayistay Kanununun ;
1 inci Maddesi :

Sayistay, Genel ve Katma Biitgeli Dairelerin gelir ve giderleri ile mal-
larim Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi adina denetlemek ve sorumlularin he-
sap ve iglemlerini yargilama yolu ile kesin hikkme baglanmak ve kanunlarla
verilen inceleme, denetleme ve hitkme baglama iglerini yapmakla gorevli-
dir.
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28 inci Maddesi :
Sayistay asagida gosterilen gorevleri yerine getirir:
1-A) Genel ve katma biitgeli dairelerin,

B) (A) bendinde yazili daireler tarafindan sermayesinin yarisi veya
yarisindan fazlasina katilmak suretiyle sabit veya doner sermayeli veya fon
seklinde kurulan kurum ve tesebbiislerin,

C) Kanunlarla Sayistay denetimine tabi tutulan diger kurumlarin bii-
tiin gelir, gider ve mallariyla nakit, tahvil, senet gibi kiymetlerinin (emanet
niteliginde olanlar dahil) alinip verilmesini, saklanma ve kullanilmasini de-
netler.

...........................................

30 uncu Maddesinin Degisik Birinci Fikrasi :

Sayigtayin denetimine tabi daire ve kurumlarca harcamaya iligkin ola-
rak yapilin sdzlegmerle her tiirlii bagitlar tescile, genel ve katma biitgeli dai-
relerin kadro ve ddenek dagitim iglemlert dnceden vizeye tabidir.

354 sayih Kiiltiir Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 13 iincii Maddesi :

Kiiltiir Merkezleri Dairesi Bagkanliinin gorevleri sunlardir :

a) Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarth Yiiksek Kurumu Kanununun 104 {incii
maddesinde belirtilen esaslar gercevesinde Bakanliga tahsis edilmis ve edi-
lecek tesis ve alanlarn; yonetim, igletme, kullanma, devir ve kiraya verilme-
si iglemlerini yapmak,

b) Istanbul Atatiirk Kiiltiir Merkezi ve diger il ve ilgelerdeki kiiltiir
merkezlerinin inga, onarim, yonetim, igletme ve diger mali iglerini yiiriit-
mek,

c¢) Bakanlik makaminca verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Gelistirme ve Destekleme Fonu Kurulmasi Hakkindaki
27.11.1984 Tarih ve 84/8800 Sayili Kararname Eki Kararin Degisik 3
iincii Maddesi :

Geligtirme ve Destekleme Fonu :

.................................

p) Kamu Kuruluglan ve Bakanlar Kurulu Karan ile vergi muafiyeti ta-
ninan vakiflarca inga edilecek kongre ve kiiltiir merkezlerinin desteklenme-
sinde,

......................................
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Ekonomik Isler Yiiksek Koordinasyon Kurulu kararlanyla kullandiri-
lir. '

ESAS YONUNDEN INCELEME

Konu ile ilgili mevzuat ve bu husustaki Daire karart incelenerek gere-
g1 goriislildii

Denet¢i miizekkeresine konu olan Igdir Kiiltlir Merkezi ingaat1 igi,
odenegi Gelistirme ve Destekleme Fonundan Kiiltiir Bakanhina tahsis edi-
len ddenekten kargilanmak ve bu ddenek 1gdir 11 Ozel Idare Midiirliigiine
gonderilerek harcamalan buraca yapilmak iizere, Kiiltiir Bakanh tarafin-
dan 2886 sayili Devlet lhale Kanunu hiikiimlerine gore ihaleye ¢ikarnlarak
sOzlegmesi aktedilmigtir.

Gerek denet¢t miizekkeresinde gerekse Daire kararinda, konu 6nce-
likle Geligtirme ve Destekleme Fonunun Sayistay denetimine tabi olup ol-
madi 81 noktasindan ele alinmigsa da, meselenin agikliga kavusturulabilmesi
bakimindan sézii edilen Fonun Sayigtay denetimi kapsaminda olup olmad:-
g1 hususu lizerinde durulmasina thtiya¢ bulunmamaktadir.

Zira bu tiir sozlegmelere ait ddenekler her ne kadar Geligtirme ve Des-
tekleme Fonundan kargilanmakta ise de, bu iglerin ihalesi Kiiltlir Bakanli-
ginca yapilarak sozlesmeleri bu Bakanlik¢a aktedilmekte, harcamalan ise 11
Ozel Idarelerince gerceklestirilmektedir.

832 sayil1 Sayistay Kanununun 1 inci ve 28 inci maddelerinde, Sayis-
tayin genel ve katma biitceli dairelerin biitiin gelir, gider ve mallanini denet-
leyecegi belirtilmis ve aynt Kanunun 30 uncu maddesinde de, Sayistayin de-
netimine tabi daire ve kurumlarca harcamaya iligkin olarak yapilan sézleg-
melerle her tiirlii bagitlarin tescile tabi oldugu hilkme baglanmigtir.

Buna gore genel biitgeli bir kurum olarak Sayigtay denetimine tabi bu-
lunan Kiiltiir Bakanliginca aktedilen sozlesmelerin de, parasal kaynag: ne
olursa olsun Sayigstay tesciline tabi olmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, bu sekilde aktedilen sdzlegsmelere iligkin harcamala-
nin, il 6zel idarelerine aktarilan ddeneklerden kargilandigi anlagilmakta
olup, il 6zel idarelerince yapilan bu harcamalarin da Sayistay denetimi kap-
saminda olmasi tabii bulunmaktadir.

Zira 832 sayil1 Sayigtay Kanununun gegici 8 inci maddesinde, il 6zel
idareleriyle belediyelerin mali iglemlerinin denetlenmesine dair kanun yi-
riirlige girinceye kadar 2514 sayili Divan1 Muhasebat Kanunu ve bu Kanu-
na ek kanunlarin il 6zel idarelen ve belediyelere ait hiikiimlerinin ytiriirliikte
kalacag belirtildiginden, il dzel idarelerinin bahse konu harcamalarinin da
anilan gegici 8 inct madde hiikmii uyarinca Sayigtay denetimine tabi olmasi
gerekmektedir.
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Aciklanan nedenlerle, bahis konusu sozlesmeler tescile ve bu sozles-
melere ait harcamalar da Saylstay denetimine tabi bulunmaktadir.

SONUC

Ihalesi Kiiltiir Bakanlig tarafindan yapilip Gelistirme ve Destekleme
Fonu tarafindan finanse edilen islere ait sozlegmelenn tescile tabi olduguna
ve bu sozlesmelere iligkin olarak Il Ozel Idareleri tarafindan yapilan harca-
malarin Sayistay denetimi kapsaminda bulunduguna ¢ogunlukla karar veril-
di.

AZINLIK DUSUNCESI

Uye Necdet Kesmez, I.Hakki Kaya, Mehmet Saritas, Ahmet Kartal ve
O.Faruk Dogan'in goruglerl

Gelistirme ve Destekleme Fonu, konuya iligskin Daire kararinda belir-
tilen gerekgelere istinaden Sayistay denetimi kapsaminda bulunmaktadir,
Dolayisiyla 6denegi sozkonusu Fondan karsilanan islere ait sézlesmelerin
tescile ve bu sozlesmelere iligskin harcamalarin Sayistay denetimine tabi ol-
masi, bu yonden de gerekli bulunmaktadir.

Bu ilave gerekgeyle ¢cogunluk goriisiine katiliyoruz.

AZINLIK DUSUNCESI
Uye 1.Mesut Yiikseltiirk'iin goriisleri :

Daire kararinda konu Gelistirme ve Destekleme Fonunun Sayistay de-
netimi kapsaminda olup olmadig: noktasindan hareketle karara baglanmig
olup Genel Kurulca da ayni ¢ergevede karar verilmesi uygun olacaktir. Bu
suretle, yapilan harcamalarin kaynag: hakkinda karar verilmis olacagindan,
idareler itibariyle ayn ayn karar verme ihtiyaci ortadan kalkacaktir. Aksi
takdirde bu tiir uygulamalar i¢in her defasinda yeniden karar vermek gereke-
cektir.

Kald: ki, sézkonusu hadisede, ihalenin Kiiltiir Bakanhg tarafindan ve
harcamanin da 11 Ozel Idaresi tarafindan yapilmis olmasi, bu sézlesmelerin
tescile ve harcamalarin Sayistay denetimine tabi olmasini gerektirmez. Zira
burada Gelistirme ve Destekleme Fonundan yapilan bir harcama sdzkonu-
sudur ve bu harcamanin yardim ya da transfer seklinde olmasi da sonucu de-
gistirmemektedir. Onemli olan bu harcamalann kaynagini tegkil eden Fo-
nun Sayistay denetimine tabi olup olmadigidir.

Bu nedenle Geligtirme ve Destekleme Fonunun Sayigtay Denetimi
kapsaminda olup olmadig1 konusunda genel bir karar verilmesinin, uygula-
mada bundan sonra ortaya ¢ikabilecek tereddiitlerin de halli bakimindan da-
ha uygun olacag: diisiincesiyle ¢ogunluk goriigiine katilmiyorum.
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TEMYIZ KURULU KARARLARI
Derleyen :Saziye COSKUN

Sayistay Uzman Denergisi

Tutanak No : 23597 Karar Tarihi : 20.12.1994

KONU :

flge Takdir Komisyonu'nda gorevli olan komisyon iiyelerine édenen
ticretlerden Gelir Vergisi Kesilmesi gerektigi hakkinda.

Kamulagtirma iglemleri sebebiyle, "lige Takdir Komisyonu'nda gorev
alan komisyon lyelerine ¢denen licretlerden vergi kesintisi yapilmamasi se-
bepleriyle 67.500.- liranin tazminine hiikmolunmugtur.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 2361 S.K. degisik 61 inci madde-
. 179 3 I 201 2.0, €
sinde {icretin tanimi yapilmig, 3239 S.K. degisik 5 inci fikrasinda; "Bilirkigi-
lere, resmi arabuluculara, eksperlere, spor hakemlerine ve her tiirlii yarnigma
jlrisi liyelerine 0denen ve saglanan para, ayin ve menfaatlerin de lcret tani-
mi1 kapsaminda oldugu vurgulanmistir.

Ayni Kanunun 2361 S.K. degisik 24. Maddesinde; Gider kargihgi ola-
rak yaprilan agagidaki ddemelerin gelir vergisinden istisna tutulacag belir-
lenmigtir

Sl

3- (3239 S.K. degisik bent) Kazai veya idari kararlara dayanilarak ta-
niklara, bilirkigilere ve resmi arabuluculara bu sifatlan dolayisiyla 6denen
ve y1111k tutart 360.000.- liray1 agmayan iicretlerin

_5- Sayim igleriyle, secim iglerinde ¢alisanlan kanunlarina gore verilen
zaruri gider kargiliklarinin” seklinde vurgulanarak, yukanda sayilanlar di-
sinda, 0zel kanunlarina gore kurulan komisyon iiyelerine bu sifatlar1 dolay:-
siyla yapilan nitelifi ve tiirli ne olursa olsun, para ve ayinlar ile saglanan ve
para ile temsil edilebilen her tiirlii menfaat, licret tanim1 kapsaminda miitalaa
olunarak gelir vergisi kapsamina alinmigtir.

Diger taraftan, 2942 sayili kanunun 10 uncu maddesinde, istimlak ya-
pilacak gayrimenkullerin kiymetini takdir edecek komls{or_llann tesekkiil
tarzi, (;aﬁ ma siiresi ve sekli gosterilmis ve aym kanunun 15 inc1 macfdesm~
de, "bilirkigilerin se¢imi hakkinda" baghikli hiikme yer verilmigtir. Takdir
komisyonu iiyeleri bilirkisiler gibi bir ithtilafin halli 1¢in mahkemece segil-
memektedir; aldiklan iicret taraflara ait olmayip, biitgeden 6denmekte ve bi-
lirkigilere, karar yetkisine haiz yargisal ya da 1dari organlara yardimc olan
uzman kisiler olup, oy ve goriigler1 yargiy: baglamamaktadir. Kiyymet takdir
komisyonlarinin saptadigi kamulastirma degen, idari agamada taraflan bag-
lavan ve kamulagtirma 1§leminin bir unsurunu olugturmaktadir.

Ote yandin; kiymet takdir komisyonlarinin kamulagtirma bedelini be-
lirlerken 2&42 say1l1 yasanin 10 uncu maddesinin 5 inci fikras1 hiikmiine go-
re zorunlu hallerde uzmanliklan diginda uzman kisilerin %oru slerine bagvu-
rabilmeleri, ayn1 yasanin 15 inci maddesinde bu komisyonlar diginda bilirki-

silik olmadlglm ortaya koymaktadir. Bu durumda; sézkonusu kisilere 6de-
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nen tcretlerin bilirkigi Gcretleri gibi telakki olunarak gelir vergisinden istis-
na edilmesi de miimkiin bulunmamaktadir.

Damga}z Dava Dairelerinin daha dnce vermis bulunduklart muhtelif
kararlarinda; Komisyon iiyelerinin bilirkisi olarak kabul edilmesi ve ad1 ge-

en komisyon iiyelerine ddenen licretin vergiden istisna tutulmas: seklinde-
Iii goriigti, Gelir Vergisi Kanununun 24. maddesinin 2361 S.K. degistirilme-
sinden sonra, Dan1§ta¥' 1 inci Dairesinin 1.12.1983 giin ve E.No : 1983/236
K.No : 1983/229 sayil karariyla; Takdir Komisyonu liyelerinin bilirkisi nj-
teliginde olmadiklari, dolayisiyla 6denen iicretlerin gelir vergisi tabi tutul-
mas1 gerektigi; seklinde degistirlmigtir.

Goriildiigii lizere, bu konuda farkli Danigtay Kararlan mevcut olup, en
son karar ise; bu 6demelerden vergi kesilmes: gerektigi dogrultusundadir.

~ Bu durumda 2942 sayili Kanunun 10 uncu maddesine gére kurulan
komisyon tiyelerinin bilirkisi ve aldiklan iicretin de bilirkisi iicreti oldugu,
dolayisiyla gelir vergisinden istisna tutulmas: gerektigi seklindeki iddialar-
nin yiiriirlikteki mevzuat hiikiimler: kargisinda gegerli olmadig1, ayrica ko-
nu hakkinda farkli Danistay Kararlar oldugu ve en son kararin da bu 6deme-
lerden Gelir Vergisi kesilmesi gerektigi yolunda olmas: hesabiyla, olayda
832 sayili Kanuna 3162 sayili kanunla getirilen ek 2 nci maddede 5oz konusu
edilen’'uyusmazhig:z da bulunmadlgl anaatine varildigindan, 1283 sayili
Llamm 1 1r1181 madgem ile verilen 67.500.- liralik tazmin hikmiiniin tasdikine

arar verildi.

Tutanak No : 23653 Karar Tarihi : 14.3.1995

KONU :

Inceleme ve arastirma yapmak amaciyla yurt digina é@jnderilen hesap
uzmanlarina, Tiirkiye'ye donliglerinde beraberlerinde getirdikleri veya nak-
gge firmalarina tasitirdiklan limit fazlas: egyalara ait bagaj licretlerinin
odenemeyecegi hakkinda.

Inceleme ve arastirma yapmak lizere yurt digina 1'er yil siireyle gegici
Orevle gonderilen hesap uzmanlarina gorev siirelerini batirip Turkiye'ye
oniislerinde beraberinde getirdikleri veya nakliye firmalarina taO§1tt1 lar,

limit fazlas1 egyalara ait bagaj iicretinin ddenmesi nedeniyle, 5.340.927 - li-
ranin tazminine hikkmolunmugtur.

Dilekgi(i dilek¢esinde Ozetle; Be:igaj'm bilet iicreti i¢inde taginabilecek
esya olarak kabul edilmesinin yasal dayanaginin olmadigini,

Seyahat amacinin yabanci dil 6grenmek ve yabanci dilde aragtirma
yapmak oldugunu, bu nedenle yabanci dilde yapilan egitim ve aragtirma ile
ilgili kitaplarin bagaj olmadifinin séylenemeyecegini;

Yapilan harcamanin kanuna uygun oldugunu uzun siire yurt diginda
kalan uzmanlarin, yatak carsafi ve battaniye ve bunun gibi egyalarinin olma-
sinin dogal oldugunu,

6245 sayili Harcirah Kanununun 59. ve 60 1inc1 maddesi geregi yapilan
beyanin aksi sabit oluncaya kadar dogru kabul edilmesi gerektigini, bu du-
rumda; Sayman ve tahakkuk memuruna tazmin hiikmii verilmemesi gerekti-
gini ileri surerek, tazmin hiikkmiiniin kaydirilmasi talebinde bulunmugtur.
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6245 sayili Harcirah Kanununun 3/FF maddesinde; Bagaj : Memur ve
hizmetlinin mensup oldugu kuruma ve sahsina ait olup, resmi vazife icin
kullamlabilecek esya ile yolcunun bu seyahati i¢in ihtiyaci bulunan gahsi es-
yasindan mutat surette taginmasi miimkiin olanlart kapsadig,

14 tincii maddesinde; ............ memur ve hizmetlilere muvakkat vazife
harcirah, olarak yol masrafi ile yevmiye verilir ve hamal (cins ve adedi be-
yannamede gosterilmek suretiyle) bagaj ve ikimetgah veya vazife mahalli
ile istasyon, 1skele durak arasindaki nakil vasitasi masraflar da aynca tediye
olunur." hiikmiine yer verilmigtir.

Bu hiikiimlerden de anlasilacagi lizere; memur ve hizmetlilerin bilet
bedeline dahil bagaj hakkindan bagska, kanunda deginilen nitelikte olmak
sartiyla, beraberlerinde bagaj gotiirmelerini ve bu egyalar i¢in kendilerine
bagaj masrafi ddenmesini engelleyen kanun ve mevzuat hikkmii yoktur.

Ancak; sozkonusu bagajin, resmi vazife esnasinda kullanilabilecek
esya ile yolcunun bu seyahati i¢in ihtiyact bulunan sahsi esyasindan mutat
surette taginmasit miimkiin olanlar1 kapsamasi gerekmektedir. Halbuki bu
olayda; kanunda tanimlanan anlamda bagaj olmayan teamiil dig1 "Battaniye,
nevresim, yatak Ortiisii ve gecici gorevle alakast bulunmayan yabanci dilde
kitaplar, miizik kasetleri v.s. gibi egyalar i¢in bagaj ticreti 6dendigi gibi,
ilamde deginilen eyyalarin yolcu beraberinde de taginmadig1, sonradan degi-
sik yoliarla yurda getirildigi tespit olunmustur.

Aciklanan nedenlerle sézkonusu esyalar i¢in, bagaj iicreti 6denmesi-
ne yasal olarak imkén goriilmediginden, mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
verilen daire tazmin hiikmiiniin tasdikine karar verildi.

Tutanak No : 23608 Karar Tarihi : 3.1.1995

KONU : :

Tip Fakiiltesi Aragirma Hastanesi Baghekimligi ile baghekim yar-
dimcilif gorevlerini yiirtten iiniversite 0fretim iiyelerine, bu gérevler ne-
deniyle ikinci gorev aylig1 ddenemeyecegi hakkinda.

Tip Fakiiltesi Arastirma Hastanesi Baghekimligi ile Bashekim Yar-
dimciligl gorevlerini yiirlten lniversite 6gretim iiyelerine bu gorevlerinden
otiirti ikinci gorev aylif1 6denmig olmasi nedeniyle tazmin hiikmi verilmig-
tir.

2914 sayil Yiiksek Ogretim Personel Kanununun Idari gorev 6denegi
baslikl1 13. maddesinin birinci fikrasinda "Rektorlere, almakta olduklan ay-
lik tutarinin (ek gosterge dahil) % 50 si; dekan yardimcilanna ve dekanlara
% 20 si; dekan yardimcilar, enstitii ve yiiksekokul miidiirleri, konservatu-
var miidiirleri ile boliim bagkanlarina % 15 1, enstitii, yiliksekokul ve konser-
vatuvar miidiir yardimcilarina % 10 u idari gorev 6denegi olarak ayrica ode-
nir. Birden fazla idari gérevi bulunanlara idari gérev 6deneklerinden en yiik-
sek olan verilir." hiikmii yer almaktadir.

. Baghekim ve baghekim yardimcihig gorevlerini yiiriiten doktor ko-
kenli 6gretim tiyeleri, Ogretim eleman olmalan nedeniyle 6zliik haklan yo-
niinden 2914 sayili kanuna tabidirler. Anilan Kanunun 13. maddesinde ise
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idari gorev kabul edilerek kargiliginda 6denek verilebilecek gorevler tek ek
sayilmigtir. Bu sayilan idari gorevler i¢inde baghekim ve baghekim yardim-
ciligr gorevleri bulunmamaktadir.

Her ne kadar 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun Ikinci Gérev
Verilecek Memurlar ve Gorevler Baghikli 88. maddesinin son fikrasinda,
"Tabip, veteriner ve ogretmenlere, asil gorevlerinin yaninda idari gorev ola-
rak bagtabiplik, bagtabip yardimeiligi, okul ve enstitii miidiirligii, bagyar-
dimcilig1 ve yardimcihign gorevleri yaptirilabilir.” hilkkmii yer almakta ise de;
fikra hitkmiinde belirtildigi tzere baghekim ve yardimciliklar asil gorev ya-
ninda yiiriitlilen idari gorev niteliginde ikinci gorevler olmaktadir.

2914 sayili Kanunda idari gorev miiessesesi diizenlendigine ve Bag-
hekim ve Baghekim Yardimcilarnina herhangi bir 6deme 6ngoriilmedigine
gore anilan Kanunun 20. maddesinde yer alan "Bu Kanunda hiikiim bulun-
mayan hallerde 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ile 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu hiikimleri uygulanr.” hitkmii uyarinca 657 sayil Kanu-
nun 88. ve 175. maddelerinin uygulanarak Baghekim ve Bashekim Yardim-
cilarina ikinci gorev aylifi 6denmesi mevzuata aykiri olmaktadir.

Bu nedenle dilek¢i iddilarinin reddi ile tazmin hiikmiiniin tasdikine
karar verildi.
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DAIRELER KUt JLU KAKAERI

Karar Tarihi : 21.9.1994-28.9.1994 Karar No : 882/1

SOZLESME

KONU :

Devlet Su Isleri 10. Bslge Miidiirliigiince otobiis ve midibiis kiralan-
mas1 sdzlesmesinin tescili hk.

Devlet Su Igleri 10. Bolge Miidiirliigii ile miiteahhit Mikail ACAR ve
Osman AKKUZU arasinda bagitlanan 4 adet 25 kisilik midibiis ile 4 adet 43
kisilik otobiis kiralanmasi iglerine iligkin stzlesmelerin tescilinde hasil olan
tereddiit lizerine, konu nobetgi 3. Dairede goriisiiliip red karan verilmig olup
Dairesince bu karara itiraz edilerek konunun Daireler Kurulunda goriisiile-
rek s¢zlesmenin tescili talep edilmigtir.

Dosya lizerinde yapilan incelemede;

D.S.1. 10. Bélge Miidiirliigii ile miiteahhit firma Mikail ACAR ve Os-
man AKKUZU arasinda bwltlandn D.S.1. 10. Bslge Miidiirliigiine bagh
merkez Uniteler 5/5 personelmm dosyaya ekli gjerekge raporlar ve tasit 1s1et-
me gizelgelerinden goriildiigii izere Sabah-Ogle-Aksam servis hizmetleri
i¢in toplam (1.076.400.000 + 1.407.600.000) = 2.484.000.000.-TL ihale be-
delli 4 Adet 25 Kisilik midibiis kiralanmast ile 4 Adet 43 kisilik Otobiis kira-
lanmas! iglerine iligkin 2 Adet sdzlesmenin, 2886 sayili Devlet Thale Kanu-
nunun 35/A maddesi hitkmii uyaninca kapah teklif usuliiyle ihale edildigi,

Ad1 gegen Bolge Miidiirliigiinde galigan 5/5 personelin ikamet ettikle-
ri mahal ile igyeri arasinda toplu olarak igveren tarafindan taginma iglevinin
de; DSI Genel Miidiirliigii ve bagli igyerleri igin TURK KAMU-SEN (Tiir-
kiye Maden, Enerji ve Hizmet Sektorii Kamu Igverenleri Sendikasz) ile TES-

IS (Tiirkiye Enerji Su ve Gaz Isgileri Sendikasi) arasinda akdedilen
1.3.1993-28.2.1995 tarihlerini kapsayan 5. Dénem Igletme Toplu Is Sozles-
mesinin "Toplu Tagima" baglikli 114 {incii maddesinde belirtilen sartlarn
dikkate alinarak yapilmas: gerektigi anlagilmigtir.

Bu konuda Nobetci 3 iincii Dairece verilip red iglemine esas tutulan
Karar'da 6zetle; "iki taraf arasinda bagitlanan Toplu Is S6zlesmesinin "Top-
lu Tagima” baglikl1 114 {incii maddesinin;

"a- Is¢ilerin topluca ikamet ettikleri mahal ile isyeri arasinda topluca
taginabilmeleri, bu iki yer arasinda muayyen tarifeli nakil vasitasi iglememe-
si, Tagit Kanununun miisaadesi ve igyerinin olanaklarina baghdir.
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b-1) Igyeri, is¢ilerin toplu olarak ikamet ettikleri mahalden uzak ise,

2) Iscilerin toplu olarak ikamet ettikleri meskun mahal ile igyeri ara-
sinda isleyen muayyen tarifeli nakil vasitas: yoksa,

3) Igverenin bu igyerinde is¢i ve ailesinin ikameti i¢in lojman mevcut
degilse,

Bu ii¢ sartin bir arada bulunmasi halinde igveren is¢ilerin, toplu olarak
ikamet ettikleri mahalden toplu olarak isyerine getirip gotiirmeyi saglar.

4 T " seklindeki hiikmiiniin ig¢ilerin sabah ve aksam taginma-
lani ile ilgili oldugu, amlan personelin 6gle yemegi i¢in taginmasinin ise ika-
met ettikleri mahal ile igyeri arasinda topluca tasima kapsaminda miitalad
edilemeyecegi, kaldi ki 1darenin, toplu ig sdzlesmesinin 100 incii maddesi
geregince is¢ilere, giinliik birinci yilda 16.000.-TL. ikinci yilda 20.000.-TL.
nakdi yemek yardim:i 6demek suretiyle bu yiikiimliiliigiint zaten yerine ge-
tirmig bulundugu,

Diger taraftan igverenin, toplu ig sozlesmesinin anilan hitkmii geregi
ancak li¢ sartin biraraja bulunmasi halinde is¢ilerin ikamet mahallinden, is-
yerine topluca tasinmalarim saglamakla sorumlu oldugu, bu nedenle kirala-
nacak otobiis ve midibiislerin ¢alistinlacag: Idari ve Teknik Sartnamelerde-
ki "Sehitlik-Sehiri¢i (Sehitlik-Baglar ve Seyrantepe-Sehirici/Seyrantepe-
Baglar", Muhammen Bedel Tutanaklarindaki "Bolge Miidirliigiine bagh
Fersonelin (S/S) Diyarbakur ili Belediye hudutlar da?lilinde gorevlerine ge-
ig ve gidiglerini saglamak iizere", Otobiis ve Midibiis Isletme Cizelgelerin-
deki "Diyarbakir Il Belediye Ili Belediye hudutlan dahilinde Seyrantepe-
Sehitlik ve Bolge Merkezi" arasinda giizergahlarda; Belediyenin muayyen
tarifeli nakil vasitasi igletip igletmedigi husususun anlagilmas: bakimindan
Diyarbakir Bilyiiksehir Belediye Bagkanligindan alinan 16.8.1994 tarih ve
165/164 sayil1 yazida; bu konuda aydinlatici bilgi verilemedigi, dolayisiyla
toplu is sozlesmesinin 114, maddesinde belirtilen ii¢ sartin birarada bulun-
masi1 zorunlulugunun yerine getirelememis olmasi nedenlerine binaen s6z

a1

konusu sozlegmelerin tescilinin miimkiin goriilmedigi" belirtilmistir..

Bu tespitlerden sonra konunun esasina gegirilerek yapilan goriisme-
lerde;

Belediyenin konuya iligkin yazisinda belirtilen giizergah ile igyeri ara-
sinda belirli tarifeli nakil vasitasi ile devamh ¢alisan dolmusg, minibiis gibi
araglarin igleyip islemedigi hususunda ortaya ¢ikan tereddiitleri gidermek
ve konu hakkinda agiklamalarda bulunmak tizere D.S.1. 10. Bolge Miidiirlii-
g ile Diyarbakir Bilyiiksehir Belediye Bagkanligindan temsilci dinlenilme-
sinin gerekecegine ¢ogunlukla karar verilmigtir.

Bu karar iizerine toplantiya temsilci olarak katilan D.S.1. 10. Bolge
Miidiir Yardimcisi ile Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma
Bagkaninin goriisleri tespit edildikten sonra yapilan goriigmeler sonucunda;
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D.S.1. Genel Miidiirliigii ve Bagh iyyerlen i¢in Tiirk Kamu-Sen (Tiir-
kiye Maden, Enerji ve Hizmet Sektori Kamu Igverenleri Sendikasi) ile TES-
IS (Turkiye Enerjt Su ve Gaz Iscileri Sendikasi) arasinda aktedilen 1.3.1993-
28.2.1995 tarihlerini kapsayan 5. Donem Igletme Toplu Is S6zlesmesinin
"Toplu Tagima" baglikl1 114 {incli maddesinin;

"a- Iscilerin topluca ikamet ettikleri mahal ile igyeri arasinda topluca
taginabilmeleri bu ik yer arasinda muayyen tarifeli nakil vasitasi iglememe-
si, Tagit Kanununun miisaadesi ve igyerinin olanaklarina baghdir.

b-1) Igyeri, is¢ilerin toplu olarak ikamet ettikleri mesk{in mahalden
uzak ise,

2) Iscilerin toplu olarak ikamet ettikleri meskiin mahal ile isyeri ara-
sinda igleyen muayyen tarifeli nakil vasitas: yoksa,

3) Isverenin bu igyerinde is¢i ve ailesinin ikameti igin lojman mevcut
degilse,

Bu ii¢ sartin bir arada bulunmasi halinde igveren iggilerin, toplu olarak
ikamet ettikleri mahalden toplu olarak isyerine getirip gotiirmey!1 saglar.

d- e " seklindeki hiikmiinde, is¢ilerin ikdmet ettikleri
mahal :le igyer1 arasinda igveren tarafindan topluca taginmalarinin, sézkonu-
su Toplu Is S6zlegmesinin 114 {incii maddesinde belirtilen ii¢ sartin bir arada
bulunmasi halinde miimkiin oldugu belirtilmistir.

Sozlesme dosyasi ekleri ve itiraz yazisinin incelenmesinden ve tem-
silciler tarafindan yapilan agiklamalardan; Devlet Su Islen1 X. Bolge Miidiir-
liigliniin merkez tesisleri yaninda, sehir merkezine 6 km. uzaklikta, 101. Su-
be Sondaj Subesi, Sulama Subesi ve Dicle Baraj1 Proje Miidiirliigiiniin bu-
lundugu, Seyrantepe tesislerinin oldugu ve burada 716 adet S.S. personeli-
nin gorev yaptig1, yine sehir merkezine 3 km. uzaklikta Makina Imalat ve
Donatim Sube Miidiirliigiiniin bulundugu Sehitlik tesislerinde de 420 adet
S.S. personelinin ¢aligtigy,

Seyrantepe Tesislerinde 40 adet, Sehitlik Tesislerinde de 26 adet loj-
man olup, bu lojmanlardan sadece 4 linde S.S. personelinin oturdugu anlagil-
mistir.

Belediyenin sahii) oldugu otobiis sayisi yetersiz oldugundan anilan
semtlere sefer yapan belediye vasitalarinin ihtiyaci kargilayamadigi, ekono-
mik ve sosyal nedenlere dayali gb¢ sebebiyle Diyarbakir ilinin niifusunun
artmasi, Belediye imkanlan ile ulagiminin gergeklestirilmesini engelledigi,
S.S. personelinin mesai saatlerinde ikdmet ettikleri meskn mahalden anilan
Tesislere ulagimlarim saglayacak Belediyenin muayyen tarifeli nakil vasita-
larinin bulunmadig),

Diger kamu ulagim vasitalarindan halk otobiisii seferlerinin heniiz
baglamadig1, anilan semtlere dolmusg seferleri giizergahinin da D.S.I tesisle-
rine en az 1-1,5 km uzaklikta oldugu ve diizenli olarak ¢aligmadig,

Anlagilmigtir.
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Bu durumda Toplu I§ Sézlegmesinin 114 iincii maddesinde belirtilen
ii¢ sart bir arada gergeklegmis olmaktadir.

Is¢ilerin 6gle yemegi i¢in igyeri ile ikAmetgahlar arasinda igverence
taginmalarinin anilan Toplu I§ Sozlesmesinin 114 {incli maddesi hiikmii ger-
¢evesinde miimkiin olmadig: iddiasina gelince;

S6z konusu 114 iincii maddede yer alan ".... Bu li¢ sartin bir arada bu-
lunmasi halinde igveren igcilerin, toplu olarak ikdmet ettikleri mahalden top-
lu olarak is yerine getirip gotlirmeyi saglar...." seklindeki ifadeden, isgilerin
isyeri ile ikdmetgahlar arasindaki taginmalan kastedilmekte, bu hikiimde
iscilerin 0gle yemegi i¢in taginmalanni engelleyen bir ifade bulunmamakta-
dir.

Nitekim sozlesmeye ekli otobiis ve midibiis isletme ¢izelgelerinde, ta-
simanin sabah, 0gle ve aksam belirli saatlerde yapilacag belirtilmis olup,
sozlegmeye taraf olanlar da bunu kabul etmiglerdir.

Diger taraftan Toplu Is Sozlesmesinin "Yemek Yardimi" baglikli 100
tincli maddesininde, ig¢ilerin fiilen ¢aligtiklan giinlere miinhasir olmak iize-
re sozlesmenin birinci yilinda 16.000.-TL/giin, ikinci yilinda 20.000.-
TL/glin yemek yardimi yapilacag belirtilmistir.

Temsilci agiklamalarindan, 716 adet 5.S.Personelinin ¢alistigi Sey-
rantepe Tesislerl ile 420 adet S.S. personelinin ¢alistig1 Sehitlik Tesislerinde
yemekhane gibi is¢ilerin 6gle yemegi ihtiyacini karsilayacak imkanlar bu-
lunmadig gibi tesislerin civarinda da isgilerin yemek yiyebilecekleri lokan-
ta, kafeterya v.s. gibi tesislerin olmadig1 anlagiimaktadir.

Iscilere nakit olarak yemek yardimi verilse bile, isyerinde veya yaki-
ninda yemek yeme imkanlan olmadig1 ve kamu araglan da yetersiz oldugun-
dan; is¢ilerin 6gle yemegi i¢in ryverence taginmalan bir bakima fiili zaruret-
ler sonucu zorunlu olmakta, bagka bir ifade ile bu konuda igverenin yiikiim-
liliigii ortaya ¢ikmaktadir.

Nitekim 4.12.1973 tarih ve 7/7583 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
ytrtirlige girmig bulunan Is¢i Saghgi ve Is Giivenligi Tiiziigii hiikiimlerine
gore igverenin, 15¢i saglifinin korunmasi ve saglanmasi bakimindan yiikiim-
lilliikleri bulunmaktadir. Bu yiikiimliiliik uyarinca da idare, iscileri 6gle ye-
megi yemeleri i¢in gotiiriip getirmektedir.

Biitlin bu gerekgelerle, amlan Toplu Is Stzlesmesinin 114 {incii mad-
desinde sayilan ii¢ sartin birarada gergeklestigi ve iscilerin 6gle yemegi igin
taginmasinin da maddede belirtilen ikamet yeri ile igyeri arasinda tagima
kapsaminda miitalaa edilmesi gerekeceginden, anilan sozlesmenin tereddiit
konusu edilen husus diginda bagka bir iligigi olmadig: takdirde tescil i¢in
Sozlegme Tescil Grubu Sefligine verilmesinin yerinde olacagina,

¢ogunlukla karar verildi.
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