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Muhasebenin Tanumu ve Onemi

Muhasebe, isletmeleraras: kargilikli iligkiler ve igletmeigi olaylar ne-
deniyle ortaya ¢ikan deger hareketlerini kaydeden, siniflandtran ve anlamh
bir bigimde 6zetleyerek, varilan sonuglan yorumlayan ve boylece igletme il-
gililerine amaglarina uygun yararh bilgiler saglayan bilimdir.

Muhasebeye éneminden otiirii “igletmenin dili” ya da “igletmenin si-
nir sistemi” denilmektedir. Hatta baz1 yazarlar daha da ileriye giderek, mu-
hasebeyi igletmenin "dolagim sistemi” olarak adlandirmaktadirlar. Gergek-
ten, insan viicudundaki besinler dolagim sistemi aracilifiyla organlara nasil
ulagiyorsa isletmelerde de ilgililerin ihtiya¢ duyduklan bilgiler muhasebe
sistemi aracilifiyla saglanir. Muhasebenin 6nemi sadece giiniimiizde degil,
¢ok eski zamanlarda da mevcuttu. Ornegin, 1363 yilinda Abdullah Piiser
Muhammed bin Kiya el Mazenderanin yazdifn Risale-i Felekkiye “Kitabus
Siyagat” adh eserde muhasebenin 6nemi §oyle belirtilmektedir : "Giizel ve
tesirli konuganlarla, kalem erbabinca, muhasebe fenninin diger yiiksek ve
en degerli fenlere nisbetle daha serefli oldugunda ittifak edilmektedir.

Ulke ve devlet isleri ile iilkenin ihtiyaglari, hesap kurali olmadik¢a
yiiriimez ve batl olur. Maliyenin gelir ve giderlerinde kalem hakim olmaz,
onlanin dogru yiiriitiilmesine yarayacak hesap agilmazsa, bu isler kisa za-
manda bozulmaya yiiz tutar.

Kuralsiz ve eksik hesabin devlet iglerinde ne kadar bozukluga yol ag-
ng agikardir. Bu sebeple ileri gelen hakimler ve biiyiik akiller, muhasebe il-
minin temelinin koyulmasi, her is icin o ise gore hesap agilmasi ve hususi
kural koyulmas: esaslarinda ittifak ettiler” denilmektedir.

Kisaca, iyi bir muhasebe, igletmenin yonetim ve gelismesi i¢in 6nemli
bir arag, kotii ve diizensiz bir muhasebe, igletmenin batmasim ¢abuklagtiran
Onemli bir silahtir. Bu anlamda iyi muhasebe, yonetim ve geligtirme arac,
kotii muhasebe ise bozma, yok etme silahidir.

(*) Vergi Haftas:1 dolayisiyla 24 Mart 1992 tarihinde Trabzon Defterdarlimca dii-
zenlenen panelde sunulan bildiridir.
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Muhasebenin arag ya da silah olugu, iilke iktisadi igin de gegerlidir.
Muhasebenin ézellikleri :

Bu konuda yapilmig bir aragrmaya gore bir muhasebecide aranan en
Onemli 6zelligin dogruluk ve diiriistlitk oldugu tespit edilmigtir. Bundan
sonra aranilan 6zellikler ise genel ve haberlesme yetenegi olarak belirtilmis-
tir. Bir muhasebeciyi meslek mensuplarindan ayiran en dnemli 6zellik, onun
rakamlarla ugrasmasim seven, sayilara yatkin bir kisi olmasidir. Sayilara
yatkin olmayan bir muhasebeci kulagi pasl bir miizisyen gibidir.

Ayrica, Kutadgu Bilig de muhasebecinin 6zellikleri §oyle siralan-
maktadir : "Muhasebecini ¢ok dogru, itimat edilir, iyi ve diiriist olmast la-
zim. Gozil tok, tavir ve karakteri giivenilir olmal. Akilli olmasinin yaninda
haya sahibi bulunmali. Her tirlii iglem kafida gecirilmeli, akla giivenilme-
meli, kayda gegirilmeli” denilmektedir.

Iktisadi agidan ileri iilkelerde muhasebeci ilgi ve sayg goriir, iktisadi
acidan geri ve gelismekte olan iilkelerde muhasebeci agagilanir, dahasi mu-
hasebeci, muhasebeci oldugunu sdylemeye bile utanir; kendine meslegine
Oziine uymayan sanlar yakigtirir.

Tiirkiye'de muhasebeciye ilgi ve sayg: azalmig ve 6nem verilmez ol-
dugundan, bir yandan isverenlerce muhasebeciye katip gibi kiigiiltiicii san-
lar verilirken, 6te yandan serbest galigan muhasebeciler de kendilerine mu-
hasebe uzmani, eksper muhasebecisi gibi sanlar yakigtirmaktadirlar.

Insan, konumuz acisindan muhasebecinin tutum ve davraniglarinin
hesabim verecegine inandigi oranda 6l¢iilii, dengeli, hoggoriilii ve dzglirdiir.
Bu 6lgiide, insanlifa, bulundugu organizasyona, topluma ve iilkeye yararh
olur.

Bu kadar 6nem verilen muhasebecinin yaptif1 iglemlerden dolay: Ser-
best Muhasebecilik, Serbest Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miigavirlik
Kanunundan 6nceye kadar hukuken sorumlu tutulmas: diiglindiiriiciidiir.
Ozellikle vergi hukuku agisindan muhasebecinin hata ve suglan, igletmeye
aittir. Isletme ilgilileri hatanin muhasebeciye ait oldugunu ispatla vergisel
sorumluluktan kurtulamazlar. Bu duruma 6rmek TTK Md. 67 gosterilebilir.
Ancak, baz1 kanunlarda belirtilmemesine ragmen insan olarak muhasebeci-
nin kaynaklarin ve tiiketicinin korunmas: ile vergisel alanda sosyal sorumlu-
lugu vardar.

Vergi Bilincinin Gelistirilmesinde Muhasebecinin Rolil

Cagdas vergilemede en etkin yol, beyan usuliidiir. Bu usul miikellefle-
rin kendi kendilerini vergileme usulii olarak da adlanririlmaktadir. Bu usu-
liin dayanak noktasi, miikellefin vergi kargisindaki durumunu en iyi kendisi-
nin belirleyecegidir. Ancak, beyan usuliiniin bagarili olmasi, genig 6l¢iide
miikellefin vergi bilincine ve idarenin miikelleflere ait bildirimlerin dogru-
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lugunu aragtirmada gosterecegi baganya baghdir. Vergi idaresinin, sayilan
giinlimiizde milyonlarla ifade edilen miikellefleri teker, teker ele alip incele-
yemeyecegi gergegi gz onilinde bulunduruldugundan, burada en 6nemli go-
rev miikelleflere diigmektedir. Buna gore, bagarih bir vergilemenin temel
sart1, miikelleflerdeki vergi bilincinin geligtirilmesidir. Ancak, miikellefler-
deki vergi bilincinin gelistirilmesi, sadece miikellef agisindan ele alinacak
bir konu degildir. Ciinkii, miikellefler vergiye iliskin &devlerini gogu zaman
tek baglarina yerine getirecek durumda degildirler. Miikelleflerin biiyiik bir
boliimii, vergiye iligkin 6devlerini yerine getirmede muhasebeciye ihtiyag
duyarlar.

Giliniimiiz toplum hayatinda, ekonomik ve teknik geligmelere paralel
olarak, birgok meslek dalinda olduBu gibi muhasebecilik meslegide geligmis
ve bugiin artik bu meslek 6zel bir 6gretime, tecriibeye ve uzmanlagmaya ihti-
yag gosteren bir meslek haline gelmistir. Bu meslegin Snemini ve geregini
kavrayan tilkeler, bu meslege iligkin kanum diizenlemeleri bundan yaklzmk
yiiz y1l dnce yapmig bulunmaktadular Ulkemizde ise, bu meslegin dnemi
oldukga ge¢ kavranmug ve meslege iliskin kanuni diizenleme bundan bir kag
yil 6nce yapilmigtir. Ancak, kanunu ¢ikmig olmasina ragmen, iilkemizde bu
meslek tam anlamiyla iglerlige kavugmus degildir. Oysa, geligmis iilkelerde
serbest muhasebeciler vergi miikelleflerinin kayit ve hesaplarini incelemek
mali tablolarini onaylamak gibi 6nemli bir kamu hizmeti gérmektedirler. Bu
suretle devlet, kendi memurlan aracilifiyla miikellefleri denetlemenin mali
kiilfetinden kurtulmaktadir. Bu tiir denetimler, vergi beyannamesinin veril-
mesinden dnce yapilmakta ve beyannamenin ekleri olan bilango, kar ve zarar
hesabi ve 6teki tablolanin onaylanmasi seklinde olmaktadir.

Serbest muhasebecilere sorumluluk verilmesi halinde, miikellefle
vergi idaresi arasinda adeta araci konumunda olan muhasebeci vergi bilinci-
nin yerlesmesinde biiyiik katkilar saglayacaktir. Bu sayede vergi giivenligi
artacak, vergilemeden beklenen amaglar daha kolay gergeklesecektir.

Vergi miikellefi genellikle muhasebecisi aracihifiyla, verecegi vergi-
nin matrahim belirler, yani verginin tarhin1 yapar, bir beyanname ile uyum
saBlar, vergiyi 6demesi gereken safhaya getirir yani tahakkuk ettirir ve vergi
dairesine 6der. Goriiliiyorki, verginin matrahi, tarhi, tahakkuku, dahasi
6denmesi, muhasebeci ile ¢ok yakindan iligkilidir.

Ote yandan muhasebeciler vergi toplamada kendilerine biiyiik gorev-
ler diigen meslek mensuplaridir. Aksine, isletmenin 6demesi gereken vergi-
lerin hi¢ 6denmemesi ya da eksik ddemesine yardimci olan muhasebeci, as-
linda milli ekonomiye, hatta topluma kétiilitk yaptifini bilmelidir. Muhase-
becinin boyle bir davramsgi, aslinda vergi kacirmasina yardimei oldugu iglet-
mesinin de aleyhindedir. Ciinkii, bu tiir davranigin yaygin oldugu iilkelerde,
devlet para basma yolu ile vergi toplama yoluna gider ki bu da son derece sa-
kincal bir davranigtir.
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Son yillarda, Maliye ve Giimriik Bakanhi$ vergi miikelleflerine karg:
hasim bir tavirdan uzlagan ve itilafa diigmek istemeyen bir tavra girmigtir.
Bu nedenle, miikelleflere bir ¢ok avantajlar saglayan kanuni degisiklikler
yapilmigtir. Bu degigmelerle gegmiste yapilan hatalar ortadan kaldinlarak,
miitegebbis ve yoneticilere daha rahat hareket etme imkanlan verilmek is-
tenmigtir. Bununla birlikte bundan 6nce yapilmig hatalarin devam etmeye-
cegi de beklenmektedir.

Gergekten Maliye ve Giimriik Bakanlifi ile miikellefler arasinda bu
bahar havasimin devam edebilmesi i¢in igletme sahip ve yoneticilerinde
onemli zihniyet degigikliklerinin olmas: gereklidir. Isletme dig1 bir ¢ikar
grubu olarak devletin, igletme karsisindaki durumu, abartilmadan diger ¢i-
kar gruplarindan farkh olarak ele alinmalidir. Muhasebeyi sadece kanuni
zorunluluklan yerine getirmek i¢in kabul eden bir anlayigtan uzaklagilarak
bilgi almak ve kararlarda kullanilmak amaciyla var olan bir kontrol ve plan-
lama arac1 olarak gormek gereklidir. Bununla devlet ve vergi miikellefi ara-
sindaki itilaflara yol agan giivenilmez muhasebe bilgi anlayis1 da ortadan
kalkacaktir.

Iktisat agidan ileri iilkelerde vergi kanunlan ile muhasebe arasinda
¢ok yakin iligki ve uyum vardir. Hatta, bu iilkelerdeki muhasebenin norm ve
standartlan vergi kanunlarindan 6nce belirlenir. Ayrica, yine bu iilkelerde
vergi miikellefi ya da muhasebeci kadar, vergi dairesi memur ve yetkilileri
de muhasebeyi iyi bilmek zorundadirlar.

Sonug

Cagdag vergilemede en etkin ydntem olan beyana dayal vergilendir-
menin en biiyiik destekleyici unsuru olan muhasebecilik mesleginin birgok
iilkede oldugu gibi iilkemizde de istenilen diizeye gelmelidir. Yiikiimliilerle
daha yakin igbirligine girmek ve gerektiginde onlar icin egitici faaliyetler
diizenlemek etkin bir vergi bilincinin temel sartlarindandir. Ancak, bu suret-
le vergilemede beklenen mali, ekonomik ve sosyal fonksiyonlar gergeklege-
bilecektir.

Tiirkiye'de vergi kanunlan, muhasebenin dogal kanunlan, igletmenin
muhasebe diizeyi, yiikiimlii ve sorumlularin ahlak, kiiltiir ve bilgi diizeyi,
uygulanabilirligi ve daha birgok etken gézoniinde bulundurulmaksizin, yal-
niz maliye agisindan ve maliyecilere, tiiccar ve sanayici temsilcilerinin go-
riigleri dogrultusunda diizenlenmemelidir.

Vergi kanunlan, iilkenin gergeklerine uygun basit ve kolay anlagilabi-
lir bir bigimde yapilmalidirlar. Ayrica konan istisna, muafiyetler ve ¢esitli
oranlar da kolaylikla anlagilmaldir.
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