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1. KAMU IDARESIi HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Beyoglu Déniisiim Konut imar Plan Turizm Personel Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
(Beyoglu Doniisim AS); Beyoglu Belediyesi tarafindan 5393 sayili Belediye Kanunu'nun
70'inci maddesi uyarinca, Belediye Baskanina yetki verilmesine dair 10.08.2012 tarihli ve 48
sayil1 Meclis Kararma istinaden Korkut Konut Yap1 Insaat San. Tic. AS'nin hissesinin tamami
ivazsiz hibe alinarak 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore Beyoglu Doniisiim
Konut Imar Plan Turizm Sanayi Ticaret Anonim Sirketi unvani ile 10.12.2012 tarihinde 827425
sicil numarasi ile ticaret siciline tescil edilmistir. Sirketin faaliyet alan1 sirket ana s6zlesmesinde
de gosterildigi gibi 2018 yilinda ¢ikarilan 696 sayili KHK geregi yeniden yapilandirilmis olup
28.03.2018 tarihinde ticaret siciline yeni unvan1 Beyoglu Doniisiim Konut Imar Plan Turizm

Personel Sanayi Ticaret Anonim Sirketi olarak tescil edilmistir.

Sirketin faaliyet alani sirket ana s6zlesmesinde de gosterildigi iizere, 2018 yilinda ¢ikan
696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname geregi yeniden yapilandirilmistir. S6z konusu
KHK’nin 126°nc1 maddesi ve bu KHK’ nin uygulanmasina dair usul ve esaslara iliskin Teblig’in
28’inci maddesi ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’ye eklenen ek 20’nci maddesi
dogrultusunda il 6zel idareleri, belediyeler ile bunlarin iiyesi oldugu mahalli idare birlikleri ve
belediye bagl kuruluslarinda 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun 62’nci maddesinin birinci
fikrasinmn (e) bendi ve Kamu ihale Genel Tebligi’nin 78’inci madde hiikiimleri kapsaminda
personel calistirilmasma dayali hizmet alimi yontemiyle calistirilan personelin is¢i statiisiinde
istihdam edilebilmelerini saglamaya ve/veya bu kapsamda is¢i statlisiinde personel
calistirilmasma dayali hizmetleri ylriitmeye iliskin islemler Sirketin faaliyet alanim

olusturmaktadir.

Sirket, yasalara ve amacina uygun olan islerin yapilmasi i¢in Tiirkiye smirlar1 i¢inde
taginmaz tasarruf ve bunlarin {izerinde ayni hak tesis edebilecegi gibi bunlar1 alip satabilir, kira

ile isletebilir veya kiraya verebilir.

Beyoglu Doniisim AS, kamu hukuku ve 6zel hukuka tabi olarak kurulmus olup
faaliyetlerini ise temel olarak 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu, 5393 sayil1 Belediye Kanunu
ve 6098 sayili Borglar Kanunu’na tabi olarak gerceklestirmektedir. Ayrica Sirket,
gerceklestirecegi ihaleli islemlerde 4734 sayil1 Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Thale

Sozlesmeleri Kanunu’na tabidir.
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1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Sirket, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dogrultusunda kurulmus bir anonim
sirkettir. Dolayisiyla, yonetim kurulu tarafindan temsil ve idare olunur. Yonetim kurulu
iiyeligine ancak gercek kisiler secilebilir. Pay sahibi olan bir tiizel kisi yonetim kurulu iiyesi
olamaz. Ancak, tiizel kisinin temsilcisi olan ger¢ek kisiler yonetim kurulu iiyesi olarak

secilebilir. Yonetim kurulu niteligi geregi siirekli bir organdir.

Anonim girket yOnetim kurulu; ortaklarin  sermayelerinin  korunmasit ve
degerlendirilmesini, sirket alacaklilarmin da alacaklarin1 emanet ettikleri, idare ve temsile
yetkili bir organdir. Yonetim kurulu, anonim ortakligin kanunla 6ngdriilmiis zaruri bir

organidir.

Sirketin yonetim organi olan yonetim kurulu, Beyoglu Belediyesini temsilen 2 {iyeden

olugmaktadir. Yonetim Kurulu iiyeleri 22.07.2020 tarihli Genel Kurul Karari ile se¢ilmislerdir.

Sirketin yonetimi ve idari birimleri; 1 Sirket miidiirii, mali islerden sorumlu miidiir
yardimcist ve insan kaynaklarindan sorumlu miidiir yardimcisi olmak iizere 2 miidiir

yardimcisindan olugmaktadir.

Sirkette ¢alisan personel sayisi, 31.12.2020 tarihi itibariyle 1203°diir. Calisanlar, 4857

sayil1 Is Kanunu’na tabidir.
1.3. Mali Yap

Beyoglu Doniisiim AS’nin nominal sermaye tutar1 1.000.000,00 Tiirk Liras1 olup

sermayesinin tamami nakit 6denmistir.

Beyoglu Belediyesi, sirketin %100 oranindaki hissesine sahiptir. Sirketin 31.12.2020

tarihi itibariyle sermaye ve hisse yapis1 asagidaki gibidir:

Tablo 1: Sermaye ve Ortakhik Tablosu

Pay Sahibinin Adi, Sermaye Miktar: Sermaye Oram
Soyadi/Unvam (TL) (%)
BEYOGLU BELEDIYESI 1.000.000,00 100
Beyoglu Doniisiim Konut Imar Plan Turizm Personel Sanayi Ticaret Anonim Sirketi 2
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Beyoglu Doniisiim AS’nin agagidaki tabloda yer alan istirakleri bulunmaktadir:

Tablo 2: Istirakler Tablosu

istirakinAd), Istirakin Toplam Beyoglu Doniisiim Beyoglu Déoniisiim
Sermayesi AS’nin Sermaye TutariAS’nin Sermaye Oranj
Soyadi/Unvam (TL) (TL) (%)
OKMEYDANI GAYRIMENKUL
GELISTIRME YATIRIMI VE 100.000,00 100.000,00 100
TICARET AS

Sirketin amaci; Beyoglu Belediyesine verilmekte olan personele dayali hizmetler

yapmaktir. Bu nedenle Sirketin gelirini sadece idareye verilen personel hizmetleri

olusturmaktadir. Sirketin son iki yila iligkin gelir — gider durumu asagidaki tabloda 6zet olarak

gosterilmistir:

Tablo 3: Ozet Gelir-Gider Kalemleri

Gelir Gider Kalemleri 2019 2020
C-Net Satiglar 76.044.534,41 105.038.821,24
D-SATISLARIN MALIYETI (-) 69.048.489,28 94.880.512,21
E-FAALIYET GIDERLERI (-) 1.984.056,73 2.599.056,65
F-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 103.236,67 54.645,41
G-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR (-) - -
H-FINANSMAN GIDERLERI (-) - -
I-OLAGANDISI GELIR VE KARLAR - -
J-OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) 705.320,22 1.131.718,46
DONEM KARI VEYA ZARARI 4.409.904,85 6.482.179,33

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

6102 sayili Kanun’da; Kanun’a tabi gercek ve tiizel kisilerin, 213 sayil1 Vergi Usul

Kanunu’nun defter tutma ve kayit zamaniyla ilgili hiikiimleri ile ayn1 Kanun’un 175 ve

miikerrer 257°nci maddelerinde yer alan yetkiye istinaden yapilan diizenlemelere uymak

zorunda oldugu belirtilmistir.

S6z konusu yetkiye istinaden Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan (1) Seri no.lu

Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi 26.12.1992 tarihinde yaymmlanmis ve 01.01.1994
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tarihinden itibaren yiirlirlige girmistir. Sirketin tabi oldugu muhasebe sistemi (1) Seri no.lu

Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi’nde yer alan Tekdiizen Hesap Planidir.

Sirket, muhasebe kayitlarin1 213 sayili Vergi Usul Kanunu ile Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligi ilkelerine uygun sekilde ve 7/A segenegine gore tutmaktadir. 7/A
seceneginde, giderler yapildiklar1 anda ilgili defter-i kebir hesaplarma fonksiyon esasina gore
kaydedilirken, s6z konusu giderler ayn1 zamanda yardimci defterlerde hem c¢esit esasina hem
de ilgili gider yerlerine gore izlenir. 2019 yili aktif toplam1 4.228.500,00 TL veya net satiglar1
toplam1 8.456.700,00 TL’yi asan iiretim ve hizmet isletmeleri, 2020 yilma iliskin maliyet

hesaplarin1 7/A seg¢enegine gore tutmak zorundadirlar.
1.4.2. Sirketin Raporlama Sistemi

Anonim sirketin finansal tablolar1 hakkindaki hiikiimlere 6102 sayili Tiirk Ticaret

Kanunu’nda yer verilmistir.

Kanun’un 514 ve 515’inci maddelerine gore yonetim kurulu, gecmis hesap donemine
ait, Tiirkiye Muhasebe Standartlarinda 6ngdriilmiis bulunan finansal tablolarini, eklerini ve
yillik faaliyet raporunu, bilango giiniinii izleyen hesap doneminin ilk {i¢ ay1 i¢inde hazirlar ve
genel kurula sunar. Anonim sirketin finansal tablolari, Tiirkiye Muhasebe Standartlarma gore
sirketin malvarligmi, bor¢ ve yiikiimliiliikklerini, 6z kaynaklarimi ve faaliyet sonuglarini tam,
anlasilabilir, karsilastirilabilir, ihtiyaclara ve isletmenin niteligine uygun bir sekilde; seffaf ve

giivenilir olarak; gergegi diiriist, aynen ve aslina sadik surette yansitacak sekilde ¢ikarilir.

Kanun’un 516’nc1 maddesine gore yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu ise,
Sirketin, o yila ait faaliyetlerinin akisi ile finansal durumunu, dogru, eksiksiz, gercege uygun
ve diiriist bir sekilde yansitmalidir. Y1illik faaliyet raporunda finansal durum, finansal tablolara

gore degerlendirilir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 88’inci ve Gegici 1’inci maddeleri uyarinca tabi
olduklar1 kanunlar geregi defter tutmakla yiikiimlii olan gercek veya tiizel kisi tacirler, miinferit
veya konsolide finansal tablolarini Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar
Kurumu tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlarina (TMS) uygun olarak
hazirlamalar1 gerekmektedir. Ayrica ayn1 maddelerde Kurumun degisik isletme biiytikliikleri
ve sektorler i¢in Ozel standartlar koymaya ve diizenlemeler yapmaya yetkili kilindigi

belirtilmistir.
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Sirket, 29.07.2017 tarihli ve 30138 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (56) sira no.lu
Biiyiik ve Orta Boy Isletmeler I¢in Finansal Raporlama Standardi (BOBIFRS) Hakkinda Teblig
ile Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin Belirlenmesine Dair Karar uyarinca bagimsiz
denetime tabi olup BOBIFRS’de ngdriilen finansal tablolar1 (finansal durum tablosu, kar veya

zarar tablosu, 6z kaynak degisim tablosu ve nakit akis tablosu) hazirlamaktadir.
1.4.3. Sirket Tarafindan Denetime Sunulan Defter, Tablo ve Belgeler

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistay Baskanligina gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer

alanlar denetime sunulmustur:

Birlestirilmis veriler defteri,
- Gegici ve kesin mizan,

- Bilango,

- Gelir tablosu,

- Envanter defteri.

Sirketin denetimi; yukarida belirtilen defter, tablo ve belgeler ile Usul ve Esaslar’in

8’inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiirtitiilmektedir.

Denetim goriisii, Sirketin tabi oldugu gecerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki

temel mali tablolar1 olan bilango ve gelir tablosuna verilmistir.
2.  KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarm kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim énemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallari ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;

mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
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isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallari ile bunlara iligkin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarmin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iligkin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiirtitiilmiistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligskin kayit, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olugturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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5. IC KONTROL SiISTEMINiN DEGERLENDIRILMESI

Beyoglu Déniisiim Konut imar Plan Turizm Personel Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
(Beyoglu Doniisiim AS), 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu esaslari gergevesinde kurulmus olup

faaliyetlerini de bu esaslar ger¢evesinde yiiriitmektedir.

Beyoglu Doniisiim AS, 5018 sayili Kanun kapsaminda yer almamaktadir. Dolayisiyla
Sirket; 5018 sayili Kanun’un Besinci Kisminda ayrintili sekilde diizenlenen i¢ kontrol ve i¢
denetim mevzuatina ve ayrica Kanun’a dayanarak cikarilan alt mevzuat diizenlemelerine tabi

degildir.

Ancak, 6102 sayili Kanun’un “Gérev dagilimi” baslikli 366’ nc1 maddesinin ikinci
fikrasinda “Yonetim kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor
hazirlamak, kararlarimmi uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iclerinde yénetim kurulu
tiyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir.” hiikkmii bulunmaktadir.

Ancak, Beyoglu Doniisiim AS’de i¢ denetim amaciyla bir komisyon kurulmamustir.

I¢ kontrol; idarenin amaglarna, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve stiregler ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
biitiiniidiir. I¢ kontrol sistemi, sirket yonetimi ile diger ilgili personel tarafindan; isletmenin
amaglarina ulastigina, faaliyet ve islemlerin etkin olarak gerceklestirildigine, kanun ve
diizenlemelere uyulduguna dair makul bir giivence saglamak tizere tasarlanan ve uygulanan bir
sistemdir. Bu amagla, i¢ kontrol sistemi s6z konusu hedeflerin gercgeklestirilmesi agisindan
tehdit olusturan faaliyet risklerinin de ortaya konulmasini saglayacak sekilde tasarlanir ve

uygulanir.

COSO (Committee of Sponsored Organisation of Treadway Commission) modeli, i¢
kontrol sistemini birbiriyle ilgili 5 bilesenden olusan bir sistem olarak tanimlamaktadir. Bu

kapsamda sirketlerde i¢ kontrol sistemi;
a) Kontrol ¢evresini,
b) Isletmenin risk degerlendirme siirecini,

¢) Finansal raporlama ve iletisim ile ilgili faaliyet siireglerini de iceren bilgi sistemlerini,
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¢) Kontrol islemlerini ve
d) Kontrollerin gézetimini,
icerir.

I¢ kontrol sisteminin tasariminm degerlendirilmesi; i¢ kontroliin énemli yanlishklar

onleme, ortaya ¢ikarma ve diizeltme kapasitesine sahip olup olmadigini belirlemeye yoneliktir.

Sirketlerde kontrol ortami, igletmenin yonetim fonksiyonu ile i¢ kontrol sistemi ve
bunun 6nemine iliskin isletme yonetiminin ve yonetimden sorumlu kisilerin tutum, davranis ve
anlayiglarin1 kapsar. Kontrol ortami, isletme c¢alisanlarinin i¢ kontrol sistemiyle ilgili
diisiincelerini etkileyerek, i¢ kontrol sisteminin etkin, disiplinli bir yapida olugsmasimni saglar.
Sirketin kontrol ortamiin tasarimi degerlendirilmis ve bunlarin, isletmenin is akisi ile iliskisi

dikkate alinmustir.

Sirket acisindan riskin nasil tanimlandigi ve yonetildigini ifade eden risk degerlendirme

stireci degerlendirilmistir.

Sirketlerin finansal raporlama ile ilgili is siireclerini ve iletisimi kapsayan bilgi sistemi
isletmenin varlik, yiikiimliliik ve 6z sermayesinin dogrulugunu saglamak tizere, faaliyet ve
islemlerinin izlenmesi, kaydedilmesi, smiflandirilmasi ve raporlanmasina iliskin muhasebe
sistemini kapsar. Sirketin finansal tablolarinin hazirlanmasi; uygun finansal raporlama yapisi
ile isletmenin faaliyet ve islemlerinin izlenmesi, kaydedilmesi, analiz edilmesi, 6zetlenmesi ve
dogru bir sekilde finansal tablolara yansitilmasi siireglerini igerir. Bu agilardan bilisim sistemi

degerlendirilmistir.

Sirketlerde kontrol faaliyetleri; sirketlerin amaglarina ulasmasini engelleyebilecek
risklerin ortaya cikarilmasi ve gerekli Onlemlerin alinmasi gibi, isletme yOnetiminin
talimatlarinin uygulanmasmi saglayan usul ve esaslardir. Bu kapsamda; yetkilendirmeler,
performansin gozden gecirilmesi, bilgi isleme siiregleri, fiziksel kontroller ve gorevlerin
ayrilmasi, i¢ kontrol biriminin olusturulmasi gibi agilardan kontrol faaliyetleri

degerlendirilmistir.

Sirketlerde kontrol faaliyetlerinin goézetimi, kontrollerin tasarim ve isleyisinin
zamaninda degerlendirilmesi ve sartlara bagli olarak degisiklikler i¢cin Onemli diizeltici
onlemlerin alinmasini da igeren, i¢ kontrol sisteminin etkinligini degerlendiren bir siirectir. Bu

acilardan i¢ kontrol sisteminin varlig1 ve etkinligi degerlendirilmistir.
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Bu dogrultuda, Beyoglu Doniisiim AS tarafindan; isletmenin amaglarma ulasildigina,
faaliyet ve islemlerinin etkin olarak gerceklestirildigine, kanun ve diizenlemelere uyulduguna
dair makul bir giivence saglamak {izere tasarlanan ve uygulanan bir i¢ kontrol sisteminin

bulunmadigi sonucuna ulagilmistir.
6. DENETIM GORUSU

Beyoglu Déniisiim Konut imar Plan Turizm Personel Sanayi Ticaret Anonim Sirketi
(Beyoglu Doniisiim AS) min 2020 yilia iliskin yukarida belirtilen ve kamu idaresi tarafindan
sunulan; gecerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamimdaki mali rapor ve tablolarinin tiim

onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.

A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.

B. DIGER BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: Vergi, Sosyal Giivenlik Sigorta Primi Gibi Yasal Yiikiimliiliiklerin
Zamaninda Odenmemesi Sonucunda Gecikme Zammi, Gecikme Cezasi ve idari Para

Cezas1 Odenmesi

Sirketin vergi, sigorta primi gibi yasal yiikiimliiliiklerinin zamaninda 6denmemesi

nedeniyle gecikme cezas1 6denmistir.

[1gili mevzuatinda, vergi ve benzeri yiikiimliiliiklerin zamaninda ddenmemesi nedeniyle
uygulanacak cezai miieyyideler de diizenlenmistir. Bu nedenle, S6z konusu yiikiimliiliiklerin

zamaninda 6demesinin Sirketin menfaatine olacagi da asikardir.
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Beyoglu Doniisiim AS’nin 2020 yil1 mali tablolar1 ve eki belgelerin incelenmesinde;
katma deger vergisi, stopaj ve sosyal gilivenlik primlerinin zamaninda 6denmedigi ve bu

nedenle gecikme cezas1 6dendigi goriilmiistiir.

Asagidaki tabloda; tarih ve numaralar1 verilen yevmiyeler ile ddemesi yapilan gecikme

cezalar1 ile diger olagan dis1 gider ve zararlar gosterilmistir:

Tablo 4: Odemesi Yapilan Gecikme Zamm, Gecikme Cezasi ve Idari Para Cezas:

, , . G. ZAMMI, GECIKME CEZASI VE
VERGI TARIH |DONEM| TUTAR (DART PARA CEZASI
KDV 29.06.2020| 2019-04| 54.214,85 13.911,64
KDV 29.06.2020| 2019-03| 53.026,46 14.667,23
KDV 29.06.2020| 2019-02| 53.580,00 15.891,94
KDV 26.02.2020| 2019-01| 49.926,89 12.531,65
KDV 20.12.2019| 2018-12| 50.858,87 11.748,81
KDV 14.11.2019| 2018-10| 52.223,04 12.934,24
KDV 14.11.2019| 2018-11| 61.639,02 14.033,54
KDV 3.04.2019| 2018-08| 53.900,29 6.755,64
KDV 22.07.2019| 2018-09| 60.376,71 10.929,15
KDV 29.09.2020| 2019-05| 61.811,97 17.591,81
KDV 29.09.2020| 2019-06| 58.056,29 15.361,81
KDV 29.09.2020| 2019-07| 65.840,18 15.775,44
KDV 29.09.2020| 2019/08| 62.870,55 13.107,63
STOPAJ 3.12.2019| 2019-03| 301.220,83 48.095,62
STOPAJ 27.01.2020| 2019-01| 304.316,01 71.676,77
STOPAJ 24.07.2020| 2018-08| 209.797,25 90.202,75
STOPAJ 22.07.2019| 2018-09| 293.009,53 23.738,46

GECICI VERGI [17.01.2019| - 157.343,58 6.293,87
SGK 24.07.2020 - 486.053,09 213.946,91
SGK 29.06.2020| - 554.718,41 245.281,59
SGK 27.01.2020 - 449.454,03 175.545,97
SGK 20.12.2019| - 447.354,86 152.645,14
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SGK 14.11.2019 757.894,14 242.105,86
SGK 3.12.2019 479.627,91 170.372,09
SGK 2.07.2018 1.443.084,62 75.539,30
SGK 29.09.2020 473.971,07 216.028,93
SGK IPC CEZASI | 20.11.2019 - 760,00 -
SGK IPC CEZASI | 23.03.2020 - 818,68 -

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu geregi her tacirin ticaretine ait tiim iglerde dngoriilii ve
basiretli bir sekilde hareket etmesi gerektigi gibi yine ayni Kanun geregince anonim
sirketlerdeki yonetim kurulu liyeleri ve yonetimle gorevli tigiincii kisiler, gérevlerini tedbirli bir
yoneticinin 6zeniyle yerine getirmek ve sirketin menfaatlerini diiriistliik kurallarina uyarak

gozetmek ylikiimliiliigi altindadirlar.

S6z konusu denetim tespiti sonrasinda, Sirket tarafindan yapilmasi gereken
O0demelerdeki gecikmenin Belediyeden olan alacaklarmm zamaninda tahsil edilememesinden

kaynaklandig ifade edilmistir.

Netice olarak; zamaninda 6denmeyen vergi, sigorta ve benzeri yiikiimliiliiklerden dolay1
O0denen gecikme cezalar1 nedeniyle Sirket menfaatinin aleyhine bir yiikiimliilik olustugu

degerlendirilmektedir.

BULGU 2: Sirketin Tamamina Sahip Oldugu istirak Payimn Bagh Ortakhklar

Hesab1 Yerine Istirakler Hesabinda izlenmesi

Beyoglu Déniisiim Konut Imar Plan Turizm San. Tic. AS’nin, Okmeydan1 Gayrimenkul
Gelistirme Yatirimi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin %100 ortagi olmasma karsin s6z konusu

ortakliga ait sermaye tutar1 242-Istirakler Hesabinda izlenmektedir.

213 sayil1 Vergi Usul Kanunu’nun 175 ve mikerrer 257 nci maddelerine dayanilarak
Hazine ve Maliye Bakanliginca ¢ikarilan (1) sira no.lu Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligi’nde; isletmenin dogrudan veya dolayli olarak yiizde 50 oranindan fazla sermaye ya da
oy hakkina veya en az bu oranda yonetim ¢ogunlugunu se¢gme hakkina sahip oldugu istiraklerin

sermaye paylarinin 245-Bagli Ortakliklar Hesabinda izlenecegi ifade edilmistir.

Beyoglu Doniisim AS’nin, Okmeydan1 Gayrimenkul Gelistirme Yatirimi ve Ticaret
Anonim Sirketinin 100.000,00 TL’lik sermayesinin %100’iine sahip olmasma karsin bu

ortaklig1 242-Istirakler Hesabinda izledigi tespit edilmistir.
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S6z konusu denetim tespiti sonrasi ortakliga ait sermaye tutar1 245-Bagl Ortakliklar

Hesabinda izlenmeye baslanilmistir.

Ancak, s6z konusu diizeltme igleminin 2020 yilinda yapilmamasi nedeniyle; 2020 y1li
mali tablolarinda, 242-Istirakler Hesab1 100.000,00 TL fazla, 245-Bagh Ortakliklar Hesabr ise
ayni tutar kadar eksik yer almustir.

BULGU 3: iscilere Yillik izinlerinin Mevzuata Uygun Olarak Kullandirilmamasi

Idarece isgilerin yillik izinleri mevzuata uygun sekilde kullandirilmamakta ve bu
nedenle yillik izinler birikmektedir. Bu durumda, is¢ilerin yillik izinlerini kullanmak yerine,
emekli olduklarinda son ticretleri iizerinden karsiligii almayi tercih etmeleri nedeniyle Sirkete

ek mali kiilfet olusmaktadir.

4857 sayili Is Kanunu’nun 53’iincii maddesinde iscilere yillik izin verilecegi ve yillik
ticretli izin hakkindan vazgegilemeyecegi; 56’nc1 maddesinde yillik iznin 53’ilincli maddede
gosterilen siireler i¢ginde igveren tarafindan siirekli bir sekilde verilmesinin zorunlu oldugu;
59’uncu maddesinde is sozlesmesinin, herhangi bir nedenle sona ermesi halinde is¢inin hak
kazanip da kullanmadig1 yillik izin siirelerine ait ticretin sézlesmenin sona erdigi tarihteki ticreti
iizerinden kendisine veya hak sahiplerine 6denecegi; 60’ mc1 maddesinde yillik iicretli izinlerin,
yiiriitiilen islerin niteligine gore y1l boyunca hangi donemlerde kullanilacagi, izinlerin ne suretle
ve kimler tarafindan verilecegi veya siraya bagh tutulacagi, yillik iznin faydali olmasi i¢in
isveren tarafindan alinmasi gereken tedbirler ve izinlerin kullanilmas1 konusuna iliskin usuller
ve igverence tutulmasi zorunlu kayitlarin sekli Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi

tarafindan hazirlanacak bir yonetmelikte gosterilecegi belirtilmistir.

03.03.2004 tarihli ve 25391 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yillik Ucretli izin
Yonetmeligi’'nde de yillik izinlerin kullanimi konusunda Kanun’a paralel bir diizenleme

yapilmistir.

Ayrica, 4857 sayilh Kanun’un “Yillik iicretli izin hiikiimlerine aykirilik” baslikli
103 {incli maddesinde; 59’uncu madde geregince hak edilmis izni kullanmadan is akdinin sona
ermesi halinde, bu izne ait iicreti 6demeyen veya 60’ mc1 maddede belirtilen yonetmeligin esas
ve usullerine aykir1 olarak izni kullandirmayan veya eksik kullandiran isveren veya isveren
vekiline bu durumda olan her is¢i i¢in besylizdokuz Tiirk Liras1 idari para cezasi verilecegi

hitkme baglanmustir.
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Yukarida belirtilen yasal diizenlemeye gore, isciler yillik izin haklarindan feragat

edemezler. idarelerin de diizenli olarak yillik izinleri kullandirmalar1 gerekmektedir.

Iscilerin emekli olmalar1 halinde veya herhangi bir sekilde is akitleri sona erdiginde
mevzuati geregi yillik izin haklarilicrete doniismektedir. Kullanilmayan yillik izinlerin karsiligi
olarak yapilacak 6deme en son iicreti lizerinden olacagi icin, is¢iye yliksek miktarda iicret
O0demesi yapilacaktir. Bu uygulama da is¢ilerin yillik izinlerini kullanmak yerine son ticretleri
iizerinden karsiligint almay1 tercih etmelerine neden olmaktadir. Ancak belirtilen uygulama,
idarelerin daha fazla mali kiilfet yliklenmeleri anlamina gelmektedir: Zira anayasal bir hak olan
yillik izinlerin kullandirilmamasi durumunda, idareler, 4857 sayili Is Kanunu’nun 103’iincii
maddesi geregince idari para cezasi1 Odeyebilecek; ayrica, biriken yillik izinlerin iicrete

dontismesi halinde idareler ac¢isindan yiiksek miktarda 6deme yapma s6z konusu olacaktir.

Idarenin personel islemlerinin incelenmesi neticesinde; iscilerin yillik izinlerinin
mevzuata uygun sekilde kullandirilmadig1 ve bu nedenle de Idare biinyesinde calisan 1208

is¢inin toplam 33176 giin kullanilmamis yillik izni bulundugu tespit edilmistir.

S6z konusu tespit sonrasinda Sirket tarafindan, iscilerin izinlerinin mevzuata uygun

olarak kullandirilmasina hassasiyet gosterilecegi belirtilmistir.

Netice olarak; hem mevzuata uygunluk acisindan hem de Idareye ek mali kiilfet

getirmemesi amaciyla yillik izinlerin kullandirilmasi gerekmektedir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
https://www.sayistay.gov.tr
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