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1. KAMU IiDARESIi HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

3152 sayili Igisleri Bakanlig1 Yiiksek Disiplin Kurulu ile il Yatirim ve Hizmetlerine
[liskin Baz1 Diizenlemeler Hakkinda Kanun’un 28’inci maddesinin (A) fikras1 ile biiyiiksehir
belediyelerinin bulundugu illerde genel biitceli idare olarak yatirim izleme ve koordinasyon
bagkanliklar1 kurulmus, daha sonra ayni maddede 674 sayili KHK’nin 35’inci maddesiyle
yapilan degisiklikle yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklari, 01.09.2016 tarihinden
itibaren genel biitce kapsamindaki idare olmaktan ¢ikarilarak kamu tiizel kisiligini haiz ve 6zel

biit¢eli idareye doniistiiriilmiistiir.

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin
273’iincii maddesinde, biiyiiksehir belediyelerinin bulundugu illerde, valiye bagl olarak kamu
tiizel kisiligini haiz ve Ozel biitgeli olarak kurulan yatirim izleme ve koordinasyon

baskanliklarinin;

- Kamu kurum ve kuruluslarinin yatirim ve hizmetlerinin etkin olarak yapilmasi,

izlenmesi ve koordinasyonu,
- Acil ¢agri, afet ve acil yardim hizmetlerinin koordinasyonu ve yiiriitiilmesi,

- [lin tanitim, gerektiginde merkezi idarenin tasrada yapacagi yatirimlarimn yapilmasi ve

koordine edilmesi,
- Temsil, toren, ddiillendirme ve protokol hizmetlerinin yiriitilmesi,

- fldeki kamu kurum ve kuruluslarma rehberlik edilmesi ve bunlarin denetlenmesi

gorevlerini gergeklestirecegi belirtilmistir.

Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma
Usul ve Esaslarima Dair Yonetmelik’in 5’inci maddesinde yatirim izleme ve koordinasyon

baskanliklarinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 diizenlenmistir.

Yatinm izleme ve koordinasyon baskanliklar1i bilinyesinde kurulan acil c¢agr
merkezlerinin isleyisine dair usul ve esaslar 112 Acil Cagr1 Merkezleri Kurulus, Gorev ve

Calisma Yonetmeligi’nde diizenlenmistir.

Yatirim izleme ve koordinasyon bagkanliklarinin; muhasebe ve raporlama islemlerinde,
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Genel Yo&netim Muhasebe Yonetmeligi ve Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi’nin ilgili hiikiimleri; tasinir mallarina iligkin islemlerinde, Tasinir Mal
Yonetmeligi hiikiimleri; miilkiyetinde, yonetiminde veya kullaniminda bulunan tasinmazlara
iliskin islemlerinde, Kamu Idarelerine Ait Tasmmazlarin Kaydma Iliskin Yonetmelik
hiikiimleri; yapilan harcamalara iliskin belge diizenleme islemlerinde Mahalli Idareler Harcama

Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri uygulanmaktadir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar:

Valiye bagli olarak kurulan 6zel biitceli ve kamu tiizel kisiligini haiz yatirim izleme ve
koordinasyon baskanliklarinin teskilat yapisi Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1 ile Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik’te
diizenlenmistir. Yonetmelik’in 3’lincii  maddesinde yatirnm izleme ve koordinasyon
baskanliginin sevk ve idaresini yapan bagkanin vali veya valinin gorevlendirdigi vali yardimcisi

oldugu ifade edilmistir.

Bagkanlikta Yonetmelik’in 4’iincii maddesi geregi Yatinm Izleme Midiirliigii,
Rehberlik ve Denetim Miidiirliigii, Strateji ve Koordinasyon Miidiirliigii, 112 Acil Cagr
Merkezi Miidiirliigii, Idari ve Mali Isler Miidiirliigii, Hukuk Isleri Miidiirliigii ile Dogal
Kaynaklar, Ruhsat ve Kiiltiir Varliklar1 Miidiirliigii bulunmaktadir.

Yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklarin personel ihtiyaci Igisleri Bakanlig
kadrolarinda gorev yapan personelden karsilanmaktadir. Baskanlik biinyesindeki
midiirliiklerde ve gecici birimlerde gorev yapmak iizere uzman, sézlesmeli personel ve
memurlart kadro, yer ve unvanlarina bakilmaksizin Baskanlikta gorevlendirmeye vali

yetkilidir. Bagkanlikta gorev yapan personelin dagilimina asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 1: Personel Durumu

Personel Istihdam Tiirii Noilrl::(sal::lj:)h;zqm DOISua;ild ro
Memur 107 67
So6zlesmeli Personel 44 40
Kadrolu Isci - 1
Gegici Isci

Toplam 151 108

696 Sayil1 KHK Uyarinca Calistirilan Personel - 23
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1.3. Mali Yap

Yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklari, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu kapsaminda olmamakla birlikte biitgelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi ile
ilgili hususlar, Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Biitce ve Muhasebe Y onetmeligi
ile belirlenmis olup Yonetmelik’te 5018 sayili Kanun ve bu Kanun'a dayanilarak hazirlanan
ikincil mevzuattaki biit¢e, kesin hesap, sorumluluk, hesap ve kayit diizeni, muhasebe ve
raporlamaya iliskin benzer hiikiimlere yer verildigi gériilmektedir. Ote yandan Y&netmelik’in
19’uncu maddesine gore Y onetmelik’te hiikiim bulunmayan hallerde 5018 say1li Kanun ve ilgili

diger mevzuat hiikiimlerinin kiyasen uygulanacagi hiikiim altina alinmistir.

Yatirrm Izleme ve Koordinasyon Baskanligi biitgesi, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi’ndeki (TBMM) biitge goriismelerinde baskanliklarina yapilacak hazine yardimi
ddenekleri belirlendikten sonra, hazine yardimi miktarlarin1 dikkate alarak hazirlanir ve valinin
onayma sunulur. Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nun TBMM Genel Kurulunda kabuliinii

miiteakiben biit¢e, vali tarafindan imzalanarak ytirtirliige konulur.

Trabzon Valiligi Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanligi’'nin biitce ve muhasebe
islemlerine ait kayitlar ile bu kayitlar esas alinarak iiretilen tablo ve raporlar, Strateji ve
tarafindan iretilmektedir. Muhasebe Icisleri

Koordinasyon Miidiirliigii hizmetleri,

Bakanlig1’nin e-igigleri otomasyon sistemi lizerinden yiiriitiilmektedir.

Bagkanligin 2022 yili biitge 6denekleri, tahmini biitge gider ve gelirleri ile ger¢ceklesme

rakamlar1 asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 2: 2022 Yih Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu

Gegen L Aktarmayla . .
o Yildan Lt Ut Eklenen/ Net Biitce BIEE ) i | AiEDan
E- Giderin Verilen .. - A Giderleri 3 Devreden
e Devreden - Diisiilen Odenegi Odenekler <
Kod Tiiri - Odenekler - Toplam Odenekler
Odenekler (L) Odenekler (TL) (TL) (TL) (TL)
(TL) (TL)
Personel
01 . - 0,00 4.155.000,00 125.012.,38 4.280.012,38 4.271.684,91 8.327,47
Giderleri 0,00
Sosyal
Giivenlik
02 | Kurumlarma 0,00 830.000,00 34.987,62 864.987,62 864.987,62 0,00
Devlet Primi 0,00
Giderleri
Mal ve
03 | Hizmet Alim 0,00 | 21.555.577,00 -103.348,57 | 21.452.228,43 | 21.219.949,95 232.278,48
Giderleri 0,00
04 | Farz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Giderleri ' ' ' ' ' ' 0,00
05 | Can 0,00 70.00000 |  -55.000,00 15.000,00 119590 |  13.804,10 0,00
Transferler
Sermaye
06 Giderleri 0,00 4.280.000,00 1.583.348,57 5.863.348,57 5.837.075,69 26.272,88 0,00
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o7 |Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri

08 | Borg Verme 0,00 400.000,00 915.000,00 | 1.315.000,00 | 1.314.530,84 469,16 0,00

09 | yedek 0,00| 2500.000,00| -2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odenek
Toplam 0,00| 33.790.577,00 0,00 | 33.790.577,00 | 33.500.424,91 | 281.152,09 0,00

Baskanligin 2022 yili biitgesi ile 33.790.577,00 TL 6denek ongoriilmiistiir. Y1l iginde
33.509.424,91 TL biitge gideri yapilmis, 281.152,09 TL 6denek iptal edilmistir.

Tablo 3: 2022 Yih Biitce Gelirleri Tablosu

Biitce Gelirinin Ekonomik Bﬁt‘f‘ﬁ el Tahsilat Tutar1 | Red ve iadeler | Net Tahsilat | Gerseklesme

Kodu Tahmini (TL) (TL) (TL) Yiizdesi
(TL) (%)

01- Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00 -

03-Tesebbiis ve Miilkiyet 1.800.000,00 3.241.714,11 14.078,20 3.227.635,91 179,31

Gelirleri

04- Alman Bagis ve 8.104.000,00 2.850.000,00 2.710.000,00 140.000,00 1,73

Yardimlar

05- Diger Gelirler 12.738.000,00 23.672.949,66 103.001,76 | 23.569.947,90 185,04

06- Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00 -

08-Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00 0,00 -

09- Red ve ladeler 0,00 0,00 0,00 0,00 -

Toplam 22.642.000,00 29.764.663,77 2.827.079,96 | 26.937.583,81 118,97

Bagkanligin 2022 y1l1 biitge gelir kalemlerinin toplam biitce gelirleri i¢indeki dagilimina
bakildiginda, gelirlerin %87,50sini “YIKOB'lar tarafindan yiiriitiilecek hizmetler karsilig1 elde
edilen gelirler” kalemini iceren diger gelirler, %11,98’ini ise tesebbiis ve miilkiyet gelirleri

olusturmaktadir.

Tablo 4: 2022 Yih Biit¢e Giderleri Tablosu

Biitce Biitce Gideri Gerg¢eklesme

Biitce Giderinin Ekonomik Kodu o dene'g (TL) (Gergeklesen) Yiizdesi

g Tutar (TL) (%)
01- Personel Giderleri 4.280.012,38 4.271.684,91 99,81
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina 864.987,62 864.987,62 100
Devlet Primi Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.452.228,43 21.219.949,95 98,92
04- Faiz Gideri 0,00 0,00 -
05- Cari Transferler 15.000,00 1.195,90 7,97
06- Sermaye Giderleri 5.863.348,57 5.837.075,69 99,55
07- Sermaye Transferleri 0,00 0,00 -
08- Bor¢ Verme 1.315.000,00 1.314.530,84 100
09- Yedek Odenekler 0,00 0,00 -
Toplam 33.790.577,00 33.509.424,91 99,17
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Bagkanligin biitce giderlerinin %17,42’s1 sermaye giderleri, %63,33°li mal ve hizmet
alim giderleri, %12,75’1 personel giderleri ve %2.58°1 is¢ilerin SGK prim giderlerinden

olusmaktadir.

Faaliyet Sonuclar1 Tablosuna gore; biitce ile ilgili olsun ya da olmasin Bagkanligin
faaliyetlerinden dolay1 tahakkuk eden 2022 yili Faaliyet Gideri 214.385.414,02 TL, Faaliyet
Geliri 470.421.447,29 TL olup Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu ise 256.036.033,27 TL olarak
gerceklesmistir.

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

1.4.1. Kamu Idaresinin Muhasebe Sistemi

Yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklarinin muhasebe islemlerine iligskin esas ve
usuller, Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanlig1 Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi’nde

diizenlenmistir.

Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanligi Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi’nin
15’inci maddesi uyarinca; Baskanliklarin muhasebe islemleri, Genel Yonetim Muhasebe
Yénetmeligi ve Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi’nin ilgili hiikiimleri ile
Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y 6netmeligi’nde yer alan hesap plani ve bu hesap planina

gore olusturulan detayli hesap planina gore yapilmaktadir.

Hesap planinda yer almamakla birlikte Genel Y 6netim Muhasebe Yonetmeligi Cerceve
Hesap Planinda yer alan herhangi bir hesabin kullanilmas1 gerekliligi ortaya cikarsa
Yonetmelik’teki hesap planmna hesap eklemeye veya ¢ikarmaya, Hazine ve Maliye
Bakanligi’nin uygun goriisii {izerine Igisleri ve Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi

Bakanliklar yetkilidir.
1.4.2. Kamu Idaresinin Raporlama Sistemi

Bagkanliklarin raporlama islemleri, Genel Yo6netim Muhasebe Yo6netmeligi ve Mahalli

Idareler Biitce ve Muhasebe Ydnetmeligi nin ilgili hiikkiimlerine gore yapilmaktadir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 484 ve 485’inci maddeleri
uyarinca; mali tablolar, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nde belirlenen ilkelere ve
standartlara uygun olarak hazirlanir ve belirlenen siirelerde ilgililerin bilgisine sunulur. Bu

baglamda, Idarece iiretilen cetvel ve temel mali tablolar ile diger mali tablolar sunlardir:
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a) Mizan cetveli
b) Temel mali tablolar

1) Bilango

2) Faaliyet sonuglar1 tablosu

3) Nakit akis tablosu

c¢) Diger mali tablolar

1) Biit¢e uygulama sonuglari tablosu

2) Gelirlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

3) Giderlerin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu
4) Giderlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

5) Biitge gelirlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
6) Biitce giderlerinin kurumsal siniflandirilmasi tablosu
7) Biitce giderlerinin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu
8) Biitce giderlerinin finansal siniflandirilmasi tablosu
9) Biitge giderlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
10) Biitce giderleri ve 6denekler tablosu

1.4.3. Kamu Idaresi Tarafindan Denetime Sunulan Defter, Tablo ve Belgeler

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistay Baskanligina gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer

alanlar denetime sunulmustur:

- Birlestirilmis veriler defteri,
- Gegici ve kesin mizan,

- Bilango,

- Faaliyet sonuclari tablosu,

- Idare tasinir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal yonetim hesabi

icmal cetveli

Trabzon Valiligi Yatirim Izleme ve Koordinasyon Bagkanligi 2022 Yili Sayistay Diizenlilik Denetim 6
Raporu



T.C. Sayistay Bagkanlig1

Kamu Idaresinin denetimi; yukarida belirtilen defter, tablo ve belgeler ile Usul ve
Esaslar’in  8’inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip

sonu¢landirilmstir.

Denetim gdriisii, Kamu Idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama gergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitlin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim énemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar1 ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki

diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
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faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansitti§ina iliskin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ytiriitilmustiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlart olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitillen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligkin kayit, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

I¢ kontrol sistemi, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun besinci
kisminda diizenlenmistir. I¢ kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata
uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siirecler ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller

butunadur.

Gorev ve yetkileri ¢er¢evesinde, mali yonetim ve kontrol siireglerine iligkin standartlar
ve yontemler Hazine ve Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemler ise
I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve uyumlastirilir. Bunlar

ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir.

31.12.2005 tarihli ve 26040 (3. Miikerrer) sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ig
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesinde, i¢ kontrol
standartlarinin, merkezi uyumlastirma gorevi cercevesinde Hazine ve Maliye Bakanligi
tarafindan belirlenip yayimlanacagi, kamu idarelerinin, mali ve mali olmayan tiim islemlerinde

bu standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yiikiimlii bulundugu, ayrica Kanun’a ve
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i¢ kontrol standartlarina aykiri olmamak kosuluyla idarelerce gorev alanlar ¢ergevesinde her

tiirli yontem, siire¢ ve 6zellikli islemlere iligkin standartlar belirlenebilecegi belirtilmistir.

Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan hazirlanarak 26.12.2007 tarih ve 26738 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu idarelerinde i¢
kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla 18 standart

ve bu standartlar i¢in gerekli 79 genel sart belirlenmistir.

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve uygulanmasi kapsaminda yapilan incelemeler

sonucunda i¢ kontrol sistemleri ile ilgili tespitler asagida kisaca belirtilmistir.
Kontrol Ortam Standartlar

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri
ve sinirlart  tam ve agik  bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir. Idarede “Kamu
Gorevlileri Etik Davrams Ilkeleri” ile ilgili egitim ve bilgilendirme calismalar1 yeterlidir.
Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi, yeterlilik-performans
degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine yonelik insan kaynaklari politikasi tam olarak
belirlenmis ve Kurum ¢alisanlarina duyurulmustur.

Risk Degerlendirme Standartlar

Stratejik Plan ve performans programi gibi 5018 sayili Kanun ile getirilmis
uygulamalarin tiizel kisiligi haiz 6zel biitgeli kurulus olan YIKOB’lar i¢in gecerli olmadigi,
dolayisiyla bunlara yonelik herhangi bir calisma yapilmadig anlagiimaktadir. Kurumsal riskler
ile i¢ kontrol risklerinin belirlenmesi ve risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik

calisma yapilmamustir.
Kontrol Faaliyetleri Standartlan

Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siiregleri hazirlanmistir ve
personele duyurulmustur. Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmustir. Idarede
yapilan gorevlendirmeler, farkli kisiler arasinda dagitilarak “gorevler ayriligr” ilkesine

uyulmustur.
Bilgi ve Iletisim Standartlar

Idare Faaliyet Raporu igerik olarak mevzuata uygun hazirlanmis olup, Kamu ¢ Kontrol

Standartlarina Uyum Eylem Plani ise hazirlanmamustir.
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izleme Standartlan
Idare tarafindan i¢ kontrol sistemi olusturulmamas: nedeniyle degerlendirilme
yapilmamaktadir. Idarede i¢ denetim birimi bulunmamaktadir. Bu nedenle i¢ denetim ve

raporlama faaliyeti s6z konusu degildir.
6. DENETIM GORUSU

Trabzon Valiligi Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanligi 2022 yilina iliskin
yukarida belirtilen ve kamu idaresi tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama c¢ergevesi
kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi

kanaatine varilmistir.
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e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
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