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1. KAMU IiDARESI HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’uncu maddesine gore ¢cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir
diizen ig¢inde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile
ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yaym ve
danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek {lizere cesitli birimlerden olusan kamu

tiizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip iiniversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

[zmir Katip Celebi Universitesi Anayasa’nin yukarida yer verilen hiikmiine istinaden,

14.07.2010 tarih ve 6005 sayil1 Kanun ile kurulmustur.

Universiteler basta Anayasa ve asagida sayilan kanunlar olmak iizere; bunlara iligkin
olarak ¢ikarilan ikincil mevzuat cergevesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir. Kuruma iligkin
temel mevzuat, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilati Kanunu, 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, 4691 sayili Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri Kanunu, 5746 sayili Arastirma Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanun, 3843 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim
Yapilmasi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu
Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun, 4691 sayili Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili Sayistay

Kanunu ve Merkezi Y 6netim Biitce Kanunu’dur.

Yiksekogretim kurumlarinin 2547 Sayili Kanun’un 12°nci maddesinde belirlenen

gorevleri;

e (agdas uygarlik ve egitim - 0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlart ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas gilicii ve maddi kaynaklarmmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlart ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymak,
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e Orgiin, yaygm, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarii, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslaria
Onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuclandirarak diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

e Egitim-6gretim seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
uistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

e Yiiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Cumhurbagkanligr hiikiimet sisteminden once Maliye Bakanligi Biitce ve Mali
Kontrol Genel Midiirliigiince gerceklestirilen biitce is ve islemleri, Cumhurbaskanligi
hiikiimet sistemine geg¢ilmesiyle Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlig1 Biitce Genel
Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilmeye baslanmistir. Daha once Kalkinma Bakanliginca
vize edilen ve izleme degerlendirilmesi yapilan yatirirm programi Cumhurbaskanlii Strateji
ve Biitce Bagkanligi Sektorler ve Kamu Yatirnmlarit Genel Midiirliigiince vize edilerek
izlenme degerlendirilmeye baglanmistir. Onceden temsil ve agirlama giderleri igin
Basbakanlik Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Isler Baskanligindan alman 6denek kullanim
izinleri Cumhurbaskanhg idari Isler Baskanligi Hukuk Isleri Genel Miidiirliigiinden alinmaya

baslanmuistir.

Cumhurbagkanlig1 hiikiimet sistemine geg¢ilmesi sonucunda, “Rektér Adayr Olmak
Isteyenlerin Basvurusuna iliskin Usul ve Esaslar” yayimlanarak kriterler yeniden belirlenmis,
“Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi” yeniden diizenlenmis ve 02 Kasim 2018 tarih ve
30583 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak vyiiriirlige giren “Devlet Yiiksekogretim
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Kurumlarinda Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin

Y onetmelik” uygulanmaya baglanmistir.
1.2.Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

Universitelerin iist yoneticisi olan Rektdr Cumhurbaskaninca, dekanlar ise
Yiiksekogretim Kurulunca secilmekte ve atanmaktadirlar. Universitenin akademik orgam

Senato olup, Universite Yonetim Kurulu ise idari faaliyetlerde Rektdre yardimer olmaktadir.

Izmir Katip Celebi Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Fen Fakiiltesi,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, islami Ilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Orman
Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Yabanci Diller Yiiksekokulu,
Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Ulus Meslek Yiiksekokulu
olmak tizere toplam 8 Fakiilte, 3 Enstitii, 2 Yiiksekokul, 3 Meslek Yiiksekokulu ile 12

Uygulama ve Arastirma Merkezinden olusmakta ve egitim faaliyetini siirdiirmektedir.

2018 yilsonu itibariyle Akademik, Idari ve Siirekli Isci toplami 1524 personelle hizmet
vermektedir. Akademik personel olarak 110 Profesér, 104 Dogent, 230 Doktor Ogretim
Uyesi, 101 6gretim gorevlisi, 214 arastirma gorevlisi, 137 OYP kapsaminda arastirma
gorevlisi, 8 sozlesmeli yabanct uyruklu gorev yapmaktadir. 322 idari personel, 246 siirekli

is¢i, 39 4/B sozlesmeli, 13 sozlesmeli bilisim personeli bulunmaktadir.

Universitenin bagly, ilgili ve iliskili oldugu kurum ve idareler degerlendirildiginde;
[zmir Katip Celebi Universitesinin ilgili y1l biitgesi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan tetkik
edilerek onaylanmakta, Milli Egitim Bakanligina sunulmakta ve merkezi yonetim biit¢esinin
bagli oldugu esaslara uygun olarak isleme tabi tutulup yiiriirliige konmaktadir. Mali yonetim
yapist ve isleyisi, kamu biitgelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, mali islemlerin
muhasebelestirilmesi ve raporlanmasi ve mali kontrole iliskin olarak 5018 sayili Kanun’un
verdigi gorev ve yetkiye istinaden basta Hazine ve Maliye Bakanligi diizenlemeleri olmak

iizere ilgili diger kurumlarin diizenlemelerine tabidir.

Yiiksekogretim Kurulu adina {iniversiteleri, bagli birimlerini, 6gretim elemanlarini ve
bunlarin faaliyetlerini gézetim ve denetim altinda bulunduran Yiiksekogretim Kuruluna bagh
Yiiksekogretim Denetleme Kurulu ise Kamu Idaresinin faaliyetlerini denetleme yetkisine

sahiptir.
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1.3.Mali Yapr

Izmir Katip Celebi Universitesi, bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, 6zel
biitgeli bir kurulustur. Kurumun biit¢esi, Analitik Biitce Hazirlama Rehberi ¢ergevesinde
hazirlanmaktadir. Uygulama sonuglari ve muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Gelir kaynaklar1 Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile
verilen hazine yardimi ve 6z gelirlerinden olugmaktadir. Bu kapsamda belirlenen 6denekleri

kullanarak giderlerini finanse etmektedir.

[zmir Katip Celebi Universitesinin 2018 yilinda biitgeyle verilen toplam &denegi
145.079.000 TL'dir. Y1l igerisindeki aktarma ve diismeler neticesinde kullanilabilir biitce
Odenegi 184.959.000 TL olmustur. 2018 yilinda bu tutarin 173.345.000 TL'si harcanmustir.
Biitce gerceklesme orani %94 diir. Biitcede 145.079.000 TL gelir tahmini yapilmistir. Biitce
uygulama sonucunda 174.387.000 TL gelir elde edilmistir. Gelir ger¢eklesme oran1 % 120
olmustur. Kurumun 2018 yil1 net faaliyet sonucu 24.057.826,22 TL’ dir.

Izmir Katip Celebi Universitesi’nin 2018 yili biitcesinde ekonomik siniflandirmaya

gore yer alan 6deneklerin dagilimi ve yilsonu ger¢eklesmeleri agagida gosterilmistir.

Tablo 1/zmir Katip Celebi Universitesi 2018 Mali Y1l Biitce Giderleri

Hesap Kodu /Ad Odeneh(TL) | Harcama(TL) | Gnam 08
830.01 [Personel Giderleri 93.631.000! 92.759.000! 99
830.02 |Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 13.563.000 13.470.000 99
830.03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.416.000 22.042.000 90
830.05 |Cari Transferler 3.443.000 3.341.000 97
830.06 [Sermaye Giderleri 49.907.000 41.732.000 84

TOPLAM 184.959.000  173.345.000 94

Ekonomik smiflandirmaya gore 2018 yili gelir biitcesi tahmin ve gerceklesme

rakamlari ise asagidadir.

Tablo 2fzmir Katip Celebi Universitesi 2018 Mali Yili Biitce Gelirleri

Hesap Kodu/Ad1 Biitce Baslangi¢ | Gergeklesen Gergeklesme
Tahmini (TL) Tutar (TL) Oran1 (%)
800.03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.918.000 10.683.00 557
800.04 | Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 142.061.000 158.784.000 112
800.05 | Diger Gelirler 1.100.000 4.920.000 548
TOPLAM 145.079.000 174.387.000 155
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Izmir Katip Celebi Universitesi merkezi ydnetim biitesi icerisinde yer alan &zel
biit¢eli bir kamu idaresi olmakla birlikte 5018 sayili Yasa’da tanimlanan biitge tiirleri disinda
kalan déner sermaye isletmesi biitcesi de kaynaklari arasinda yer almaktadir. Izmir Katip
Celebi Universitesi Déner Sermaye Isletmesi, 2018 yil1 faaliyetlerini 422.224,70 TL dénem

net kari ile tamamlamagtir.
1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayili Kanun’un 49’uncu maddesi geregince genel yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama standartlari, uluslararasi standartlara uygun
olarak Hazine ve Maliye Bakanligi bilinyesinde; Sayistay Baskanligi, Hazine ve Maliye
Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin katilimiyla olusturulacak olan Devlet
Muhasebesi Standartlar1 Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim
kapsaminda olan tiniversitelerin muhasebe ve raporlama standartlar1 Kurul tarafindan
belirlenen kurallara tabidir. Kamu Idaresi ayrica adi gegen Kanun’un 80’inci maddesinin
Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden Bakanligin hazirladig1 diizenlemelere
tabi olup bu kapsamda c¢ikarilan Genel Yonetim Muhasebe YoOnetmeligi’'ndeki muhasebe
ilkeleri ile hesap planini kullanmakta, mali tablolar1 hazirlamakta ve Merkezi YOonetim

Muhasebe Yo6netmeligi hiikiimlerine gére mali islemlerini muhasebelestirmektedir.

“Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar”in 5’inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayigtaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime
sunulanlar asagida sayilmakta olup denetim bunlar ile Usul ve Esaslarin 8’inci maddesinde

yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

e Birlestirilmis veriler defteri,

e Gegici ve kesin mizan,

e Bilanco,

e Kasa sayim tutanagi.

e Banka mevcudu tespit tutanag,

e Alinan ¢ekler sayim tutanagi

e Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi
e Teminat mektuplari sayim tutanagi

e Degerli kagitlar sayim tutanagi
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e Idare tasinir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal yonetimi
hesab1 icmal cetveli

e Biitce giderleri ve 6denekler tablosu

e Biitce gelirleri ekonomik siiflandirilmasi tablosu

e Faaliyet sonuglar tablosu.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama g¢ergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan Bilango ve Faaliyet Sonuglar1 Tablosuna verilmistir.

2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacma uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.

3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin giivenilirligine ve
dogruluguna iligkin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
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4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiirlitiilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlart olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iligkin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiillen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmigtir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.

5. IC KONTROL SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Izmir Katip Celebi Universitesinde 5018 sayili KMYK Kanunu’nun belirledigi I¢
kontrol sistemi mevzuatta Ongoriildiigii sekliyle heniiz kurulmamis, Risk eylem plani
hazirlanmamustir. Ancak Risk degerlendirmesi c¢alismalar1 ile ilgili hususlar, Kamu I¢
Denetim Risk Rehberi’ne uygun olarak diizenlenmistir. Universitenin Dekanlik,
Koordinatorliik ve Idari birimleri olmak iizere tiim teskilat: kapsayan ve Denetim Alanlart ile

Risk Puanlarini igeren bir cetvel hazirlanmstir.

Ic Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun goriisii ve iist yonetici onayiyla 2014
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yilinda vyiiriirliige giren I¢ Denetim Y&nergesi bulunmaktadir. i¢ Denetim Birimi, idarenin
onemli riskleri, kontrol ve yonetim sorunlar ile ilgili olarak iist yoneticiye diizenli olarak
raporlama yapmakta ve bu degerlerin {ist yoneticideki karsiliginin 6grenilmesi igin

gorlismeler yapilmaktadir. Kurumda 1 adet i¢ denet¢i bulunmaktadir.

2016 yili I¢ Denetim Faaliyeti olarak iiniversite biinyesinde bulunan 13 Fakiiltede ve
Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri Enstitiilerinde gergeklestirilen Ek Ders
o0demelerinin diizenliligi ve yersiz 6deme tutarlarinin tespit edilmesi ve ilgililerden kisi borcu
olusturularak tahsilini konu eden bir denetim gerceklestirilmistir. Ek Ders Odemelerine iliskin
denetim geg¢mis 3 yila yaygin olarak 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 egitim Ogretim
yillarin1 kapsayacak sekilde gerceklestirilmistir. Denetim sonrasinda, OHAL KHK’lar1 ile
kurumdan ilisigi kesilen kisiler ve diger sebeplerle tiniversiteden ayrilan kisilerden yersiz
odemelere iligkin tahsil edilmek tizere Hukuk Miisavirligine iletilmistir. Yine yapilan denetim
sonunda yersiz ddemeleri igeren listeler, Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri
Enstitiilerine ve Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina gonderilerek gerekli tahsilatlarin

yapilmasi istenmis, 6 aylik siire zarfinda yasal faizleriyle tahsilatlar gerceklestirilmistir

Ic denet¢i olarak atananlar 5018 sayili Kanun’un ongdrdiigii temel nitelikleri
tasimaktadir. I¢ denetgi I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen Kasim 2014-

Ocak 2015 egitim programa katilarak Kamu I¢ Denetci Sertifikas: almistir.

Ic Denetim Birimi denetim ve inceleme konularina ve yillik programma iligkin
oncelikle taslak g¢alisma yapmakta ve list yoneticiye sunmaktadir. Yonetici hassasiyetleri

degerlendirildikten sonra ilgili program yiiriirliige konmaktadir.

Universitede i¢ kontrol faaliyetine iliskin olarak organizasyon yapisi ile personelin
gorevleri acgik bir sekilde belirlenmistir. Tiim birimlerde gorev dagilim cizelgelerinin,
personelin gorevine iliskin yetki ve sorumluluklarin1 kapsayacak bigimde yenilenmesi
caligmalar1 yapilmakta oldugu ve akabinde gorevlendirme yapilarak personele tebligi
yapilacagi beyan edilmektedir. Is akis semalart Universite Bilgi Yonetim Sistemi/ Kalite
Yonetim Sistemi Goriintiileme modiiliinde yer almaktadir. 2016-2018 dénemi Kamu ig
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 hazirlanarak iist yoneticiye sunulmus olup

02.09.2016 tarihli ve 1600039248 sayil1 Rektorliik Makam Olur’u ile yiiriirliige girmistir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginda 5018 sayili Kanun’ un 60’inc1 maddesi

geregince 1 Mali Hizmetler Uzmani1 ve 2 Mali Hizmetler Uzman Yardimcist gorev
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yapmaktadir. i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda harcamayi
gerektirecek taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlari i¢in bir
milyon, yapim isleri i¢in li¢c milyon asanlar kontrole tabidir. Belirtilen limitleri asan tim

taahhiit ve sdzlesme tasarilar1 5n mali kontrole tabi tutulmaktadir. On Mali Kontrol Islemleri

1. Tasmir ve Tasinmaz Satigi, Miilkiyetin Gayri Ayni Hak Tesisi, Trampa ve Kira
Islemlerinin Kontrolii,

2. Ertesi Yila Gegen Yiiklenmeler,

3. Gelecek Yillara Yaygin Yiiklenmeler,

4. Sartli Bagis ve Yardim i¢in Gelir ve Odenek Kaydi Izni,
5. Bilimsel Arastirma-Gelistirme Projeleri,

Olarak belirlenmistir.
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6. DENETIM GORUSU

Izmir Katip Celebi Universitesi’nin 2018 yilma iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer
alan; gegerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin, “Denetim
Goriligiiniin Dayanaklar1” boliimiinde belirtilen hesap alanlar1 hari¢ tiim 6nemli yonleriyle

dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.
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7.  DENETIM GORUSUNUN DAYANAKLARI

BULGU 1: Veritabam1 Aboneligi ve Nitelikli Elektronik Sertifika Alimlarinda

Haklar Hesabinin Kullanilmamasi

Veritabani aboneligi ve nitelikli elektronik sertifika alimlarinin 260 Haklar Hesabinda

izlenmesi gerekirken dogrudan 630 Giderler Hesabi ile giderlestirildigi tespit edilmistir.
Merkezi Yo6netim Muhasebe Yo6netmeligi’nin 194’lincii maddesinde:

“Haklar hesabi, bedeli karsihigi edinilen hukuki tasarruflar ile belirli alanlarda
tamnan kullanma ve yararlanma gibi hak ve yetkiler dolayisiyla yapilan ve ekonomik deger

tastyan harcamalarin izlenmesi i¢in kullanilir.”
Denilmektedir.

Yapilan incelemede, iiniversitenin veritabani aboneligi ve nitelikli elektronik sertifika

alimlarina iliskin 406.298,81TL’lik tutarin 260 Haklar Hesabinda izlenmedigi goriilmiistiir.

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’ne gore, veritabani aboneligi ve nitelikli

elektronik sertifika alimlarmin 260 Haklar Hesabinda izlenmesi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "2019 yili igerisinde veri tabani aboneligi ve nitelikli
elektronik sertifika alimlarinda yapilacak alimlarda 260 haklar hesab1 kullanilacaktir.”

denilmistir.

Sonug olarak Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’ne gore, veritabani aboneligi

ve nitelikli elektronik sertifika alimlarinin 260 Haklar Hesabinda izlenmesi gerekmektedir.

BULGU 2: Takipli Alacaklarin Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabinda

izlenmemesi

Universitenin takipli hale gelen kira vb alacaklarmm 121 Gelirlerden Takipli

Alacaklar Hesabinda izlenmedigi tespit edilmistir.

Merkezi YoOnetim Muhasebe Yonetmeligi'nin 121 Gelirlerden takipli alacaklar

~ 19

hesabina iliskin “Hesabin niteligi” baslikli 54’{incii maddesinde:

“(1) Gelirlerden takipli alacaklar hesabi; mevzuati geregince tahakkuk ettirilen vergi

gelirleri, tesebbiis ve miilkiyet gelirleri, diger gelirler ve sermaye gelirlerinden ortaya ¢ikan
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alacaklardan takibe alinan tutarlar ile bunlardan yapilan tahsilat, tecil ve terkinlerin

izlenmesi i¢in kullanilir.”
Hiikkmii bulunmaktadir.

Ayni yonetmeligin “Hesaba iligkin islemler” baglikli 55’inci maddesinde: “(1)
Gelirlerden takipli alacaklar hesabina iliskin takibe alma islemleri asagidaki a¢iklamalara

gore yapilir:

a) ligili servislerce muhasebe servisine bildirilen takibe alinmis olan alacaklarin takip

kayitlari, diizenlenecek muhasebe islem fisi ile ilgili hesaplara kaydedilerek yapilir.
b) Ilgili servislerce takibe alma islemi giin sonuna kadar muhasebe servisine bildirilir.

c¢) Yanlishkla takibe alinan alacaklar, muhasebe servisine bildirildiginde ilgili

hesaplara kaydedilerek takip kaydindan diisiiliir.

(2) Gelirlerden takipli alacaklar hesabinda kayith tutarlardan, terkin edilenlere iliskin
olarak diizenlenen diizeltme fisleri muhasebe servisine gonderildiginde, her bir diizeltme
fisine veya diizeltme fislerinin ekli oldugu giinliik icmal listesine gore diizenlenecek muhasebe

islem fisiyle giderler hesabina kaydedilerek terkin edilen tutarlar kayitlardan ¢ikarilir.”
Denilmektedir.

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nin 54 ve 55’inci maddelerinde 121
Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabinin niteligi ve hesaba iligskin islemler ayrintili sekilde
aciklanmistir. 121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabi; mevzuati geregince tahakkuk
ettirilen vergi gelirleri, tesebbiis ve miilkiyet gelirleri, diger gelirler ve sermaye gelirlerinden
ortaya ¢ikan alacaklardan takibe alinan tutarlar ile bunlardan yapilan tahsilat, tecil ve
terkinlerin izlenmesi ig¢in kullanilmaktadir. Yapilan incelemede takipli hale gelen kurum

alacaklari i¢in 121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabinin kullanilmadig: tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda; "121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabu ile ilgili harcama
birimlerince muhasebe servisine bildirilen takibe alinmis olan alacaklarin takip kayitlari,

diizenlenecek muhasebe islem fisi ile ilgili hesaplara kaydedililecektir." denilmistir.

Sonu¢ olarak Takipli alacaklarin 121 Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabinda

izlenmesi gerekmektedir.
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8. DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Pesin Tahsil Edilen Kira Gelirleri icin Gelecek Aylara Ait Gelirler

Hesabi ve Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabinin Kullanilmamasi

Universite tarafindan tahsilati yapilan ve gelecek aylar1 ve yillar1 kapsayan kira
gelirlerine iligskin olarak 380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesab1 ve 480 Gelecek Yillara Ait

Gelirler Hesabinin kullanilmadig goriilmiistir.

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nin 296’nc1 ve 347°nci maddelerinde;
gelecek aylara ait gelirler hesabinin, icinde bulunulan dénemde ortaya ¢ikan ancak, gelecek
aylara ait olan pesin tahsil edilmis gelirler ile uzun vadeli yabanci kaynaklar ana hesap
grubundaki gelecek yillara ait gelirler hesabinda kayith tutarlardan tahakkuk zamanina bir
yildan az siire kalan pesin tahsil edilmis gelirlerin izlenmesi i¢in, gelecek yillara ait gelirler
hesabinin da, donem i¢inde tahsil edilen ancak, gelecek yillarin faaliyet hesaplarma dahil

edilecek olan gelirlerin izlenmesi i¢in kullanilacagi ifade edilmektedir.

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nin anilan hiikiimleri geregince, pesin tahsil
edilen kira gelirlerinden gelecek ay ve yila ait olanlar i¢in 380 Gelecek Aylara Ait Gelirler
Hesab1 ve 480 Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabinin kullanilmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "2019 yili iginde gelecek aylara ve yillara iliskin pesin tahsil
edilmis gelirimiz bulunmamaktadir. Gelecek aylara ve yillara ait pesin tahsilat oldugu
durumda 380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesab1 ve 480 Gelecek Yillara ait Gelirler

Hesabinin kullanilarak muhasebe kaydi yapilacaktir." denilmistir.

Sonug olarak Kamu idaresi, 2019 yili i¢inde bulgu konusuyla ilgili gerekli kayitlarin
yapilacagini belirtmis olup, bulgu konusu tespitin devam edip etmedigi takip eden

denetimlerde izlenecektir.

BULGU 2: Banka  Hesaplarn  Arasindaki Para  Aktarimlarinin

Muhasebelestirilmesinin Hatali Yapilmasi

Universite banka hesaplarma iliskin muhasebe kayitlarmin incelenmesi neticesinde,
banka hesaplar1 arasindaki para aktarimlarinin muhasebelestirilmesi iglemlerinin bazilarinda,

108 Diger Hazir Degerler Hesab1 ile 103 Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabinin

Izmir Katip Celebi Universitesi 2018 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 13



T.C. Sayistay Baskanligi

kullanilmadig1 goriilmiistiir.

Merkezi YoOnetim Muhasebe Yonetmeligi’nin 108 Diger Hazir Degerler Hesabi

boliimiiniin “Hesabin isleyisi” baslikli 37 nci maddesinde;
“a) Borg

...4) Muhasebe birimlerine ait ulusal para birimi cinsinden banka hesaplart
arasindaki para aktarimi i¢in bankaya verilen talimatlar bu hesaba borg, 103 Verilen Cekler

ve Gonderme Emirleri Hesabina alacak kaydedilir.
b) Alacak

...3) Muhasebe birimlerine ait banka hesaplar: arasindaki para aktarimi igin bankaya
verilen talimatlardan yerine getirilenler bu hesaba alacak, 102-Banka Hesabina borg
kaydedilir.”

Denilmektedir.

Muhasebe birimlerine ait vadeli-vadesiz, vadesiz-vadeli banka hesaplar1 arasi
aktarimlarda kayitlar yapilirken 108 Diger Hazir Degerler hesabi ile 103 Verilen Cekler ve

Gonderme Emirleri Hesabinin kullanilmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "Muhasebe birimine ait vadeli-vadesiz, vadesiz-vadeli
hesaplar1 arasi aktarma islemi yapilirken 108 Diger Hazir Degerler Hesab1 ile 103 Verilen
Cekler ve Gonderme Emirleri Hesabinin kullanilmasina 6zen gosterilecektir." denilmistir.

Sonug¢ olarak Kamu idaresi bulgu konusuyla ilgili gerekli 6zenin gosterilecegini
belirtmis olup, bulgu konusu tespitin devam edip etmedigi takip eden denetimlerde

izlenecektir.

BULGU 3: Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Kapsaminda Verilmesi Gereken

Ara ve Sonu¢ Raporlarinin Zamaninda Verilmemesi

Izmir Katip Celebi Universitesinde Bilimsel Arastirma Projelerine iliskin olarak proje
yoneticileri tarafindan verilmesi gereken ara ve sonug raporlarindan bir kisminin zamaninda

verilmedigi goriilmiistiir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik’in

“Proje Raporlar1” baslikli 8’inci maddesinde;
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“ (1) Kabul edilen bir projenin yiiriitiiciisti Komisyona alti ayda bir ge¢mis donemdeki
calismalarla ilgili bilgilerin yer aldigi ara rapor sunar. Komisyon projenin tiiriine ve
ozelligine gore ara rapor sunma stirelerini ve kosullarini degistirebilir. Ara raporlar
Komisyon tarafindan incelenir. Komisyon gerekli gordiigii durumlarda konunun uzmanlarinin
goriiglerine de bagsvurarak degerlendirme siirecini tamamlayabilir. Projelerin sonraki

dilimleri ile ilgili maddi destegin devami Komisyonun olumlu gériisiine tabidir.

(2) Proje yiiriitiiciisti, protokolde belirtilen bitis tarihini izleyen en ge¢ ii¢c ay
icerisinde, arastirma sonug¢larini iceren proje sonug¢ raporunu Komisyon tarafindan
belirlenen formata wuygun olarak sunar. Lisansiistii tez projeleri igin, ilgili birimlerce
onaylanmis tezler de sonu¢ raporu olarak kabul edilebilir. Sonug¢ raporu Komisyon
tarafindan degerlendirilerek projenin basarihi sayilip sayilmayacagina karar verilir.
Komisyon gerekli gordiigii durumlarda konunun uzmanlarimin goriislerine de basvurarak

degerlendirme stirecini tamamlayabilir.”
Hiikmii yer almaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
geregince, Bilimsel Arastirma Projeleri yOneticilerinin ara ve sonug raporlarini zamaninda

vermeleri gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "Bilimsel Aragtirmalar Koordinatorliigliniin bulguya iliskin

aciklamasi asagida verilmistir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik'in 8'inci

maddesinde:

"(1) Kabul edilen bir projenin yiiriitiiciisii Komisyona alt1 ayda bir ge¢mis donemdeki
caligmalarla 1lgili bilgilerin yer aldig1 ara rapor sunar. Komisyon projenin tiiriine ve 6zelligine
gore ara rapor sunma siirelerini ve kosullarin1 degistirebilir. Ara raporlar Komisyon tarafindan
incelenir. Komisyon gerekli gordiigii durumlarda konunun uzmanlariin goriislerine de
basvurarak degerlendirme siirecini tamamlayabilir. Projelerin sonraki dilimleri ile ilgili maddi

destegin devami1 Komisyonun olumlu goriisiine tabidir.

(2) Proje yiiriitiiciisii, protokolde belirtilen bitis tarihini izleyen en geg {i¢ ay icerisinde,
arastirma sonuglarini igeren proje sonug¢ raporunu Komisyon tarafindan belirlenen formata

uygun olarak sunar. Lisansiistii tez projeleri i¢in, ilgili birimlerce onaylanmis tezler de sonug
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raporu olarak kabul edilebilir. Sonug¢ raporu Komisyon tarafindan degerlendirilerek projenin
basarili sayilip sayilmayacagina karar verilir. Komisyon gerekli gordiigli durumlarda konunun
uzmanlarinin goriislerine de bagvurarak degerlendirme siirecini tamamlayabilir." hitkmiine yer

verilmistir.

Ayrica Izmir Katip Celebi Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Uygulama Esaslarinda asagidaki hiikiimlere yer verilmistir.

Madde 49: Proje yiiriitiiciileri, proje kapsaminda yapilan ¢alismalar1 ve gelismeleri
iceren ara raporlari, sdzlesme tarihinden itibaren alti aylik donemlerde, UBYS-BAP
modiilinde yer alan formata uygun olarak BAP Koordinasyon Birimine sunmakla

yilikiimliidiir.

Madde 51 :Calismasi normal seyrinde giden ve tez ¢alismasi donemleri danisman, tez
izleme komitesi veya ilgili akademik kurullar tarafindan basarili bulunan tez projeleri igin ara

rapor istenmez.

Madde 52: Proje ara raporunun, Komisyonca kabul edilen bir mazeret gosterilmeden 1
aydan fazla geciktirilmesi durumunda, rapor teslim edilinceye kadar proje yiiriitiiciilerinin

yiiriitmekte oldugu tiim projelere ait islemler durdurulur.

Madde 85: Arastirma projeleri i¢in, proje siiresinin bitiminden sonraki 3 ay icerisinde,
BAP Komisyonu tarafindan belirlenen formata uygun Proje Sonu¢ Raporu hazirlanarak BAP

Koordinatorliigii’ne ulastirilir.

Madde 91: Proje sonug¢ raporunu siiresi i¢inde sunmayan proje Yyiiriitiiciilerinin
yiirlitmekte oldugu tiim projelere ait islemler rapor teslim edilinceye kadar durdurulur. Madde
92. Yapilan uyartya ragmen 15 giin igerisinde sonu¢ raporunun teslim edilmemesi
durumunda, proje yiiriitiiciisiine, sonu¢ raporunun sunularak komisyonda karara baglandigi

tarihten itibaren 1 yil siire ile yeni bir proje destegi verilmez.

Anilan mevzuat hiikiimleri uyarinca tiim projelere ait rapor siirecleri hassasiyetle takip
edilmektedir. Universite Bilgi Sistemi Bilimsel Arastrma Projeleri Modiiliinde yer alan
kontroller kullanilarak, ara rapor veya sonug¢ raporu siiresinde teslim edilmeyen projeler ile
ilgili tim talepler durdurulmaktadir. Ayrica siiresi ge¢mis raporu bulunan proje
yiiriitiiclilerinin, ara raporlar1 zamaninda teslim edilmis olsa bile diger projelerinin islemleri

de durdurulmaktadir.
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Mevzuata uygunlugun saglanmasi agisindan en son 09.10.2018 tarih ve 1800075043
sayili yazi ile tim akademik birimlerden ara rapor ve sonug¢ raporlart ile ilgili siireglerin
tamamlanmasi istenmistir. Ek-1 sayili yazimiz neticesinde projelerimizin eksik raporlar
tamamlanma siirecine girmistir. Ayrica raporu eksik olan 104 adet proje i¢in, proje
yiriitiiciilerinin tamamina 22.11.2018 tarihinde, raporlar1 eksik olan proje numarasi, adi ve
eksik olan raporlari belirtilerek resmi yazilar yazilmigtir. Bunun neticesinde eksik raporlarin
cok biiyilk bir kismi tamamlanmistir. Ara rapor veya sonu¢ raporu eksik olan proje
yiriitiiciilerinin, devam etmekte olan tiim projelerine iliskin is ve islemleri

durdurulmustur."denilmistir.

Sonug olarak Kamu idaresi, bulgu konusuyla ilgili olarak eksik raporlarin biiyiik bir
kismmin tamamlandigini, ara raporu veya sonug raporu eksik olan proje yiiriitiiciilerinin
devam etmekte olan tiim projelerine iliskin is ve islemlerin durduruldugunu belirtmis olup,

bulgu konusu tespitin devam edip etmedigi takip eden denetimlerde izlenecektir.

BULGU 4: Dogrudan Teminle Gerceklestirilen Siireli Isler Icin Sézlesme

Yapilmamasi

Dogrudan teminle gerceklestirilen ve belli bir siire gerektiren isler ig¢in sdzlesme

yapilmadig tespit edilmistir.

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun 53 {incii maddesine dayanilarak hazirlanan Kamu

Ihale Genel Tebliginin “Dogrudan temine iliskin agiklamalar” baslikli 22 nci maddesinde;

“Bu madde kapsaminda alimi yapilacak malin teslimi veya hizmetin ya da yapim iginin
belli bir siireyi gerektirmesi durumunda, alimin bir sézlesmeye baglanmasi zorunlu olup bir
defada yapilacak alimlarda sozlesme yapilmast idarelerin takdirindedir. Buna karsilik, 22 ’nci
maddenin (c) bendi kapsaminda yapilan alimlarda ise madde metninde belirtildigi iizere

’

sozlesme yapilmast zorunludur.’
Denilmektedir.

Kamu Thale Genel Tebligi hiikiimlerine gore, dogrudan temin ydntemi ile yapilan ve

belirli bir siireyi gerektiren isler i¢in sozlesme yapilmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "Kamu ihale Genel Tebligi hiikiimlerine gére dogrudan

temin yontemi ile yapilan belirli bir siireyi gerektiren isler i¢in ve 22'nci maddenin (c) bendi
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kapsaminda yapilan alimlarda sozlesme yapilmasi konusunda harcama birimlerimiz

tarafindan 6zen gosterilecektir." denilmistir.

Sonu¢ olarak Kamu idaresi bulgu konusuyla ilgili gerekli 6zenin gosterilecegini
belirtmis olup, bulgu konusu tespitin devam edip etmedigi takip eden denetimlerde

izlenecektir.
BULGU 5: On Mali Kontrol Islemleri Yonergesinin Tam Olarak Uygulanmamasi

Izmir Katip Celebi Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi’ne aykiri olarak;
harcama birimlerinin yapmalar1 gereken 6n mali kontrol islemlerini tam olarak
gerceklestirmedikleri, 6n mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde
gerceklestirilen islemleri Strateji Daire Baskanligina yazili olarak derhal bildirmedikleri ve
sozlesme tasarilari ile imzalanmis sézlesmelerin onayli niishalarin1 zamaninda Strateji Daire

Bagkanligina gondermedikleri gorilmistiir.
Izmir Katip Celebi Universitesi On Mali Kontrol Islemleri Y&nergesi’nin;
“On mali kontroliin kapsami1” baslikl1 4’{incii maddesinde;

“ (1) On mali kontrol gorevi, idarenin yénetim sorumlulugu cercevesinde, Baskanlik ve

Harcama Birimleri tarafindan yerine getirilir.

(2) On mali kontrol, Baskanlik tarafindan yapilan kontroller ile Harcama Birimleri
tarafindan yapilan kontrollerden olusur. Baskanlik tarafindan yapilacak on mali kontrol, bu
Yonergede belirtilen kontroller ile Harcama Birimlerinin talebi veya Baskanhgin risk
degerlendirmesi sonucunda on mali kontrol islemine tabi tutulmasinda fayda goriilen mali

karar ve islemlerden Ust Yonetici tarafindan uygun gériilen kontrollerden meydana gelir.

(3) Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemlerde, Baskanlik
ve Harcama Birimleri tarafindan yapilacak on mali kontrol; idarenin biitcesi, biitce tertibi,
kullamlabilir odenek tutar:, ayrintili harcama programi, finansman programi, merkezi
yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk ydénlerinden yerine

getirilir.

(4) Harcama birimleri tarafindan yapilacak on mali kontrol; idare biitgesi ve biitce
tertibine uygunluk yéniinden yapilacak kontrol, édenegin biitceye konulma amacina uygun

olarak harcamanmin yerinde yapilip yapilmadigi, ihtiyaclarin karsilanmasinda idarenin
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onceliklerine uyum, etkinlik degerlendirmesi ile harcamalarda verimlilik ve tutumlulugun

saglanmasi hususlarint da kapsar.

(5) Mali karar ve islemler Harcama Birimleri tarafindan kaynaklarin etkili, ekonomik

’

ve verimli bir sekilde kullanilmas: a¢isindan da kontrol edilir.’
Hiikmii yer almaktadir.
“Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilart” baslikli 10’uncu maddesinde;

“(l) Harcama Birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamayi
gerektirecek taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarindan On Mali Kontrole Iliskin Esas ve
Usullerin 17 ’nci maddesi geregi, tutart mal ve hizmet alimlari igin bir milyon Tiirk Lirasini,
yvapim isleri igin ti¢ milyon Tiirk Lirasin asanlar én mali kontrole tabidir. Bu tutarlara katma

deger vergisi dahil degildir.

(2) Kontrole tabi taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, bunlara iliskin tiim bilgi ve
belgeleri icerecek sekilde olusturulan biri asil digeri onayli suret olmak iizere iki niisha islem
dosyasi Harcama birimince 6n mali kontrol incelemesi yapildiktan sonra Harcama Yetkilisi
tarafindan sozlesme imzalanmadan ve idare taahhiit altina girmeden once yazi eki ile

Bagskanlhiga gonderilir.

(6) Ayrica, sozlesmenin imzalanmasindan sonra en ge¢ 5 iy giinii icinde asagida

belirtilen belgelerin onayli birer niishast iist yazi ekinde Baskanliga gonderilecektir.
1- Sozlesme,
2- 4734 sayuli Kanun'un 42 ’nci maddesi geregince sozlesmeye davet yazilari,
3- Kesin Teminata iliskin alindinin onayli 6rnegi,

3- Yapum islerinde sozlesmede dngoriilmeyen iy artisinin zorunlu hale gelmesi ve bu
artisin miiteahhidine yaptirilmasi halinde buna iliskin onay belgesi ve yaklasik maliyet hesap

cetveli ile ek kesin teminata iliskin belge,

4- Sozlesmeye ait damga vergisinin ve karar pulunun tahsil edildigine iliskin belge,

488 sayili Damga Vergisi Kanunu (1) SAYILI TABLO (1) (Degisik:30/1272004- 5281/7 md.)
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5- Sozlesmeden once 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu'nun 58 inci maddesine gore
alinmasi gerekli KIK yasaklilik teyidi (Kamu Ihale Genel Tebligi 30.5 Madde), sozlesmenin
imzalanacag tarihte ise sadece ihale iizerinde kalan istekli icin 4734 sayii Kanunu nun
58’inci maddesine gore yasakli olup olmadigina dair Kamu Ihale Kurumundan alinan teyit

belgesi,

6- Sozlesme bedelinin KIK 53/J-1 ve 2’nci maddelerinde belirtilen miktari asmasi
durumunda KIK pay: yatirldigina dair makbuz,

7- Ihale mevzuatina gore gerekli gériilmesi halinde istenecek diger belgeler,”
Denilmektedir.
“Uygun goriis verilmeyen mali karar ve iglemler” baglikli 24 iincii maddesinde;

“(1) On mali kontrol sonucunda uygun gériis verilmedigi halde harcama yetkilileri

tarafindan gergeklestirilen islemler, harcama yetkililerince Baskanliga yazili olarak derhal

bildirilir.

(2) Baskanlik¢ca bu tiir islemlerin kayitlar: tutulur ve aylik donemler itibariyle Ust
Yoneticiye bildirilir. (EK 5)

’

(3) Soz konusu kayitlar, i¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere de sunulur.’
Hiikmii yer almaktadir.

Yapilan incelemede, 6n mali kontrol gorevinin harcama birimleri tarafindan da yerine
getirilmesi gerekmesine ragmen On mali kontrol islemlerini tam olarak gerceklestirmedikleri,
on mali kontrol sonucunda Strateji Daire Bagkanliginca uygun goriis verilmedigi halde
gerceklestirilen islemleri yazili olarak derhal bildirmedikleri ve s6zlesme tasarilari ile
imzalanmis soOzlesmelerin onayli niishalarin1 yonergede belirtilen slirede Strateji Daire

Bagkanligina gondermedikleri goriilmiistiir.

Yukarida belirtilen gerekcelerle eksik uygulanan izmir Katip Celebi Universitesi On

Mali Kontrol Islemleri Yénergesi’nin tam olarak uygulanmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; "1zmir Katip Celebi Universitesi On Mali Kontrol Islemleri
Yonergesi On mali kontrol faaliyetlerinin yiiriitilmesine iliskin is, islem ve siiregleri

kapsayacak sekilde, harcama birimlerine yol gosterici olma, yiikiimliilikk altina girilmeden ve
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karar alinmadan Once kontrol yapilarak hatalarin onlenmesi, idari islem ve kararlarin
mevzuata uygun bicimde yiiriitiilerek yargisal sorunlarla karsilagilmamasiin saglanmasi ve
daha etkin bir 6n mali kontrol siireci gerceklestirmek amaglanmaktadir. Bu amagla ekte yer
alan “Rektorlik Olur'u ve On Mali Kontrol Islemlerine iliskin Talimatlar” ile harcama
birimlerimizin ydnergede belirtilen siireglerin tam olarak uygulanmasi istenmistir."

denilmistir.

Sonu¢ olarak Kamu idaresi, bulgu konusuyla ilgili olarak harcama birimlerinden
yonergede belirtilen siireglerin tam olarak uygulanmasinin istenildigini belirtmis olup, bulgu

konusu tespitin devam edip etmedigi takip eden denetimlerde izlenecektir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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9. EKLER
EK 1: KAMU IDARESI TARAFINDAN SUNULAN MALI
TABLOLAR
TABLO1.12 BILANGO
Kurum Kodu: 331 Adi: MR KATIP GELEBI UNVERSITES] Vi
AKTIF HESAPLAR NYil 2018 PASIF HESAPLAR N Yib 2018
4 DONEN VARLIKLAR T7.330.877,54)| P KISA VADEL YABANCI KAYNAKLAR 5.896.625,20(1
10 HAZIR DEGERLER 7487, (13 EMANET YABANC! KAYNAKLAR 4330850 43
100 BARKA HESAR] TED416 15 4] ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESAR 170508232
104 PROJE (7EL HESABI goag|]| | FEEWETLRHERE 11N
12 FAALIYET ALACAKLARI £.06834570{ | | 76 ODENECEK DIGER YOKUMLILIKLER 154850320
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI o m|[| | 30 Q0ENECEK VERGI VE FONLAR HEGABI 14301830
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLR HESAEI .ates0||| | 261 COENECEK SOSYAL GOVENLIK KESINTILERI HESA 19774082
126 VERILEN DEPOZITO ve TEMINATLAR HEGAEI £2000| || | 262 FONLAR VEVA ISR KAML 1D ADINA YAPILAN TAHSILAT HESAE! T8
14 DIGER ALACAKLAR 11977400 | 67 BORG, VE GIDER KARSILIKLARI 1718157
140 I5ILERDEN ALACAKLAR HEGABI 12077400 | | 372 HO0EW TAZMINATI KARSILIG] HESABI 1710157
15 STORLAR LB45.585,58 Lt 7N VADEL] YABANCI KAYNAKLAR |
150 1K MADDE VE MALZENE HESABI 1,846 500,50 ~
I3 DIGER BORGLAR 9.346,00
16 ON ODEMELER 183,445, ,
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMNATLAR HESAB 084600
162 BUTCE Disl AVANS VE KREDILER HESABI 145 :
7 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 24010800
472 KDEM TAZMINATI KARSILIS| HESAE! 240108030
5 07 KAYNAKLAR 413.989.393.23
b0 NET DEGER WIETRM
500 NET DEGERHESAR WA
£ DEGER HAREKETLERI 5.378.137 68
510 Defer Haeketie Sonug Hesah s |
7 GEGMIG YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 23289689240
570 GEGMES YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESAB TN
8 GEGMI3 YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI 126 569.585,47
580 GECMAS VILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLAR HESABI -} A0 S5 AT
13 DGNEM FAALIYET SONUGLAR 05782622
00 DNEN LML FAALIVET SONUCU HESAB! BEEED
TABLO1.12 BILANGO
Kurum Kodu: 39,1 Adi:  ZMIR KATIP GELEB] UNVERSITESI Wi 0
Ff.@ DIGER NATM HESAPLAR KARSILIG HESAB mmn,a1|
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TABLO1.12 BILANGO

Kurum Kodu : 39.1 Adi:  [ZMIR KATIP GELEBI UNIVERSITESI Y- 2018
AKTIF HESAPLAR NYili 2018 PASIF HESAPLAR N Yii 2018
2 DURAN VARLIKLAR 334.966.767,22
22 FAALIYET ALACAKLARI 6.228.196 31
20 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 563321280
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESAB 54 084,02
24 MALI DURAN VARLIKLAR 0,00
241 MAL VE HIZMET CRETEN KURLLUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 187 200,00,
HESAB
247 DONER SERMAYEL| KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 100.000,00,
HESAE
247 SERMAYE TAAHHTLER] HESABI [-) 237 500,00
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 328.738.570, 3
250 ARAZI VE ARSALAR HESAB) 164.201.225,4
251 YERALTI VE YER(STO DOZENLERI HESABI 56.340,05
252 BINALAR HESAR 00,606,325
251 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 7.21056373
54 TASITLAR HESABI 204620046
255 DEMIRBASLAR HES4BI 4 856,765,00
257 BIRIKMIS AMORTISMAMLAR HESABI (-) £0.351.41204
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HEZAB! 85.223.383.07
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00
260 HAKLAR HESABI 085242247
268 BIRIKMI AMORTISMAMLAR HESABI (-) DERA4T
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00
234 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR E0.07248)
200 BIRIKMI AMORTISMAMLAR HESABI (-) ER.17248
AKTIF TOPLAMI 412.207.644,73 PASIF TOPLAMI 412.297.644,73
Bilango Dipnotlan -
10 ALINAN TENINAT MEKTUPLARI HESAE] mmsz,sq
ETT ALINAN TENTNAT MEKTUPLAR] EMANETLER] FESAB 1625418284
20 GIDER TAAHHOTLERI HESAE 1824839714
E21 GIDER TAARHOTLERI KARSILIE! HEZABI 1824839714
42 BASKA EIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HEAR] 2874
40 BASKA EIRIMILER ADINA TZLENEN ALACA EVANETLERT FEEAD zm,sz?,aq
BéD YOKSEKOGRETIM KURUMLAR! BILIMEEL PROJELER HESAB wwmsq
B&3 BILIMEEL PROJELER KARSILIGI HESAB 1802 Asq
b0 KIRAYA VER. IRTIFAK HAK TESIS ED MADDI DURAN VAR KAY DEG HES 1.m.1sz.sq
[F23 MADDT DURAN VARLIFLARIN FIRA VE IRTIFAK HAKK] GEL HEGAE] 5?&5412,&91
B4 DIGER NAZIW HESAPLAR HESAR zs.mmq

1840372019 09:02

Sayfa2/3
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu: 381 Adi:  [ZMIR KATIP GELES| ONIVERSITESI Yie: 3038
Ekonomik Kodlar GIDERINTORD Cari il {N] Ekonomik Kadlar GELIRIN TORD Cari il {N)
0 IDERLER HESABI |58.883.106.83 || 600 GELIRLER HESABI 18312411395
0|0 PERSONEL GIDERLER] 53.209.834.68) | eon| 03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 10.303.133,64
a0 MEMURLAR B2511.348.85( | 600 03] O malveHinﬂHSatls Gelirleni 933957588
0| 0 01 0 | Temel Maaglar B | foo| 03| 0 | of [Mal Satg Gelrer 1854535
g0 Of O O 01 Temel Maaglar SETTEM | gop| 03| OF [ O | 01 [Gartname, Basii Evak, Fomm Sats Geler 126000
g Of O O 02]Taban Aylgr BTAE | gon| 03| OF | O | 02 [Kitap,Yayn vb. Sabs Geliter [T
g | O O 0 | Zamlar ve Tazminatlar wosmesd | goo| 03| O | 02 Hizmet Gelirleri 9518593064
i3 | 0 O 0F 01| Zamlar ve Tazminatlar ROENG | G00| 03| O | 0| O3 (Avukatik Vekalet Ucreti Geliren LN
o 0] Of 07 ]Cdenckler st [ gog| 03] O] @] 29 |Crgin ve Yaygn Ogretmden Elde Edlen 1036
' Gelitr
aon| 03 O 00| 3 [Yaz Okuly Gelirer TTAIRE
i | O 1 0 O Cdeneker S TR T | Tezsz Vo UeansGelrr TR
0| 0 0 0 | SosyalHakla WA T [ @ | % |Dokora Gelmen ]
600) 03| 01| 0 | 3 |3osyal Tesi Isleime Gelirer D3
0] O O Of 0T Sosyal Hakiar WM TET T [T [ 2 | & [ Vzakian Oireimden Ece Edlen Gelrer Wi
a0 | 0 0 O Bk altgma Kargikian P TR T O | W S KA apsamnda Tahel Edien T
Efitim-Oretim Doretler
] | @ W r hi e muLe
sl of o or]EkCaigmaKargihklan R | o que hlz.met.gelmen :
EREREETRT = | 0 03| 0 Kira Gelirleri TRATITS
60| 0f of 04 | il ve lramiyeler LT
oo} 03| 06| 01 Tasinmaz Kiralan iS04
gan [ O o of 0| Gl ve ramiyaler T o - _ —
) .1 | th { d hat.
0 W || SOLEHEL PERSONEL EE | R DierTagems Kia Geren
gl 031 08 03 On [zin, Irtifak Hakks ve Kullanma [zni LT
Gelirleni
600 07 0of | Ucretler 1AL
00 03| 0 | 0@ | 02 Itfak Hakks Gelirter [Tk
001 T T 657K 48 St Pesone] T | 00| Allr!anBaﬁl‘;-veYardlmlarileOzel 163.638.686.66
(eratieri Gelirler
g Of o O] 04 Vabaner Uyruklu Sazlesmel Personelin BRIy | ool 04 | M Yurt Disindan Alinan Bagig ve Yardmlar 180518412
Ocreferi
s | o of w]Diger Sozlesmeli Personel Ueretler ] 647,783 T =
i) 1 BE184 11
G0 0 0 0 | Zamarve Tazminatar o | A s
i J1 | 0| 0 (AR 1 BS.J8412
10 T T 657K 48 Sadegmel Personel Tam T | 04| 1 |AB" den Alinan Bagis ve Yardmlar 151
Tazminatlan | 04| 02 Merkezi Ynatim Butgesine Dahil 132.410.000,00
oo of o {idenakler (TR Idarelerden Alinan Bagis ve
18032019 09,05 b= AERK]
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TABLO1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu: 394 Adi:  [ZMIR KATIP GELER| DNIVERSITES Yi: g8
Ekanomik Kodlar GIDERIN TR0 Cari Yl (N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil|N)
6300 0 03 00|65 SK. 4B Sizlesmeli Personel 31| ool 04| 02| 0 Cari NL30Km
(Jdenekleri
i | Of 0 0f [Sosyal Haklar T
g 04| 2| O | 01 (Hazine yardm I
| 10 O 1] 6575 K 4B Sclesmeli Personel Sosyal ]| (0| O4) 02| Q2] [Semaye .
Haklan
FILIEEE ;;I::ETIH:I:E:IuSuﬂe\;MHPmnehn T~ W T | e T
60| 0f @ O 06| Yurtdis Sczlesmeli Personelin Sosyal WY | on| 04| 04 Kurumlardan ve Kigilerden Alinan Yardim 42 85400
i W | e Bagislar
| o 0 fLER ST
1 | 04) 041 01 Cari B
i [0 0 0 [Derafer T
[ 04| 0| o1 | 01 [Kurumbardan aliman Bagis ve Yadmlar 26755
0|0 OT | Sieki i Derellen | 600] 08 0 | O O {Kigheten lnan Bags ve Yadmr (I
e 11 GegieTsglein et ]| (00| ) | (Semae A
| 0 W T
- - — | | 04| B @ | O (Kuruardan ainan Bagis ve Yadimlar WG
L W 540 : 1
| 0 Ihbar ve Kidem Tazminatlan T | 00 M| G Pro Yrdmian 10396483
0] 0 ] mj 0| 0] 05| 0 |Car [T
L Sosyal Haklar 13031
gin| 04] B | 00| 02" |Crel Bigel areleren Alan Pje HHCT
Yardmlan
g | 0 01 | Siirakf Isglerin Sosyal Haklan W7 ool 04 B | 00| 08 |Digenernden Alman Praje Yardimlan BRI
|0 11| Gegic Tsgerin Sosyal Haklan T (I EDKOklgrgliw Uyes Yettme Programi (I
eateler
0] T ] W = - —
00[ 041 ] 01 | 13 |YOK Burs Destekler IEN
EEEE S ETEr T VOK Yurtds Arastma Desteker FERT]
gl O 0 03 | Ol ve hramiyeler B MOEART T
o[ O @ 01| Sirekl lscierin Odil ve hramiyeleri 1345157 OO B 0| T (G i et A P T
FILIEEE WRETE Vandmian
- T T o[ U] B | @2 | 02 Uzef Butpe Idarelrden Alian Frje SE80105
g nar o Yartmian
I GECICIPERSONEL TOSHU) | 600 03 Diger Gelirler ETE9125,19
| U W 1| Uereter | 00 ) O Faiz Gelirn 2001 468,18
o005 0] 08 Diger Faizl LBL4E 19
3 | 0 O O 04| 657 5K 4IC Kaps.Gabganlara Yapilacaly g | Az a
| Ocemelr _
| Ul‘ & m&ez;manh@ah;anﬂgrenmlenn 174 O 0 0| 1 et i e T
| 0 Ul‘ 0" 06| Ders Uereti Kargliginda ALY | on| 0] 0| | O3 [Mewduat Faizlei RS2 &
Gorevlendirilenlerin Ocretler
{B032019 0405 3fa2ia
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TABLO1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu: 384 Adi:  [ZIR KATIP CELEBI ONIVERSITES| Yil: 3018
Ekonomik Kodlar GIDERMN TORD Cari Yl ) Ekonomik Kodlar GELIRIN TORU Cari Yil N}
630 [ Of O O 90 | Diger Gegici Persanele Yapilacak 3| 600 05| OV) | 9 \Diger Faizler LI
(idemeler . —
T W W o i T | 60 03| 02 Kisi ve Kurumlardan Alman Paylar B2 4
) lifcali j G204
i oo o o Gﬁ?s.K.MCmaddesiKapsamlnda Wi i) 03] 02| 06 UIEIBLrtgellldarelereﬁllFaﬂar
Calisanlann Sosyal Haklan
| 0 B Oy Tk Udemeler N T T | [ T Pt e Galnen Fap I
in| 03| 03 Para Cezalan B.04457
|0 oo o H?S.Kan.ﬂﬂgad.}(apsammda Bl
{alisaniar Ek Odemeleri
i1 0 Diger Personel BTN | gon| 05| 03| 02 Idar Para Cezalan Ty
0| O 0 0 | Deretve Diger Odemeler st | oo 05| 03] @] 9 |Digerldan Para Cezalan T
fiin| 03 | 09 Digar Cesitl Gelirler 4.049.300,39
0] 0 01 00 | Ggrenc Harglidan Gy
30| Of & 00 % | Diger Personele Vapian Diger Ocemeler TEITOY| goo| 03| 03 Of Diger Cesitf Gelider 108 M3
1] Sosyal Givenlk Kurunlanna Devlet 1336209597
|| Primi Gideler ool 05] 0| 01| 03 [lratKaydedilecek Teminat Mekfuplan 1839854
i3 Memutar TETSL op| 03] 0| of | 06 [Kisherden Alacaklar 745845
|| 600] 05 0| 01 19 |Orenci Kato Pay Telaf Gelin LR
60O 0[Syl Givenlk Frumuna S S W] | 7 | @ Voanda Tanmamayan D Gt TSN
Gelrer
530 71 01 11 Sosal G P G | ) Deger ve it deisnlerGeie il
0] O 1] 0 1 Sk Prin e . HE e D ve ik D e RITR
500 1 Sazlesmell Personel Ty
|| i 11| % 00 Diger Deger ve Niktar Degsinleri Gelirer W
il 03 04 04 | Sosyal Givenlik Kurumuna 123
|| gin] 1] | O | 00 |DigerDeger v Mitar Degisimlen Gelrer KITh
0] 0 1 O O Sosa el P Odenele i (LTIE Kamu 1 Bedelsz Olarak A Nai O AN
in| 03 o of 02 | Saglk Primi Odemeleri 15183 Var EI Edilen Gel
(6301 0 ksgiler 120483737 | 60| 23| Of Gen Bt Kap Kamu | Bedelsiz O1 Al Mali He300
Olmayan Var EIEd Gel
0 0 03 04 |lssizlk Sigortasi Fonuna s | gl &) W o Bedelsiz Olarak Alinan Stokar T30
Wg 0} 04 01 ssizlk Sigortasi Fanuna g gop| 28] O | O | 00 |Bedelsiz Olarak Alman Stoklar TN
[ Sosyal Guvenlk Kurumuna L | gog| 28] M| 03 Bedelsiz Olarak Alinan Tesis Makine Ve R0
Cihazlar
E Iﬂ 0 01| Sosyal Givenlik Primi Odemeler TEAET)| 600| 25| O | G | 00 |Bedelsz (larak Alinan Tesis Makine Ve ka1
MEEERE T I i
ﬂ 7| P TIm e - g | W[ 0 Bedelsiz Olarak Alinan Demirbaglar T
i | 0 01 {Gegici Persanel U219
1B032019 0905 &y
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TABLO1.13 FAALIYET SONUGLARITABLOSU

Kurum Kodu: 381 Adi:  [ZMIR KATIP CELEBI ONIVERSITESI Yil g
Exonomik Kodlar GIDERIN TORO Cari Vil (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil(N)
[0 0] 0f 00 | Isizik Sigortssi Fonuna N I E R |Bede|520|amkmnanDen'irt'.aglar ]
Al INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR 1§3,090.90
[ | 0] O 0] 01 Tysilk Sigortast Fonuna PRI HESABI
30 & 0 0§ | SospalGivenlk Kurumuna T | o 08 Tegebbiis ve Miilkiyet Gelirleri T35
T T 0 0] T Seey GaventPrm O = | 0l FN (IFaT ve Hizmet Satig Geliren T |
(630 [ 0 0 O] 02 Sagik Primi Odemeler T - —
W i m'gerPersnnel T glof 03| 01| 02 Hizmet Gelireri W85G
- 1M | m|n i redi i 118 85816
G| 0 09 0§ | Sosyal Guvenlk Kurumuna ] | 610 B gm;‘e‘“?g'nng"mde“EldEEd"e“ REL3
alof 03] o) o | 3 |Yaz Okl Gelifer 1E050
E |ﬂ W 01| Sosyal Givenlik Primi Odemeler TR0 | 60| 03 00 0| 3 |Tezsz Yiksek Lisans Gelirler FINEIT]
RICE Sosyal Givenlk Primi Odemelr Trarz| | 60| @] 0] 0] % [Doklora Geliter T
Geckme Cezasi v Zanlan 0| 07| 2 | & |Uzsian Oetimien e e Gl WA
EICEK Sosyal Givenlik Prini Odemeler M| gl @] O | % LYETD
Gecikme Cezasi ve Zamlan lE TN
63017 % 0] 10| Sosyal Givenlik Primi Odemeler Ty
|| Gagikme Cezasi ve Zamlan 10 03] 09 M5
630 Mal ve Hizmet Alim Giderleri U
— 10 LX)
MEE Trefime Yonekk Ml v Walzeme || 00| | ) O '
Alimlan
- . MIEEE T
(.j,nﬁ 01 09 | Diger Mal ve Malzeme Almlan 0 ilo) B : !
NET TEATPTOIAAMI: 8204101303
30| 0§ 0] 0] 0T Diger Wl ve Walzeme Almian 00
REE Tikefime Yonelk Mal ve Malzeme L5050 8|
Almian
H 0 i o Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlan T
U1 | Kirtasiye Almlan T |
I | Biiro Matzemesi Alimlan 0
(7 | Periyodik Yayin Alimlan '..|55.|I|
Su ve Temizlik Malzemesi Alimlari AT |
01 | $u Almlan URETO
Enerj Alimlan 24191134
1 00| Yakacak Alimlan UTs A
1B32019 0305 Sfadin
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TABLO1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Adi: MR KATIP CELEBI ONIVERSITES]

Kurum Kodu : 33.1 Yi: g8
Ekonomik Kodlar GIDERIN TOR0 Cari Yl N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil [N)
& T7 | Akaryahi ve Yag Almian TEE|
63| T7 | Eektrk Almian TR
[50] Yiyecek, [racek ve Yem Almlan T
m | 01 [ Viyecek Almlan [Bedelen Tage Dahil T
30 | (¢l Matzeme Alimlan BT
[ 1 | Laborafuvar Matzemesiile Kimyevi ve 8910403
|| Temrinlik Malzema Alimi
30 Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi R
Alimlan
& 0| Bahge Malzemesi Alimlan ile Yapm ve |33
|| Bakim Giderleri
30 0 | Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi I
|| Almlan
630 Yolluklar a2
630 (03 01 0 | Yurtpi Gegici Garev Yollukan 1133040
E Hﬂ 0 01 Yurfgi Gegici Garey Yolluklan T
ﬁ 03 03 0F | Yurtii Sirekli Garev Yolluklan In2IEH
E Hﬂ 04 01| Yurtii Siirekli Garev Yolluklan Y
ﬁ 13 03 0 Yurtdigi Gegici Gorev Yolluklan sy
E 0 00T Virig G Gre Yol T
m 03 03 0§ |Uluslararasi Profasdr Uzman, Memur ve Ml
(grenci Mibadsle Gide
0] f 01 | Profesdr Uzman ve Memur Mibadele 912667
|| Giderleri
0| @ 0 o 0 |OgrenciMibadele Giderer [
[630] Gorev Giderer BETE
(5|0 0 0] |Vasal Giderer TS0
3| 0] 14 | Mahkeme Harg v Giderler T
60| T O 9| Dier Vasl G T
& 0 | Cdenecek Verg, Resim, Harglar ve BT
Benzeri Giderler
E Ui| 03 01 Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler '..W;.HI
16032013 09108 s
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TABLO 113 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Adi:  [ZMIR KATIP GELERI ONIVERSITES|

Kurum Kodu - 33.1 Yit: s
Ekonomik Kodar GIDERN TUR( Cari Yl N Exonomik Kodlar GELIRIN TilR0 Cari Yl (N]
17 igletme Ruhsat Odemeleri ve Benzeri Wl
Gi
{0 | Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzer| &451.57
Giderler
Higmet Almian TIRT1672)
Wiisavir Firma ve Kiilere Odemeler 1184
I | Efit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 1539001
11 | Aragtirma ve Gelisfirma Giderler T
11 | Bilgisayar Hizmefi Almlar (Yaziim ve 11268
Donanim Harig)
04 | Miteahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet FlRAT
Inakeleri Dahi
U8 | Temizlik Hizmeti Alim Giderler 141343973
19 | (el Givenlik Hizmeti Alim Giderleri TIEE S
I1'| Hizmet Alimi Suretiyle ¢ ahstrlan 510113
Personel Yap Kid Taz Od.
50 | Diger Miigavir Firma ve Kigilere BRLISTE
(cemeler
Haberlasme Giderleri 314
03 01| Posta ve Telgraf Giderleri Uy
17 | Telafon Abonelik ve Kullanim Ocretler 114141
10 | Diger Haberiesme Giderler In
Tagima Giderleri FAL:
0| Yiik Tagima Giderleri AL
Tarifeye Bagh Odemeler I, 1
{ 01| lan Giderleri L
11 | Sigorta Giderleri nInm
Kiralar FITNIRR]
7 | Tagit Kiralamas: Giderleri TGETY
03 { ls Makinast Kiralamas Giderler 171400
U5 | Hizmet Binast Kiralama Giderleri FRITEIT
10| Plgisayar ve Biigsayar Sitemlen vé T
Yazihimlan Kiralamas
12| Personel Servisi Kiralama Giderleri fil 10501
Yargllama Giderleri 1!5.II|
18032013 0905 Saya6i 13
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TABLO 1.13 FAALIVET SONUGLARI TABLOSU

(narm Giderleri

Kurum Kodu: 331 Adi:  ZMIR KATIP CELEB] ONIVERSITES| i g
Ekonamik Kodlar GIDERN TORO Car il ) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yi N)

E I ]

FICEEE |

0] Diger Hzmet Almlan T

m 01 | Kurslara Katiima Giderleri e

i3] 0 | Difer Hizmet Almlan LT

& Temsil ve Tanima Gidereri 00765

[0 | 0 OF 0 | Temsi Gidelr HET,

g [ O3 04 0 0| Temsi, Agirlam, Toren, Fuar, [T

|| {rpanizasyon Giderleri

60[ 03 03 07 |Tantma Giderlri Y

i | 0 04 O O | Tantma, Aqriam, Toren, Fuar, WL

|| Organizasyan Giderleri

i | 0 0 Wenkul M, Gayrimaddi Hak Alm, 111580
Bakim ve Onarm Giderleri

630 (03 00 O | Menkul Mal Alm Giderler ik

m 90 Diger Dayanikl Mal ve Malzzme [iils

|| Almlan

30 (Gayr Maddi Hak Almlan B

3] 1 0| Bilgisayar Yazilm Almlan ve B

|| Yapmlan

30 Bakim ve Onarm Giderleri T4

fi}) 07 | Makine Teghizat Bakim ve Onarm AT
Gidereri

] 0% | Tagtt Bakom ve Onarm Giderler 818

[510] 4 04| s Makinas! Onarm Gigerlen T

i3] T %0 | Difer Bakim ve Onarm Gidere [T

i3] Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarm S
Giderleri

] Hizmet Binas! Bakm ve Onarm 1307]
Gidereri

(630 [ 0} & 0] 17| Biro Bakum ve Onarm Giderkr T

30| 091 (02 | Okl Bakm ve Onarimi Giderleri TR

01 Diger Taginmez Yapim, Bakim ve (5

16032013 0305

a7 13
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TABLO1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu: 39.1 Adi:  [ZMIRKATIP CELEBI ONIVERSITES| Yin: 038
Exonamik Kodlar GIDERIN TORD Cari il (N) Ekanomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil [N)
(630 0] @ 0] 01| Diger Tagimaz Vapm, Bakim ve EETN
| Onarm Giderleri
30 Car Transferler 3133350
0| 0 0 Garey Zararlan 187642204
0|05 0 0 [ Sosyal Givenlik Kurumlanna T
[0 0§ 0] 0] 05 | Sosyal Guvenlik Kurumuma | RTEAZLE
30 [0 0 Hazine Vardimban BT
[0 [0 0 © | Diger Fazine Yardimban I |
6300 @ 0 0 | Driversite Doner Semaye Bityelerine :?Tﬂ
m 0§ 0 Kar Amac1 Giitmeyen Kuruluslara £26.000,00
Yapilan Transferler
530 (05 01 0 | Kar Amac Gitmeyen Kuruluglara ]
Wg 0'1 0" 3 | Memuriann Ogle Yemegine Yardim (FATT
FIECE Hane Halkina Yapan Transferer 21551218
(530 [0 O 0 | Burslarve Harglidar FET
630 03 O 0 0| Vurigi Burslar ve Hargikfar TN
El Ul| O 02 | Yurtdigt Burslar i |
31 01| 0 50| Diger Transferler L
0| 0§ 0f 07 | Egitm Amagh Diger Transterker L
30 [ 0 o] oF o1 [ Egitim Amagh Diger Transferfer |
63003 04 09 | Hane Halkina Yapian Diger Transferler E
[0 [ 0§ 0] 0] 0T | Hane Halkuna Vapian Diger Transterier S0
g1 Deger ve Miktar Degisimleri Giderler 100852
a0l Toviz Meveudunun Degeremesinden EYERIRRY
Olugan Olumsuz Kur Farklan
g1 01 0 |Proje Ozel Has Kayth T
Tut Dagerlemesinden Kaynaklananiar
gan |1 O o 00| Proje Gzel Hes Kaptl B
18032019 08105 ki
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TABLO 113 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kumm Kodu: 3. Adi:  ZMIR KATIP CELER] ONIVERSITES| i g
Eonamik Ko GIOERTORD Cari il N Ekonomik Kodlar GELIRN TURD CariYi ]
4 Tut Degeriemesinden Kaynaklananlar J
TIEE Tiger Degerve Nikar Deiinle TERTENE)
(Giderer
g |1 % 00 | DigerDeger ve Midar Degsinlei T
(Giderter
30 [ 1] % OF 0] Diger Deger ve Wiar Dgiinlei TiE
(Giderar
fi | 1] Galrlein et v ladesingen Hiel
Kaynaklanan Giderler
i 11 04 Tegeibis ve Milkiyet Geliter 1318362
i [T 007 | Walve Hmet Sabs Gelrr il
60| 12 @ OF 02 { Hizmet Gelrler 5 833
KK Kinan Bagssve Yardimlar e Cze S0
(lilr
g1 04 03 |Proje Yardmian (AT
TEEEREIE] AT
| 1 Amartisman Giderler IATERSHAI
i 14 0 Waddi Duran Varlilar Amortisman 13520 105 48
(Giderter
60 (1 04 ! |Yeralh ve Yeristil Dizenlerinin 1
Amortisman Giderler
g | 14 00 O 0| Yeralt ve Yeristi Dzenlerinin 1
Amartisman Giderler
| 14 0 0 {Binalann Amortisman Giderler AT
g [ 13 00 01 00 | Binalann Amarbsman Giderln IR
60 {13 04 03 |Tesis, Makine ve Cihazlarn Amortisman U183
(Giderer
g | 14 00 03 0 |Tesis, Makine ve Cihazlarim Amartisman TAEE
(Giderler
gl 4 0 04 (Tasitlann Amortisman Giderer T
0 {13 00 0300\ Tasflanm Amorfisman Giderler liT 1507
6013 01 03  |Demirbaslarn Amartisman Giderleri B
| 14 0 & 10 | Demirhaslarm Amortsman Giderler WD
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TABLO1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Adiz  [ZMIR KATIP GELES| ONIVERSITES]

Kuram Kodu: 39.1 ¥il 3018
Ekonamik Kodlar GDERNTORD CariYi (N Ekonomik Kodlar GELIRIN TURI Cari Y N)
FIER Maddi Olmayan Duran Varlidlar 1.070.449 64
Amortisman Giderleri
i1 3 0 0 | Hakfarn Amortisman Giderler R
g | 13 @ o 00 |Haklann Amortisman Giderleri LML
TG Diger Duran Varlklar Amortiman 0000
Giderler
g 1 07 @ | Eiden (ikanfacak Watdi Duren THm]
Varliklann Amortisman Giderle
01 1 0 0 0] Eiden Gikaniacak Watdi Duren (000
Varliklann Amortisman Giderle
0 | 14 Ik Madde ve Malzeme Giderler 16264729
gl 14 o Kirtasiye Malzemeleri 403.020,06
gl 14 01 00 {Krtasiye Malzemeleri 0m
fi | 44 o of 00 | Kirtasiye Malzemelen Wﬂ
| 14 1 Beslenme, Gida Amagl ve Mutfakta JRMES
Kullanilan Tuketim Malzeme
i3 | W 0] 0 | Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta T
Kulanilan Tuketim Malzeme
g| 14 @ o 00|Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta Ll
Kullanilan Tuketim Malzeme
TR Tiohi ve Laboratuar Sarf Nalzemeler 1613805
a0 | W0 00| Tiohive Laboratuar Sarf Makemeleri TR
fin | 14 ﬂ W) 04 Tibhi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri IAETE:
| 14 0f Yakitlar, Yakit Kathlan ve Katki Yaglar 2560
| 14 0f 00 [ Yaktlar, Yabot Kathian ve Kath Yaglar B
o | 0 O 0] Yaktlar, YakitKatolan ve Kath Yaglar D3
i | 14 03 Temizleme Ekipmanlan 43016316
0] 14 03 00 | Temizieme Ekipmanlan B8
i | 14 U-‘ W) 00 | Temizleme Ekipmanlan I
1B032019 09105 Safailifa
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TABLO1.43 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu: 334 Adi:  [ZMIR KATIP GELEBI ONIVERSITES| il s
Exonomik Kodlar GIDERIN TORD Car Vil (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil[N)
0 [ 1 0 Giyecel, Mefrusat ve Tuhafiye GHTHT
Malzemeleri
gl 14 08 0 Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye (AR50
Malzemeleri
g |94 ® of 00| Giyecek, Mefruat ve Tuhafiye 588513
Malzemeleri
i 14 03 Yiyecek 1870347
g |14 00 0  |Viyecek BTE
g |4 o of o] Yipecek 18705 6
| 0 Tpecek T
i WO 0 [Feeek T
i | 14 tq o 0] kecek THH
g | 14 0 Canh Hayvanlar £.063.50)
i0( 14 09 0] | Canh Hayvanlar TE
g | 18 ® OF 00 CanhHayvanlar [TE
il 14 1 Tirai Maddeler IS
6| 14 10 0] |Zirai Maddeler [
| 1810 OF 00| Zirai Maddeler WTH
IR Bakum Onarm ve (retim Malzemeleri B60.742.13
iy 14 19 O Bakim Onanm ve Uretim Malzemeleri HLTAL]
g 14 11 0] 00| Bakim Onanm ve Urefim Malzemeleri THTILE
g | 14 13 Yedek Pargalar 2513519
il 14 14 00 | Yedek Pargalar IR
630 14 14 Of 00 | Yedek Pargalar I
fn| 14 16 Spor Malzemeleri Grubu 151,30
16032019 0905 Sayfatiing
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu: 331 Adi: MR KATIP GELER] ONIVERSITES| Y g
Ekanomik Kodlr GIDERINTURO Cari i () Ekonomik Kodlar GELRIN TURD Car Yl )

60|14 16 00 | Spor Malzemeleri Grubu Bl

g 14 14 0 00| Spor Malzemeleri Grubu 1315

il 14 17 Basingl Ekipmantar 9.30406

0|14 17 00 |Basingh Ekipmanlar 830

g | 14 17 0 00 Basingh Ekipmaniar 9..1131.1'1‘

MEE Diger Tikefim Amagh Malzemeler T

w0 & 9 W | Diger Tukebm Amagh Halzemeler g

30| 1401 0| Diger Tuketm Amal alzemeler MG

i | 1 Karsilk Giderieri T34

gl 13 o Kidem Tazminati Kargiliklan 179,324 46

0|1 04 00 | HKidem Tazminat Kargiliklan I

g | 13 04 OF 00| Kidem Tazminah Kargihklan TN

FIE! Silinen Alzcatlardan Raynakianan PR}
{iderler

LR Gelierden Alacaklardan Simenler i

30 20 O 0 | Diger Geliter 0N

mg 0] 0] Diger Gelrer T

RIEE Kisilerden Alazaklardan Silinenler W

(630 2] 0] 0 | Bitge veya Diger Mevzuat Hikiamlen i
Gerefince Silinenler

[0 [ 20 0 ] 10 Bt veya Diger Mevzuat ikimle ki

|| Gereging Silinenler

020 04 09 |Diger Mevzuat Hikimleri Geregince I
Silinenler

(630 2 0 0] %] Fazla veya Versiz Olarak Kaydedien

|| Alacaklar ve Faizleri

i | 4 Kamu Id Bedetsiz Olarak Devr Mali 101000
Olmayan Var KayGid

Wﬂ 0 (Gen Bt Kap Kamu 4 Bedelsiz Olarak 1101000

1B032019 0913 Safaizif

Izmir Katip Celebi Universitesi 2018 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu

36



T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 113 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

[TAEPAEP TOMAAMI

JﬁH.HS].I'Jﬁ.H]\I
z

Kurum Kodu: 3.1 Adi: MR KATIP GELEBI ONIVERSITES] Yin: s
Exonomik Kodlar GIDERIN TORD Cari Vil (N] Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil(N)

i0{2) 0 0] |Bedelir iynbilevaedsizh Demirhalar 10
530 0] 0] | Bedelsiz Olarak Devredilen Demirbaglar T
i | 3 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 330581536
FEK Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler PRI
(530 (30 04 0] | Menkul Sermaye Oretim Giderler T |
g [ W o 0] 00| Misavir Firma ve Kigilere Odemeler [T
530 (30 04 05 | Gayrimenkul Sermaye Oretim Giderler X1
T]_nq O] 01 | Witsavir Firma ve Kiilere Odemeler T
(.,'u];i Df| 117 | Diger Giderler T
(530 3] 08 0] | Gayrmenkul Byt Onanm Giderler 11153
w0 W o 0] 0| Misavir Firmave Kigilere Odemeler T
GIE uf| T 07| Diger Giderker G|
5303 08 0 | Diger Sermaye Giderler T
5301 T8 | Diger Semaye Giderer TR
61 Diger Giderker TEH]
30 Yukanda Tanimlanamayan Diger Gidele 1079510
5301 Yukanida Tanimlanamayan Diger Gideler 35T
530 ] YukandaTammlanamayanDiﬂerﬁideleq [
L

GIDERLER TOPLAM &) 158,887,196 83
GELIRLER TOPLAMI(B) 18312411395 ; .
INDIRIN :JADE:JSKONTO TOPLAMI {C) 1809030  NETGELR{D=B-C) 182341.023.05 kFML'I‘rEr SONUCU D-A UISTE6 J
1B0R2013 0905 Sayfatiig
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EK 2: iZLEME

Onceki Y1l/Yillar Sayistay Denetim Raporuna Iliskin Izleme Tablosu

Bulgu Adr Yil/Yillar Idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
Islem
Is Avans ve Kredileri Hesab1 | 2017 Tam Olarak | Is avans ve kredileri
Kayitlarinda Kredi Odemelerinin Yerine hesabi  kayitlarinda
Hatali Alt Kodlarda Getirildi kredi odemeleri
Kaydedilmesi onceki yil
denetiminde hatali alt
kodlarda kaydedilmis
olup, bulgu sonrasi
gerekli  diizeltmeler
yapilmistir.
Universitenin =~ On  Odemeli | 2017 Tam Olarak | Universitenin on
Dogalgaz  Allminda  Acilan Yerine O0demeli dogalgaz
Kredilerin Mevzuatta Ongoriilen Getirildi aliminda acilan
Usule Aykiri Olmast, krediler ~ mevzuatta
ongoriilen usule aykiri
olmakla birlikte,
bulgu sonrasit gerekli
diizeltmeler
yapilmustir.
Geemis Yillar Olumlu Faaliyet | 2017 Tam Olarak | Gegmis yillar olumlu
Sonuglar1 Hesabinin Net Deger Yerine faaliyet sonuglari
Hesabina Aktarilmamasi Getirildi hesabin net deger

hesabina aktarilmamis

olup, izleyen yil
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denetiminde s0z
konusu hususun
diizeltildigi
gorilmiistiir.

Teknokent'e Ortaklik Nedeniyle
Taahhiit Edilen ve Odenen
Tutarlarin Muhasebe Kayitlarina

Alinmamasi

2017

Tam Olarak
Yerine
Getirildi

Teknokent'e ortaklik
nedeniyle taahhiit
edilen ve 0Odenen
tutarlarin  muhasebe
kayitlarina alinmadigi
goriilmiis  olup, s6z
konusu hususun
izleyen
denetimlerinde
diizeltildigi

gorilmiistiir.
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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU IiDARESI HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler:

Izmir Katip Celebi Universitesi Déner Sermaye Isletmesi, 2547 Sayil1 Yiiksekdgretim
Kanunu'nun 58’inci maddesi ile bu maddeye dayanilarak hazirlanan Doner Sermaye
Isletmelerinin Kurulmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik hiikiimleri dogrultusunda,
Universite Yonetim Kurulunun &nerisi, Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile Maliye Bakanlig
ve Sayistay’in gorlsleri alinarak hazirlanan ve 18.10.2011 tarih ve 28088 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Izmir Katip Celebi Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi
ile kurumus ve 2012 y1l1 Nisan ay1 itibariyle faaliyetlerine baglamigtir. 5018 sayilt Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve tim
mal ve hizmet alimlarinda, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine bagh

olarak islem yapilmaktadir.

Doner Sermaye Isletmesi faaliyetlerinden elde edilen gelirler, 5947 Sayili Kanun ve
Yiiksekogretim Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara lliskin Yonetmelik esaslart gercevesinde

kurum biinyesinde ¢alisan personele dagitilmaktadir.

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii niin gorevleri;

e Isletmenin idari ve mali islerini kanun, tiiziik, yOnetmelik, yOnerge, c¢alisma
programlari, biitce esaslari ve isletmecilik ilkelerine uygun bi¢imde yiiriitiilmesini
saglamak ve bu hususta isletme birimlerini desteklemek,

e lsletmenin ¢alisma programlarmin ve biitce tasarilarmnin zamaninda hazirlanmasim
saglamak,

e Isletme birimlerinin birbirleriyle ve Saymanlik Miidiirliigii ile koordinasyonunu
saglamak,

e Isletme birimlerinde ¢alisan personelin ihtiya¢ duyacag: egitimlerin diizenlenmesini
saglamak,

e Yiirlitme Kurulunun sekreterya hizmetlerini yiirlitmek,

e Birimlerin yapacag: ihaleli islerde destek saglamak,

e Isletme Miidiirliigii Merkez Biriminin is ve islemlerini yiiriitmek,

e Isletmenin is ve islemleri hakkinda {ist yonetime bilgi vermek,

e Yeni birimlerinin kurulmasi veya faaliyeti sona eren birimlerinin feshedilmesini
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Yonetim Kuruluna teklif etmek,

Biitge teklifi, satig fiyat tespiti, ek odemeler ile isletmenin faaliyet kapsaminda
yiiriitiilen/ytiriitiilecek  hizmetlere iligkin teklifleri Yonetim/Yiiriitme Kuruluna
sunmak,

Universite i¢ kontrol ve i¢c denetim kapsaminda gerekli caligma ve hazirliklar:
yapmaktir.

Bunlarin yan1 sira bagli birimlerinin gorevleri, egitim ve 6gretim ile bunlara katkida

bulunan uygulamay1 6n planda tutmak ve Universitenin esas faaliyetlerini aksatmamak

kaydiyla;

Saglik hizmetleri ile ilgili kuruluslar isletmek,

Klinik, poliklinik ve laboratuvarda yapilacak muayenede, tetkik, tahlil, tedavi, liretim
ve bakimla ilgili faaliyetleri gerceklestirmek,

Diger kamu kurum ve kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerce talep edilecek, bilimsel
goriis, proje, arastirma ve benzeri hizmetleri yapmak, seminer, konferans,
sempozyumlar diizenlemek, kurslar agmak,

Faaliyet alanlar1 ile smirli olarak is ve hizmet iretmek, elde edilen {iriinlerin
pazarlanmasi ve satilmasi i¢in satis ve teshir yerleri agmak,

Sanayi kuruluslarinca iiretilen c¢esitli mallarin her tiirlii standartlara uygunlugu
konusunda raporlar diizenlemek, analiz ve olgtimler yapmak, projeler hazirlamak ve
uygulamak,

Belirli bilimsel sonuglarin uygulanmasini ve teknolojiye doniisiimiinii saglamak,
Danigmanlik, kontrol, muayene ve benzeri hizmetler vermek, analiz ve Olgiimler
yapmak,

Her tiirlii yayim ve basim islerini yapmaktir.
1.2. Tegkilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Izmir Katip Celebi Universitesi Déner Sermaye Isletmesi biinyesinde faaliyet gdsteren

birimler asagida sayilmistir:

e Rektorlik Doner Sermaye Birimi,

e Dis Hekimligi Fakiiltesi Doner Sermaye Birimi

e Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Doner Sermaye Birimi,
e Su Uriinleri Fakiiltesi Doner Sermaye Birimi,

e Siirekli Egitim Merkezi Doner Sermaye Birimi,
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e Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Déner Sermaye Birimi,
e Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Doner Sermaye Birimi,
e Deprem Miihendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Doner Sermaye Birimi,

e Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Doner Sermaye Birimi,

Izmir Katip Celebi Universitesi Doner Sermaye Isletmesi, 2018 yil1 sonu itibariyle 1
isletme mudiiri, 2 sube miidiirii, 1 bilgisayar isletmeni, 1 memur, 1 hizmetli ve 1 siirekli is¢i

olmak iizere toplam 7 personelle hizmet vermektedir.
1.3. Mali Yapi

Izmir Katip Celebi Universitesi Doner Sermaye isletmesi 2018 yili biitcesinde
15.214.300,00 TL gelir ve gider tahmini yapilmis olup yilsonu itibariye gerceklesen gelir ve

giderler agagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 3fzmir Kdtip Celebi Universitesi Doner Sermaye Isletmesi 2018 Yili Gelir Ger¢eklesmeleri

Mal ve Hizmet Gelirleri 12.782.706,82
- 510.384,31
Alman Bagis ve Yardimlar
. . 12.541,86
Diger Gelirler
. S . -4.469,97
Mal ve Hizmet Gelirlerinden Ret ve Iadeler
TOPLAM GELIR 13.301.163,02 TL
Tablo 4zmir Katip Celebi Universitesi Déner Sermaye Isletmesi2018 Yili Gider Ger¢eklesmeleri
Personel Giderleri 2.122.254,98
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 468.734,24
Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 4.381.923,57
Cari Transferler 778.500,71
Sermaye Giderleri 212.874,35
Ek Odeme 5.644.605,81
TOPLAM GIDER 13.608.893,66 TL

Konsolide mali tablolaria gore Kurumun 2018 yil1 net kar1 422.224,70°TL.dir.
1.4. Raporlama Sistemi

Izmir Katip Celebi Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin, hesap ve
islemlerinin muhasebelestirilmesi ile mali rapor ve tablolari, Déner Sermayeli Isletmeler

Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 565 ve 573 lincii maddelerinde diizenlenen defter, cetvel
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ve tablolardan olusmaktadir.

Saymanligin muhasebe kayit islemleri, Maliye Bakanlig1 tarafindan yonetilen Doner
Sermaye Mali Yonetim Sistemi iizerinden vyiiriitilmektedir. Déner Sermaye Isletme
Midiirligi, mali islemlerini Maliye Bakanligit Muhasebat Genel Midirliigi tarafindan
gelistirilen Doner Sermaye Mali Yonetim Sistemi lizerinden gerceklestirmektedir. Ddner

Sermaye Isletme Miidiirliigii Sayistay ve Maliye Bakanliginin denetimine tabidir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslarin 5’inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8’inci maddesinde yer

alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

Gegici ve kesin mizan.
Bilancgo.

Kasa sayim tutanagy,

Banka mevcudu tespit tutanagi,
Gelir tablosu.

Denetim goriisli, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama gergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan Bilango ve Gelir Tablosuna verilmistir.

2. KAMU iDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yoOnetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacima uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
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3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarmin giivenilirligine ve
dogruluguna iligskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.

4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuat1 ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iligkin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

ylritilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek {izere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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5.  DENETIM GORUSU

Izmir Katip Celebi Universitesi Doner Sermaye Isletmesinin 2018 yilma iliskin
yukarida belirtilen ve ekte yer alan, gegerli finansal raporlama c¢ercevesi kapsamindaki mali
rapor ve tablolarinin tim Onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine

varilmustir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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6. EKLER

EK 1: KAMU IDARESI TARAFINDAN SUNULAN MALI
TABLOLAR

[ZMIR KATiP CELEBI UNIVERSITESI DONER SERMAYE ISLETMESININ 2018

YILI BILANGOSU
lsletme 39013500
AKTIF ( VARLIKLAR ) PASIF { KAYNAKLAR)
CARI DONEM CARI DONEN
1 BONEN VARLIKLAR 521147955 3 KISAVADELI YABANCI KAYNAKLAR 2235.590,33
10 HAZIR DEGERLER 161406676 32 Tiunniﬁpﬂcuﬂ 1.080.509,47
102 BANKALAR HESABI 181418676 320 SATICILAR HESABI 104056438
12 TICARI ALACAKLAR 1626.668.50 326 ALINAN DEPCZITO VE TEMINATLAR HESABI 0508
120 ALIGILAR HESABI 175602101 33 DIGER BORGLAR 153186
123 BANKA KRED| KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI (3,747,039 335 PERSONELE DORGLAR HESABI 71.385,93
128 §OPHELI TIGARI ALACAKLAR HEGARI 2400270 336 DIGER GESITLI BORGLAR HESAB] 1459
129 SUPHELITICARI ALACAKLAR KARSILIGI HESABI [ 2000270 35 ODENECEK DIGER YUKOMLOLOKLER 1,058,20020
15 STOKLAR 147201158 360 ODENECEK VERGH VE FONLAR HESARI 00748
150 ILK MADIDE VE MALZEME HESARI 147201158 361 ODENECEK S0SYAL GUVENLIK KESINTILER| HESABI 1306127
18 GELEGEK AYLARA AIT GIDERLER VE GELIR TAHAKKUKLARI 7831498 362 ODENECEK DONER SERMAYE YOKUMLULUKLER! HESABI 90.714,54
180 GELEGEK AYLARA AIT GIDERLER HESABI 183145 363 ODENEGEK DONER SERMAYE KATKI PAYLARI HESARI 48058545
10 DIGER DANEN VARLIKLAR DH743 360 ODENECEK DIGER VOKDULOLOKLER HESABI 10,1469
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGIS| HESABI 565706 37 BORG VE GIDER KARSILIKLARI ; 2526440
103 PESIN OUENEN VERGI VE FONLAR HESABI 1464007 370 DUNEM KARI VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULLK RARSILIKLARI HESAE 1,706,497
2 DURAN VARLIKLAR 877755 371 DONEM KARINI PE$iNODENENUEHGWE DIGER YUKUMLULUKLERI -Tasae0n
22 TICARI ALACAKLAR 102277 & UZUN VADEL] YABANGI KAYNAKLAR 466.058,74
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 102277 47 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 5805874
25 WADD] DURAN VARLIKLAR 700000 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HES ABI 805,74
255 nFMiRﬂAgI.JIR HESABI 700000 5 OZKAYNAKLAR 251650953
267 DIGER MADD] OLMAYAN DURAN VARLIKLAR HESARI MB9BL0 500 SERMAYE HESARI 100.000,00
766 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- 2409800 501 ODENMEMIS SERMAYE HESABI (4 -100.000,00
20 DIGER DURAN VARLIKLAR 75478 57 GEGMIS YILLAR KARLARI 277622606
205 PESIN ODENEN VERGI VE FONLAR HESARI TR RT0 EF‘;ME YILLAR KARLARI HESARI 2776.228%8
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI: 522025720 58 GEGMIS YILLAR ZARARLARI 085210
580 GEGMIS YILLAR ZARARLARI HESABI (- -681.852,13
59 DONEM NET KARVZARARI 22270
500 DONEMNET KARIHESABI 152,787 56
501 DONEM NET ZARARI HESARI - <530 56286
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI:  5.220.257.20
AKTIF { VARLIKLAR ) PASIF { KAYNAKLAR ) )
) CARI DONEM CARI DONEM
DIPNOTLAR :
- 900 ALINAN TEMINATLAR HESABI 62076374 TLIr
©a01 ALINAN TEMINATLAR ALAGAKLI HESABI 62076374 TLai
* 980  BIDER TAAHHUTLER] HESABI 2081330 Tl P s
- G81  GIDER TAAHHOTLER] ALAGAKLI HESABI 3981330 TUr, ) ,/-"':\ x4 C ;'i,/
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DOMER SERMAYE ISLETREEI 2ELIR TABLOSLU

piwirne Kodu ¢/ Ad : 18013500/ iz Kaip Gelets Uriversiagi 010208 1330
— - i i
A BALT SATISLAR 13412507 40
1 un ki Saatigla 13,290 583 43
2 Yurl Dap Smtiglee i)
3 Diniigim Geirer a0
4 Difer Gebrier SELERET
B- BATES INDIRRLERI {1} 131.521,10|
1- Gatgptan ladeinr [-) 131.821,18|
T — - o - 0
3: Cifjer Inciremler i) 000
G- NET SATISLAR 1L 0% 3
D+ BATISLARIN MALIYETI () 12.117.740.33
1- Sablan Mamilier Mabyeli -] o)
2. Banlen Ticad Malar Makyeli (- £.00|
3 Sofilan Fizmet Malyoh (- 1211774033
| Diler Eanglann kakyeli i< [Ei i)
BRUT SATES KAR] w FARARI 1.5 A
E- FAALIVET GIDERLERI [ 1.032,806,31
1- Ayl v Geligime Giderbr (-] ]
| 2 Pazatoma, Sebg ve Dafom Gidesed (- 0
_5-'34#! Yiwwabim Gagaiken |-) 1R A
" a-Dongim Cadern (- .00
FAMLIYET KARI VEYA ZARAR] S0} 50 6 |
F-DISEAFAALIETLERDEN OLAGAN GELIR ve KARLAR T R
1- Faiz Gkl £06 50
- Hgnusy Kalrmayan Kagiikiar 0
3 Menkul Kt Sans Karan : o
4- Warmisiyn Kadan nc0|
5 Feeskon! Faiz Geirien i
8- Ciggor Cllafpan Ginlr vo Kadar R "_ml-_d-l!".ﬂzl
- DAER FAALIYETLERDEN DLAGAN GIDER ve ZARARLAR [+ 25 500,14
1+ Hinrgiblk Sdawhiani <] 24 GOET0
2 Mankal Kiymet Sahy Zarartan (- a 00
3 Hambiyo Zaradan i-) a0
& Bemshon Fair Gderier (- ' 000
5+ Cijar Clisgan Qi vn Zararle | 1.608,44
CLAGAN KAR VEYA ZARAALAR 510,352, 83
He OLABARDIGH GELIF vu KARLAR i ' .05
1- Oroekd DSnem Gelrve Karlan . 0,00
2 Difear Clagasdigi Gelr v Falar [ 13
I- GLAGARDIS! GIDER vo ZARARLAR - - ) 2.3 54
1= Galigmpe Hisam Qider ve Zanekin [ . 08
- Craki Dénem Gider ve Zavavtan | i 756,27
3 Digar Clafandigi Sader ve ok [<) 180,27
DONEM KARI VEYA ZARAR BO0.417,34
J- DENEM KAR| VERG! ve DISER YAEAL YOSUIMLOLOK MARSILINLARY { 7B.190,84
DAMEM NET HARI VEYA ZARARI o, i

T
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1. OZET

Bu rapor, Izmir Katip Celebi Universite’sinin performans denetimi sonuglarmi ve

bulgularini icermektedir.

6085 sayili Kanunun 36’nc1 maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
Olgiilmesi suretiyle gergeklestirilen denetim” olarak tanimlanan performans denetimini

yapmakla gorevli ve yetkilidir.

[zmir Katip Celebi Universite’sinin hedef ve gostergeleriyle ilgili olarak faaliyet

sonuclarinin degerlendirmesini saglamak amaciyla asagidakiler denetlenmistir:

e 2014-2018 donemine ait Stratejik Plan,

e 2018 yil1 Performans Programi,

e 2018 yil1 Idare Faaliyet Raporu

Yapilan performans denetimi sonucunda, Izmir Katip Celebi Universitesinin
performans yonetimi sisteminin ilgili mevzuat hiikiimlerine ve i¢ kontrol sistemi ilkelerine

kismen uygun oldugu goriilmistiir.

[zmir Katip Celebi Universitesi tarafindan, 20142018 Stratejik Plani, 2018 yili
Performans Programi ve 2018 Yili Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Ancak séz konusu
belgelerin ve uygulamalarin mevzuat hiikiimlerini baz1 konularda tam olarak karsilamadigi;
heniiz idare tarafindan performans bilgisine yonelik ¢iktilarin gilivenilirlik agisindan

degerlendirmesini saglayacak bir dl¢limleme ve veri sistemi kurulmadigi goriilmiistiir.

Hesap verme sorumlulugunun saglanmasi amactyla Faaliyet Raporunun Performans
Programi ve Stratejik Plan ile ilgisinin kurulmasi, gerceklestirilen faaliyetlerin sonuglarmin
tlimiiniin 6l¢iilmesi ve raporlanmasi kurumun performans yonetimi sisteminin gelistirilmesine

katki saglayacaktir.
2. KAMU IiDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca
yaymmlanan Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarinm
hazirlanmasina iligkin yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmig olan performans

bilgisi raporlarinin dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde zamaninda Sayistay’a
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sunulmasindan; bir biitiin olarak sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve
islemlerinin sonucunu tam ve dogru olarak yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef,
gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
performans yonetimi ve faaliyet sonuglarinin 6lgiilmesine iliskin sistemlerin amacina uygun
olarak olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden; performans
bilgisinin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve

sunulmasindan sorumludur.

3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amag, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek, kamu idaresinin raporladigi performans bilgisinin giivenilirliine
iligkin degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarini dlgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili
Sayistay Kanunu, genel kabul gormiis uluslararast denetim standartlar1 ve Sayistay ikincil

mevzuatidir.

Denetimin amaci, biitce hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuglari
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi

ve yayginlastirilmasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve
bunlar1 olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iligkin denetim kanit1 elde

etmek tlizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gergeklestirilir.

Bu cercevede, izmir Katip Celebi Universitesi’nin yayimladigi 2014-2018 dénemine
ait Stratejik Plan, 2018 yili Performans Programi ve 2018 yili Idare Faaliyet Raporu

incelenmistir.
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S. GENEL DEGERLENDIRME

2018 yili performans denetimi kapsaminda izmir Katip Celebi Universitesi’nin
yayimladiglr 2014-2018 donemine ait Stratejik Plan,2018 yil1 Performans Programi ve 2018
yili Idare Faaliyet Raporu incelenerek faaliyet sonuglarmin &lgiilmesine yonelik olarak

iiretilen performans bilgisinin giivenilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

Izmir Katip Celebi Universitesi, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan, 6005 Sayil1 “Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile 10 fakiilte, 3

enstitli ve 1 yiiksekokul olmak iizere kurulmustur.

28.07.2011 tarih ve 28008 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Teblig’de Izmir Katip Celebi Universitesinin stratejik
planinin kapsayacagi donem 2014-2018 olarak belirlenmistir. Bu tebligde 2014-2018 donemi
iiniversitenin stratejik plan taslaginin 31.01.2013 tarihine kadar degerlendirilmek {izere
Kalkinma Bakanlhigi’'na gonderilmesi gerektigi bildirilmistir. Kalkinma Bakanligi’nin
belirledigi bu takvime gore stratejik plan ¢aligmalar1 baslatilmis, izlenecek yol ve yontemler
belirlenmistir. Izmir Katip Celebi Universitesi Senatosu'nun 06.03.2012 tarihli ve 2012/08-02
sayil karari ile Stratejik Planlama Kurulu Uyeleri belirlenmistir. Calismalar1 desteklemek,
bilgi akisini hizlandirmak ve katilimciligi saglamak amaciyla 19.03.2012 tarihinde her bir

akademik ve idari birimin temsilcilerinden olusan Stratejik Planlama Ekibi olusturulmustur.

08.03.2012 tarihinde 2012/01 sayili Stratejik Plan Hazirlik Calismalar hakkindaki “I¢
Genelge” ile Universite 2014-2018 donemi Stratejik Plan hazirlik siireci calismalarinin
baslatildig1 tiim birimlere duyurulmustur. Universite Stratejik Planlama Kurulu olusturulmas:
ile stratejik planlama siireci baglamistir. Tiim akademik ve idari birimlerden stratejik plan
hazirlayacak birim sorumlular tespit edilmistir. Universitenin Stratejik Plan Yiiriitme Kurulu
toplantilarinda yapilan GZFT analizi sonuglar1 dogrultusunda {iniversitenin misyon, vizyon,
temel degerleri ve 2014-2018 Donemi Stratejik Planina ait amag, hedef ve gostergeler
belirlenmistir. 12.02.2013 tarih ve 05-01 sayili Universite Senatosunun karari ile taslak
stratejik plan onaylanmistir. 2014-2018 yillarin1 kapsayan stratejik planin son uygulama yili
2018 yilidir. 2018 y1li Performans Programi ve Faaliyet Raporu yayimlanmaistir.

Izmir Katip Celebi Universitesi performans denetimi neticesinde asagidaki hususlar

tespit edilmistir.

Izmir Katip Celebi Universitesi 2018 Y1l Sayistay Performans Denetim Raporu o1



T.C. Sayistay Baskanligi

2014-2018 donemine iligkin stratejik planmin kismen mevzuatin ongordiigii sekilde
diizenlendigi anlasiimistir.Universitenin stratejik planinda bulunan yasal yiikiimliiliikler ve
mevzuat analizi boliimiiniin Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzuna uygun olarak

hazirlanmadig goriilmiistiir.

Stratejik Plana iligskin elde edilen bilgi ve diger tespitler tabloda gosterilmistir.

Tablo 5 fzmir Katip Celebi Universitesi 2014-2018 Stratejik Plan: ama¢/Hedef/Gosterge

Amag sayis1 7
Hedef sayist 29
Gosterge sayisi 136

Ilgili olmayan hedef/gdsterge sayist -

Olgiilebilir olmayan hedef/gdsterge sayist -

Acik, anlasilir olmayan hedef/gosterge sayist -

2018 yil1 performans programi yasal siiresi i¢erisinde ve kismen mevzuatin 6ngdrdiigii
sekilde hazirlanmistir. Performans Programinda bulunan Performans Hedefi Tablosu ve
Faaliyet Maliyetleri Tablosunda agiklamalara yer verilmedigi goriilmiistiir. Performans

programina iligkin elde edilen bilgi ve tespitler asagida gosterilmistir.

Tablo 6 zmir Kdtip Celebi Universitesi 2018 Performans Programi Amac/Hedef/ Gosterge

Amag sayis1 7
Hedef sayis1 29
Gosterge sayist 117

Ilgili olmayan gosterge sayisi -

Olgiilebilir olmayan gosterge sayist -

Acik, anlasilir olmayan gosterge sayist -

2018 yili Faaliyet Raporu yasal siiresi igerisinde ve kismen mevzuatin dngordiigii
sekilde hazirlanmigtir. Faaliyet Raporuna iliskin elde edilen bilgi ve tespitler asagida
gosterilmistir.  Veri sisteminin  henliz kurulmamis olmasi nedeniyle tutarlibik ve

dogrulanabilirlik degerlendirmesi yapilamamaistir.

Tablo 7 Izmir Kdtip Celebi Universitesi 2018 Idare Faaliyet Raporu Amag/Hedef/Gisterge

Tutarli olmayan hedef/gosterge sayisi -

Dogrulanabilir olmayan hedef/gdsterge sayisi -

Gegerli/ikna edici olmayan hedef/gdsterge sayisi -

Performans denetimine esas alinan dokiimanlarin incelenmesinde tespit edilen genel
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sorunlar kisaca asagida 6zetlenmistir:

1. 2014-2018 Stratejik Planinda bulunan yasal yiikiimliiliikler ve mevzuat analizi
boliimiiniin Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama Kilavuzuna uygun olarak

hazirlanmamustir.

2. 2018 Performans Programinda bulunan Performans Hedefi Tablosu ve Faaliyet

Maliyetleri Tablosunda acgiklamalara yer verilmemistir.

3. 2018 yili Faaliyet Raporu formati genel olarak “Kamu Idarelerince Hazirlanacak

Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yo6netmelik™ hiikiimlerine uygundur.

4. 2018 yili Faaliyet Raporunda yer alan performans bilgisinin veri kayit sistemlerinden
elde edilen son verilerle uyumlu olmasini ifade eden Dogrulanabilirlik ilkesi de veri

kayit sistemlerinin olusturulmamis olmasi nedeniyle degerlendirilememistir.

Yapilan denetim sonucunda izmir Katip celebi Universitesi 20142018 donemine ait
Stratejik Planin1 zamaninda hazirlayarak, denetim bulgularinda yer verilen hususlar disinda

ilgili mevzuatta yer alan sunum kriterlerine uygun sekilde yayimladigi goriilmiistiir.

Stratejik planda misyon ve vizyonunu gergeklestirmek {izere 7 amag, bu amaglarin

altinda 29 hedef, soz konusu hedeflere iliskin 136 performans gostergesi belirlenmistir.

Belirlenen hedeflerin ¢ogunlugunun amagclar1 gerceklestirecek nitelikte oldugu
diistiniilmektedir. Amag¢ ve hedeflerin denetim bulgularinda yer verilen hususlar disinda

olgtilebilir ve 1yi tanimlanmis oldugu degerlendirilmistir.

2018 yili Performans Programi degerlendirildiginde programin zamaninda ve ilgili
denetim bulgularinda yer verilen hususlar disinda mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
yayimlandig goriilmiistiir. 2018 yili Performans Programinda, 7 amaca yonelik yillik hedefler
belirlemistir. 2018 yili i¢cin kurumun 29 performans hedefi, 117 performans gostergesi

bulunmaktadir.

Izmir Katip Celebi Universitesi 2018 yil1 Faaliyet Raporu degerlendirildiginde raporun
zamaninda ve denetim bulgularinda yer verilen hususlar disinda ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yayimlandigi goriilmiustiir. GoOstergelerin gerceklesmesinde meydana gelen
olumlu/olumsuz sapmalar hakkinda faaliyet raporunda gegerli ve ikna edici gerekceler

sunulmustur.
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Yapilan performans denetimi sonucunda Izmir Katip Celebi Universitesinin
performans yonetimi sistemini ilgili mevzuat hiikiimlerine ve i¢ kontrol sistemi ilkelerine
kismen uygun sekilde olusturdugu degerlendirilmistir. Izmir Katip Celebi Universitesi,
stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporunu hazirlamakla birlikte s6z konusu
belgelerin ve uygulamalarin mevzuat hiikiimlerine tam olarak uygun olmasi heniiz

saglanamamuistir.

Idare Faaliyet Raporunda, iist yonetici ve Mali hizmetler birim yoneticisinin i¢ kontrol

giivence beyani bulunmaktadir.

6. DENETIM BULGULARI

A. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

BULGU 1: Stratejik Planda Bulunan Yasal Yikiimliillikler ve Mevzuat Analizi

Boliimiiniin Uygun Hazirlanmamasi

Universitenin stratejik planinda bulunan yasal yiikiimliiliikler ve mevzuat analizi
boliimiiniin “Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama Kilavuzu”na uygun hazirlanmadi§i

gorilmiistir.

Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama Kilavuzuna gore yasal yiikiimliiliikler ve
mevzuat analizi boliimiinde, kurulusun mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliiklerinin tespiti
yapilmali, kurulusa gorev ve sorumluluklar yiikleyen, kurulusun faaliyet alanin1 diizenleyen
mevzuat gozden gecirilerek yasal ylikiimliiliikler listesi olusturulmali, yasal yiikiimliiliikler ve
mevzuat analizinin ¢iktilart  daha sonraki asamada kurulusun faaliyet alanlarinin

belirlenmesine ve kurulusun misyonunun olusturulmasina katki saglamalidir.

S6z konusu kilavuza gore, yasal yiikiimliiliikler ve mevzuat analizi boliimiinde

cevaplandirilmasi gereken sorular bulunmaktadir. Bu sorular sunlardir:

e Yasal yiikiimlilikler agisindan bakildiginda kurulus tarafindan iretilen mal ve

hizmetlerin kapsami1 nedir? Bunlardan faydalananlar kimlerdir?

e Kurulus tarafindan sunulan hizmetlerin nitelik ve niceligine iliskin ne gibi
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hiikkiimler vardir?

e Kurulusun organizasyonuna, calisma usullerine ve is siireclerine iligkin hangi

diizenlemeler bulunmaktadir?

e Kurulusun diger kamu ve 0zel sektor kuruluslari ile iligkilerini diizenleyen

hiikkiimler nelerdir?
e Kurulusun (varsa) mevcut misyonu yasal yiikiimliiliiklerini icermekte midir?

e Yasal yiikiimlilikler ile kurulusun yiriitmekte oldugu program ve faaliyetler
arasindaki baglanti nedir? (Tim yiikiimliiliiklere karsilik gelen program-faaliyet bulunmakta

midir? Yriitiilen tim program-faaliyetlerin yilikiimliiliikler listesinde bir karsilig1 var midir?)

Yapilan incelemede, iiniversitenin stratejik planinda bulunan yasal yiikiimliiliikler ve
mevzuat analizi boliimiiniin Kamu Idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzunda belirtilen
sorularm tiimiiniin cevabim igerecek sekilde hazirlanmadig goriilmiistiir. Universitenin
stratejik planinda bulunan yasal yiikiimliiliikler ve mevzuat analizi béliimiiniin Kamu Idareleri

I¢in Stratejik Planlama Kilavuzuna uygun hazirlanmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; Universitemiz 14.07.2010 tarihinde kurulmus, 09.12.2010
tarithinde kurucu rektoriin atanmasiyla faaliyete baslamistir. Bulgu konusu Stratejik Plan,
Universitemizin ilk plam olup calismalar1 08.03.2012 - 31.01.2013 tarih araliginda
yuritiilmis, taslak plan Kalkinma Bakanligi tarafindan degerlendirilmis ve degerlendirme
sonuglarina gore revize edilen nihai plan 2014-2018 donemini kapsayacak sekilde yiirtirliige

girmistir.

Bakanlik, bulgu konusu “yasal yiikiimliiliikler ve mevzuat analizi’ni; “kurulus faaliyet
alanlarinin belirlenmesine ve kurulus misyonunun olusturulmasina katki saglamaktadir.”

seklinde degerlendirmis ve mevzuata uygun bulmustur.

Yine de bu tiir teknik yonii yiiksek islerin, ilk uygulamalarinda eksiklik ve aksaklik
paymnm yiiksek olacag: kabulii yaninda, Universitemiz i¢in ayrica heniiz kurulus asamasi plan1
olmas1 dolayisiyla eksiklikler tespit edilebilecektir. Ancak ilgili planin uygulama donemi
bitmis olup, 2020-2024 Donemi Stratejik Plan1 ilk tecriibeyle goriilen eksiklikler géz oniinde
bulundurularak ve kurumsal kapasite artisindan da faydalanilarak daha yetkin bigimde

hazirlanmistir. Denilmistir.
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Sonug¢ olarak Kurumun 2014-2018 donemi Stratejik planinda Yasal Yukiimliiliikler
ve Mevzuat Analizi Boliimleri mevzuata uygun hazirlanmamistir. Yeni donem planinda

s6zkonusu alanda mevzuata uygunluk saglanmalidir.

B. Performans Programinin Degerlendirilmesi

BULGU 2: Performans Hedefi Tablosu ve Faaliyet Maliyetleri Tablosunda

Aciklamalar Kismina Yer Verilmemesi

Performans Programinda bulunan Performans Hedefi Tablosu ve Faaliyet Maliyetleri

Tablosunda agiklamalara yer verilmedigi goriilmiistiir.

Performans Programi Hazirlama Rehberi’ne gore; her bir performans hedefi i¢in
Performans Hedefi Tablosu ve ilgili performans hedefi ile iligkili Faaliyet Maliyetleri Tablosu

hazirlanmas1 ve bu tablolarda agiklama kismina yer verilmesi gerekmektedir.

S6z konusu Rehber’e gore, Performans Hedefi Tablosunun agiklamalar kisminda, s6z
konusu hedeflerin belirlenme amaglarina ve performans hedefinin gerekgelerine; Faaliyet
Maliyetleri Tablosun agiklamalar kisminda da ilgili faaliyetin kapsami, gerekcesi ve dnemine

iliskin bilgiler ile faaliyet maliyetinin hesaplanmasina iliskin hususlara yer verilecektir.

Performans Programinda bulunan Performans Hedefi Tablosu ve Faaliyet Maliyetleri

Tablosunda agiklamalara yer verilmesi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; Universitemiz 2020-2024 Dénemi Taslak Stratejik Plan
degerlendirilmek {izere Strateji ve Biitce Baskanligima sunulmustur. Nihai Stratejik Plan
dogrultusunda hazirlanacak olan 2020 Yili Performans Programinda bulguda bahsedilen

hususlar dikkate alinacaktir. Denilmistir.

Sonu¢ olarak Performans Programinda bulunan Performans Hedefi Tablosu ve

Faaliyet Maliyetleri Tablosunda agiklamalara yer verilmemistir.

C. Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesi

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
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D. Faaliyet Sonuclarimin Ol¢iilmesi Ve Degerlendirilmesi

BULGU 3: Performans Bilgisinin Tam ve Dogru Olarak Uretilebilmesi Icin

Giivenilir Bir Veri Sistemi Kurulmamasi

Izmir Katip Celebi Universitesinde 2018 yilinda I¢ Kontrol Standartlarna Uyum
Eylem Plan1 ¢ergevesinde veri toplama sistemlerine iliskin bazi calismalar yapilmaya
baslanmis olmakla birlikte performans bilgisinin yOnetilmesi ve raporlanmasina yonelik

yapilar ve veri sistemleri heniiz tam olarak kurulmamustir.

Universitenin Bilgi Yonetim Sistemi i¢inde Stratejik Yénetim Bilgi Sistemi modiil
calismast  baglatilmis ancak henliz calismalar tamamlanmadigindan performans
degerlendirmesi birimlerden gelen veriler kullanilarak, otomasyona dayanmaksizin
yapilmaktadir. Uygulamada faaliyetleri gerceklestirme ve raporlama gorevleri birbirinden
ayrilmamistir. Performans Programinda yer alan hedeflerin fiziki ve mali gergeklesme

durumlarina iliskin performans 6lgiimleri yapilmamaktadir.

Birimlerin sorumlu olduklari hedef ve faaliyetlerin mali ger¢eklesme bilgilerinin fiziki
gercekleme bilgileri ile tutarli olup olmadiginin ve hedef gergeklesme durumlarinin takip
edilmesi amaciyla; sistemde tanimli raporlama donemlerinde (alt1 aylik, yillik) performans

gerceklesmelerine iliskin veri girislerinin de yapilmasi, kurulacak veri kayit sisteminin:
o Stratejik plan gostergelerinde yer verilen unsurlarin tamamini,
e Belirli periyodlarla Faaliyet donemi i¢indeki ger¢ceklesmeleri
Olgmesi gerekmektedir.

Ayrica verilerin toplanma sikligi, kullanilacak veri kaynagi veya verilerin analiz
edilmesinde kullanilacak metodolojilerin belirlenmis, performans bilgisinin kalitesini
etkileyebilecek risklerin tespit edilmis olmasi gerekmektedir. Faaliyet raporlarinin stratejik

planlarin izleme ve degerlendirme sonuglarina dayali olarak hazirlanmasi gerekmektedir.

Kurumda yukarida belirtilen nitelikte; performans bilgisinin yonetilmesine iliskin

kurum bir veri kayit sistemi yapilandirilmamastir.

Kamu idaresi cevabinda; Universitemiz Performans Bilgisinin tam ve dogru olarak

iiretilebilmesi i¢in giivenilir bir veri sisteminin kurulmasi, uygulama sonuglarinin amag ve
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hedeflere gore Olc¢lilmesi i¢in kullanilan performans gostergelerinin birimlerle iliskilendirilmis
bu gostergelere iliskin verilerinin sistematik bir bi¢imde takip edilebilmesi amaciyla “Stratejik

Y onetim Bilgi Sistemi” gelistirilmesi ¢alismalar1 devam etmektedir.

Stratejik planin sistemli olarak 6 aylik ve yillik donemler bazinda izlenmesi ve
degerlendirilmesi gerekmektedir. 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan amag¢ ve hedeflerin
ger¢eklesmesinden sorumlu olan birimlerden alinacak veriler, Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1 tarafindan raporlanarak takip edilecektir. Degerlendirmeler sonucunda elde edilen
bilgilerin performans raporu ve idari faaliyet raporu ile uyumlu olmasina dikkat

edilecektir.Denilmistir.

Sonug¢ olarak Kurumda performans bilgisinin yonetilmesine iligkin yeterli ve

mevzuata uygun bir veri kayit sistemi yapilandirilmasi saglanmalidir.

Izmir Katip Celebi Universitesi 2018 Y1l Sayistay Performans Denetim Raporu 58



T.C. Sayistay Baskanligi

T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr

Izmir Katip Celebi Universitesi 2018 Y1l Sayistay Performans Denetim Raporu

59



T.C. Sayistay Baskanligi

Izmir Katip Celebi Universitesi 2018 Y1l Sayistay Performans Denetim Raporu

60



