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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU IiDARESI HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlar Bakanligina bagli bir Kurum olan Maden Tetkik
Arama Genel Miidiirliigii (MTA), 5018 sayili Kanun’un ekindeki II-Sayili Cetvelde “B- Ozel

Biitceli Diger Idareler” arasinda yer almaktadar.

MTA Genel Miidiirliigi, Ulkemizin maden ve hammadde kaynaklarmi arastirmak,
rezerv ve tendrlerini tespit ederek ekonomiye kazandirmak amaciyla 14 Haziran 1935
tarihinde 2804 sayili Kanun ile Maden Tetkik ve Arama Enstitiisii Genel Direktorliigii olarak
kurulmustur. Maden Tetkik ve Arama Enstitlisii Genel Direktorliigli niin ad1, 13.12.1983 tarih
ve 186 sayii KHK’nin gegici 5' inci maddesiyle “Maden Tetkik ve Arama Genel

Midiirligi’’ olarak degistirilmistir.

MTA Genel Miidiirligii, arama ve arastirma c¢aligmalarin1 2804 sayili Maden Tetkik
ve Arama Genel Miidiirliigli Kanunu hiikiimlerine gore yiiriitmektedir. Ayrica 3213 sayili
Maden Kanunu ve 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Mineralli Sular Kanunu ile Kuruma

verilmis gorev ve yetkiler bulunmaktadir.

Kurumun 2804 sayili Kanun kapsaminda gorevleri; yer kabugunun jeolojik yapisini ve
ozelliklerini aragtirmak, Tirkiye’nin jeolojik bilgilerini iiretmek, genel jeolojik haritalar ve
veri bankasi olusturmak, maden aramak, arastirmak, bulmak, bulunmasia ait alt yapi
bilgilerini {iretmek, gelistirmek amaciyla inceleme ve c¢aligmalart yapmak, yaptirmak,
Ulkemizin kita sahanliina ait bilgiler {iretmek, arsivlemek, degerlendirmek ve kullanicilarin
erisimine sunmak, yer bilimleri ve madencilik ile ilgili arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile
analiz/test deney, Uriin ve silire¢ gelistirme c¢aligmalar1 yapmak, dogal afetlerle ilgili
arastirmalar yapmak ve alt yap1 bilgisi olusturmak, c¢evre jeolojisi, jeoteknik, arazi kullanim
potansiyeli ve CED konularinda goriis olusturmak, incelemeler yapmak, plan ve harita
hazirlamak, alt yap1 bilgileri liretmek, gorev alani ile ilgili olarak personel yetistirmek,
yetistirilmesine yardim etmek, bu amagla ¢alisan kuruluslar ile is birligi yapmak, uzman
kuruluslar ile uluslararasi diizeyde faaliyet yiiriitmek, yerli ve yabanci gergek ve tiizel kisilerle
bilimsel ve teknik is birligi yapmak, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinlikleri diizenlemek

ve desteklemek, gorev alami ile ilgili yaym faaliyetlerinde bulunmak, fizibilite raporlar
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hazirlamak, dokiimantasyon, enformasyon ve bilgi bankasi olusturmak, miize ve arsiv gibi

destek birimleri kurmaktir.

2804 sayili Kanun’da 04.06.2016 tarihinde yapilan degisiklik ile MTA Genel
Miidiirliigiiniin  gorevleri kapsamina giren is ve hizmet konularinda 2522 sayili Kamu
Kuruluslarmin Yurt Disindaki Thalelere Katilmas1 Hakkinda Kanun’a tabi olmaksizin, bagh
bulundugu Bakanlik onayi ile yurt disinda arama ve arastirma faaliyetleri yapmaya, bu
faaliyetlerin yiirlitilmesi amaciyla yurt icinde ve yurt disinda sirket kurmaya, yerli ve/veya
yabanci gercek veya tiizel kisilerle yurt iginde ve yurt disinda sirket veya ortaklik kurmaya,
imtiyazli ortak olmaya, sirketler veya ortakliklarla ilgili her tiirlii pay, hisse senedi ve diger
ortaklik paylarini alip satmaya ve yurt diginda ¢alisma biirolar1 agmaya yetkili kilinmistir. Bu
cercevede “MTA Genel Miidiirliigiiniin Yurt Dis1 Faaliyetlerine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” ¢ikarilmistir.

703 sayil1 Anayasada Yapilan Degisikliklere Uyum Saglanmasi Amaciyla Bazi Kanun
ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin 153 {incii maddesi ile 2804 sayili Maden Tetkik ve Arama Genel Midiirliigii
Kanununda degisiklikler yapilmistir. Bu baglamda; 703 sayili KHK ile 2804 sayili Kanunda
gecen “Iktisat Vekaleti” ibareleri ‘"Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanh@” seklinde
degistirilmis ve 2804 sayili Kanun’un 14 iincii maddesi yiiriirliikten kaldirilarak Kurumun
hesaplarimin her yil Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi ve Maliye Bakanlig1 tarafindan
gorevlendirilen murakiplar tarafindan denetlenmesi usulii kaldirilmistir. Ayrica 2804 sayili
Kanun’un 19 uncu maddesi “Genel Miidiirliikk, 2 nci maddede belirtilen goérevleri yerine
getirmek tizere Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlifinca yiirtirliige konulacak yonetmelikle

belirlenen hizmet birimlerinden olusur.” seklinde degistirilmistir.

1.2.Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Kurum teskilat yapisi; Genel Miidiir ve dort Genel Miidiir Yardimcisi, dokuz ana
hizmet birimi, bes danisma ve denetim birimi, alt1 yardimer hizmet birimi ile - Sivas, Konya,
Kizilcahamam, Malatya, izmir, Balikesir, Zonguldak, Kocaeli, Adana, Trabzon, Van,

Diyarbakir illerinde teskilatlanan - on iki Bolge Miidiirliigiinden olusmaktadir.

Merkez Birimlerini olusturan Daire Baskanliklarinin yapilanmasi teknik dairelerde
Daire Baskan1 — Koordinatér — Birim YOneticisi; idari dairelerde ise Daire Baskani — Sube

Miidiirti — Sef, seklindedir.

Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii 2019 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim 2
Raporu



T.C. Sayistay Baskanligi

Bolge Midiirliikleri, Genel Miidiir Yardimcisi’na bagli olarak faaliyet gostermektedir.
Bolge Midiirliikleri’nin yonetimi; 1 Bolge Midiirli, 2 Bolge Miidiir Yardimcisi, Planlama
Koordinasyon, Jeoloji-Etiit, Sondaj-Hafriyat ve Makine Ikmal olmak iizere 4 Basmiihendislik

ile Personel, Idari isler, Muhasebe. Biiro Satin Alma Servis Sefliklerinden olusmaktadir.

MTA Genel Midirliigli arama-arastirma calismalarimi yillik yatirnm programi
kapsaminda olusturdugu projeler ile yiiriitmektedir. Projeler, ana hizmet birimlerinin

koordinatorliiginde, Bolge Miidiirliiklerinin lojistik destegi ile siirdiiriilmektedir.

2019 yili sonu itibariyle Kurumda istihdam edilen toplam 2802 personelin hizmet

siniflari ile merkez ve tasra teskilati itibartyla dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 1: 2019 Yili Sonu Personel Hizmet Sinifi ve Dagilimi

Hizmet Simifi
Merkez Bolge Genel
Teknik Hizmetler Sinifi 1052 422 1474
Genel idare Hizmetleri Smifi 284 224 508
E Avukatlik Hizmetleri Sinifi 9 0 9
§ Saglik Hizmetleri Sinifi 12 0 12
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 17 3 20
Toplam 1374 649 2023
Kadrolu isci 518 257 775
Sozlesmeli Personel 2 2 4
Genel Toplam 1894 908 2802

Ayrica 1416 sayili “Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun”
kapsaminda ytiiksek lisans ve doktora egitimi almak iizere toplamda 179 6grenci Kurum adina
Milli Egitim Bakanligi tarafindan burslu olarak yurt digina gonderilmis, hélihazirda

O0grenimini tamamlayan 8 kisi Kurumda gdreve baglamistir.
1.3. Mali Yap1

Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii'niin mali islemleri; 5018 sayili Kanun’un
49 ve 80’ inci maddelerine dayanilarak diizenlenen ve Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige
konulan Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi ile belirlenen esaslara uygun olarak Hazine
ve Maliye Bakanligi’nin “Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi” {iizerinden

yiirlitiilmektedir.
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Kurumun mali is ve islemleri Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi tarafindan,

Bolge Miidiirliiklerinin mali islemleri ise bu birimler tarafindan gergeklestirilmektedir.

Kurum, Genel Miidiirliikte bulunan Muhasebe Yetkilisi ve buna baglhh 12 Bolge

Midiirliigiinde

Kurulu muhasebe birimleriyle ve Genel Miidiirliikte 19 ve Bolge

Midiirliiklerinde 12 olmak {izere toplam 31 harcama birimi ile mali is ve islemlerini

yliriitmektedir.

Kuruma 2019 yili i¢in Biitge Kanunuyla verilen ve yilsonu itibariyla gergeklesen

biit¢e verileri asagidaki Tabloda gosterilmistir.

Tablo 2: 2019 Yili Donemi Biitce Gerceklesme Tablosu

Y1l Sonu
A-GELIiRLER Bas}angg: Ekleme Y1l Sonu Ger¢eklesme Biitcesine
Biitgesi Gore Gerg.
Oor. %
Toplam Gelir 625.469.000,00 0,00 1.204.264.213,08 192,54
Oz gelir 243.000.000,00 0,00 826.795.213,08 340,24
Hazine Yardimi 377.469.000,00 0,00 377.469.000,00 100,00
Net Finansman 5.000.000,00 0,00 - -
2019 Yilina Devreden Likit 0,00 0,00 0,00 0,00
Miktar1
Y1l Sonu
B - GIDERLER Baslangie Ekleme | Bloke | YA Sonu Yil Sonu | Biitgesine
Biitcesi Biitcesi Gergeklesme |Ggre Gerg.
Oor. %
Toplam Gider 625.469.000,00| 482.009.499,88 - 1.107.478.499,88 1.079.251.951,81 97,45
1-Personel Giderleri 228.739.000,00 0,00 | 228.739.000,00f 220.529.679,84 96,41
2-Prim Giderleri 44.457.000,00 0,00 - 44.457.000,00  41.892.866,84 94,23
3-Mal ve Hiz. Alim Gid. 16.357.000,00| 11.443.680,00 4| 27.800.680,00 26.441.250,31 95,11
5-Cari Transferler 19.238.000,00 10.000,00, 4| 19.248.000,00 19.178.399,08 99,64
6-Sermaye Giderleri 316.678.000,00| 443.322.000,00 | 760.000.000,00  743.975.935,86 97,89
8-Bor¢ Verme 0,000 27.233.819,88 27.233.819,88 27.233.819,88 100,00

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 Sayil1 Kanun kapsaminda 6zel biitceli bir idare olan Kurumun muhasebe

islemlerti,

raporlanmakta, denetim, mali tablolar dikkate alinarak gerceklestirilmektedir.

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi ile belirlenen esaslara uygun olarak

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe

Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar'in 5 inci maddesi geregince hesap
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donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus, denetim ¢alismalart bu belgeler ile usul ve esaslarin 8 inci

maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak sonug¢landirilmistir.

. Birlestirilmis veriler defteri.

. Gegici ve kesin mizan.

. Bilango.

. Kasa sayim tutanagi,

o Banka mevcudu tespit tutanag,

. Alinan ¢ekler sayim tutanagi,

o Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanag,

. Teminat mektuplar1 sayim tutanagi,

o Degerli kagitlar sayim tutanagi,

o Idare taginir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare taginir mal yonetimi
hesab1 icmal cetveli,

o Biitce giderleri ve ddenekler tablosu,

o Biitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,

o Faaliyet sonuglar1 tablosu.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama gercevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglari tablolarina verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar ile bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacima uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
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gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin gilivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢c kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiirlitiilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar: ile bunlari olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iligkin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitillen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarma iligskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SiSTEMINiN DEGERLENDIRILMESI

MTA Genel Midiirliigiinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi i¢in 06.02.2012 tarihli
ve 0248 say1li Makam Oluru almarak I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani1 ¢alismalar
baslamistir. Bu kapsamda I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Hazirlama Grubu ve

I¢c Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu olusturulmustur. I¢ Kontrol ¢alismalarmin saglikl
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ve etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin Eylem Plant Hazirlama Grubunun revize edilmesine
yonelik 04.07.2014 tarih ve 1385 sayili Makam Oluru alinmistir. Bu gruba Mevcut Durum
Raporunun hazirlanmas1 ve I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planin olusturulmasi
hakkinda bilgi sahibi olmalar1 i¢in 01.09.2014-05.09.2014 tarihleri arasinda i¢ kontrol
standartlar1 bilgilendirme egitimi verilmistir. 31.12.2014 tarihinde I¢ Kontrol Standartlarina

Uyum Eylem Plan1 hazirlanarak yiirtirliige girmistir.

Kurumda, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda yer alan limitleri
asan tiim taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarmim tamami 6n mali kontrole tabiidir. On mali
kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde harcama yetkilileri tarafindan

gerceklestirilen mali islemler bulunmamaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginda 5018 sayili Kanun’un 60.Maddesi, I¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarin 15.Maddesi ve Genel Miidiirliigiin 2008/6
Genelgesi uyarinca 6n mali kontrol gérevini yiiriiten personel mali igslem siirecinde gorev

almamaktadir.

Kurumda gorevlerin takip edilmesi i¢cin SGB.net yonetim bilgi sistemi mevcuttur. Bu
sisteme  erisim i¢in  gerekli  yetkilendirmeler = Daire = Bagkanlifi  tarafindan
gerceklestirilmektedir. Kayit ve dosyalama sisteminin giincel ve giivenilir olmasi igin gerekli

caligmalar yiirtitilmektedir.
6. DENETIM GORUSU

Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigii'niin 2019 yilina iligkin yukarida belirtilen
ve ekte yer alan, gecerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin

tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi i¢erdigi kanaatine varilmistir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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1. OZET

Bu rapor, Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigiiniin performans denetimi

sonuclarini icermektedir.

6085 sayil1 Kanunun 36 nc1 maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
olciilmesi suretiyle gerceklestirilen denetim” olarak tanimlanan performans denetimini

yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Maden Tetkik ve Arama Genel Midiirliigliniin hedef ve gostergeleriyle ilgili olarak

faaliyet sonuclarinin degerlendirmesini saglamak amaciyla asagidakiler denetlenmistir:
e 2019-2023 donemine ait Stratejik Plan,
e 2019 yili Performans Programa,

e 2019 yili Idare Faaliyet Raporu,

e Faaliyet sonuclar1 6l¢iimii yapan veri kayit sistemleri.

MTA’nm Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarmin mevcut
oldugu, gerekli sunum kriterlerini karsiladigi, faaliyet sonuglarmin Olclilmesi ve
degerlendirilmesine iligkin olarak veri kayit sistemlerinin mevcut oldugu; bu mevcut sistem
icinde veri toplama, analiz ve 6lgiim yapmakla sorumlu personelin belirlendigi ve donemsel

olarak faaliyet sonuglarinin 6l¢iildiigl, raporlandig: tespit edilmistir.

Ancak, Stratejik Plan, Performans Programi, Faaliyet Raporu siirecinin mevzuatin
ongordiigii dogrultuda katilimcir yontemlerle siirdiiriilmesi performans bilgisini 6lgmek adina
daha giivenilir veri kayit sistemleri tasarlanmasi, gelistirilmesi, sorumlu personelin siiregle
ilgili bilgilendirilmesi ve egitilmesinin; siirecin daha saglikli islemesine, siirdiiriilmesine katki

saglayacag diisiiniilmektedir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca

yayimlanan Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarmin
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hazirlanmasina iliskin yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmis olan performans
bilgisi raporlarinin dogru ve gilivenilir bilgi igerecek sekilde zamaninda Sayistay’a
sunulmasindan; bir biitiin olarak sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve
islemlerinin sonucunu tam ve dogru olarak yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef,
gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
performans yonetimi ve faaliyet sonuglarinin 6lgiilmesine iliskin sistemlerin amacina uygun
olarak olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden; performans
bilgisinin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve

sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amag, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek, kamu idaresinin raporladigi performans bilgisinin giivenilirliine
iliskin degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarini 6lgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili
Sayistay Kanunu, genel kabul gormiis uluslararast denetim standartlar1 ve Sayistay ikincil

mevzuatidir.

Denetimin amaci, biitce hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuglari
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi

ve yayginlastirilmasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve
bunlar1 olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iliskin denetim kanit1 elde

etmek tizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gergeklestirilir.

Bu ¢ercevede, Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigliniin yayimladig: 2019-2023
donemine ait Stratejik Plan, 2019 yili Performans Programi ve 2019 yil1 idare Faaliyet Raporu

incelenmistir.
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d. GENEL DEGERLENDIRME

2019 yili performans denetimi kapsaminda Maden Tetkik ve Arama Genel
Midiirliigiiniin yayimladigr 2019-2023 donemine ait Stratejik Plan, 2019 yili Performans
Programi ve 2019 yili Idare Faaliyet Raporu incelenerek faaliyet sonuglarinin dl¢iilmesine

yonelik olarak iiretilen performans bilgisinin giivenilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

MTA’nin Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarinin mevcut
oldugu, Performans Programinin ve Faaliyet Raporunun mevzuatta belirtilen zamanlara ve
sunum kriterlerine uygun olarak hazirlandig: tespit edilmistir. Ayrica Performans Programi ve
Faaliyet Raporundaki performans bilgisinin igeriginin mevzuatta dngoriilen unsurlar1 tagidigi

distiniilmektedir.

MTA’nin performans bilgisini degerlendirmek icin kullandig1 faaliyet sonuglarinin
Olciilmesi ve degerlendirilmesine iligkin veri kayit sistemleri incelendiginde, Kurumun
gostergelerle ilgili performans bilgisinin toplandigi, raporlandigi ve belirlenen gostergeler
araciligryla performansi dlgme ve izleme amacina yonelik veri kayit sistemi bulundugu

gorilmiistir.
6. DENETIM BULGULARI

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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