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1. KAMU IiDARESIi HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’uncu maddesinde, cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir
diizen icinde milletin ve {lilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile
ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine

ve bilimsel 6zerklige sahip liniversitelerin Devlet tarafindan kanunla kurulmasi 6ngoriilmiistiir.

Kiitahya Dumlupinar Universitesi 1992 yilinda 2809 sayil1 Yiiksekdgretim Kurumlar

Teskilat: Kanunu’na eklenen ek madde 23 ile kurulmustur.

Yiiksekogretim kurumlart i¢in temel mevzuat; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati
Kanunu ve 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari

Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’dir.

Yiiksekogretimin amag ve ilkeleri, yiiksekdgretim kurumlarinin ve iist kuruluslarinin
teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklan ile egitim-6gretim, arastirma, yayin,
Ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’yla diizenlenmistir. S6z konusu Kanun’un 12°nci maddesinde yliksekdgretim
kurumlarinin gorevleri sayilmis olup bu gorevler; toplumun ihtiyaglari, kalkinma planlari ilke
ve hedeflerine uygun bilimsel egitim-6gretim, arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak, bu ilke
ve hedefler dogrultusunda insangiicii yetistirmek, toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak, iiretimde artis1 saglayacak uygulamali
caligmalarda bulunmak, bu amacla doner sermaye isletmelerini kurmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak olarak 6zetlenebilir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Dumlupinar Universitesinin akademik yapisinda rektorliik, senato, fakiilte dekanliklari,
yiksekokul, enstitii, uygulama ve arastirma merkez miidiirliikleri bulunmakta, idari yapisinda
ise tiniversite yonetim kurulu, genel sekreterlik, daire baskanliklari, hukuk miisavirligi ve
miidiirliikkler yer almaktadir.

Universitenin iist yoneticisi olan Rektdr Cumhurbaskani tarafindan, dekanlar ise
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Yiiksekogretim Kurulunca atanmaktadir.

Universite biinyesinde; 11 fakiilte, 1 yiiksekokul, 1 enstitii, 14 meslek yiiksekokulu ve

26 uygulama ve aragtirma merkezi bulunmaktadir.

Akademik ve idari personelin sinif, tinvan ve kadro dagilim bilgileri Tablo 1 ve 2’de

yer almaktadir.

Tablo 1: Akademik Personel Kadro Durumu

Unvan Dolu Kadro Sayisi Bos Kadro Sayisi Toplam Kadro Sayisi
Profesor 163 40 203
Docent 136 42 178
Doktor dgretim iiyesi 301 92 393
Ogretim gorevlisi 276 101 377
Aragtirma gorevlisi 116 119 235

Toplam 992 394 1.386

Tablo 2: idari Personel Kadro Durumu

Hizmet Sinifi Dolu Kadro Sayisi Bos Kadro Sayisi Toplam Kadro Sayisi
Genel idare 477 313 790
Saglik 7 50 57
Avukatlik 4 1 5
Teknik 105 75 180
Yardimci 105 55 160
Sozlesmeli 33 39 72
Isci 453 0 453

Toplam 1.184 533 1.717

Universitede 2023 y1l sonu itibartyla kadrolu akademik, idari (s6zlesmeli idari personel

dahil) ve is¢i personel toplami 2.176’dir. Ayrica Universitede 5 yabanci uyruklu akademik

personel ¢alismaktadir.

1.3. Mali Yam

5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli I sayili cetvelin, (A) “Ozel

Biitceli Idareler” béliimiinde yer alan Kiitahya Dumlupimar Universitesi, merkezi yonetim biitce

kanunu ile verilen hazine yardimi ve 6z gelirlerini kullanarak giderlerini finanse etmektedir.

Universitenin ekonomik smiflandirma agisindan 2023 yilina ait ddenek dagilimi ve yil

sonu harcama gerceklesmelerine iliskin tablo asagidadir.

Tablo 3: 2023 Yih Biitce Giderleri Odenek ve Gergeklesmesi

. - - Gergceklesme
Gider Tiirii Odenek (TL) Gerceklesme (TL) Oram (%)
Personel Giderleri 813.929.260,00 810.101.327,58 99,53
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet 120.027.901,00 118.042.080,07 98,35
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 121.594.127,19 111.359.005,38 91,58
Cari Transferler 35.310.969,00 35.181.330,72 99,63
Kiitahya Dumlupinar Universitesi 2023 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 2
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Sermaye Giderleri 118.372.059,00 26.362.726,09 22,27
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 -
Toplam 1.209.234.316,19 1.101.046.469,84 91,05

2023 Y1l Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 874.260.000,00 TL 6denek tahsis edilen
Universite biitgesine yil icinde 15.07.2023 tarih ve 32249 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
7456 sayil1 Kanun'un Gegici 1'inci maddesi uyarinca 334.974.316,19 TL 6denek eklenmis ve
toplam 6denek 1.209.234.316,19 TL’ye ulasmis olup 6denegin %91,05’1 olan 1.101.046.469,84
TL kullanilmistir.

2023 yil sonu itibartyla biitce giderleri 1.101.046.469,84 TL olarak ger¢eklesmistir.
Biitgenin  %91,05°1 kullanilmigtir. Personel giderlerinde 813.929.260,00 TL 06denegin
810.101.327,58 TL’si, sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerinde 120.027.901,00
TL o6denegin 118.042.080,07 TL’si, mal ve hizmet alimi giderlerinde 121.594.127,19 TL
Odenegin 111.359.005,38 TL’si, cari transferlerde 35.310.969,00 TL 6denegin 35.181.330,72
TL’si, sermaye giderlerinde 118.372.059 TL 6denegin 26.362.726,09 TL’si harcanmustir.

Universite tarafindan 2023 yilinda; Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu,
Erasmus ile Avrupa Birligi hibelerinden toplam 2.255.890,05 TLve 757.924,27 Avro biitce dist
kaynak kullanilmistir.

2023 yili biitge gelirleri tahmin ve gerceklesme bilgileri asagidaki tabloda yer

almaktadir.
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Tablo 4: 2023 Yih Biitce Gelir Tahmin ve Gerg¢eklesmesi

Gelir Tiirii Gelir Tahmini (TL) | Gergeklesen (TL) G(e):;ill:l(e(;)n)le
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 39.340.000,00 80.774.390,23 205,32
Alinan Bagis ve Yardimlar 810.940.000,00 1.057.765.000,00 130,44
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 -
Diger Gelirler 23.980.000,00 38.814.291,98 161,86
Toplam 874.260.000,00 1.177.353.682,21 134,67
Gelirlerden Ret ve Iadeler (-) 0,00 2.988.569,35 -
Net Toplam 874.260.000,00 1.174.365.112,86 134,33

2023 yili biitgesine gore tahmin edilen biitge geliri 874.260.000,00 TL olup
Universitenin y1l sonunda net biitge geliri 1.174.365.112,86 TL olarak gergeklesmistir.

Donem faaliyet geliri 1.260.451.745,50 TL, gelirlerden indirim, iade ve iskonto toplami
2.988.569,35 TL ve 1.198.235.905,99 TL faaliyet gideri TL olan Universite, 2023 yilim
59.227.270,16 TL olumlu faaliyet sonucu ile tamamlamistir.

Muhasebat Genel Miudiirliigii tarafindan yayimlanan 85 sira No'lu Genel Teblig
uyarinca yapilan enflasyon diizeltmesi islemleri sonucunda 698 Enflasyon Diizeltmesi
Hesabinda olusan bakiye tutarlar 570 Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglar1 Hesabina

aktarilmstir.
Universite 6zel biitcesi disinda bulunan;

-Déner Sermaye Isletmesinin 2023 yili gelir toplam1 42.083.039,54 TL, gider toplami
40.895.268,04 TL olarak gerceklesmis ve donem 1.187.771,50 TL kar ile tamamlanmaistir.

-Sosyal Tesisin 2023 yil1 gelir toplami 1.394.756,17 TL, gider toplam1 900.380,14 TL
olarak gerceklesmis ve donem 494.376,03 TL kar ile tamamlanmastir.

- Iktisadi Isletmenin 2023 yili gelir toplam1 823.588,14 TL, gider toplam1 397.366,63
TL olarak ger¢eklesmis ve donem 426.221,501 TL kar ile tamamlanmastir.

Universite, Kiitahya Dumlupmar Universitesi Kiitahya Tasarim Teknokent AS’nin
ortagidir. Adi gecen Sirketin kurulus sermayesi 500.000,00 TL olup Universitenin %25
oranminda ortakligi bulunmaktadir. 2023 yili sonu itibartyla Universitenin anilan sirketteki
ortaklik pay15.612.500,00 TL dir. Ayrica, Teknoloji Transfer Ofisi AS 2018 yilinda 11913 sicil
numarast ile tescil edilmis, 21.06.2018 tarih ve 9604 sayil1 T. Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
edilmistir. Sirketin kurulus sermayesi 50.000,00 TL olup tamami Universite tarafindan
odenmistir. Kiitahya Dumlupmar Universitesi iktisadi Isletmesi 30.06.2022 tarih ve 10610

sayil1 T. Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilerek 13080 sicil numarasi ile tescil edilmistir.

Kiitahya Dumlupinar Universitesi 2023 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 4



T.C. Sayistay Bagkanlig1

1.4.  Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 49 uncu maddesi gere§ince
genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama
standartlari, uluslararasi standartlara uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde;
Sayistay Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin
katilimiyla olusturulacak olan Devlet Muhasebesi Standartlar1 Kurulu tarafindan
belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim kapsaminda olan iiniversitelerin muhasebe ve
raporlama standartlar1 Kurul tarafindan belirlenen kurallara tabidir. Kamu Idaresi ayrica adi
gecen Kanun’un 80’inci maddesinin Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
Bakanligin hazirladigi diizenlemelere tabi olup bu kapsamda ¢ikarilan Genel Yonetim
Muhasebe Yonetmeligi’ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planin1 kullanmakta, mali tablolar
hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gére mali islemlerini
muhasebelestirmektedir.

Ozel biitceli bir idare olan Universitede, tahakkuk esasli muhasebe sistemi
kullanilmaktadir.  Universitenin muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe
Yo6netmeligi’'ne tabi olarak Hazine ve Maliye Bakanliginin Biitiinlesik Mali Kontrol Y 6netim
Sistemi Web Tabanli Otomasyon Sistemi {izerinden yliriitiilmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida sayilmakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

. Birlestirilmis veriler defteri,

. Gegici ve kesin mizan,

. Bilango,

. Faaliyet sonugclari tablosu,

. Oz kaynak degisim tablosu,

. Biitgelenen ve gergeklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,

. Idare tagiir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal ydnetim

hesabi1 icmal cetveli.
Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama c¢ercevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan olan bilango ve faaliyet sonuglar tablosuna verilmistir.
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2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve iglemlerinin sonucunu tiim énemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallari ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallari ile bunlara iligkin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4.  DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararas: denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansitti§ina iligkin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ytiriitiilmistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek {izere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.
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Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligkin kayit, defter, bilgi, belge
ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kanun uyarinca i¢ kontrol sistemi; idarenin amaclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini
saglamak {lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi

kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

I¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrintili hiikiimler, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi, i¢
Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar ile Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan
yayimmlanan rehberlerle belirlenmistir. 2023 yili denetimi kapsaminda, mezkiir mevzuat

cercevesinde, Universite i¢ kontrol sistemi asagidaki sekilde degerlendirilmektedir:

Kontrol Ortami Standartlar:

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri
ve smirlarmin agik bir sekilde belirlenmesi i¢in ¢aligmalar yapilmis, yetkiler ve yetki devrinin
siirlari acikea belirlenerek yazili olarak bildirilmistir.

Idarede "Kamu Gérevlileri Etik Davrams Ilkeleri" ile ilgili egitim ve bilgilendirme
caligmalar yeterlidir.

Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi, yeterlilik-performans
degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine yonelik insan kaynaklar1 politikas1 belirlenmemistir.

Hassas gorevlere iliskin prosediirler belirlenmemistir.

Risk Degerlendirme Standartlar

2018-2022 Stratejik Plani doneminin tamamlanmasinin ardindan 2023 yili ig¢inde
stratejik plan hazirlanamanmustir. Idare performans programi, hazirlandigi yila iliskin stratejik
plan olmadan igerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanarak zamaninda yayimlanmistir.

Idare risk yonetim calismalarma baslamistir. Bu kapsamda i¢ kontrol risklerinin
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belirlenmesi ¢alismalari devam etmektedir.

Risklerin degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.

Kontrol Faaliyetleri Standartlar:

Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siirecleri hazirlanmis ve personele
duyurulmustur.

Idare tarafindan yetkiler ve yetki devirlerinin sinirlar1 agik¢a belirlenmis ve yazili olarak
bildirilmistir. Yetki devirleri mevzuata uygun yapilmistir.

Idarede yapilan gorevlendirmelerde bunlar, farkli kisiler arasinda dagitilarak “gdrevler
ayrilig1” ilkesine uyulmustur.

Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik kontrol
faaliyetlerinin belirlenmesine yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.

On mali kontrol sistemi, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a uygun
olarak kurulmustur.

Kamu idaresinin 6n mali kontrol yonergesi mevcuttur.

Bilgi ve iletisim Standartlar

Idare faaliyet raporu hazirlanmistir.

Idarenin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 hazirlanmistir ancak igerik
olarak Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ne tam olarak uygun olmadigindan giincellenmesi
gerekmektedir.

izleme Standartlan

I¢ kontrol sistemi I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu bulunmamas: sebebiyle
degerlendirilmemektedir.

Kamu Idaresinde i¢ denetim birimi kurulmus olup 4 i¢ denet¢i kadrosu bulunmaktadur.
Bu kadrolardan 4’ doludur.

I¢ denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin 2023 yilinda bir denetim calismasi

mevcut degildir.
6. DENETIM GORUSU

Kiitahya Dumlupinar Universitesi 2023 yilma iliskin yukarida belirtilen ve kamu idaresi
tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama ¢ercevesi kapsamindaki mali rapor ve
tablolarinin, “Denetim Goriigiiniin Dayanagi Bulgular” bdliimiinde belirtilen hesap alanlari

hari¢ tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.
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1. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olan bulgular yer almaktadir.

BULGU 1: Nadide Eserler Kiitiiphanesinde Bulunan Etnografik Eserler ve Giizel

Sanat Eserleri fle Diger Kiymetli Tasinirlarin Tasimir Kayitlarinin Tam Olmamasi

Universitenin Nadide Eserler Kiitiiphanesinde yer alan etnografik eserler, giizel sanat
eserleri, kitap, belge, el yazmasi ve diger nadide eserlerin biiyiik kisminin tasinir kaydinin
bulunmadigi, 1.325 adet eserin Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) taginir

kaydina alinmadig: tespit edilmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 44'iincii maddesi uyarinca
hazirlanan ve 18.01.2007 tarih ve 26407 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirtirliige giren
Tasinir Mal Yonetmeligi'nin 5'inci maddesinin birinci fikrasinda, “Harcama yetkilileri
tasimirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesinden, kullaniimasindan,
kontroliinden, kayitlarimin bu Yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gére saydam ve
erigilebilir sekilde tutulmasini saglamaktan sorumludur. Harcama yetkilileri tasinwr
kayitlarimin bu Yoénetmelik hiikiimlerine uygun olarak tutulmas: ve tasimir mal ydnetim
hesabimin hazirlanmasi sorumlulugunu tasimir kayit yetkilileri ve tasimir kontrol yetkilileri
araciligiyla yerine getirir.” denilmek suretiyle taginir mal yonetiminin biitiinciil bir sorumluluk

anlayisi ile yiiriitiilmesi gerektigi ifade edilmistir.

Nadide Eserler Kiitiiphanesinde yer alan 1.325 adet etnografik eser, giizel sanat eserleri,
kitap, belge, el yazmas1 ve diger nadide eserin taginir KBS kaydinin bulunmadigi, dolayisiyla
KBS ve Tagmir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS) programina girislerin yapilmadigi ve s6z
konusu 1.325 adet eserin giris kaydinin olmamasi nedeniyle Tasinir Mal Yonetmeligi
kapsaminda diizenlenmesi gereken belge, cetvel ve yil sonu itibariyla hesap kayitlarinda yer

almamakla birlikte bu eserlere iliskin degerleme ¢alismalarinin baslatildigi goriilmiistiir.

Kamu Idaresi tarafindan verilen cevapta, deger tespit ¢aligmalarma baslandigi ve bu

caligmalarin tamamlanmasin1 miiteakiben gerekli kayitlarin yapilacagi bilgisi verilmistir.
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Ancak, bulgu konusu hususa iliskin 2024 yilinda alinan énlemlerin 2023 yil1 donem sonu mali

tablolarindaki hatayi diizeltici bir etkisi bulunmamaktadir.

S6z konusu eksiklikler sebebiyle Universitenin 2023 yili Bilangosundaki 255
Demirbaglar Hesabinda (255.06 Hesap Grubu ile 255.07.02 Kod No.lu kayitlarda) kayitl
tutarlarin ger¢ek durumu yansitmadigi, ilgili kayitlarin yapilarak 255 No.lu hesabin dogru ve

giivenilir bilgi sunmasinin saglanmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

BULGU 2: Teknokent Sermaye Islemlerine Iliskin Muhasebe Kayitlarinin Hatal

Yapilmasi

Universitenin Dumlupiar Teknokent AS’de bulunan hisselerine dair sermaye artis1 ve
hisse satis1 islemlerine iliskin muhasebe kayitlarini hatali yaptigi, bu nedenle 600 Gelirler

Hesabinin ve 500 Net Deger Hesabinin dogruyu yansitmadigi goriilmiistiir.

4691 sayil1 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu’nun “Yonetici sirket” baglikli 5’inci
maddesinde iiniversitelerin yonetici sirkete ortak olabilecegi belirtilmis ve taahhiit ettikleri

sermaye payinin doner sermaye gelirlerinden karsilanmasina imkan taninmistir.

Bahse konu olan hiikme istinaden taahhiit edilen sermaye tutarlari, Merkezi Yonetim
Muhasebe Yonetmeligi’nin 155 ve 159’uncu maddeleri uyarinca maliyet bedeli ile 241 Mal ve
Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabinda takip edilir. Anilan Y&netmelik’in
161’inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin 1 numarali alt bendine gore, mal ve hizmet
iireten kuruluslara taahhiit edilen sermaye tutarlar1 bu hesaba borg, 247 Sermaye Taahbhiitleri

Hesabina alacak kaydedilir.

Yerine getirilen sermaye taahiitleri ise Yonetmelik’in 166’nc1 maddesi geregince 247
No.lu hesaba borg, taahhiidiin yerine getirilme sekline gore ilgili hesaplara alacak kaydedilir.
Buna gore taahhiit 6zel biit¢e kaynaklari ile karsilanirsa ilgili varlik hesabina alacak kaydedilir;
eger taahhiit doner sermaye kaynaklarindan karsilanirsa 6z kaynakta artisa sebep olan bu islem

600 Faaliyet Gelirleri Hesabina alacak kaydi yapilarak muhasebe kayitlarina alinir.

241 No.lu hesapta takip edilen sermaye tutarlarinin satilmasi1 durumunda; muhasebe
kaydinin hem varliktaki azalmay1 hem de satis bedeli ile kayitli deger arasinda olusan farki
yansitmasini teminen; 241 No.lu hesaba kay1tli deger kadar alacak kaydi yapilirken satis bedeli
ile kayith deger arasinda olusan fark, olumlu ise 600 Gelirler Hesabina olumsuz ise 630

Giderler Hesabina kaydedilerek islem faaliyet sonuclar1 tablosuna yansitilir.
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Déoner Sermaye Isletmesinden Teknokent sermaye taahhiidiiniin 6denmesi amactyla
aktarilan kaynak Universite icin bir gelirdir. Nitekim anilan Yonetmelik’in 393’{incii
maddesinde, biitge ile ilgili olsun veya olmasin tahakkuk eden her tiirlii gelirin izlenmesi i¢in
600 No.lu hesabin kullanilacagi belirtilmistir. Dolayisiyla 6z kaynakta artisa sebep olan bu
islemin 600 No.lu hesap ile kayitlara alinmas1 ve biitgelestirilip diger taraftan 6zel 6denek

kaydedilmesi gerekmektedir.

Universite, Teknokent AS’ye 2023 yilindaki sermaye taahhiidiiniin bir kismin1 Doner
Sermaye Isletmesi kaynaklarindan, bir kismini da hisse satis1 suretiyle elde ettigi gelir ile

O0demistir.

Universitenin hem hisse satis1 suretiyle elde ettigi geliri hem de Déner Sermaye
Isletmesinden karsiladigi tutar1 faaliyet hesabi ile iliskilendirmeksizin 333 Emanetler

Hesabinda izledigi goriilmiistiir.

Ayrica Universite, sermaye artis1 icin taahhiit ettigi tutar1 6derken 247 No.lu hesaba
bor¢ kaydi yapmis ancak yukarida agiklandigi iizere varlik ve/veya gelir hesaplarini

kullanmaksizin 500 Net Deger Hesabini kullanmaistir.

Kamu Idaresince verilen cevapta, bulgu konusu hususun giderilmesi igin gerekli
onlemlerin alinacagi belirtilmistir. Ancak, bulgu konusu hususa iliskin 2024 yilinda alinan
onlemlerin 2023 yili donem sonu mali tablolarindaki hatayr diizeltici bir etkisi

bulunmamaktadir.

Universite tarafindan faaliyet hesaplarinda izlenmesi gereken tutarlarin hatali olarak
333 Emanetler Hesabma alinmas1 sebebiyle faaliyet hesaplarinin amacina uygun
kullanilmadigi, sermaye 6demelerinde taahhiit hesabi kapatilirken karsiliginda 500 No.lu
hesabin kullanildigi, bu sebeple mali tablolarin dogru ve giivenilir bilgi vermedigi tespit

edilmistir.

BULGU 3: Universitenin Miilkiyetinde Bulunan Tasinmazlardan Diger Kamu

Kurum ve Kuruluslarina Tahsis Edilenlerin Ilgili Muhasebe Kayitlarinda Yer Almamasi

Universitenin miilkiyetindeki tasinmazlardan diger kurum ve kuruluslarma tahsis
edilenlerin muhasebe kayitlarinda yer almadig tespit edilmistir.
Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Y®6netmelik’in 4’{incii maddesinin

birinci fikrasinin (g) bendinde malik idare; “Hazine adina tescilli tasinmazlar ile Devletin

Kiitahya Dumlupinar Universitesi 2023 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 11



T.C. Sayistay Bagkanlig1

hiikiim ve tasarrufu altindaki yerler acisindan Cevre ve Sehircilik Bakanlhigini, diger kamu
idareleri acisindan kendi tiizel kisiliklerini ifade eder” denilmistir. Dolayisiyla Kiitahya
Dumlupmar Universitesi kendi miilkiyetinde olan tasinmazlar i¢in malik idare sifatiyla hareket
edecektir.

Merkezi Yonetim Muhasebe Y6netmeligi'nin 170’inci maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinin (2) numarali alt bendi uyarinca; tahsis edilen tasinmazlardan, Hazineye ait olanlarin
milli emlak birimlerince, diger kamu idarelerine ait olanlarin ise yetkili birimlerce muhasebe
birimlerine bildirilerek gerekli kayitlarin yapilmasi saglanir.

S6z konusu Yonetmelik’in 172'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinin (5)
numarali alt bendi uyarinca tahsise konu edilen arazi ve arsalarin tahsis eden kamu idaresine
hizmet veren muhasebe birimince kayitli deger {lizerinden 250 Arazi ve Arsalar Hesabina
alacak, 500 Net Deger Hesabina bor¢ kaydedilmesi, 176'nc1 maddesi uyarinca da tahsise konu
edilen binalarin tahsis eden kamu idaresine hizmet veren muhasebe birimince kayith deger
iizerinden 252 Binalar Hesabina alacak, 500 Net Deger Hesabina borg, ayrica varliga iliskin
ayrilmig amortisman tutarinin 500 Net Deger Hesabina alacak, 257 Birikmis Amortismanlar ve
Deger Diisiikliigli Hesabina bor¢ kaydedilmesi gerekmektedir. Muhasebat Genel Miidiirliigii
Genel Tebligi (Sira No: 41) Genel Y&netim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Detayli Hesap
Planlar1 uyarinca tahsise konu edilen tasinmazlar 250.2 ve/veya 252.2 No.lu hesaplarda takip
edilir.

Universitenin kendi miilkiyetindeki arazi, arsa ve binalardan tahsis ettigi tasinmazlar,
etkiledigi hesaplar da dahil olmak iizere asagida belirtilmis olup 250.2 ve 252.2 Universitenin
Tahsis Ettigi Tasinmazlar yardime1 hesaplarina herhangi bir kayit yapilmadigr gorilmiistiir.
Dolayisiyla Yonetmelik'in yukarida yer alan tahsis islemlerinin muhasebelestirilmesine iligkin
hiikiimlerine uyulmamustir.

Tablo 5: Universite Tarafindan Tahsis Edilen Tasinmazlar

Yil | Hesap Tasinmaz Alan Tahsis Yapilan Kamu idaresi
Cinsi m?

2012 | 250 Arazi 9.653,00 | 112 Acil Merekezi
2017 | 250 Arazi 6.000,00 | Kredi ve Yurtlar Kurumu
2018 | 250 Arazi ve arsa 86.423,17 | Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
2018 | 252 Hastane binast Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
2018 | 252 Disgilik binast Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
2018 | 250 Arazi 41.279,00 | Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
2018 | 250 Arazi 2.665,00 | Adli Tip Kurumu Bagkanligi
2018 | 250 Arazi 127.417,83 | Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
2018 | 250 Arazi Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
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Kamu Idaresince verilen cevapta, tasinmaz rayi¢c bedellerinin tespiti i¢in imar
caligmalarina baglandigi, bu calismalarin tamamlanmasinin ardindan gerekli muhasebe
kayitlarinin yapilacagi bilgisi verilmistir. Ancak, bulgu konusu hususa iligkin 2024 yilinda
alman Onlemlerin 2023 yili dénem sonu mali tablolarindaki hatay1 diizeltici bir etkisi
bulunmamaktadir.

Sonug olarak; Kiitahya Dumlupiar Universitesinin diger kamu kurum ve kuruluslarina
yapilan taginmaz tahsis islemlerinin muhasebelestirilmemesi nedeniyle bilangodaki 250 Arazi
ve Arsalar Hesabi, 252 Binalar Hesabi, 257 Birikmis Amortismanlar ve Deger Diisiikliigii
Hesabi ile 500 Net Deger Hesabinin ger¢ek durumu yansitmadigi degerlendirilmektedir.

B. DIGER BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.
BULGU 1: Avukatlik Vekalet Ucretlerinin Dagitiminin Hatali Yapilmasi

Universite lehine karara baglanan davalarla ilgili olarak tahsil edilen avukatlik vekalet

ticretlerinin dagitiminin hatali yapildig1 goriilmiistir.

Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ve 6zel biitgeli idarelerin hukuk hizmetlerinin
etkili, verimli ve usul ekonomisine uygun sekilde yerine getirilmesine ve bu hizmetlerin
yiirlitiilmesinde uygulama birliginin saglanmasina yonelik usul ve esaslarin belirlenmesi
amaciyla 02.11.2011 tarih ve 28103 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 659 No.lu Genel Biitce
Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine
[liskin Kanun Hiikmiinde Kararname’nin “Davalardaki temsilin niteligi ve vekalet iicretine

hilkmedilmesi ve dagitim1” baglikli 14 {incli maddesinde;

“(1) Tahkim usuliine tabi olanlar dahil adli ve idari davalar ile icra dairelerinde
idarelerin vekili sifatryla hukuk birimi amirleri, muhakemat miidiirleri, hukuk miisavirleri ve
avukatlar tarafindan yapilan takip ve durusmalar igin, bu davalarin idareler lehine
neticelenmesi halinde, bunlar tarafindan temsil ve takip edilen dava ve islerde ilgili mevzuata

gore hiikmedilmesi gereken tutar iizerinden idareler lehine vekalet ticreti takdir edilir.

(2) Idareler lehine karara baglanan ve tahsil olunan vekalet iicretleri, hukuk biriminin
bagli oldugu idarenin merkez teskilatinda bir emanet hesabinda toplanarak idare hukuk

biriminde fiilen gorev yapan personele asagidaki usul ve sinirlar dahilinde odenir.
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a) Vekalet iicretinin, dava ve icra dosyasini takip eden hukuk birimi amiri, hukuk
miisaviri, muhakemat miidiirii veya avukata %55°i, dagitimin yapildigi yil icerisinde alti aydan
fazla siireyle hukuk biriminde fiilen gorev yapmis olmak sartiyla, hukuk birimi amiri, hukuk

miisaviri, muhakemat miidiirii ve avukatlara %401 esit olarak odenir.

denilmektedir.

Buna gore, tahsil edilen vekalet iicretinin %55°1 dava veya icra dosyasin takip eden
hukuk birim amiri, hukuk miisaviri, muhakemat miidiirii veya avukata; %40°’1 dagitimin
yapildig1 yil icerisinde alt1 aydan fazla siireyle hukuk biriminde fiilen gérev yapmis olmak
sartiyla hukuk birim amiri, hukuk miisaviri, muhakemat miidiirii ve avukatlara esit olarak

O0denecektir.

Yapilan incelemede, 2022 yilinda tahsil edilen ve 2023 yilinda dagitim1 yapilan toplam
85.562,86 TL tutarinda vekalet {icretinin %79,26’sinin hukuk miisavirine ve hukuk biriminde
gorev yapan avukata esit olarak dagitildigi, %15,74’tinlin diger bir avukata verildigi

goriilmistiir. Ayrica dava veya icra dosyasini kimin takip ettigi de belirtilmemistir.

Ayrica 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun “Rektor” baslikli 13 lincli maddesinin
(b) bendinin 4 numarali alt bendinde gecen “Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan
kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek
veya bunlara yeni gérevler vermek” hitkmii geregi yapilan bir gorevlendirme ile bir avukatin baska
bir birimde asli gorevlerinin yani sira gorevlendirildigi ancak bu avukata herhangi bir vekalet {icreti
O0denmedigi gorilmiistiir. Oysa yapilan bu gorevlendirme asli gérevlerini aksatmayacak sekilde
yapildigindan, aslinda fiilen hukuk miisavirligi biriminde gorevlerine devam etmektedir.
Dolayisiyla gorevlendirilen avukatin da dosyay: takip etmese dahi %40’lik dilimden pay almasi
gerekirdi.

Kamu Idaresince verilen cevapta, takip eden siireclerde vekalet iicretlerinin dagitimina

iliskin 6demelerin mevzuata uygun sekilde yapilacagi belirtilmistir.

Universite tarafindan yapilan vekalet iicreti dagitiminin yukarida belirtilen ilgili hiikiimlere

gore yapilarak mevzuata uygunlugun saglanmasi gerekmektedir.
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BULGU 2: Gorevde Yiikselmeye ve Unvan Degisikligine Tabi Bazi Kadrolara

Sinavsiz Atama Yapilmasi

Universitenin fakiilte sekreterligi, yiiksekokul sekreterligi ve enstitii sekreterligi
kadrolarindan gorevde yiikselme ve {invan degisikligi sinavlarina tabi kadrolara sinav

yapilmaksizin atamalar yapildig: tespit edilmistir.
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun “Temel ilkeler” baslikli 3 {incii maddesinde
“Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:

Stiflandirma:

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gérevierine girmeyi, siniflar icinde ilerleme ve yiikselmeyi,
gorevin sona erdirilmesini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit imkanlarla

uygulanmasinda Devlet memurlarim giivenlige sahip kilmaktir."
denilmektedir.

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde

Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin “Amag” baslikli 1’inci maddesinde;

“(1) Bu Yonetmeligin amaci, liyakat ve kariyer ilkeleri ¢er¢evesinde, hizmet gerekleri
ve personel planlamast esas alinarak yiiksekogretim iist kuruluslary ile yiiksekdgretim
kurumlart memurlarimin gérevde yiikselme ve unvan degisikligine iliskin usul ve esaslart

belirlemektir.” hilkmii yer almaktadir.

Yonetmelik’in “Gorev gruplar” baslikli 5’inci maddesinde, Yonetmelik kapsaminda
gorevde yiikselme ve linvan degisikligine tabi kadro unvanlart sayilmistir. Buna gdre sube
miidiirii ve ayniyat saymani kadrolar1 gérevde yiikselmeye tabi; miihendis, biolog ve tekniker

kadrolar ise tinvan degisikligine tabi kadrolar arasinda sayilmustir.

Yonetmelik’te, gorevde yiikselme ve tinvan degisikligine tabi olan kadrolara atanacak
personelde aranacak genel ve 6zel sartlar sayilmis olup; hem gorevde yiikselme hem de iinvan

degisikligi icin sinav genel sart olarak kabul edilmistir.
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Bununla beraber Y 6netmelik’in “Gorev gruplari arasindaki gecisler ve sinavsiz atanma”

baslikli 20°nci maddesinde;

“(1) 5 inci maddede belirtilen gérev gruplar arasindaki atamalar asagidaki esaslara

gore yapilir.

a) Aymi gorev grubu icinde kalmak kaydiyla, ilgili personelin istegi ve atanilacak

kadronun gerektirdigi ozellikleri tasiyanlar sinav yapilmaksizin alt gorevlere atanabilirler.

b) Gruplar arasindaki gérevde yiikselme ve unvan degisikligi niteligindeki atamalar
gorevde yiikselme sinavi veya unvan degisikligi sinavina tabidir. Ancak, Kurumda veya diger
kamu kurum ve kuruluslarinda daha once bulunulan gorevier ile bu gorevlerle ayni diizey
gorevlere veya alt gorevlere, gorevde yiikselme sinavi veya unvan degisikligi sinavina tabi

tutulmadan atama yapilabilir.

¢) Unvan degisikligine tabi kadrolar ile bu kadrolar arasindaki atamalar, ilgili kadro
icin diizenlenen unvan degisikligi sinavi sonucuna gore yapulir. 5 inci maddede sayilan ve en
az lisans diizeyinde ogrenim gerektiren unvan degisikligine tabi kadrolardan, aynt maddenin
ikinci fikrasinin (d) bendinde sayilan kadrolara; unvan degisikligine tabi diger kadrolardan ise
ayni maddenin ikinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendinde sayilan kadrolara

simavsiz atama yaptlabilir.

d) Sube miidiiriinden daha iist gorevlere, en az dort yillik yiiksekogrenim mezunu olmak

kaydiyla, genel hiikiimlere gére sinavsiz atama yapilir....”
hiikiimleri yer almaktadir.

Buna gore, gruplar arasindaki goérevde yilikselme ve linvan degisikligi niteligindeki
atamalar sinava tabidir. Yonetmelik’in 20’ nci maddesinin birinci fikrasinin a bendi ile getirilen
istisnaya gore ayni gorev grubu i¢inde kalmak kaydiyla, ilgili personelin istegi ve atanilacak
kadronun gerektirdigi Ozellikleri tasiyanlar smav yapilmaksizin alt gérevlere atanabilirler.
Ancak aymi gorev grubunda kalsa dahi {ist gorevlere atanabileceklerine iligkin bir istisna

bulunmamaktadir.

Universitede bilgisayar isletmeni olarak gorev yapan personel gérevde yiikselmeye tabi

olmayan fakiilte sekterligine atanmis ve burada kisa bir siire gorev yapmislardir. S6z konusu
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personelin eski gorevlerine ya da yonetmelige gore muadili bir goreve donmesi gerekirken
gorevde yiikselmeye tabi olan ayniyat saymanligi gérevine sinavsiz bir sekilde atamalari

gerceklestirilmistir.

Universite, fakiilte ve yiiksekokul sekreterliginden yalnizca sube miidiirii ve ayniyat
saymani kadrolarina degil, iinvan degisikligine tabi olan miihendis, biolog ve tekniker
kadrolarma da smavsiz sekilde atamalar gerceklestirmistir. Universitede, fakiilte ve yiiksekokul
sekreterligi kadrolarinin sinava tabi olan kadrolara sinavsiz atama yapabilmek amaciyla

kullanildig1 goriilmektedir.

Bu amaca doniik olarak diizenlenen Gorevde Yiikselme Yonetmeligi ile tiniversitelerde

calisan devlet memurlarinin gérevde yiikselebilmeleri objektif kriterlere baglanmistir.

Kamu Idaresince verilen cevapta, islemlerin ilgili mevzuat gergevesinde yapilacag

bilgisi verilmistir.

Universite tarafindan sube miidiirii, ayniyat saymani, miihendis, biolog ve tekniker
kadrolarma Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gérevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi’ne uygun olarak ve mevzuatta belirtilen sinavlar

yapilmak suretiyle yeterlilik ve objektiflik kriterlerine gére atama yapilmasi gerekmektedir.

BULGU 3: Universitenin Miilkiyetinde Bulunan Tasinmazlarin Cins Tashihlerinin

Yapilmamasi

Universitenin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin cins tashih islemlerinin

yapilmadig1 goriilmiistiir.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile bu idarelere bagli kurum ve kuruluslarin
miilkiyetinde, yonetiminde veya kullaniminda bulunan taginmazlarin kaydina ve icmal
cetvellerinin diizenlenmesine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemek amaciyla yiiriirliige konulan
“Kamu Idarelerine Ait Tagmnmazlarin Kaydma Iliskin Yonetmelik'in “Cins tashihlerinin

yapilmasi1 ” baglikli 10’uncu maddesinde;

“Kamu idarelerince; miilkiyetlerinde, yonetimlerinde veya kullanmimlarinda bulunan
tasinmazlarin mevcut kullanim sekli ile tapu kaydinin birbirine uygun olmamasi durumunda,
tasinmazlar mevcut kullamm sekli ile kayitlara alinir. Kamu idareleri taginmazlarin cins
tashihinin yapilmasi icin gerekli islemleri yaparlar. Ancak kamu idarelerinin savunma,

giivenlik ve istihbarat hizmetlerinde kullandigi tasinmazlardan, ilgili idarelerce belirlenenlerin
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cins tashikleri yapulir.

Tahsis edilen ve iizerinde irtifak hakki tesis edilen tasinmazlar agisindan bu yiikiimliiliik
kullanan idarenin veya gercek veya tiizel kisilerin durumu tespit eden yazisi iizerine tasinmaz
maliki idareye aittir. Ancak cins tashihine iliskin gerekli belgeler ile buna iliskin mali

viikiimliiliikler kullanicilar tarafindan karsilanir.” denilmektedir.
Ayni Yonetmelik'in 4’{incii maddesinde cins tashihi;

“Binalar, arazi ve arsalar ile yer alti ve yer tistii diizenlerinin mevcut kullanim sekilleri
ile tapu kayitlarimin farklilik géstermesi durumunda tapu kayitlarinin mevcut kullanim sekli

dikkate alinarak diizeltilmesi islemi” seklinde tanimlanmistir.

Yonetmelik'in “Kay1t degisikligi islemleri” baslikli 11’inci maddesinde de; “Kadastro,
imar, ifraz, tevhid, cins tashihi, yiizolgiim degisikligi, kat miilkiyeti tesisi, kamuya terk gibi
nedenlerle tasinmazda meydana gelebilecek degisikliklerde kayitlar kapatilip olusan

tasinmazlar esas alinarak yeni kayit tesis edilir.

Terkin, satis, devir gibi miilkiyeti sona erdiren durumlarda sona eris nedeni aciklanarak

kayit kapatilir.
Tasinmaza yapilan deger arttirici harcamalar, tasinmazin degerine eklenir.

Bu madde uyarinca kayitlarda meydana gelen degisiklikler en ge¢ yedi giin iginde
muhasebe hizmetlerini yiiriiten muhasebe birimine ve mali hizmetler birimine; islemin yapildigi
ay1 takip eden ay sonuna kadar, Aralik ay1 icinde islem yapilanlar ise ayni ayin sonuna kadar

maliki kamu idaresine gonderilir.”
hiikiimlerine yer verilmistir.

Kamu Idaresi tarafindan verilen cevapta, {iniversite yerleskelerinde imar ¢alismalarinin
devam etmekte oldugu ve imar ¢alismalari sonunda evsafi de§isen arazilerin cins

degisikliklerinin yapilacag: bilgisi verilmistir.

Sonug olarak Yonetmelik hiikiimlerine gére Universitenin miilkiyetinde bulunan
tasinmazlarin mevcut kullanim sekli ile tapu kaydinin farklilik gostermesi nedeniyle,
bilancodaki maddi duran varliklar hesap grubunun mevcut durumu yansitmadigi

degerlendirilmektedir.
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Universitenin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin cins tashih islemlerinin yapilarak
bilancodaki maddi duran varliklar hesap grubunun mevcut durumu yansitacak sekilde

diizeltilmesi gerekmektedir.
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8. EKLER

EK-1: BULGULARA ILISKIN iZLEME TABLOSU

Onceki Y11/Yillar Sayistay Denetim Raporuna Iliskin Izleme Tablosu

Bulgu Ad1 Yil/Yillar

Idare
Tarafindan
Yapilan
Islem

Aciklama

Universitenin Miilkiyetinde, Y®netiminde | 2021
veya Kullaniminda Bulunan Tasinmazlarin

Cins Tashihlerinin Yapilmamasi

Yerine
Getirilmedi

Kiitahya
Dumlupinar
Universitesinin
miilkiyetinde,
yonetiminde ya da
kullaniminda
bulunan
gayrimenkullerin
cins tashih
islemlerinin
yapilmadigina
iligkin 2021
yilinda  yazilan
bulgu i¢in gerekli
calismalar
yapilmamistir.
Dolayisiyla bulgu
konusu husus
devam
etmektedir.

Nadide Eserler Kiitiiphanesinde Bulunan | 2021
Etnografik ve Giizel Sanat Eserleri Ile Diger
Kiymetli Taginirlarin Biiyiik Kismimin Kamu
Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi

Tasinir Kaydimin Olmamasi

Yerine
Getirilmedi

Nadide  Eserler
Kiitliiphanesinde
yer alan
etnografik eserler,
giizel sanat
eserleri, Kitap,
belge, el yazmasi
ve diger nadide
eserlerin  biytik
kismimin  taginir
kaydinin
bulunmadig,
1.325 adet eserin
Kamu Harcama
ve Muhasebe
Bilisim  Sistemi
(KBS) taginir
kaydina alinmasi
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gerektigi  tespiti
yapilmistir. Deger
tespit caligmalari
baglatilmis  olup
hentiiz

sonu¢lanmamustir.

Sube Miidiirliigii Kadrolarima Daha Ust | 2021 Yerine
Gorev Niteliginde Bulunan Kadrolardan Getirilmedi
Sinavsiz Atama Yapilmasi

2021 yilinda
yapilan
incelemede
Universitenin
sube midirligi
kadrolarina; sube
miidiirinden daha
ust gorev
niteliginde
bulunan fakiilte
sekreterligi,
yiiksekokul
sekreterligi,
enstitll sekreterligi
kadrolarindan
gerekli sartlar
tasimadigi  halde
gorevde yiikselme
sinavina tabi
tutulmaksizin
yapilan atamalarin
oldugu tespiti
yapilmuigtir.

2023 yilinda da
fakiilte
sekreterligi,
yiiksekokul
sekreterligi,
enstitii sekreterligi
kadrolarindan
sube miidiirii,
tekniker, ayniyat
saymanligi,
mihendislik  ve
biolog kadrolarina
sinavsiz bir
sekilde  yapilan
atamalarin oldugu
tespit  edilmistir.
Baghik
degistirilerek s6z
konusu husus,
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2023 yili
raporunda 9
numarali bulguya
dercedilmistir.

Universitenin Miilkiyetinde Bulunan | 2021 Yerine
Tasinmazlardan Tahsis Edilenlerin Getirilmedi
Muhasebe Kayitlarinda Yer Almamasi

2021 yilinda
yapilan  denetim
sonucunda
iniversitenin
milkiyetindeki
taginmazlardan
diger kurum ve
kuruluglara tahsis
edilenlerin
muhasebe
kayitlarinda  yer
almadigr  tespit
edilmistir. 2023
yilinda  tahsisli
kullandirilan
tasinmazlar ile
ilgili diizeltici bir
islem
yapilmamistir.
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