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1. KAMU IDARESIi HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

1.1.1. Kamu Idaresinin Tabi Oldugu Mevzuat

Su ve kanalizasyon idareleri tiim hizmetlerini; 2560 sayil1 Istanbul Su ve Kanalizasyon
Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun ve 2464 sayili Belediye

Gelirleri Kanunu’na gore gerceklestirmektedir.

Bu kanunlarin disinda hizmet alanlarma gore tabi olunan temel yasal mevzuat asagida

gosterilmistir;
1) 5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
2) 5393 sayil1 Belediye Kanunu

3) 6360 sayil1 On Ug Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alt1 Ilce Kurulmasi ile Bazi

Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

4) 4736 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarmm Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri Ile

Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun
1.1.2. Kamu Idaresinin Gérevleri

Genel Midiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar1 2560 sayili Istanbul Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Goérevleri Hakkinda Kanun’un 2’nci
maddesinde diizenlenmistir. Buna gore, ana bagliklar itibariyla, Genel Miidiirliigiin yetki,

gorev ve sorumluluklar1 sunlardir:

Icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarmin her tiirli yeralti ve yer {istii
kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan abonelere
ulagincaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore
tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari devralip isletmek ve bunlarin bakim ve

onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

Kullanilmis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastiriimasi
ve zararsiz bir bigcimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi

icin abonelerden baglanarak bu sularin toplanacaklar1 veya birakacaklar1 noktaya kadar her
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tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri
kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini

yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

Bolge igindeki su kaynaklarmin, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralt1 sularmin
kullanilmis sularla ve endiistri artiklari ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya
azalmasina yol agacak tesisi kurulmasmi ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini 6nlemek, bu

konuda her tiirlii teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani i¢indeki belediyelere verilen

gorevleri ylriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

Her tiirlii tasmir ve tasinmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis
arac ve geregleri satmak, su ve kanalizasyon idaresinin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan
dogruya yahut diger kamu veya 6zel kuruluslarla ortak olarak kurmak ve isletmek, bu

maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmektir.

Mahalli idarelerin baglh kuruluslar1 olan su ve kanalizasyon genel miidiirliiklerinin
iizerinde merkezi idarenin vesayet yetkisi, Cumhurbaskanligi hiikiimet sisteminden once tek
basina I¢isleri Bakanhg: tarafindan kullanilmaktaydi. Cumhurbaskanlig: hiikiimet sisteminden
sonra Icisleri Bakanligina bagli Mahalli idareler Genel Miidiirliigii; Yerel Yonetimler Genel
Miidiirligii ad1 altinda, 10.07.2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sira
no’lu Cumhurbaskanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Cevre ve
Sehircilik Bakanlig1 biinyesine dahil edilmistir.

Cumhurbaskanhg: hiikiimet sisteminden sonra mahalli idareler alaninda Igisleri
Bakanligi ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi goérevlendirilmistir. Denetim ve sorusturma

Icisleri Bakanlig: tarafindan yiiriitiilmektedir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklan

1.2.1. Kamu Idaresinin Teskilat Yapisi

2560 sayih Kanun’a gore, Su ve Kanalizasyon Idaresinin organlari genel kurul,

yonetim kurulu, denetciler ve genel mudiirdiir.

Su ve Kanalizasyon Idaresi teskilat yapisinda, genel miidiirlik en onemli icra

organidir. Genel miidiire bagl 3 adet genel miidiir yardimcist bulunmaktadir.
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1.2.2. Kamu Idaresinin Insan Kaynaklan

Daire baskanlari, teftis ve kontrol kurulu baskani ve 1’inci hukuk miisaviri genel
miidiiriin teklifi, yonetim kurulunun karar1 ve biiyiiksehir belediye bagkaninin onay ile;
miidiirler, teknik elemanlar, avukatlar, miifettisler, daire bagskan yardimcilar1 ve doktorlar
genel miidiiriin teklifi iizerine yonetim kurulu karari ile; Su ve Kanalizasyon Idaresinin diger

personeli genel miidiir tarafindan atanir.

Su ve Kanalizasyon Idaresi genel miidiirii, biiyiiksehir belediye baskanmin teklifi

iizerine Cevre ve Sehircilik Bakani tarafindan atanir.

Genel midiirliik hizmetlerinin ylriitiilmesinde genel miidiire yardimcilik etmek ve

sayilar1 4’1l gegmemek iizere yeteri kadar genel miidiir yardimcisi bulunur.

Trabzon Igmesuyu ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiinde ¢alisan memurlar

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’na, isciler ise 1475 ve 4857 sayili Is Kanunlarina tabidir.

Tablo 1: Personel Bilgileri Tablosu

Personel istihdam Sekli Calisan Sayis1
Memur 159
sci 154
Gegici Gorevli 3
Taserondan Kadroya Gegen Isci 364
Toplam 680

Kurumda istihdam edilen 680 personelin 159°u memur, 154’1 isci, 3’1 gecici gorevli

ve 364’ii taserondan kadroya gecen is¢iden olusmaktadir.
1.2.3 Kamu idaresinin Biitce ici Isletmeleri ve Ortagi Oldugu Sirketler

Tablo 2: Ortak Olunan Sirketler Tablosu

Sirket Adi Sirketin Sermayesi | Hisse Oram
(TL) (%)
Trabzon Su ve Kanalizasyon Idaresi Personel A.S. 8.000.000 100
1.3. Mali Yapi

1.3.1. Kamu Idaresinin Biitce Yapisi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 3’iincii maddesinin (e)
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bendinde Mahalli idarenin; yetkileri belirli bir cografi alan ve hizmetlerle sl olarak
kamusal faaliyet gosteren belediye, il 6zel idaresi ile bunlara bagli veya bunlarin kurduklari
veya liye olduklar1 birlik ve idareleri ifade edecegi belirtilmistir. Bu kapsamda belediyenin
bagli idaresi olan su ve kanalizasyon idarelerinin biitgesi de mahalli idare biitgesi igerisine

girmektedir.

5018 sayili Kanun’un 12’nci maddesine gore, genel yonetim kapsamindaki idarelerin
biitgeleri i¢cinde mahalli idareler biit¢eleri de sayilmistir. Buna gore, mahalli idare biitgesi,

mabhalli idare kapsamindaki kamu idarelerinin biitgesi olarak belirtilmistir.

Mahalli idareler biit¢esi analitik biitce sistemine uygun olarak hazirlanmaktadir.
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi'ne gore biitce; gider, gelir ve finansmanin
ekonomik smiflandirmas: boliimlerinden olusmaktadir. Gider biitgesi; kurumsal, fonksiyonel,
finansman tipi ve ekonomik siniflandirma olmak iizere dort boliime ayrilir. Finansman tipi
smiflandirma tek diizeyden, diger siniflandirmalar dort diizeyden olusur. Gelir biitgesi ve

finansmanim ekonomik smiflandirmasi cetvelleri de dort diizeyden olusur.
1.3.2. Kamu Idaresinin Kullandig1 Kaynaklar

Kamu idaresi gider ve harcamalarim1 gergeklestirirken asagidaki kaynaklari

kullanmaktadir:

- Su satist ve kullanilmis sularin uzaklastirilmasina karsilik, tarifesine gore

abonelerden alinacak ticretler,

- 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu uyarinca, su ve kanalizasyon tesislerinden

yararlananlardan ilgili belediye adina alinacak katilma paylari,

- Hizmet alanindaki belediyelerin, Iller Bankasinca 5779 sayili i1 Ozel idarelerine ve
Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun geregince

niifus esasina gore dagitilan paylardan bu bankaca tutularak Idareye génderilecek % 10’lar,
- Biiyiik ve temel yatirim programlari karsiliginda Devletge yapilacak yardimlar,
- Idareye devredilecek tesis ve isletmelerden saglanan gelirler,

- Sahis, kurum ve kuruluslar i¢in yapilan 6zel hizmetlerden alinacak {icretlerle

ortakliklardan ve iiretilen mallarin satislarindan elde edilecek gelirler,
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- Her tiirlii yardim ve bagslar ile diger gelirler,

- idare yurt ici kuruluslardan, iller Bankasindan, Hazine ve Maliye Bakanligmin

izniyle yurt dis1 kuruluslardan kredi ve borg alabilir.

Kurumun son 3 yila iliskin biitce gelir/gider gergeklesmeleri tablosu ile 2019 yili

gelir/gider biit¢ce tahmini ve gerceklesme tablolarina asagida yer verilmektedir.

Tablo 3: Son 3 Y1l Biitce Giderleri Tablosu (TL)

Bir Onceki Bir Onceki
Yila Gore Yila Gore
Hesap Ad1 2017 2018 Artis Orani 2019 Artis Orami
(%) (%)

Personel Giderleri 20.545.283,61 23.910.349,77 16,38  30.631.198,99 28,11
Sosyal ~Givenlik ~Kurumu 59,4 94545 4.386.849,80 11,20 5.061.085,39 15,37
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim1 59.356.841,51 79.551.716,69 34,02 93.779.663,54 17,89
Faiz Giderleri 1.518.657,47 2.801.437,19 84,47 5.796.583,48 106,91
Cari Transferler 1.055.000,00 1.857.334,92 76,05 4.788.564,01 157,82
Sermaye Giderleri 81.127.003,63| 110.584.991,10 36,31 126.430.245,70 14,33
Sermaye Transferleri - - - - -
Yedek Odenek - - - - -
Toplam 167.547.731,67| 223.092.679,47 33,15 266.487.341,11 19,45

Kurumun 2019 yilinda bir onceki yila gore % 19,45 oraninda artan biitce gideri

ger¢eklesmesinin onemli kismi1 Mal ve Hizmet Alimlarindaki ve Sermaye Giderlerindeki
artistan kaynaklanmistir. Mal ve Hizmet Alimlarinda % 17,89’a tekabiil eden 14.227.946,85
TL artis meydana gelmistir. Sermaye Giderlerinde % 14,33l bulan 15.845.254,60 TL’lik

artis olmustur. Personel Giderleri kaleminde % 28,11 oraninda artis meydana gelmistir. Faiz

Giderleri ve Cari Transferlerde 2019 yilinda bir 6nceki yila gore biiyiik oranlarda artmasma

ragmen, toplam biit¢e gideri i¢indeki paylar1 kiiglik oldugundan toplam biitce giderindeki

artista etkileri diisiik olmustur.

Trabzon Igmesuyu ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii 2019 Y1l Sayistay
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Tablo 4: Son 3 Y1l Biitce Gelirleri Tablosu (TL)

Bir Onceki Yila Bir Onceki Yila
Hesap Ad1 2017 2018 Gore Artis Oram 2019 Gore Artis Oranm
(%) (%)

\Vergi Gelirleri - - - - -
gﬁfﬁgﬁs ve Miilkiyet| 158 569.123.60| 131.264.864,41 21,24 138.443.965,76 5,47
Alman Bagrs ve 13.191.569,25| 11.813.220,78 -10,45 19.804.182,29 67,64
'Yardimlar
Diger Gelirler 47.116.842,12 | 48.925.448,70 3,84 54.350.047,50 11,09
Sermaye Gelirleri - - - - -
Red ve fadeler(-) 135.145,00 49.211,80 -63,59 91.469,52 85,87
Toplam 168.442.389,97| 191.954.322,09 13,96 212.506.726,03 10,71

Kurumun biitge geliri 2019 yilinda bir onceki yila gore % 10,71 oraninda artmustir.

2018 yilinda bir 6nceki yila gore azalan Alinan Bagis ve Yardimlar kalemi 2019 yilinda %

67,64 oraninda artis gostermistir. 2018 yilinda bir 6nceki yila gore % 21,24 artan Tesebbiis ve
Miilkiyet Gelirlerinde 2019 yili artis tutar1 % 5,47°e tekabiil eden 7.179.101,35 TL olarak

gergceklesmistir. Diger Gelirler kaleminde % 11,09 oraninda bir artis meydana gelmistir.

Tablo 5: 2019 Yih Gider Biit¢ce Gerceklesmeleri Tablosu (TL)

Toplam Gidere
Hesap Adi 2019 Biitce Tahmini 2019 Ge:rg:eklesen 2019 Gergeklesme Oram
Gider Oram (%)
(%)

Personel Giderleri 27.686.387,00 30.631.198,99 110,64 11,49
Sosyal Gitvenlik Kurumu 5.611.000,00  5.061.085,39 90,20 1,90
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi 96.049.113,00 93.779.663,54 97,64 35,19
Faiz Giderleri 2.795.000,00 5.796.583,48 207,39 2,18
Cari Transferler 2.016.000,00 4.788.564,01 237,53 1,80
Sermaye Giderleri 406.040.000,00f 126.430.245,70 31,34 47,44
Sermaye Transferleri 500.000,00 - - -
Yedek Odenek 21.302.500,00 - - -
Toplam 562.000.000,00 266.487.341,11 47,42 100,00

TISKi’nin 2019 gider biitgesi 562.000.000,00 TL 6ngériilmiis yilsonunda biitge
gerceklesmesi ise 266.487.341,11 TL olmustur.
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Gider biit¢esinin 6ngoriilene gore gerceklesme oran1 % 47,42 olmustur.

Tablo 6: 2019 Yih Gelir Biit¢ce Gerceklesmeleri Tablosu (TL)

.. 2019 .
Hesap Adi 2019 Bl_ltg_:e 2019 Gergeklesen Gergeklesme Toplam Gelire
Tahmini Gelir I Oram (%)
Oram (%)

Vergi Gelirleri - - - -
Tesebbiis ve Miilkiyet 142.878.000,00 138.443.965,76 96,90 65,15
Gelirleri
Alinan Bagis ve Yardimlar 75.001.000,00 19.804.182,29 26,41 9,32
Diger Gelirler 52.671.000,00 54.350.047,50 103,19 25,57
Sermaye Gelirleri 500.000,00 - - -
Red ve fadeler (-) 50.000,00 91.469,52, 182,94 0,04
Toplam 271.000.000,00 212.506.726,03 78,42 100,00

Kurumun 2019 gelir biit¢esi 271.000.000 TL tahmin edilmis, yilsonunda ger¢eklesen
gelir ise 212.506.726,03 TL olmustur. Gelir biitcesi tahmine gore % 78,42 oraninda
gerceklesmistir. Gelir tahmini ile gerceklesen gelir arasinda en biiyiikk sapma % 26,41
gerceklesme ile toplam gelirlerin % 9,32’sini olusturan Alinan Bagis ve Yardimlar kaleminde

olmustur.
Kurum banka hesaplarinda 2019 yil1 sonu itibariyle 2.036.608,00 TL bulunmaktadir.

Kurumun 31.12.2019 tarihi itibariyle; kisa ve uzun vadeli alacaklar1 ile borglarmin

toplami asagidaki tablolarda goriilmektedir.

Tablo 7: 31.12.2019 itibariyle Yiikiimliiliik Tablosu (TL)

KISA VADELI YUKUMLULUKLER TUTAR (TL)

Kisa Vadeli ic Mali Borglar 10.117.451,78
[Banka Kredileri Hesabi 10.117.451,78]
Faaliyet Borclar: 27.183.413,87
Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliikler 13.449.225,21
Odenecek Vergi ve Fonlar 2.727.130,25
Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 494.080,91
Fonlar veya Diger Kamu Idareleri Adma Yapilan Tahsilat 9.593.182,52
¥iiisr; ﬁ}ligl:lr(rllg, Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger 634.831,33
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER

Uzun Vadeli i¢c Mali Borclar 148.268.698,67
Banka Kredileri 148.268.698,67
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Kurumun yiikiimliiliikleri biiylik oranda faaliyet borglar1 ile uzun dénem banka kredi
anapara borglarindan olusmaktadir. 2019 yilinda 6denemeyen faaliyet borglar1 2019 yili
sonunda 27.183.413,87 TL tutar ile 2019 yili gergeklesen biitge gelirinin % 12,80’ine

ulagmistir.

Tablo 8: 31.12.2019 itibariyle Alacak Tablosu (TL)

KISA VADELI ALACAKLAR TUTAR (TL)
Faaliyet Alacaklar 37.915.676,93
Gelirlerden Alacaklar 14.378.611,27
Takipli Alacaklar 23.436.897,32
Verilen Depozito ve Teminatlar 100.168,34
Diger Alacaklar 3.839,02
Kisilerden Alacaklar Hesabi 3.839,02
Diger Donen Varliklar 7.541.105,64
Devreden Katma Deger Vergisi 7.541.105,64
UZUN VADELI ALACAKLAR

Faaliyet Alacaklar 3.689.511,09
Gelirlerden Alacaklar 3.689.511,09

2019 sonu itibariyle kurum alacaklarmin biiylik c¢ogunlugu takipli alacaklardan
olugsmaktadrr. Kurumun tahsil edemeyip takibe aldig1 kira, ecrimisil, isgaliye gibi
tasinmazlara iligkin gelirleri ile kanunen almasi zorunlu vergi ve kestigi cezalardan olusan
takipli alacak tutar1 23.436.897,32 TL’dir. Ayrica yine yiiksek miktardaki devreden KDV
tutary, ilerleyen donemlerde kurumun mal ve hizmet teslimlerinden tahsil edecegi KDV nin

Kurum i¢in 6nemli bir kaynak olusturmasina imkan verecektir.
1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Kurumun muhasebe kayit sistemi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile getirilen ve mali y1l esasina gore tutulan tahakkuk esasli devlet muhasebesi olup
kayit islemleri Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi gercevesinde diizenlenerek Mahalli

Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

5018 sayili Kanun’un 49 uncu maddesinin ilk iki fikrasinda;
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“Muhasebe sistemi; karar, kontrol ve hesap verme siireglerinin etkili ¢alismasini
saglayacak ve mali raporlarin diizenlenmesi ile kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak

sekilde kurulur ve yiiriitiiliir.

Kamu hesaplari, kamu idarelerinin gelir, gider ve varliklart ile mali sonu¢ doguran ve
0z kaynagin artmasina veya azalmasina neden olan her tirlii islemlerle garantilerin ve
yiikiimliiliiklerin belirlenmis bir diizen i¢inde hesaplara kaydedilerek, yonetim ve denetim

vetkilileriyle kamuoyuna gerekli bilgilerin saglanmasi amaciyla tutulur.” denilmektedir.

Cergeve hesap plam ile diizenlenecek mali raporlarin sekil, siire ve tiirleri Kanun’un
49 ve 80’inci maddelerine dayanilarak diizenlenip Bakanlar Kurulu Karar1 ile yliriirlige

konulan Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi ile belirlenmistir.

Mali rapor ve tablo kavrami, belirli bir donemde bir kurumun mali yapis1 ve
yiikiimliiliiklerine iliskin muhasebe kayitlarinda yer alan mali bilgilerin, bir biitlin olarak
uygulanmakta olan mali raporlama sistemine uygun bi¢imde sunumunu ifade etmektedir. Mali
rapor ve tablolar hazirlanmasindan ve gercege uygun ve dogru olarak sunulmasindan kamu
idarelerinin tist yonetimleri sorumludur. Mali raporlama ile genel olarak kaynaklarm dagitima,
uygulanan mali politikalarin etkileri ile ileriye yonelik politika olusturulmasi ve karar
verilmesinde, kamu idaresinin mali durumu, performanst ve nakit akislar1 hakkinda
kullanicilara kapsamli bilgi saglanir. Mali raporlamanin amaci; yoneticilere, kamuoyuna ve

denetim yetkililerine bilgi sunmaktir.

Bu amacin gergeklestirilmesi i¢in; islemlerin kayit disinda kalmasmin onlenmesi ile
birlikte muhasebenin temel kavramlari ve genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri ¢er¢evesinde,
uluslararasi1 standartlara uygun olarak hazirlanan mali tablolarin belirlenen siirelerde yonetim

ve ilgililerin bilgisine sunulmasi gerekmektedir.
Mali raporlama kamu idarelerinin;
a) Kaynaklarmin dagilimi ve kullanimini,
b) Faaliyetlerinin nasil finanse edildigi ve nakit ihtiyacinm nasil karsilandigina,

c) Faaliyetlerini finanse edebilme ve sorumluluklar1 ile taahhiitlerini yerine

getirebilme yetenegini,

¢) Mali durumunu ve mali durumundaki degisiklikleri,
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d) Kendilerine saglanan kaynaklar1 biit¢elerine uygun ve yasal sekilde kullanip

kullanmadiklarma,
e) Mali islemlerinde saydam olup olmadiklarini ve hesap verilebilirligini gosterir.

Mali raporlama, bu amaclarin gergeklestirilebilmesi i¢in; kamu idarelerinin varliklari,

yabanci kaynaklari, 6z kaynaklari, gelirleri, giderleri ve nakit akiglar1 hakkinda bilgi verir.

Kamu idarelerinin donem i¢indeki faaliyetlerine iliskin ayrintili bilgi sunmak amaciyla
mali tablolarla birlikte agiklayici bilgiler de raporlanabilir. Mali raporlama kapsaminda
iiretilen mali tablolarin, kullanicilarin karsilastirma yapabilmelerini miimkiin kilmak i¢in son
iic donemin verilerini de igermeleri ve herkes tarafindan anlasilmalarini saglayacak sekilde,

aciklamalari ile birlikte hazirlanmalar1 esastir.

Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi gere§ince hesap
dénemi sonunda Sayistay Baskanligina gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden
asagida yer alanlar denetime sunulmus olup denetim bu defter, tablo ve belgeler ile Usul ve

Esaslarmm  8’inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip

sonuclandirilmistir.
. Birlestirilmis veriler defteri
. Gegici ve kesin mizan
. Bilango
. Kasa sayim tutanagi
. Banka mevcudu tespit tutanagi
. Alman cekler sayim tutanagi
. Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi
. Teminat mektuplar1 sayim tutanagi
. Degerli kagitlar sayim tutanagi
. Idare tasinir mal ydnetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal yonetimi

hesab1 icmal cetveli
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. Biitce giderleri ve 6denekler tablosu
. Biitce gelirleri ekonomik smiflandirilmasi tablosu
. Faaliyet sonuglar1 tablosu

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama g¢ergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2.  KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarm dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin giivenilirligine ve
dogruluguna iligkin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki

diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
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faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yuritilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiillen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarma iligkin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Trabzon Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin ic
kontrol sistemi hakkinda bilgi edinilmesi amaciyla; ilgili mevzuat, kurum faaliyet raporu,
yapilan goriismeler ve diizenlilik denetim rehberinde yer alan i¢ kontrol sistemi degerlendirme
formu esas almnarak yapilan ilk incelemeler sonucunda; I¢ kontrol sisteminin kurulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi yOniinde, yiiriirliikkteki i¢ kontrol mevzuati

gereklerinin tam olarak yerine getirilmedigi anlagilmistir.
Kurumun i¢ kontrol sistemi ile ilgili olarak yapilan degerlendirmede;

> I¢ kontrol sisteminin kurulmas1 ve uygulanmasinda énemli bir ara¢ olan Kamu I¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin hazirlamadigy,
> Yeni kurulan bir idare olduklari i¢in i¢ kontrol sisteminin kurulmasma yonelik

calismalarin devam ettigi,

> Kamu gorevlileri etik sdzlesmesinin tiim g¢alisanlar tarafindan imzalanmis
oldugu,

> Kurum misyonu ile birimlerin ve personelin gdrev tanimlarinin yazili olarak
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belirlendigi, personele duyuruldugu ve kurumda buna uygun bir organizasyon yapisinin
olusturulmasi siirecinin devam ettigi,

> Kurumun misyonunun, vizyonunun, stratejik ama¢ ve hedeflerinin tiim
personel tarafindan Ogrenilmesi ve sahiplenilmesi yOnelik olarak miidiirliiklerin kendi
biinyelerinde toplantilar yaptig1,

> Kurum kilit personelinin egitim ve uzmanlhk alan1 ile ilgili islerde
gorevlendirilmesine 6zen gosterildigi,

> Her birimin kendi egitim ihtiyacini Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine
bildirdigi, mevzuat degisikliklerinde ve uygun goriilen konularda personele egitim verildigi,

> Kurumda yetki devrine iliskin usul ve esaslar belirlenmesine yonelik
calismalarin devam ettigi,

> Yer degistirme, iist gorevlere atanma, egitim, Ozliik haklar1 gibi insan
kaynaklar1 yonetimine iliskin hususlar yazili olarak belirlenerek personele duyuruldugu,

> Birim faaliyet raporlarinin diizenlendigi ve giivence beyani verildigi,

> Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan i¢ kontrol standartlari
kapsaminda ¢alismalarin devam ettigi,

> Muhasebe yetkilisinin, Muhasebe Yetkililerinin Egitimi, Sertifika Verilmesi ile

Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 5’inci maddesinin (¢ ) bendi digindaki

sartlar1 tasidigi,

> On mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmeyen mali islemlerin
bulunmadigi,

> On mali kontrol gorevini yiiriiten personelin mali islem siirecinde gorev

almasmi engellenmesi ne yonelik olarak i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslarin 15’inci maddesine gore islem yapildigi,

> Kurumun sagladigi hizmetlerden yararlananlari sikayet ve Onerilerinin alinip
degerlendirilmesine yonelik olarak BIMER ve Bordo-Mavi Masa sistemlerinin bulundugu,

> Yonetim bilgi sisteminin, yOnetimin ihtiya¢ duydugu gerekli bilgileri ve
raporlari tiretebilecek ve analiz yapma imkani sunacak sekilde tasarlandigi,

> Gorevden ayrilan personelin, i ve islemlerinin durumunu gosterir bir rapor
hazirlamas1 uygulamasimin yalnizca teknik islerde yapildigy,

> Kurumun stratejik ama¢ ve hedeflerine yonelik risklerin yillik olarak
belirlemedigi, ancak Performans Programinin her yil Stratejik Plana Uygun olarak
hazirlandig1 ve kontroliiniin yapildigy,

> Birim yetkililerinin, birimlerine iliskin stratejik plan ve performans
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programinda yer alan faaliyetlerinin personeline duyuruldugu,

> Personelin, gorevlerini yerine getirebilmek icin gerekli ve yeterli bilgiye
zamaninda erigebildigi,

> Kurum personelinin hata, usulsiizlik ve yolsuzluklar1 bildirebilecegi Etik

Kurul, BIMER, Bordo-Mavi Masa ve Disiplin Kurullar1 seklinde mekanizmalarin bulundugu,

Ancak

> Mali karar ve islemlerin siire¢ akis semalarmin heniiz diizenlenmedigi,

> Hassas gorevlere iliskin prosediirlerin yazili olarak belirlenmedigi,

> Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan belirlenen standartlarin disinda, kurum

tarafindan i¢ kontrollere yoOnelik olarak belirlenmis ilave politika ve prosediirlerin
bulunmadigi,

> I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarda yer alan ve 6n mali
kontrole tabi mali karar ve islemlerin disinda 6n mali kontrole tabi karar ve islemlerin
belirlenmedigi,

> I¢ kontrol sisteminin yillik olarak degerlendirilmedigi ve iist yoneticiye
raporlama yapilmadigi,

> Idare biitcesinin ilk alt1 aylik uygulama sonuglar1 ve ikinci alt1 aya iliskin

beklenti ve hedeflerin, siiresi i¢erisinde kamuoyuna duyurulmadigi,

Anlasilmstir.
6. DENETIM GORUSU

Trabzon Igmesuyu ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii 2019 yilina iliskin
yukarida belirtilen ve ekte yer alan; gecerli finansal raporlama g¢ercevesi kapsamindaki mali
rapor ve tablolarinin, “Denetim Goriisiiniin Dayanaklar1” boliimiinde belirtilen hesap alanlar1

harig tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi i¢erdigi kanaatine varilmaistir.

7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
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A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAKLARI

BULGU 1: Diger Bor¢ ve Gider Karsiiklan Ile Tlgili Muhasebe Kayitlarinin

Mevcut Durumu Yansitmamasi

Kuruma ait Personel Sirketi ile yapilan S6zlesme ¢ergevesinde, gelecekte yiikiimliilik

doguracak olan 6demeler i¢in eksik karsilik ayrilmigtir.

375 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararname’nin gecici 24’lincii maddesinin dordiincii
fikrasinda, gecgisten once alt isveren is¢ilerini kapsayan, Yiiksek Hakem Kurulu tarafindan
karara baglanan ve siiresi en son sona erecek toplu is sozlesmesinin, anilan madde
kapsaminda yer alan sirketlerce is¢i statiisiine gegirilen iscilerin ticreti ile diger mali ve sosyal
haklarinin belirlenmesinde esas almacagi diizenlemistir. Bu Toplu Is Sozlesmesi’nin Kidem
Tazminat1, Hesaplanmas1 ve Odenmesi baslikli son maddesinde is sdzlesmesi, Is Kanunu’nda
belirtilen hallerde sona eren isciye, her tam hizmet yili i¢in 35 giinliik kidem tazminati

0denecegi hususu diizenlenmistir.

Taseron sirketlerde ¢alistirilan is¢ilerin kadroya gecirilmesi amaciyla kurulan Personel
Sirketi ile imzalanan Hizmet Alimina Ait S6zlesme’nin S6zlesme bedeline dahil olan giderler
baslikl1 7°nci maddesinde; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan siiresi en
son 30.06.2020 tarihine kadar uygulanacak olan toplu is sozlesmesi ile ilgili licret, mali ve

sosyal haklarm fiyat farki olarak verilecegi hilkkme baglanmistir.

Mabhalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 47 Bor¢ ve Gider Karsiliklar:
Hesap grubu ile ilgili 329’uncu maddesinde bu hesap grubunun, mevzuati gere§ince
belirlenen esaslar cergevesinde ayrilacak uzun vadeli her tiirlii bor¢ ve gider karsiliginin
izlenmesi i¢in kullanilacagi, bor¢ ve gider karsiliklarinin niteliklerine gore bu grup i¢indeki
472 Kidem Tazminat1 Karsilig1 Hesab1 ve 479 Diger Bor¢ ve Gider Karsiliklar1 Hesabindan
olustugu; mezkur Yonetmelik’in 472 Kidem Tazminati ve 479 Diger Bor¢ Ve Gider
Karsiliklar1 Hesaplariyla ilgili maddelerinde de 472 Kidem Tazminat1 Karsilig1 Hesabinin,
ilgili mevzuat1 uyarmca belirlenecek esaslar cergevesinde ayrilacak uzun vadeli kidem
tazminatlar1 karsiliklarinin izlenmesi i¢in kullanilacagi, 479 Diger Bor¢ ve Gider Karsiliklar1
Hesabinin ise uzun vadeli diger bor¢ ve gider karsiliklarmm izlenmesi ic¢in kullanilacagi

hitkme baglanmustir.

Her ne kadar s6z konusu Personel Sirketinde ¢alistirilan is¢ilerin kidem tazminatini bu
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Sirket 6deyecek olsa da, yukarida ifade edilen Hizmet Alimma Ait S6zlesme’nin S6zlesme
bedeline dahil olan giderler baslikli 7°nci maddesi geregi Idare, iscilerin kidem tazminatina
isabet eden tutar1 hakedislerde fiyat farki olarak 6deme ylikiimliiliigline girmistir. Bu sebeple,
Idarenin gelecekte kendisi icin yiikiimliiliik doguracak kidem tazminatlarma iliskin olarak
Sirket’e yapacagi muhtemel 6demeler i¢in 479 Diger Bor¢ ve Gider Karsiliklar1 Hesabinda

ilgili mevzuati uyarinca belirlenecek esaslar ¢er¢evesinde karsilik ayirmasi gerekmektedir.

Idare, gelecekte kendisi i¢in yiikiimliilik doguracak kidem tazminatlarma iliskin
olarak Sirket’e yapacagi muhtemel 6demeler i¢in 479 Diger Bor¢ ve Gider Karsiliklar
Hesabinda 12.992.717,69 TL karsilik ayirmasi gerekirken sadece 4.218.246,86 TL karsilik
ayirmustir. Eksik karsilik ayrilmasi mali tablolarda 479 Diger Bor¢ ve Gider Karsiliklar
Hesabinin, aradaki fark olan 8.774.470,83 TL kadar eksik goriinmesine neden olmustur.
Bulguda belirtilen hataya iliskin diizeltme kayitlar1 2020 yili igerisinde yapildigindan, rapor
ekinde yer alan 2019 y1l1 mali tablolar1 ile ilgili bulgu konusu hatali kayitlarin diizeltilmesine

yonelik bir sonu¢ dogurmamaktadir.

BULGU 2: Gecici Kabulii Yapilan Islere Iliskin Tutarlarin Yapilmakta Olan
Yatinmlar Hesabindan Cikanlarak flgili Maddi Duran Varhk Hesaplarina

Aktarilmamasi

Yapilmakta Olan Yatmrimlar Hesabinda takip edilen yapim islerinden gegici kabulii

yapilanlar ilgili duran varlik hesaplarma aktarilmamistir.

Mabhalli Idareler Biitce ve Muhasebe Ydnetmeligi’nin 258 Yapilmakta Olan Yatirimlar
Hesabina iliskin Hesabin niteligi baslhkli 204’{incii maddesinde bu hesabin, yapimi siiren
maddi duran varliklar i¢in yapilan her tiirlii madde ve malzeme ile is¢ilik ve genel giderlerin;
gegcici ve kesin kabul usuliine tabi olan hallerde gecici kabuliin yapildigini gosteren tutanagin
idarece onaylandig1 tarihte, diger hallerde isin fiilen tamamlandigini gosteren belgenin
diizenlendigi tarihte, ilgili maddi duran varlik hesabma aktarilincaya kadar izlenmesi igin
kullanilacagi; Hesabin isleyisi baslikli 205’inci maddenin (b) bendinde ise; tamamlanip gegici
kabulii yapilan islere iliskin tutarlarin 258 Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabina alacak, ilgili

maddi duran varlik hesabina ise bor¢ kaydedilecegi hiikiim altina alinmigstir.

258 Yapilmakta Olan Yatiwrimlar Hesabinda yapimi tamamlandigi halde ilgili maddi
duran varlik hesaplarina aktarilmamig 27.344.920,87 TL oldugundan ilgili hesap mali

tablolarda bu tutar kadar fazla goriilmektedir.
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BULGU 3: Kidem Tazminati1 Karsihig1 Ayrilmamasi
Stirekli iscilere iligkin kidem tazminati karsilig1 izlenmemektedir.

1475 sayil Is Kanunu’nun vyiiriirliigii devam eden Kidem Tazminat1 baghkli 14 {incii
maddesinde bu Kanun’a tabi iscilerin hizmet akitlerinin feshedilmesi veya kadinin evlendigi
tarihten itibaren bir yil igerisinde kendi arzusu ile sona erdirmesi veya is¢inin dliimii sebebiyle
son bulmasi hallerinde is¢inin ise basladigi tarihten itibaren hizmet akdinin devam siiresince
her gecen tam yil i¢in igverence is¢iye 30 giinliik {icreti tutarinda kidem tazminat1 6denecegi,
bir yildan artan siireler icin de ayni oran iizerinden 6deme yapilacagi; ayni maddenin
devaminda da kidem tazminatinin hesaplanmasimin son licret iizerinden yapilacagi hususlar1

diizenlenmistir.

Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 472 Kidem Tazminat1 Karsilig1
Hesabmin niteligini diizenleyen 330’uncu maddesinde bu hesabin, ilgili mevzuati uyarica
belirlenecek esaslar c¢ergevesinde ayrilan uzun vadeli kidem tazminatlar1 karsiliklarinin
izlenmesi i¢in kullanilacag: hiikme baglanmistir. Ancak TISKI biinyesinde ¢alistirilan siirekli
iscilerin kidem yillar1 esas almarak Idare tarafindan faaliyet dénemi ve sonraki donemlerde

0denmesi ongoriilen kidem tazminatlar1 i¢in karsilik ayrilmamaktadir.

Idare biinyesinde ¢alisan siirekli iscilere ait kidem tazminat1 karsiliginmn ayrilmamasi
nedeniyle mali tablolarda 472 Kidem Tazminat1 Karsiligi Hesab1 19.163.443,00 TL kadar
eksik goriinmiistiir. Bulguda belirtilen hataya iliskin diizeltme kayitlar1 2020 yili igerisinde
yapildigindan, rapor ekinde yer alan 2019 yili mali tablolar1 ile ilgili bulgu konusu hatali

kayitlarmn diizeltilmesine yonelik bir sonu¢ dogurmamaktadir.

B. DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Hakedisten Kesilen Asgari Ucret Destek Tutarlarmmn fldeki

Muhasebe Miidiirliigiine Gonderilmeyip Emanet Hesabinda Bekletilmesi

Personel calistirilmasina dayali hizmet alimlar1 kapsamindaki iscilikler i¢in ddenen
asgari Ucret destek tutarlar1 yiiklenici hakedislerinden kesilmis ancak ilgili muhasebe

miidiirligiine gonderilmeyip Emanetler Hesabinda bekletilmistir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun Gegici 75’inci
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maddesinin birinci fikrasinda; 2018 yilinda bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim édeme
giin sayisinin, 2018 yili Ocak ila Eyliil aylar1 i¢in Bakanlar Kurulunca tespit edilen giinliik
tutar ile carpimi sonucu bulunacak tutarin, bu igverenlerin Kuruma o6deyecekleri sigorta
primlerinden mahsup edilecegi seklinde diizenleme yapilmustir. Bu tutarm Issizlik Sigortasi

Fonundan karsilanacagi hiikiim altina alinmistur.

10.02.2016 tarihli ve 2016-4 numarali Sosyal Giivenlik Kurumu Genelgesi’nin Ihale
Makamlarinca Destekten Yaralanan Isverenlerin Hakedislerinden Yapilacak Kesintilere
Iliskin Usul ve Esaslar baslikli bdliimiiniin son fikrasinda hakedisten kesilen tutarlarin veya
emanete alnan tutarlarm, Sosyal Giivenlik Kurumunun “Idarelerce e-bor¢ sorgulama”
ekranindan goriintiilenerek destek tutarmin kesinlesmesinden sonra genel biitceye gelir
kaydedilmek iizere illerde muhasebe miidiirliiklerinin il¢elerde ise mal miidiirliiklerinin banka

hesaplarina aktarilacagi belirtilmistir.

Belirtilen mevzuat hiikiimleri ve agiklamalar birlikte degerlendirildiginde, haklarinda
uzun vadeli sigorta kollar1 hitkiimleri uygulanan sigortalilar1 galistiran isverenlerce bildirilen
sigortalilara iligkin, igverenlere asgari iicret destek yardimi yapilacagi ve idarelerin hizmet
alimi suretiyle c¢alistirdigi personel icin diizenlemis oldugu hakedislerden Hazine ya da
Issizlik Sigortast Fonu tarafindan karsilanan asgari iicret destek tutarlarinin kesilecegi
anlasilmaktadir. Destek tutarinin kesinlesmesinden sonra ise hakedisten kesilen ya da emanete
alman tutarlarin genel biitgeye gelir kaydedilmek iizere illerde muhasebe miidiirliiklerine,

ilgelerde ise mal miidiirliiklerine aktarilmasi gerekmektedir.

Bu kapsamda hakedislerden kesinti yapilan asgari iicret destek tutar1 277.372,38
TL’ye ulagmasina ragmen ilgili tutar ildeki muhasebe miidiirliigiine aktarilmamistir. Bu
durum kurum mali tablolarinda 333 Emanetler Hesabinin 277.372,38 TL fazla gériinmesine

neden olmustur.
BULGU 2: Haklar Hesabinin Kullanilmamasi

Satin alinan bilgisayar yazilimlar1 Haklar Hesabinda izlenmemektedir.

Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Ydnetmeligi’nin 260 Haklar Hesabimnim niteligini
diizenleyen 186’nc1 maddesinde bu hesabin bedeli karsiligi edinilen hukuki tasarruflar ile
belirli alanlarda taninan kullanma ve yararlanma gibi hak ve yetkiler dolayisiyla yapilan ve
ekonomik deger tagiyan harcamalarin izlenmesi i¢in kullanilacagi, Hesabin isleyisi baslikli

187°nci maddesinde ise biitceye gider kaydiyla edinilen haklarm bir taraftan bu hesaba borg,
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kesintiler ilgili hesaba, 6denecek tutar 103 Verilen Cekler ve Gonderme Emirleri Hesab1 veya
ilgili diger hesaplara alacak; diger taraftan 830 Biitge Giderleri Hesabina borg, 835 Gider

Yansitma Hesabi’na alacak kaydedilecegi hilkkme baglanmustir.

Yukaridaki mevzuat hiikiimlerine gore herhangi bir fiziksel varligi bulunmayan ve
Kurumun belli bir sekilde yararlandig1 veya yararlanmayi bekledigi bilgisayar yazilimi ve
benzeri nitelikteki hak ve yetkilere iliskin harcamalarin 260 Haklar Hesabinda takip edilmesi
gerekmektedir.

TISKI tarafindan 2019 yili i¢inde satin alman toplam 284.485,00 TL tutarindaki
bilgisayar yazilim1 260 Haklar Hesabinda izlenmesi gerekirken, dogrudan giderlestirilmis,
boylece mali tablolarda 260 Haklar Hesabinin 284.485,00 TL eksik, 630 Giderler Hesabinin

da ayni tutarda fazla gériinmesine neden olunmustur.

BULGU 3: Kuruma Tahsisi Yapilan Tasinmazlarin Muhasebe Kayitlarinda
Takip Edilmemesi

Diger kamu kurumlar1 tarafindan Kuruma tahsisi yapilan tasmmmazlar muhasebe

kayitlarinda izlenmemektedir.

Mabhalli idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi'nin 252 Binalar Hesabma iliskin
Hesabin niteligi baslikli 192°nci maddesinde; Binalar hesabmin, eklenti ve biitiinleyici
parcalar1 dahil olmak iizere, kamu idarelerinin miilkiyetinde bulunan binalar ile bunlardan
tahsise konu edilenlerin izlenmesi i¢in kullanilacagi, hesabin isleyisine iliskin 193’iincii
maddesine gore; tahsise konu edilen binalarm tahsis edilen kurum tarafindan binalarin kayitl
degeri lizerinden 252 Binalar Hesabina borg, 500 Net Deger Hesabina alacak kaydedilecegi;
ayrica binalara iligkin ayrilmis amortisman tutarmin 500 Net Deger Hesabina borg, 257

Birikmis Amortismanlar Hesabina alacak kaydedilmesi gerektigi hiikiim altina alinmistir.

Yukarida belirtilen mevzuat hilkmii geregi Kuruma tahsisi yapilan tagmmazlarin
muhasebe birimince kayitlh degeri iizerinden 252 Binalar Hesabina bor¢ ve 500 Net Deger
Hesabina alacak, ayrilmis amortisman tutarinin 500 Net Deger Hesabina borg, 257 Birikmis
Amortismanlar Hesabina alacak kaydedilmesi gerekmektedir. Kuruma tahsisi yapilan
taginmazlarin muhasebe sistemine kaydedilmemesi nedeniyle 252 Binalar Hesab1 ve 500 Net
Deger Hesab1 mali tablolarda 1.892.374,94 TL hatali yer almistir. Bulguda belirtilen hataya
iliskin diizeltme kayitlar1 2020 yili igerisinde yapildigimdan, rapor ekinde yer alan 2019 yili

mali tablolar1 ile ilgili bulgu konusu hatali kayitlarin diizeltilmesine ydnelik bir sonug
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dogurmamaktadir.

BULGU 4: Tasinmazlarin Envanterinin Cikarilmamasi ve Degerleme

Islemlerinin Yapilmamasi

Kurumun taginmaz envanteri ¢ikarilmamis ve tasinmazlarin degerleme iglemleri

yapilmamigtir.

Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iliskin Yénetmelik’in 5’inci maddesine
gore; Tasmmmaz kayit ve kontrol islemleri, kamu idarelerine ait taginmazlarm mevcutlarla
birlikte i¢inde bulunulan yilda cesitli yollarla edinilenlerin ve elden ¢ikarilanlarm miktar
olarak takip edilmesi amaciyla kayit altina alinmasidir. Kayitlari belgeye dayanmasi esastir.
Kayit islemleri; tasinmaz giris ve ¢ikis kayitlarmin tutulmasi ve ilgili cetvellere kaydedilmesi
stireclerini kapsar. Genel Yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin miilkiyetinde, idaresinde
ve kullaniminda bulunan tasinmazlarin kaydi ve yonetimi ile ilgili olarak bu Yonetmelik
geregince yapilmasi gereken kayit ve kontrol islemleri kurulus kanunlar1 ile 06zel
mevzuatlarindaki hiikiimler uyarinca, bu idarelerin yetkili ve gorevli birimleri tarafindan
yapilir. Tasinmaz kayit ve kontrol iglemleri bu Yonetmelik’te belirtilen usul ve esaslara gore,

harcama yetkilileri tarafindan goérevlendirilecek personele yaptirilabilir.

Ayni Yonetmelik’in 7°nci maddesindeki hiikiimlerde ise, tapu kiitiigiinde kayitl olan
veya olmayan tasmmazlarin kayit usullerine iliskin esaslar agiklanmis, 8’inci ve 9’uncu
maddelerinde de tasinmazlarim numaralandirilarak, elde edilis sekillerine gore hangi kayit

belgeleri ile birlikte dosyalanacagi agiklanmistir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin tasmmazlarm kayit ve
degerlemelerine iliskin hiikiimlerine gore, maddi duran varliklar, maliyet bedelleri ile
hesaplara alinir. Maliyet bedeline varliklarin elde edilmesinde yapilan her tiirli gider ilave
edilir. Bagis veya hibe olarak edinilen maddi duran varliklar, varsa bilinen degeri, yoksa

degerlemesi yapildiktan sonra tespit edilen degeri ile hesaplara alinir.

Maddi duran varliklarin  tamammin gergek bedeli ve degeri {lizerinden
muhasebelestirilmesi esas oldugundan, envanteri tam g¢ikarilamayan ve degerlemesi
yapilmayan maddi duran varlik kayitlar1 gercegi yansitmayacak, mali tablo ve raporlarda
gercek bilgileri ve degerleri ile yer almayacaktir. Tiim maddi duran varliklarm envanterinin
cikarilmayip degerlemesi yapilmadigi i¢in 250 Arazi ve Arsalar Hesabi, 251 Yer Alt1 ve
Yeriistii Diizenleri Hesabi, 252 Binalar Hesab1 ve 500 Net Deger/Sermaye Hesabi gergek
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degerleri ile mali tablo ve raporlarda yer almamustir.

BULGU 5: Avukathk Vekalet Ucreti Emanet Hesabinda Biriken Tutarin Gelir
Kaydimin Yapilmamasi ve Vekalet Ucreti Odenmesine Esas Veri Tablosunun

Hazirlanmamasi

TISKI lehine sonuclanan dava ve icra takipleri sonucu tahsil olunan vekalet iicretleri
emanetinde biriken tutar 3’lincii yilin sonunda gelir kaydedilmemekte ve bu ticretlerin takibini

saglamaya yonelik olarak Vekalet Ucreti Odenmesine Esas Veri Tablosu hazirlanmamaktadir.

Vekalet Ucretlerinin Dagitimma Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in
Vekalet iicretinin bir hesapta toplanmasi baslikli 4’linci maddesinde; vekalet iicretini tahsil
eden birim tarafindan dagitima esas olmak iizere ilgili mahkeme kararma ve icra dosyasina
iligkin bilgiler ile bu dava ve icra dosyasinin takibinin kimler tarafindan yapildigina dair
bilgiler ek-1de yer alan Vekalet Ucreti Odemesine Esas Veri Tablosuna islenecegi ve ilgililer

tarafindan imzalanarak merkez teskilatindaki hukuk birimine gonderilecegi belirtilmistir.

Mezkur Yonetmelik’in Odenecek vekalet iicretinin limiti ve dagitim sekli baslikli
6’nct maddesinde; emanet hesabinda toplanan vekalet {icretlerinin, vekalet {icretinden
yararlanacak kisilere yillik tutari; (10.000) gdsterge rakammim memur ayliklarina uygulanan
katsay1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak aylik briit tutarin oniki katin1 gegmemek lizere; dava
veya icra dosyasini takip eden hukuk birim amiri, hukuk miisaviri, muhakemat miidiirii veya
avukata % 55’1, vekalet {icreti dagitimimnin yapildigi yil icerisinde alt1 aydan fazla siireyle
hukuk biriminde fiilen gorev yapmis olmak sartiyla, hukuk birim amiri, hukuk miisaviri,
muhakemat miidiirii ve avukatlara % 40’min esit olarak ddenecegi ve dagitimi yapilmayan %

5’lik kismin ise muhasebe birimince Hazineye gelir kaydedilecegi diizenlenmistir.

Yukarida yer alan mevzuat hiikiimlerine aykir1 olarak TISKI tarafindan vekalet
icretlerinden dagitimi yapilmayan % 5°lik kisma tekabiil eden 15.913,63 TL gelir olarak
kaydedilmemis ve hukuk birimi tarafindan da Vekalet Ucreti Odenmesine Esas Veri Tablosu
hazirlanmamistir. Bulguda belirtilen hataya iliskin diizeltme kayitlar1 2020 yili igerisinde
yapildigindan, rapor ekinde yer alan 2019 yili mali tablolar1 ile ilgili bulgu konusu hatali

kayitlarin diizeltilmesine yonelik bir sonu¢ dogurmamaktadir.
BULGU 6: Baz: Isyeri Su Aboneliklerinin Hatah Tarifeden Ucretlendirilmesi

Bazi igyerlerinin su abonelikleri konut tarifesi tizerinden yapilmaistir.
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Idare tarafindan cikarilan Tarifeler ve Abone Hizmetleri Y&netmeligi’nde su aboneleri
abone gruplarina ayrilmakta ve 2019 yili i¢in belirlenen Tarife Cetveli esas almarak farkli su

tarifesine tabi tutularak tcretlendirilmektedir.

Tarifeler ve Abone Hizmetleri Yonetmeligi’nin Abone gruplari ve tarife uygulamasi
baslikli 8’inci maddesinde; konut abonelerinin, barinma gayesi ile oturulan yerlerde igme ve
kullanma amagh su tiiketen ve/veya atik su iireten ilgili mevzuatina gére de konut tarifesi
uygulanmasi gereken aboneler oldugu; is yeri abonelerinin ise, gelir saglamak gayesiyle
stirekli veya gecici olarak her c¢esit meslek ve sanat faaliyeti ve zanaatin icra edildigi yerlerle
diger ticari hizmet iiretilen tiim yerlerde su tiiketen ve/veya atik su ilireten aboneler oldugu
belirtilmistir. Ayrica isyeri, sanayi ve santiye grubu abonelerine uygulanan su satis tarifesi

konutlara gore daha yiiksek diizeyde tespit edilecegi hiikiim altina alinmistir.

Idare, mezkur Yonetmelik’e dayanarak su satisi, atik su, hizmet bedelleri, teminat
bedelleri ve yaptirim bedellerine iliskin tarifeleri tespit ederek Yonetim Kurulu tarafindan
Genel Kurulun onayma sunmak suretiyle Tarife Cetvelini belirlemektedir. 2019 yilinda
uygulanacak Tarife Cetvelinde de; konutlar, isyerleri, insaatlar, resmi kurumlar vs. i¢in ayr1

ayr1 su tarifesi belirlenmistir.

Trabzon Biiyliksehir Belediyesi smirlar1 igerisinde faaliyette bulunan 1057 apart
isletmesinin, 19 otel isletmesinin, 38 mali miisavirlik biirosunun, 9 avukatlik biirosunun isyeri
su aboneligi tizerinden iicretlendirilmesi gerekirken konut aboneligi {izerinden
ticretlendirildigi goriilmiistiir. Hatali su aboneligi uygulanmasi neticesinde TISKI’nin su geliri

olmasi1 gerekenden daha az gergeklesmistir.

BULGU 7: Bazzn Kamu Kurum ve Kuruluslarinin ig:mesuyu ve Atiksu

Aboneliklerinin Bulunmamasi

Trabzon’da yer alan bazi kamu kurum ve kuruluslarina ait bina, tesis ve isletmelerin

icmesuyu ve atiksu abonelikleri tesis edilmemistir.

Icme Suyu Temin ve Dagitim Sistemlerindeki Su Kayiplarmin Kontrolii
Yonetmeligi'nin Su kayiplarini azaltmak {izere alinacak tedbirler baslikli 7°nci maddesinde
idarelerin igme-kullanma suyu temin ve dagitim sistemlerindeki idari ve fiziki su kayiplarmin
Onlenmesi ile sistemin izlenmesi ve kontrolii i¢in bu Yonetmelik uyarinca ¢ikarilacak Teknik
Usuller Tebligi’nde verilen yontemlerin uygulanacagi belirtilmistir. Yayimlanan Teblig’in

Abonelik islemleri baslikli 30’uncu maddesinde Idarelerin hizmet vermekle yiikiimlii oldugu
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tiim gergek ve tiizel kisilerin abone olmak, sayac taktirmak ve sayaci isler durumda muhafaza
etmekle idareyle birlikte yiikiimlii oldugu, idarelerin abonesiz ve sayag¢siz su kullanimini
onlemek maksadiyla gerekli caligmalar1 yapacagi, abonelik tesis edilirken suyun kullanim
sekline ve kullanicisina gore abone tiirlerinin belirlenerek sisteme giris yapilacagi

diizenlemeleri yer almaktadir.

Ote yandan TISKI Tarifeler ve Abone Hizmetleri Yonetmeligi'nin Abone gruplari
baslikli 8’inci maddesinde resmi abonelerin genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin
hizmetlerini ifa ettikleri yerlerde su tiiketen ve/veya atik su iireten aboneler oldugu, Kagak su
kullanim1 baslikli 28’inci maddesinde de Idarenin tasarrufundaki yeralt1 veya yeriistii su
kaynaklarmdan, tesislerinden, su tasiyan boru hatlarindan veya su sube yolundan Idareden
izin almadan sayacsiz olarak ya da sayaci isletmeyecek herhangi bir sekilde su alma isinin
kacak su kullanim1 oldugu, bu sekilde su kullanan kisilerin kagak su kullanimlarinin tutanakla
tespit edilecegi ve kacak su kullanimmin engellenecegi, tespit edilen kagak su ve atik su

tikketim miktariin, cezali olarak tahakkuk ve tahsil edilecegi belirtilmistir.

Yukaridaki mevzuat hiikiimleri uyarinca bedelsiz su kullananalar i¢in dahi abonelik
tesis edilmesi gerekmekteyken TISKI’nin kuruldugu 2014 yilindan bu yana hala igme suyu ve
atik su aboneligi tesis edilmemis resmi kurumlar bulunmaktadir. Aboneligi bulunmayan biitiin
resmi kurum ve kuruluslara su aboneligi tesis edilmeli ve aboneliklerin zamaninda

yapilmamasindan dolay1 ortaya ¢ikacak faturalarin tahakkuk ve tahsilati saglanmalidir.
BULGU 8: Engelli Memur Istihdam Edilmemesi

Trabzon Igmesuyu ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin (TISKI) yasal olarak

zorunlu olmasina ragmen engelli memur istihdam etmedigi goriilmiistiir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun “Engelli personel ¢alistirma ylkimliligi”
baslikli 53’lincli maddesinde kurum ve kuruluslarin bu Kanun’a gore ¢alistirdiklar1 personele
ait kadrolarda % 3 oraninda engelli ¢alistirmasimnin zorunlu oldugu, % 3’ilin hesaplanmasinda
ilgili kurum veya kurulusun (yurtdisi teskilat hari¢) toplam dolu kadro sayismin dikkate

alinacagi hiikkme baglanmustir.

657 sayili Kanun’un 53’ilincii maddesine dayanilarak hazirlanan “Engelli Kamu
Personel Se¢cme Smavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalar1 Hakkinda
Yonetmelik” 07.02.2014 tarih ve 28906 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirliige

girmistir.
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Mezkir Yonetmelik’in “Kadrolarin tahsisi” baslikli 10’uncu maddesinde, engellilerin
atanmasina tahsis edilecek kadro sayisinin tespitinde, ilgili kamu kurum veya kurulusunun,
yurtdisi teskilati harig, toplam dolu memur kadro sayisinin %3 iiniin dikkate alinacagi, Kamu
kurum ve kuruluslarinin, hizmet gereklerine gore engellilerin atanmasina tahsis edecekleri
miinhal kadrolarmi, EKPSS sonucglarina veya kura usuliine gore yerlestirme yapilmasini
saglayacak sekilde farkli egitim diizeyi, hizmet smiflar1 ve unvanlar itibariyla hazirlamalarinin

esas oldugu,

“Kadrolarm bildirilmesi” baslikli 11’inci maddesinde, kamu kurum ve kuruluslarinin
bir sonraki yil i¢in engelli memur alimi yapacaklart miinhal kadrolarini; Devlet Personel
Bagkanliginin internet sitesindeki “DPB e-Uygulama” kisminda yer alan bilgi alanlarmni
Nitelik-Kod Kilavuzu ile Bagkanligin 6ngordiigii kosullara gore tam ve eksiksiz olarak
doldurmak suretiyle, ilgili yilimn Ekim ay1 sonuna kadar elektronik ortamda Baskanliga

bildirilmesi gerektigi,

“Yerlestirme” basliklt 13’lincii maddesinde ise engelli adaylarin memur kadrolarma

yerlestirilmelerinde, EKPSS sonucu ve kura sonucu yerlestirme yontemlerinin kullanilacagi,
hiikkme baglanmistir.

Yapilan incelemede, Trabzon Igmesuyu ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin
(TiSKIi) memur kadrolarinda istihdam edilen toplam 158 personel olmasindan dolay1 en az 5
engelli memur calistrmast gerekirken engelli memur calistrmadigi, bir sonraki yil igin
engelli memur alimi yapmasi gereken miinhal kadrolarmi Devlet Personel Baskanliginin
internet sitesindeki “DPB e-Uygulama” kisminda yer alan bilgi alanlarmi Nitelik-Kod
Kilavuzu ile Baskanligin 6ngdrdiigi kosullara gore tam ve eksiksiz olarak doldurmak
suretiyle Ekim ay1 sonuna kadar elektronik ortamda Devlet Personel Baskanligma

bildirmedigi gorilmiistiir.

Idarenin bahsi gegen Yasal vyiikiimliiliiklerini yerine getirerek mevzuatinda

ongoriildiigi kadar engelli memur istihdam etmesi hukuki bir zorunluluktur.
BULGU 9: Mevcut Teminat Mektuplarinin Muhasebe Kayitlar1 ile Uyusmamasi

Siiresi gectigi i¢in hiikiimsiiz hale gelmis olan kesin ve ek kesin teminat mektuplari

mali tablolarda izlenmeye devam edilmektedir.

4735 sayitlh Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu’nun 14’iincii maddesine gore de Sosyal
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Giivenlik Kurumundan ilisiksizlik belgesi temin edilmesine ragmen yapim islerinde kesin
hesap ve kesin kabul tutanaginin onaylanmasindan, diger islerde ise isin kabul tarihinden veya
varsa garanti siiresinin bitim tarihinden itibaren iki yil i¢inde idarenin yazili uyarisina ragmen
talep edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplar1 hitkiimsiiz kalacak ve

bankasma iade edilecektir.

Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi’nin 910 Alman Teminat Mektuplari
Hesabinin niteligini diizenleyen 434’lincii maddesinde bu hesabin muhasebe birimlerine
teminat ve depozito olarak teslim edilen teminat ve garanti mektuplar1 ile sahsi ve garantiye
iliskin belgelerin ve bunlardan ilgililerine geri verilenlerin veya paraya cevrilenlerin izlenmesi
icin kullanilacagi; 911 Alinan Teminat Mektuplar1 Emanetleri Hesabinin niteligini diizenleyen
437°nci maddesinde de bu hesaba, alinan teminat mektuplar1 hesabina yazilan tutarlarin

kaydedilecegi hususlar1 diizenlenmistir.

Idarede, siiresi gectigi i¢in hiikiimsiiz hale gelmis olan kesin ve ek kesin teminat
mektuplar1 bulunmaktadir. Bu teminat mektuplar1 muhasebede hala kayitl oldugundan mali
tablolarda 910 Alman Teminat Mektuplar1 Hesab1 ile 911 Alinan Teminat Mektuplari
Emanetleri Hesab1 3.096.937,69 TL kadar fazla goriinmektedir.

BULGU 10: Tasmir Islemlerine iliskin Mevzuatinda Belirlenen Ban

Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmemesi

TISKI’de Tasinir Mal Yonetmeligi'nde belirlenen yiikiimliiliiklerin bir kismi yerine

getirilmemektedir.

Tasmir Mal Yonetmeligi’nin Dayanikli tasinirlarin kullanima verilmesi baglikl
23’{incii maddesinde tesis, tasit ve is makineleri haricindeki dayanikli tasinirlarin Tasinir Istek
Belgesi diizenlenmek suretiyle talep edilecegi; Devir suretiyle c¢ikis bashkli 24’{incii
maddesinde aynt kamu idaresinin muhtelif harcama birimlerinin ambarlar1 arasinda
devredilen tagmirlar i¢in de Tasmnir Islem Fisi diizenlenecegi ve Fisin birinci niishasinmn
devredilen harcama biriminin tasinir kayit yetkilisine verilecegi; Sayim ve sayim sonrasi
yapilacak iglemler baslikli 32°nci maddesinde kamu idarelerine ait tasinirlarm, tagmir kayit
yetkililerinin gorevlerinden ayrilmalarmda, yil sonlarinda ve harcama yetkilisinin gerekli
gordiigli durum ve zamanlarda sayimmnin yapilacagi; Dayanikli taginirlarin numaralanmasi
baslikli 36’nc1 maddesinin birinci fikrasinda giris kaydi yapilan dayanikli taginirlara, tagmir

kayit yetkilisi tarafindan bir sicil numarasi verilecegi ve bu numaranin yazma, kazima, damga
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vurma veya etiket yapistirma suretiyle tasmirin iizerinde kalic1 olacak sekilde belirtilecegi,
Kayit zamani, kayit degeri ve deger tespit komisyonu baslikli 13’{incii maddesinde tasmnirlarin
edinme sekline bakilmaksizin kamu idaresince kullanilmak {izere teslim alindiginda giris;
tiketime verildiginde, satildiginda, baska harcama birimlerine devredildiginde,
bagislandiginda veya yardim yapildiginda, ¢esitli nedenlerle kullanilamaz hale geldiginde,
hurdaya ayrildiginda veya kaybolma, ¢alinma, canli taginirin 6limii gibi yok olma hallerinde

cikis kaydedilecegi hususlari diizenlenmistir.

Ote yandan mezkur Yonetmelik’in Sorumluluk baslikli 5’inci maddesinde harcama
yetkililerinin tasinirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesinden,
kullanilmasindan, kontroliinden, kayitlarinin bu Y onetmelikte belirtilen esas ve usullere gore
saydam ve erigilebilir sekilde tutulmasini saglamaktan sorumlu oldugu ve tasmir kayitlarinin
bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak tutulmasi ve tasinir mal yonetim hesabinin
hazirlanmas1 sorumlulugunu tasmnir kayit yetkilileri ve tasinir kontrol yetkilileri araciligryla

yerine getirecegi hiikme baglanmistir.
TISKI tarafindan vyiiriitiilen tasinir islemlerinde,

. Tesis, tasit ve is makineleri haricindeki dayanikli tasmirlar Tasmir Istek
Belgesi diizenlenmeden talep edilmekte ve bazi taginirlar bu sekilde kullanima verilmekte,

o Mubhtelif harcama birimlerinin ambarlar1 arasinda devredilen tasinirlar igin
Tasinir Islem Fisi diizenlenmemekte,

. Idarede bulunan tasmirlarm yil sonlarinda saymmlar1 yapilmamakta,

. Giris kayd1 yapilan bazi dayanikli taginirlara taginir kayit yetkilileri tarafindan
sicil numarasi verilmemekte, daha 6nceki yillarda sicil numarasi verilmis olan bazi taginirlara
ise bu sicil numaralar1 yazma, kazima, damga vurma veya etiket yapistirma suretiyle taginirin
iizerinde kalic1 olacak sekilde belirtilmemekte,

. Cesitli nedenlerle kullanilamaz hale gelen bazi taginirlarin tasinir kayitlarindan

cikisinin yapilmamakta,
Oldugu goriilmiistiir.
BULGU 11: Cevre Temizlik Vergi Paylarinin ilgili Belediyelere Aktarilmamasi

TISKI tarafindan tahsil edilen cevre temizlik vergisi ve bu verginin siiresinde

O0denmemesi nedeniyle tahsil edilen gecikme zammi Trabzon Biiyliksehir Belediyesine ve
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diger ilce belediyelerine aktarilmamaktadir.

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun Cevre temizlik vergisi baglikli miikerrer
44’incti maddesinde; c¢evre temizlik hizmetlerinden yararlanan konut, is yeri ve diger
sekillerde kullanilan binalarin gevre temizlik vergisine tabi kilindigi, su ve kanalizasyon
hizmetleri ayr1 bir kanunla diizenlenmis bulunan biiyliksehir belediye sinirlart ve miicavir
alanlardaki ¢evre temizlik vergisinin su ve kanalizasyon idarelerince su faturalarinda
gosterilip tahakkuk edilerek tahsil edilecegi belirtilmistir. Ayn1 maddenin devaminda ise su ve
kanalizasyon idaresi tarafindan ¢evre temizlik vergisine iligkin her tiirli tahsilatin % 80’inin
biiyliksehir dahilindeki ilgili ilce belediyelerine, % 20’sinin de biiyiiksehir belediyesine
tahsilat1 takip eden ayin yirminci giinii aksamia kadar bir bildirimde bulunularak ayni siire
icerisinde Odenmesi gerekmektedir. Tahsil edilen cevre temizlik vergisi veya gecikme
zamminin Kanun’da belirtilen siire icerisinde belediyelere yatirilmamasi halinde idareye 6183
saylli Amme Alacaklarimin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine goére gecikme zammi

uygulanacagi hiikiim altina alinmastr.

TISKI tarafindan tahsil edilen cevre temizlik vergisi ve buna iliskin gecikme zamm
stiresi igerisinde ilgili idarelere gonderilmemektedir. Dolayisiyla 1.968.638,85 TL’nin
Trabzon Biiyiiksehir Belediyesine, 7.595.527,07 TL’nin diger il¢e belediyelerine olmak iizere
toplam 9.564.165,92 TL’nin aktarilmasi gerekmektedir. Bu tutarlarin siiresi igerisinde
aktarilmamas1 halinde TISKI tarafindan 6183 sayili Amme Alacaklarmm Tahsil Usulii

Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére gecikme zammi 6denmesine sebebiyet verilecektir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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