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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU iDARESIi HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Hakimler ve Savcilar Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari basta 1982
Anayasasi’nin 159’uncu maddesi olmak iizere, 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Kurulu
Kanunu’nda belirtilmistir. Bunun disinda diger bazi kanunlarda da Kurul’a gorev ve

sorumluluklar yiikleyen hiikiimler bulunmaktadir.

Buna gore Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun gorev ve sorumluluk alani ile ilgili

mevzuat su basliklardan olusmaktadir.

2709 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

6087 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanunu,

2802 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kanunu,

2797 sayil Yargitay Kanunu,

2575 sayili Danistay Kanunu,
- 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulus ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun,

S6z konusu mevzuat cercevesinde Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun gorev ve

sorumluluklar1 temel olarak asagidaki sekilde siralanmistir;

- Bir mahkemenin kaldirilmas1 veya yargi cevresinin degistirilmesi konusundaki

Adalet Bakanliginin tekliflerini karara baglamak,

- Hakim ve savcilarla ilgili olarak; meslege kabul etme, atama ve nakletme, gegici
yetki verme, her tiirlii ylikselme ve birinci sinifa ayirma, kadro dagitma, meslekte kalmalari
uygun goriilmeyenler hakkinda karar verme, disiplin cezasi verme, gorevden uzaklastirma

islemlerini yapmak,

- Bakanlik merkez, baghh ve ilgili kuruluslari ile uluslararast mahkemeler veya
kuruluslarda gorev yapan hakim ve savcilar, gegici yetki veya gorevlendirme ile baska bir
kurum, kurul veya kurulusta ¢alisan hakim ve savcilar, Idari gorevleri yoniinden savcilar ile
Komisyon islerine yonelik gorevleri yoniinden adalet komisyonu bagkan ve {iyeleri
gorevlerindeki hakim ve savcilar hari¢ olmak iizere; hakim ve savcilarin gérevlerini kanun ve

diger mevzuata (hakimler icin 1dari nitelikteki genelgelere) uygun olarak yapip
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yapmadiklarin1 denetlemek, gorevlerinden dolayr veya gorevleri sirasinda sug isleyip
islemediklerini, hal ve eylemlerinin sifat ve gorevleri icaplarina uyup uymadigini aragtirmak

ve gerektiginde haklarinda inceleme ve sorusturma islemlerini yiiriitmek.

- Adli ve idari yargi hakim ve savcilarini meslege kabul etme, atama ve nakletme,
gecici yetki verme, yiikselme ve birinci sinifa ayirma, kadro dagitma, meslekte kalmalar
uygun goriilmeyenler hakkinda karar verme, disiplin cezasi verme, gérevden uzaklastirma ile
hakim ve savcilar hakkinda denetim, arastirma, inceleme ve sorusturma yapilmasi konularia

miinhasir olmak tizere genelge diizenlemek,
- Yargitay ve Danistay’a iiye secmek,

- Kanunlarla agik¢a Bakanliga verilenler disinda, hakim ve savcilarin tiim 6zlik

islerini yerine getirmek,
- Anayasa ve Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek.
1.2. Teskilat Yapis1 ve insan Kaynaklar

Hakimler ve Savcilar Kurulu; on ii¢ iiyeden olusur; iki daire halinde ¢alisir. Kurulun

Bagkan1 Adalet Bakanidir. Adalet Bakanlig: ilgili bakan yardimcis1 Kurulun iiyesidir.

Hakimler ve Savcilar Kurulunda, Genel Sekreterlik ve Teftis Kurulu olmak tizere iki
hizmet birimi bulunmaktadir. Kurulun sekretarya hizmetlerini yerine getiren Genel
Sekreterlik; Genel Sekreter, 5 genel sekreter yardimcist ile 38'i gegici olmak {izere toplam 73

tetkik hakiminden ve biirolardan olusmaktadir.

Kurul da 35 gecici gorevli olmak iizere Idari Hizmetler Smifinda toplam 362

personel bulunmaktadir.
1.3. Mali Yap1

25.10.2010 tarihinde yaptig1 ilk Genel Kurul toplantis1 ile faaliyetlerine baglayan
Kurul, 11.12.2010 tarihinde 6087 sayil1 Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanunu’nun yiirtirliige
girmesinin ardindan hizmet birimlerini olusturarak teskilatlanmasini saglamistir. 6087 sayili
Kanun’un yiiriirlige girmesiyle birlikte kendine ait bagimsiz bir biitgeye sahip olan Kurul,
merkezi yonetim kapsaminda genel biitgeli idareler arasinda yer almaktadir. Kurul’a 2018 y1li
Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 64.966.000,00 TL 6denek tahsis edilmis olup bu tutar
genel biitce kapsamindaki kamu idarelerine verilen oOdenegin (64.966.000,00 /
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751.299.665.000,00) = %0,00001 'ine tekabiil etmektedir.

Harcamalarin biiylik bir kismini personel giderleri ile mal ve hizmet alim giderleri

olusturmaktadir.

2018 Y1l Merkezi Yonetim Biitce Kanunuyla;

Personel Giderleri i¢in Kurul’a, 41.643.000,00 TL o&denek tahsis edilmis olup,
gergeklesen harcama miktar1 46.078.095,93 TL dir.

Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosuna gore Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun

O0denek usti harcamasi bulunmamaktadir.
1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Hakimler ve Savcilar Kurulu mali islemlerini 5018 sayili Kanun ile belirlenmis

muhasebelestirme ve raporlama kurallarina gore gerceklestirmektedir.
5018 sayil1 Kanunun 49’uncu maddesinin ilk iki fikrasinda;

“Muhasebe sistemi; karar, kontrol ve hesap verme siireglerinin etkili ¢alismasini
saglayacak ve mali raporlarin diizenlenmesi ile kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak

sekilde kurulur ve yiiriitiiliir.

Kamu hesaplari, kamu idarelerinin gelir, gider ve varliklari ile mali sonug doguran ve
0z kaynagin artmasina veya azalmasina neden olan her tiirlii iglemlerle garantilerin ve
yiikiimliiliiklerin belirlenmis bir diizen iginde hesaplara kaydedilerek, yonetim ve denetim

yetkilileriyle kamuoyuna gerekli bilgilerin saglanmasi amaciyla tutulur.” denilmektedir.

Cergeve hesap plani ile diizenlenecek mali raporlarin sekil, siire ve tlirleri Kanun’un
49 ve 80’inci maddelerine dayanilarak diizenlenip Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige

konulan Genel Y6netim Muhasebe Yo6netmeligi ile belirlenmistir.

Bu diizenlemelere goére; muhasebe sistemi tahakkuk esashidir. Mali yil esasina gore
tutulmaktadir. Kamu Idaresinin biitin varlik ve yiikiimliiliikleri, gelir ve giderleri ile

garantileri gibi tim mali islemlerini kapsar.

Mali raporlamanin amaci; yoneticilere, kamuoyuna ve denetim yetkililerine bilgi

sunmaktir.

Genel Yonetim Muhasebe YoOnetmeligi'nin “Amag” baglikli 1’inci maddesinde; “Bu
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Yonetmeligin amaci, genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin, hesap ve kayit diizeninde
saydamlik, hesap verilebilirlik ve tekdiizenin saglanmasi, islemlerinin kayit disinda
kalmasinin énlenmesi, faaliyetlerinin gercek mahiyetlerine uygun olarak saglhkl ve giivenilir
bir bicimde muhasebelestirilmesi; mali tablolarimin zamaninda, dogru, muhasebenin temel
kavramlar: ve genel kabul gormiis muhasebe ilkeleri ¢ercevesinde, uluslararasi standartlara
uygun, yonetimin ve ilgili diger kisilerin bilgi ihtiyaclarimi karsilayacak ve kesin hesabin
¢tkartlmasina temel olacak; karar, kontrol ve hesap verme siireglerinin etkili ¢alismasini
saglayacak sekilde hazirlanmast ve yayimlanmast ile mali istatistiklerin hazirlanmasi ve
yvayimlanmasina iliskin usul, esas, ilke ve standartlarin belirlenmesidir.” hiikkmii yer

almaktadir.

Bu amacin gergeklestirilmesi i¢in; islemlerin kayit disinda kalmasinin 6nlenmesi ile
birlikte muhasebenin temel kavramlar1 ve genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri ¢er¢evesinde,
uluslararas1 standartlara uygun olarak hazirlanan mali tablolarin belirlenen siirelerde yonetim

ve ilgililerin bilgisine sunulmasi gerekmektedir.

Yonetmeligin 310°’uncu maddesinde kendi adma ekonomik varlik edinebilen,
yiikiimliilik tstlenebilen, diger kamu idareleri veya {igiincii sahislarla ekonomik iligkilere
girebilen kapsama dahil her kamu idaresinin bir kurumsal birim ve her kurumsal birimin bir
mali raporlama birimi oldugu; 311’inci maddesinde kapsama dahil kamu idarelerinin mali
hizmetler birim yoneticilerinin, mali raporlama kapsamindaki mali tablolarin belirlenen
standartlara uygun olarak hazirlanmasindan, tist yoneticilerin de bu hususlar1 gézetmekten ve
belirlenen siireler i¢cinde yayimlanmasindan sorumlu oldugu; 312°nci maddesinde kamu
idarelerince, detayli hesap planlarinda yer alan hesaplardan aylik mizan ve yillik olarak gegici
ve kesin mizanlarin diizenlenecegi; 313’lincii maddesinde kamu idarelerince hazirlanacak
temel mali tablolarin Bilango, Faaliyet Sonuclar1 Tablosu ve Nakit Akis Tablosu oldugu; 314-
316’nc1 maddelerinde bu tablolarin mahiyetleri ve nasil diizenlenecegi; 327°nci maddesinde

de mali tablolarin hangi donemlerde hazirlanip yayimlanacagi belirtilmistir.

Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistay’a gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile Usul ve Esaslarin 8’inci maddesinde yer

alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonug¢landirilmistir.

. Birlestirilmis veriler defteri,
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. Gegici ve kesin mizan,
. Bilango,
. Idare tasinir mal ydnetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal yonetimi

hesab1 icmal cetveli,

. Biitge giderleri ve 6denekler tablosu,
° Biitge gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,
J Faaliyet sonuglar1 tablosu.

Denetim gortisii, Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun temel mali tablolar1 olan bilango ve

faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2.  KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin dnemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin gilivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
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Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiirlitilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek {izere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmigtir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarma iligkin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Kurumda yapilan incelemeler sonucunda; i¢ kontrol sisteminin kurulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi ile yiiriirliikteki i¢ kontrol mevzuati gereklerinin

yerine getirilmesine iliskin olarak

- Mali iglemlerin kontroliinii saglamak amaciyla olusturulmus onayl bir siire¢ akis

semasinin bulunmadig;

- Evraklar1 ve O6nemli belgeleri imzalamaya ve onaylamaya yetkili kisilerin yazil

olarak belirlenip, DY'S ortaminda duyuruldugu;

- I¢ denetim biriminin kurulmasi ic¢in gerekli calismalarm baslatildigi ancak

tamamlanmadig;

- Uygun ise dogru personel gorevlendirilmesi konusunda tiim birimlerde calisan idari
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gorevliler Insan Kaynaklar1 Biirosunda bir siire istihdam edildikten sonra bilgi ve becerisine
gore belirli bir biiroda gorevlendirilmekte oldugu, ancak s6z konusu uygulama ile ilgili yazili

bir metnin bulunmadigi;

- Mali hizmetler biriminde iki adet mali hizmetler uzman yardimcisinin goreve

baslatilmis oldugu;
- I¢ kontrol sistemi ile ilgili bir degerlendirme ve raporlamanin yapilmadigi;
- Harcama birimindeki faaliyetlere iliskin yazil1 bir risk taniminin bulunmadigt;

- Stratejik Planda 6n goriilen amag ve hedeflerle ilgili riskler, risklerin gerceklesme
olasiligr ve muhtemel etkilerine iliskin degerlendirmenin yapilmadigi ve risklere karsi eylem

plant hazirlanmadigt;

- Personelin gorevlerini yerine getirebilmek i¢in gerekli ve yeterli bilgiye

ulasabilmekte oldugu;

- Biitce uygulamasi ve kaynak kullanimi ile ilgili bilgilere goérevli personelin

zamaninda ulasabilmekte oldugu;
- Mali durum ve beklentiler raporunun siiresinde kamuoyuna duyurulmakta oldugu;

gOriilmiistiir.
6. DENETIM GORUSU

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 2018 yilina iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer
alan, gecerli finansal raporlama cercevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli

yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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T.C. Sayistay Baskanligi

1. OZET

Bu rapor, Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun performans denetimi sonuglarini ve

bulgularini igermektedir.

6085 sayili Kanun’un 36°’nc1t maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
Olgiilmesi suretiyle gergeklestirilen denetim” olarak tanimlanan performans denetimini

yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun hedef ve gostergeleriyle ilgili olarak faaliyet

sonuclarinin degerlendirmesini saglamak amaciyla asagidakiler denetlenmistir:

o 2018 y1l1 Performans Programa,
o 2018 yil1 Idare Faaliyet Raporu ve

o Faaliyet sonuglar1 6l¢iimii yapan veri kayit sistemleri.

Yapilan performans denetimi sonucunda, Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun performans
yonetimi sisteminin ilgili mevzuat hiikiimlerine ve i¢ kontrol sistemi ilkelerine kismen uygun
sekilde olusturuldugu ve belirlenmis oldugu, hedeflere iligskin gerceklesmelerin 6l¢iildiigi

gorilmiistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan 2017-2021 donemine ait Stratejik Plan, 2018
yilt Performans Programi ve 2018 yili Faaliyet Raporu hazirlanmigtir. 2017-2021 Stratejik
Planinin 2017 yil1 denetimi kapsaminda incelenmis olmasi nedeniyle tekrar degerlendirmeye
tabi tutulmamistir.2018 Performans Programi 2017-2021 dénemi stratejik planina uygun
olarak hazirlanmistir. 2018 yil1 Faaliyet Raporunun performans programinin izdiisiimii olarak

hazirlandi1g1 goriilmiistiir.
2.  KAMU IiDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca
yayimlanan Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarmin
hazirlanmasina iligskin yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmis olan performans
bilgisi raporlarmin dogru ve gilivenilir bilgi icerecek sekilde zamaninda Sayistay’a
sunulmasindan; bir biitiin olarak sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve

islemlerinin sonucunu tam ve dogru olarak yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef,
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gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
performans yonetimi ve faaliyet sonuglarinin dl¢lilmesine iligkin sistemlerin amacina uygun
olarak olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden; performans
bilgisinin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve

sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amag, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek, kamu idaresinin raporladigi performans bilgisinin giivenilirligine
iligkin degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarini dlgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.
4.  DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMi VE KAPSAMI

Denetimin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayilt
Sayistay Kanunu, genel kabul gdérmiis uluslararasi denetim standartlar1 ve Sayistay ikincil

mevzuatidir.

Denetimin amaci, biitge hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuglari
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi

ve yayginlastirilmasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve
bunlart olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iliskin denetim kanit1 elde

etmek tlizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gergeklestirilir.

Bu ¢ercevede, Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun yayimladigi 2017-2021 donemine ait
Stratejik Plan, 2018 yili Performans Programi ve 2018 yili Idare Faaliyet Raporu

incelenmistir.
5. GENEL DEGERLENDIRME

2018 yili performans denetimi kapsaminda Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun

yayimladigi 2017-2021 donemine ait Stratejik Plan, 2018 yili Performans Programi ve 2018
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yili Idare Faaliyet Raporu incelenerek faaliyet sonuglarmin odl¢iilmesine yonelik olarak

iiretilen performans bilgisinin giivenilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

Yapilan denetim sonucunda, Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun, Hakimler ve Savcilar
Kurulu misyon ve vizyonunu gergeklestirmek {izere 5 amag, bu amaglarin altinda 15 hedef ve
bu hedeflere yonelik 50 performans gostergesi belirledigi goriilmiistiir. Kurum stratejik
planin1 hazirlarken amaglarini iist politika belgelerine uygun sekilde belirlemistir. Hedef ve
performans gostergelerinin, denetim bulgularinda yer alan hususlar diginda, 6l¢iilebilir ve iyi

tanimlanmis oldugu degerlendirilmistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun 2018 yili Performans Programi degerlendirildiginde,
programin zamaninda hazirlanarak bulgu konusu edilen husus diginda ilgili mevzuatta yer

alan sunum kriterlerine uygun olarak yayimlandigi goriilmiistiir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun 2018 yili Faaliyet Raporu degerlendirildiginde,
raporun ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun oldugu ve zamaninda yayimlandigi goriilmiistiir.
2018 yili Faaliyet Raporunun, 2018 yili Performans Programinda yer verilen performans
hedef ve gdstergelerini dogru yansittigr goriilmiistiir. 2018 yili Faaliyet Raporunun, 2018 yili
Performans Programinda gergeklestirilmek istenilen hedeflere ulasilma konusunda kurumun

durumunu yansittig1 degerlendirilmistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun veri sisteminin bulunmamasi, verilerin giivenilirligi
acisindan risk olusturabilecektir. 9.11.2017 tarihli “Hakimler ve Savcilar Kurulu Stratejik

Plan Izleme ve Degerlendirme I¢ Genelgesi” dogrultusunda izlemeler gerceklestirilmektedir.

Kurulun performans yonetimi sistemini ilgili mevzuat hiikiimlerine ve i¢ kontrol

sistemi ilkelerine uygun sekilde olusturdugu degerlendirilmistir.

6. DENETIM BULGULARI

A. Stratejik Planin Degerlendirilmesi
Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.

B. Performans Programimin Degerlendirilmesi

BULGU 1: Performans Raporunda Sunum Kriterinin Saglanmamasi

2018 yil1 performans programinda Tablo-5’e yer verilmedigi goriilmiistiir. Performans
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Programi Hazirlama Rehberi'nin Ekler kisminda hangi tablolarin programda yer almasi
gerektigi belirtilmistir. Buna gore Performans Programinda bulunmasi gereken tablolardan

Tablo 5 Kurulun performans programinda yer almamaktadir.

Performans Programi Hazirlama Rehberinin ekinde yer alan aciklama 5’te
"Performans programi hazirlama ve uygulama siirecinde harcama birimleri onemli role
sahip olacaktir. Bu tabloya faaliyetlerden sorumlu harcama birimlerinin net bir sekilde
izlenebilmesi i¢cin rehberde yer verilmistir. Bu tablo, performans programi hazirlama
stirecinde tist yonetici ve harcama yetkililerinin mayis aymin sonuna kadar yiiriitecegi ortak
calismalar neticesinde ortaya ¢ikacak performans hedefi, faaliyet ve sorumlu birimler temel

alinarak doldurulacaktir.” denilmistir.

2018 yili Hakimler ve Savcilar Kurulu Performans Programi incelendiginde Tablo-
5’in diizenlenmedigi ve performans programinin sunum kriterini tam saglamadigi

gorilmiistiir.

Kamu idaresi cevabinda; "Performans Programi Hazirlama Rehberi'nin Ekler kisminda Tablo
5 baslig1 altinda yer alan Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tabloya yer
verilmedigi goriilmustir. Rehberde faaliyetlerden sorumlu harcama birimlerinin net bir
sekilde izlenebilmesi icin yer verilen Tablo 5'in bundan sonraki performans programlarinda
diizenlenmesine 6zen gosterilecektir."
denilmektedir.

Sonu¢ olarak Kurum tarafindan verilen cevapta Tablo 5'in bundan sonraki performans
programlarinda diizenlenmesine 6zen gosterilecegi belirtilmis olup konuyla ilgili siire¢ takip

edilecektir.
C. Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesi
Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
D. Faaliyet Sonuclarinin Ol¢iilmesi Ve Degerlendirilmesi

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
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