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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Konya Giivenlik Hizmetleri ve Sistemleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi, ana
sozlesmesinin 07.10.2005 tarihinde tescil edilmesi ile birlikte 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
(TTK) hiikiimlerine gore 50.000,00 TL sermaye ile kurulmus anonim sirket (AS) olup,
sermayesinin tamami; Konya Biiyiiksehir Belediyesi istiraki olan Konbeltas Konya Insaat
Tasmmacilik Hizmet Damismanlhik Park Isletmeciligi ve Elektrik Uretim AS’ye ait

bulunmaktadir.

Sirket, 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Ek 20°nci maddesi uyarinca 5188
sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ile bu Kanunun Uygulanmasma Iligkin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca 19.07.2006 tarihinde I¢isleri Bakanlig: tarafindan verilen 672
nolu Ozel Giivenlik Sirketi Faaliyet izin Belgesi ¢er¢evesinde “Konya Biiyiiksehir Belediyesi
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligi Biinyesinde Ozel Giivenlik Hizmetlerinin
Yaptirilmas: isi” kapsaminda Biiyiiksehir Belediyesine ait tesislerde &zel giivenlik hizmeti

faaliyetini ytiriitmektedir.

Sirket, kamu ve 6zel hukuk hiikiimlerine tabi olarak kurulmus olup tiizel kisilik sifatiyla
icra ettigi faaliyetlerini temel olarak; Ana Sozlesmesi, 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanun, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Yonetmelik ile

6102 sayil1 Kanun’a tabi olarak gerceklestirmektedir.

Ayrica Sirket, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri

Kanunu'na tabidir.

Ana Sozlesmesinde Sirketin amag ve konusu esas olarak 6zel giivenlik hizmetlerine dair

mevzuat dogrultusunda 6zel giivenlik hizmeti vermek olarak belirlenmistir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Konya Giivenlik Hizmetleri ve Sistemleri Sanayi ve Ticaret AS, 6102 sayili TTK

hiikiimleri dogrultusunda kurulmus anonim bir sirkettir.

Sirketin karar organlari; Genel Kurul ve Yo6netim Kurulu’dur. Genel Kurul, en tist karar

organidir. Sirket Genel Kurulu tarafindan segilmis Yonetim Kurulu, Sirketin yonetim ve
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temsilinde sorumludur.

Sirket yonetim Kkurulu; ortaklarin sermayelerinin korunmasi ve degerlendirilmesini,
sirket alacaklilarinin da alacaklarin1 emanet ettikleri, idare ve temsile yetkili bir organdir.

Y 6netim kurulu, anonim ortakligin kanunla 6ng6riilmiis zaruri bir organidir.

Ana Sozlesmesi'nde; Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan TTK hiikiimleri
cergevesinde segilecek en az 1 iiyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiilecegi ve
Sirketin yonetimi ve disartya karsi temsilinin Yonetim Kuruluna ait oldugu belirtilmektedir.

Sirket Yonetim Kurulu, tiizel kisi ortakligin1 temsilen baskan dahil 20 {iyeden
olusmaktadir. Yonetim Kurulu iiyeleri 31.05.2024 tarihli 2023 y1l1 Olagan Genel Kurul Karar1
ile secilmislerdir.

Sirketin teskilat yapisi; Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirlik olarak

belirlenmistir.

Genel Miidiirliik; Genel Miidiir, 1 Genel Miidiir Yardimecisi, 1 Ozel Giivenlik Sefi, 2
Bolge Giivenlik Amirligi, 12 Vardiya Amirligi ve Idari Biirodan olusmaktadir.

Sirkette 2024 yil sonu itibartyla galisan personel sayisi bir 6nceki yilla karsilastirmali

olarak asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 1: Personel Durumu

2023 Y1l Sonu 2024 Yih

Personel Saytlart ve Statileri Personel Sayis1 Girisler | Cikislar 31.12.2024
A -Siirekli Isciler (696 sayili KHK Kapsaminda) 191 - 52 139
B- Siirekli Isciler (696 sayili KHK Sonrast) 106 2 108
Toplam 297 2 52 247

Sirkette 31.12.2024 tarihi itibariyla 4857 sayili Is Kanunu'na tabi 247 is¢i calismakta
olup bunlarin; 244’1 Konya Biiyliksehir Belediyesi hizmet binalari ve tesislerinde 6zel giivenlik

gorevlisi olarak, 371 ise Sirket idari birimlerinde ¢alismaktadir.
1.3. Mali Yapr

Konya Giivenlik Hizmetleri ve Sistemleri Sanayi ve Ticaret AS’nin sermaye tutari
50.000,00 TL olup sermayesinin tamami 6denmistir. Sirket sermayesinin tamami, Konya
Biiyiiksehir Belediyesinin sermayesinin %99,96’sma sahip oldugu Konbeltas Konya Ingaat

Tasimacilik Hizmet Danismanlik Park Isletmeciligi ve Elektrik Uretim AS’ye ait
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bulunmaktadir.
Sirketin 31.12.2024 tarihi itibariyla sermaye ve hisse yapist asagidaki gibidir

Tablo 2: Sermaye ve Ortaklik Tablosu
Pay Sahibinin Unvani Sermaye Miktar1 (TL) Sermaye Pay1 (%)

Konbeltas Konya Insaat Tasimacilik Hizmet Danismanlik]

Park Isletmeciligi ve Elektrik Uretim AS 50.000,00 100

Sirket, 375 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Ek 20’nci maddesi uyarinca “Konya
Biiyiiksehir Belediyesi Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi Biinyesinde Ozel
Giivenlik Hizmetlerinin Yaptirilmas1 Isi’ne iliskin dogrudan hizmet alimi sozlesmesi
kapsaminda 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair kanun ile bu Kanunun
Uygulanmasina Iliskin Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde; Konya Biiyiiksehir Baskanligina
ait tesislerde 6zel giivenlik hizmeti faaliyetini yiritmekte olup s6z konusu ozel giivenlik

hizmetinden elde edilen hasilat, Sirketin esas faaliyet gelirini olusturmaktadir.

Sirketin 2024 yili sonu itibartyla aktif toplam1 29.847.104,22 TL’nin; 27.778.161,74
TL’si donen varliklardan, 2.068.942,48 TL’si ise duran varliklardan, pasif toplamiin ise
23.037.006,94 TL’si kisa vadeli yabanci1 kaynaklardan, 6.810.097,28 TL’si ise 6z kaynaklardan

olusmaktadir.
Sirket, 2024 yili faaliyet donemini 3.505.312,40 TL donem net kar1 ile kapatmaistir.
Sirketin pay sahibi oldugu istiraki ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 3: Istirakler Tablosu

Istirak Sirket Sirketin Sermaye Pay
Unvani Sermayesi (TL) (TL) (%)
Konya SUKI Enerji Yatirim San. ve Tic. AS 1.000.100.000,00 274.000,00 0,03

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

1.4.1. Sirketin Muhasebe Sistemi

6102 sayili Kanun'da; Kanun'a tabi gercek ve tiizel kisilerin, 213 sayili Vergi Usul
Kanunu'nun (VUK) defter tutma ve kayit zamaniyla ilgili hiikiimleri ile ayn1 Kanun'un 175 ve
miikerrer 257'nci maddelerinde yer alan yetkiye istinaden yapilan diizenlemelere uymak

zorunda oldugu belirtilmistir.
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So6z konusu yetkiye istinaden Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan (1) Seri No.lu
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi 26.12.1992 tarihinde yayimlanmis ve 01.01.1994
tarihinden itibaren yiiriirliige girmistir. Sirketin tabi oldugu muhasebe sistemi (1) Seri No.lu
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi'nde yer alan Tekdiizen Hesap Plani'dir.

Sirket, muhasebe kayitlari1 213 sayili VUK ile Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligi ilkelerine uygun sekilde ve 7/A segenegine gore tutmaktadir. 7/A seceneginde, giderler
yapildiklar1 anda ilgili defter-i kebir hesaplarina fonksiyon esasina gore kaydedilirken, soz
konusu giderler ayn1 zamanda yardimci defterlerde hem c¢esit esasina hem de ilgili gider
yerlerine gore izlenir.

1.4.2. Sirketin Raporlama Sistemi

AS'lerin finansal tablolar1 hakkindaki hiikiimlere 6102 sayili TTK'da yer verilmistir.

Kanun'un 514 ve 515'inci maddelerine gore yonetim Kurulu, gegmis hesap dénemine ait
Tiirkiye Muhasebe Standartlari'nda 6ngoriilmiis bulunan finansal tablolarini, eklerini ve yillik
faaliyet raporunu, bilango giiniinii izleyen hesap déoneminin ilk ii¢ ay1 i¢inde hazirlar ve genel
kurula sunar. AS'lerin finansal tablolari, Tiirkiye Muhasebe Standartlari'na gore sirketin
malvarhigini, bor¢ ve yiikiimliliiklerini, 6z kaynaklarin1 ve faaliyet sonuglarmi tam,
anlasilabilir, karsilastirilabilir, ihtiyaglara ve isletmenin niteligine uygun bir sekilde; seffaf ve
giivenilir olarak; gercegi diiriist, aynen ve aslina sadik surette yansitacak sekilde ¢ikarilir.

Kanun'un 516'nct maddesine gore yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu ise Sirketin,
0 yila ait faaliyetlerinin akis ile finansal durumunu, dogru, eksiksiz, gergege uygun ve diiriist
bir sekilde yansitmahidir. Yillik faaliyet raporunda finansal durum, finansal tablolara goére
degerlendirilir.

6102 say1lit TTK'nin 88'inci ve Gegici 1'inci maddeleri uyarinca tabi olduklar1 kanunlar
geregi defter tutmakla yiikiimlii olan gercek veya tiizel kisi tacirler, miinferit veya konsolide
finansal tablolarim1 Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan
yaymmlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlari'na uygun olarak hazirlamalar1 gerekmektedir.

Sirket, 06.04.2024 tarihli ve 32512 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Cumhurbagkani
Karar1 ile Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin Belirlenmesine Dair Kararda Degisiklik
Yapimasina Dair Karar uyarinca belirlenen kriterleri saglamadindan bagimsiz denetime tabi
degildir.

1.4.3. Sirket Tarafindan Denetime Sunulan Defter, Tablo ve Belgeler

Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar'in 5'inci maddesi geregince hesap donemi

sonunda Sayistay Baskanligina gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
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alanlar denetime sunulmustur:

* Birlestirilmis veriler defteri,
* Gegici ve kesin mizan,

* Bilanco,

* Gelir tablosu,

» Envanter defteri

Sirketin denetimi; yukarida belirtilen defter, tablo ve belgeler ile Usul ve Esaslar'in
8'inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.
Denetim goriisii, Sirketin tabi oldugu gegerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki

temel mali tablolar1 olan bilango ve gelir tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve igslemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallart ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ Kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin gorts bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
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4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiirtitilmiistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve ig
kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi, belge
ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. 1C KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Konya Giivenlik Hizmetleri ve Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S, 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu esaslar1 ¢ercevesinde kurulmus olup faaliyetlerini de bu esaslar gergevesinde

yliriitmektedir.

I¢ kontrol sistemi, sirket yonetimi ile diger ilgili personel tarafindan; isletmenin
amagclarina ulastigina, faaliyet ve islemlerin etkin olarak gerceklestirildigine, kanun ve
diizenlemelere uyulduguna dair makul bir giivence saglamak iizere tasarlanan ve uygulanan bir
sistemdir. Bu amagla, i¢ kontrol sistemi s6z konusu hedeflerin gergeklestirilmesi agisindan
tehdit olusturan faaliyet risklerinin de ortaya konulmasimi saglayacak sekilde tasarlanir ve

uygulanir.

6102 sayili Kanun’un “Gorev dagilimi” baslikli 366°’nc1 maddesinin ikinci fikrasinda
“Yonetim kurulu, islerin gidigini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,

kararlarimi uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla i¢lerinde yénetim kurulu iiyelerinin de
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bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir.” hitkmii bulunmaktadir.

Aynm1 Kanun’un 378’inci maddesinde ise; “(1) Pay senetleri borsada islem goren
sirketlerde, yonetim kurulu, sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiiren
sebeplerin erken teshisi, bunun igin gerekli onlemler ile carelerin uygulanmasit ve riskin
yonetilmesi amaciyla, uzman bir komite kurmak, sistemi calistirmak ve gelistirmekle
yiiktimliidiir. Diger sirketlerde bu komite denetcinin gerekli goriip bunu yénetim kuruluna yazili
olarak bildirmesi hdalinde derhal kurulur ve ilk raporunu kurulmasini izleyen bir ayin sonunda
verir. (2) Komite, yonetim kuruluna her iki ayda bir verecegi raporda durumu degerlendirir,

varsa tehlikelere isaret eder, careleri gosterir. Rapor denetciye de yollanir.” denilmektedir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 366’nc1 ve 378’inci maddeleri birlikte degerlendirildiginde,
borsada islem goren sirketlerde i¢ kontrol siiregleri zorunluluk iken diger sirketlerde istege bagli
birakilmistir. Kanun’un 378’inci maddesinde belirtildigi gibi denetginin gerekli goriip bunu
yazili olarak yonetim kuruluna bildirmesi halinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi diger

sirketlerde de zorunludur.

Sirket, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’na tabi olmadig igin, bu

Kanun’un tanimladig: sekilde bir i¢ kontrol sistemi kurma zorunlulugu bulunmamaktadir.

Ayrica, 6102 sayili Kanun'un anilan maddeleri uyarinca Sirket Yonetim Kurulu
tarafindan uzman bir “komite” kurulmasi ve bu “komite” tarafindan degerlendirme raporu
hazirlanmas1 hususunda herhangi bir zorunluluk bulunmadigindan, Sirkette bir i¢ kontrol birimi
kurulmamis ve bu baglamda Sirketin i¢ kontrol sistemine iliskin bir degerlendirme

yapilmamustir.

6. DENETIM GORUSU

Konya Giivenlik Hizmetleri ve Sistemleri Sanayi ve Ticaret AS.nin 2024 yilina iliskin
yukarida belirtilen ve kamu idaresi tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama cergevesi
kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi

kanaatine varilmastir.
7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
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A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Bu boliimde herhangi bir bilgi yer almamaktadir.
B. DIGER BULGULAR

Bu bolimde, mali rapor ve tablolara verilen goris ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: iscilerin Birikmis Yilhik Ucretli izinlerinin Kanuna Uygun Olarak

Kullandirilmasma Iliskin Tedbirlerin Ahnmamasi

Sirkette ¢alisan siirekli ig¢ilerin sosyal haklar1 olan yillik ticretli izinlerinin zamaninda
diizenli olarak kullandirilmadigi ve bu nedenle birikmis yillik izin siirelerinin bulundugu

gorilmiistiir.

Anayasanin “Calisma sartlar1 ve dinlenme hakki” bashikli 50'nci maddesinde;
dinlenmenin c¢alisanlarin hakki oldugu ve bu haklar ile sartlarmin kanunla diizenlenecegi

hiikiim altina alinmustr.

4857 sayili Is Kanunu'nun 53'iincii maddesinde iscilere yillik izin verilecegi ve yillik
ticretli izin hakkindan vazgecilemeyecegi; 56'nc1 maddesinde yillik iznin 53'incii maddede
gosterilen siireler iginde isveren tarafindan stirekli bir sekilde verilmesinin zorunlu oldugu;
59'uncu maddesinde is sozlesmesinin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde is¢inin hak
kazanip da kullanmadigi yillik izin siirelerine ait {icretin, s6zlesmenin sona erdigi tarihteki
ticreti iizerinden kendisine veya hak sahiplerine 6denecegi; 60'inc1 maddesinde yillik ticretli
izinlerin, yiiriitiilen islerin niteligine gore y1l boyunca hangi donemlerde kullanilacagi, izinlerin
ne suretle ve kimler tarafindan verilecegi veya siraya baglh tutulacagi, yillik izninin faydal
olmasi igin igveren tarafindan alinmasi gereken tedbirler ve izinlerin kullanilmasi konusuna
iligkin usuller ile igverence tutulmasi zorunlu kayitlarin sekline iliskin hususlarin ilgili Bakanlik

tarafindan hazirlanacak bir Yonetmelik ile gosterilecegi belirtilmistir.

Bu Kanun hiikmiine istinaden 03.03.2004 tarih ve 25391 sayili Resmi Gazete'de
yaymmlanan Yillik Ucretli Izin Yénetmeligi'nde de yillik izinlerin kullanimu ile ilgili olarak Is

Kanunu'na benzer diizenlemeler yapilmistir.

Ayni Kanun'un 103'tinci maddesinde ise yillik ticretli izni bu Kanun'un 56'nci

maddesine aykir1 olarak bolen veya hak edilmis izni kullanmadan is s6zlesmesinin sona ermesi
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halinde bu izne ait ticreti 6demeyen veya belirtilen Yonetmelik'in esas ve usullerine aykiri
olarak izin kullandirmayan veya eksik kullandiran igveren veya isveren vekiline bu durumda
olan her isci igin ikiylizyirmi Tiirk Liras1 (2024 yilinda 2.666 TL) idari para cezasi verilecegi

hiikme baglanmistir.

Ayrica Cumhurbaskanligi'min 17.05.2024 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Tasarruf Tedbirleri konulu 2024/7 sayili Genelge’sinde; 4857 sayili Kanun
kapsaminda ¢alisan isgilerin yil iginde kazandiklar1 yillik tcretli izin siirelerinin ilgili yil
icerisinde, onceki yillarda hak kazanip kullanmadiklar1 yillik izin siirelerinin de yiiriitiilen
hizmetlerde aksamaya sebep olmayacak sekilde azami ti¢ yil igerisinde kullandirilmasi

gerektigi belirtilmistir.

Yukarida yer alan diizenlemelere gore isverenin yillik izinleri kullandirma
yikiimliliginii yerine getirmemesi ve is¢inin de izin hakkindan feragat etmesi miimkiin
degildir. Diger taraftan is¢iler emekli olduklarinda veya herhangi bir sekilde is akitleri sona
erdiginde mevzuat hiikiimleri geregi yillik izin haklar ticrete doniismekte ve yillik izin karsilig
yapilacak olan bu iicret 6demesi de is¢inin son iicreti iizerinden yapilacagindan yiiksek
tutarlarda 6deme yapilmasina neden olmaktadir. Ayrica Anayasal bir hak olan yillik izinlerin
kullandirilmamasi1 durumunda idareler, 4857 sayili Is Kanunu'nun 103’iincii maddesi geregince

idari para cezasi ile karsi1 karstya kalabilmektedir.

Yapilan incelemede; 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin EK 20’nci maddesi
uyarinca 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ile bu Kanunun Uygulanmasina
Iliskin Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Konya Biiyiiksehir Belediyesi Baskanligina ait
tesislerde 6zel giivenlik hizmeti faaliyetini yiiriitmekte olan Sirkette, siirekli is¢i olarak gérev
yapan 10 is¢inin 54 — 156 giin arasinda, kullandirilmayan yillik izninin bulundugu tespit

edilmistir.

Yillara sari olarak kullanilmayan birikmis yillik izinleri bulunan isciler emekli
olduklarinda veya herhangi bir sekilde is akitleri sona erdiginde mevzuat hiikiimleri geregi
yillik izin haklar1 is¢inin son ticreti dikkate alinarak izin iicreti 6deneceginden idareler agisindan
ongoriilemeyen giderlerin ortaya ¢ikmasma neden olacaktir. Kamu Idaresince, isgilerin

kanunda belirtilen y1llik izinlerinin kullandirilmasina baglanildig: ifade edilmistir.
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Bu itibarla, yukarida belirtilen mevzuat hiikiimleri ve agiklamalar ¢ergevesinde isgilerin
yillik tcretli izinlerinin, mevzuata uygunluk ve ek mali kiilfet getirmemesi amaciyla

biriktirilmeden, zamaninda ve diizenli olarak kullandirilmasi gerekmektedir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr

https://www.sayistay.gov.tr
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