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1. KAMU iDARESI HAKKINDA BiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Belediyeler, Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’min 127°nci maddesinde, belediye
halkinin mahalli musterek ihtiyaglarmi karsilamak tzere kurulus esaslar1 kanunla belirtilen ve
karar organlari secimlerle olusturulan kamu tuzel kisileri olarak tanimlanmistir. Belediyelerin
kurulus, gorev ve yetkilerinin yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenecegi

Anayasa’da hukium altina alinmstir.

Midyat Belediyesi 5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu’nun 3’Unci
maddesinde yer alan siniflandirma gercevesinde, genel yonetim kapsaminda yer almakta olup
faaliyetlerini 5393 sayili Belediye Kanunu ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun

verdigi yetki ve sorumluluklar cergevesinde yuritmektedir.

Kamu Idaresinin temel mevzuat: 5393 sayih Belediye Kanunu olup bu Kanun’da
kurumun gorev, yetki, sorumluluklar: ile organlari, teskilati, bltce ve denetimi gibi temel
hususlar duzenlenmektedir. 5393 sayili Kanun’un 14’Unct maddesinde, belediyelerin mahalli
musterek nitelikte olmak sartiyla; kentsel altyapi, gevre saghgi, temizlik, kati atik, zabita,
itfaiye, mezarhklar, park ve yesil alanlar, konut, kultir ve sanat, 6grenci yurtlari, sosyal
hizmetler, nikdh ve benzeri hizmetleri yapacag: veya yaptiracagi, bunun yani sira devlet
okullarmin ve mabetlerin tum ihtiyaclarini karsilayabilecegi, saglikla ilgili tesisler agabilecegi,

sporu tesvik edebilecegi ve gida bankaciligi yapabilecegi hiikiim altina alinmistur.

5393 sayili Kanun’un 15%inci maddesinde; belde sakinlerinin mahalli misterek
nitelikteki ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla her tirlu faaliyet ve girisimde bulunmak,
yonetmelik ¢ikarmak, belediye gelirlerini tahsil etmek, temiz su atik su tesisleri kurup isletmek,

ulasim hizmetlerini gérmek, ticari hayata katki saglamak gibi yetki ve imtiyazlar sayilmistir.

Merkezi idarenin, mahalli hizmetlerin idarenin butlnligi ilkesine uygun sekilde
yuruttlmesi, kamu gorevlerinde birligin saglanmasi, toplum yararmin korunmasi ve mahalli
ihtiyaclarin geregi gibi karsilanmasi amaciyla mahalli idareler Gizerinde idari vesayet yetkisine
sahip oldugu Anayasa’da hikim altina alinmistir. Bu idari vesayet yetkisi denetim ve
sorusturma konularinda igisleri Bakanlig: tarafindan, yonetsel konularda ise Cevre, Sehircilik

ve Iklim Degisikligi Bakanlhg: tarafindan kullaniimaktadr.
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1.2. Teskilat Yapis1 ve Insan Kaynaklar

5393 sayili Belediye Kanunu’na gore ilge belediyesinin organlari; belediye meclisi,
belediye enclimeni ve belediye baskanidir.

Midyat Belediyesinin karar organ: olan belediye meclisi, biri belediye baskani olmak
Uzere 32 uyeden olugsmaktadir.

Belediye teskilati norm kadro esaslarina uygun olarak yazi igleri, mali hizmetler, fen
isleri ve zabita birimlerinden olusmaktadir. Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik,
sosyal ve kilturel ozellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca
gore diger birimler kurulabilmektedir. Bu birimlerin kurulmas, kaldirilmasi veya birlestirilmesi

belediye meclisinin yetkisi dahilindedir.

Belediyenin teskilat yapisinda, dogrudan baskana bagli birim belirlenmemistir. Baskana
bagli memurlar arasindan atanan 3 baskan yardimcisi, meclis Uyeleri arasindan atanan baskan
yardimcis: yoktur. Belediyenin 24 hizmet birimi, alan ve amaclarina gore ilgili baskan

yardimciligina baghdir.

Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesinde memur, s6zlesmeli personel ve isgiler

calistirllmaktadir. Cahstirilan belediye personeline iliskin bilgiler tabloda detaylandirilmistir.

Tablo 1: Personel Durumu

- . ihdas Edilmi

Personel Istindam Turd Norm Kadro SasylSl Dolu Kadro Sayisi
Memur 311 126
Sozlesmeli Personel 0 0

Kadrolu Isci 154 70

Gegici IsGi 0 0

Toplam 465 196

696 Sayili KHK Uyarinca Calistirilan Personel 182 182

Belediyenin dogrudan ve/veya dolayli hissedari oldugu toplam 3 sirket bulunmaktadir.
1.3. Mali Yapm

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 12’nci maddesine goére, genel
yonetim kapsamindaki idarelerin bitgeleri iginde mahalli idareler bitceleri de sayilmis, mahalli
idare butcesi, mahalli idare kapsamindaki kamu idarelerinin butgesi olarak tanimlanmustir.

Butce islemleri Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yo6netmeligi hiikiimlerine gore
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yuratalmektedir.

Butce; belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak, analitik
bltce sistemine gore belediye baskani tarafindan hazirlanan, mali yil ve izleyen iki yil icindeki
gelir ve gider tahminlerini gosteren, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin
veren ve belediye meclisince kabul edilen bir karardir. Bu kapsamda Midyat Belediyesi,
faaliyetlerini ilgili mali yili butcesi ile verilen 6denekler ile ytritmektedir.

Midyat Belediyesinin 2023 yili bltce 0denekleri, tahmini bitce gider ve gelirleri ile

gerceklesme rakamlar1 agagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 2: 2023 Yih Biitge Giderleri ve Odenekler Tablosu

€ 3ea Butce ile - . Ertesi Yila
I Yildan A Ek Odenek Biitce Gideri Iptal Edilen
E- Giderin Verilen e = Devreden
Kod1 Tiirii Devreden Odenek Odenek Toplami Toplami Odenek Odenek
QOdenek (TL) (TL) (TL) (TL)
(TL) (TL)
(TL)
Personel
01 Giderleri 0,00 | 48.400.000,00 | 20.000.000,00 | 78.974.889,00 | 78.818.344,35 156.544,65 0,00
S.G.K Devlet
02 Primi 0,00 8.825.000,00 0,00 | 14.017.000,00 | 11.141.635,36 2.875.364,64 0,00
Giderleri
Mal ve
03 Hizmet Ahm 0,00 | 119.725.000,00 | 163.222.461,97 | 306.178.572,97 | 292.944.829,17 | 13.233.743,80 0,00
Giderleri
04 Faiz Giderleri 0,00 5.300.000,00 0,00 5.300.000,00 4.822.662,01 477.337,99 0,00
05 Cari 0,00 | 17.400.000,00 0,00 | 24.146.000,00 | 22.439.299,52 1.706.700,48 0,00
Transferler
Sermaye
06 Giderleri 0,00 | 42.800.000,00 | 50.000.000,00 | 49.056.000,00 | 20.375.353,12 | 28.680.646,88 0,00
o7 | Sermaye 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
Transferleri
08 Bor¢ Verme 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
Yedek
09 Adenek 0,00 | 22.100.000,00 0,00 | 20.100.000,00 0,00 | 20.100.000,00 0,00
10 | Enisilebilirlik 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00
Odenegi
Toplam 0,00 | 265.000.000,00 | 233.222.461,97 | 498.222.461,97 | 430.542.123,53 | 67.680.338,44 0,00

Midyat Belediyesinin 2023 mali yili bitcesi ile 265.000.000,00 TL 6denek 6ngorilmdis
olup yil iginde eklenen 06denekle (233.222.461,97) birlikte 2023 yili 6denek toplami
498.222.461,97 TL olmustur. Yil iginde 430.542.123,53 TL bitce gideri yapilmis,
67.680.338,44 TL 0denek iptal edilmistir.

Midyat Belediyesinin 2023 yil1 Biitgesi “(A) Odenek Cetvelinde 265.000.000,00 TL
6denek, “(B) Gelirlerin Ekonomik Smiflandirilmas:” cetvelinde ise 265.000.000,00 TL gelir
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tahmini dngorilmis olup gider butgesindeki 6denek toplami ile gelir butgesinde tahmin edilen

gelir toplam: arasindaki

fark, Finansmanin Ekonomik Siniflandiriimasi

Cetvelindeki

borglanma, bor¢ 6demeleri ve likidite amagli banka hesabinda tutulan nakit karsilig: ile

gOsterilen ile giderilmis olup butge denkligi saglanmustir.

Tablo 3: 2023 Yih Biitge Gelirleri Tablosu

Butce .. . Toplam
Gelirinin el Qe!lr I.:Tk Gelir Tahsilat Tutar: REd Ve Net Tahsilat Gerg_ekles_me
- Tahmini Butce . Tadeler Yuizdesi
Ekonomik (TL) (L) Butgesi (TL) (TL) (TL) (%)
Kodu (TL) “

01- Vergi
Gelitlon 43.140.000,00 | 6.759.485.86 | 56.050.640,84 | 51.024.472,40 0,00 | 51.024.472,40 91
03-
Llejfﬁs‘éts Ve |17.750.000,00 | 1.141.987,48 2.004.502,92 863.087,44 0,00 863.087,44 43
Gelirleri
04- Alinan
Bagis ve 119.000.000,00 0,00 | 111.946.917,50 | 111.946.917,50 0,00 | 111.946.917,50 100
Yardimlar
gi]ia'egrer £00.490.000,00 0,00 | 167.403.609,39 | 167.403.609,39 0,00 | 167.403.609,39 100
gi'"fferr?‘aye 4.620.000,00 206500 | 17.665.613,60 | 17.665.613,60 0,00 | 17.665.613,60 99
08-
Alacaklardan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tahsilat
09- Red ve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tadeler
Toplam 385.000.000,00 | 7.903.538,34 | 355.073.349,25 | 348.903.700,33 0,00 | 348.903.700,33 98

Buna gore 2023 yilinda net butce geliri % 98 seviyesinde gerceklesmistir. Vergi gelirleri

(%91) seviyelerinde gerceklesirken, tesebbis ve milkiyet gelirleri (%43) beklenenin altinda,

sermaye gelirleri (%99) ile alinan bagis ve yardimlar (%100) ve diger gelirler (%2100) beklenen

oranda gercgeklesmistir.

Tablo 4: 2023 Yih Biitge Giderleri Tablosu

Butce Gideri Gerceklesme
Bitce Giderinin  Ekonomik Bitce (Gergeklesen) ceKles!
Y Uizdesi

Kodu (TL) Tutar (%)

(TL) °
01- Personel Giderleri 78.974.889,00 | 78.818.344,35 99,80
02- Sosyal Guvenlik Kurumlarina 14.017.000,00 | 11.141.635,36 79,42
Devlet Primi Giderleri
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 306.178.572,97 | 292.944.829,17 95,50
04- Faiz Gideri 5.300.000,00 4.822.662,01 90,95
05- Cari Transferler 24.146.000,00 | 22.439.299,52 92,90
06- Sermaye Giderleri 49.056.000,00 | 20.375.353,12 41,50
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07- Sermaye Transferleri 100.000,00 0,00 0,00
08- Borg Verme 100.000,00 0,00 0,00
09- Yedek Odenekler 20.100.000,00 0,00 0,00
10-Erisilebilirlik Odenegi 250.000,00 0,00 0,00
Toplam 498.222.461,97 | 430.542.123,53

Buna gore 2023 yilinda butce giderleri % 86,41 seviyesinde gerceklesmistir. Diger gider

kalemleri beklenenin altinda gergeklesmistir.

Belediyenin butge gelirler ve giderlerinin ekonomik smiflandirmaya gore son t¢ yillik

seyri ve 2022 yilinin 2021 yilina, 2023 yilinin 2022 yilina gore degisim ylizdeleri asagidaki

tablolarda yer almaktadir.

Tablo 5: Butge Gelirlerinin 3 Yilhk (2021-2023) Seyri

2022-2021 2023-2022
Biitce Gelirinin Cesidi A \((Al\l)l by | 2z \((él)l by 2z \((él)l (Th) Degisim Orani Degisim Orani
(%) [D=(B-A)/A] | (%) [E=(C-B)/B]
Vergi Gelirleri 10.464.259,26 27.209.826,04 51.024.472,40 0,40 (%40) 0,88 (%88)
Tesebbils ve Mlkdyet 5.690.152,76  480.698,09  863.087,44  -0,91 (%91) 0,76(%76)
fhinan Badis ve Yerdimile| 9g 154,667,365 42.510.613,38) 111.946.917,50 051(%51)  1,63(%163)
Diger Gelirler 53.134.311,39 132.107.179,36| 167.403.609,39 1,49(%149) 0,27(%27)
Sermaye Gelirleri 1.490.721,10] 3.162.530,63 17.665.613,60 1,12(%112)  4,59(%459)
Toplam 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Gelirlerinden Red ve
s Tontam () 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net Toplam 107.934.111,87| 205.479.847,50 348.903.700,33 2,61 (%261)| 8,13 (%813)

Tablodaki veriler dikkate alindiginda, 2023 yilinda gelirler bir 6nceki yila gore
143.423.852,83 TL’lik (%69,50) artis gostermistir. Bu cercevede; sermaye gelirlerinde
14.503.082,97 TL (%450) artis olmustur, vergi gelirlerinde 23.814.646,36 TL (%87,50),
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirlerinde 373.389,35 TL (%76,39) Alinan Bagis ve Yardim ile Ozel
Gelirlerinde 69.436.304,12 TL (%160,15) ve diger gelirlerde 35.296.430,03 TL (%26,50)

tutarlarindaki artiglar toplam artis Uzerinde belirleyici olmustur. Artisin blylk oranda vergi

gelirleri ve merkezi idare vergi gelirlerinden alinan paylarinin artmasindan kaynaklandigi

anlasilmstur.
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Tablo 6: Butge Giderlerinin 3 Yilhk (2021-2023) Seyri

2022-2021 | 2023-2022
Blitce Giderinin Gesidi | 2021 &1)1 (TL)| 2022 (YBll)l (TL) 2023\(%1; (TL) O[?’Z%llsz i) | Dt(?ogklslig S(g’i_m
[D=(B-A)/A] B)/B]
Personel Giderleri 22.828.831,70| 39.548.521,42 78.818.344,35  0,73(%73)  0,99(%99)
2? d‘;ifi"'m Prim 3.545.860,23  6.699.996,66| 11.141.63536  0,89(%89) 0,66(%66)
ch;/'%'eff; :'i"mt Ahm 71.962.611,24 116.158.667,30| 292.944.829.17  0,61(%61)  1,52(%152)
Faiz Giderleri 124113315  2.962.950,47 4.822,662,01] 1,39(%139)  0,63(%63)
Cari Transferler 2.838.73560|  6.773.352,49 22.439.29952 1,39(%139)  2,31(%231)
Sermaye Giderleri 0.967.765,85  21.960.238,48 20.375.353,12| 1,20(%120) -0,07(%7)
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam 112.384.978,39 194.112.726,82| 430.542.123,53 6,21(%621)  6,04(%604)

Belediyenin biitce giderleri toplam: 2023 yilinda 2022 yilina gore 236.429.396,71 TL

(%121,69) artmistir. Gider kalemleri incelendiginde; 2023 yilinda personel giderlerinin
39.269.822,93 TL (%99,27) ve sosyal guvenlik kurumlarina devlet prim giderlerinin
4.441.638,70 TL (%65,53) arttigi gorilmektedir. Personel harcamasi niteligindeki bu giderlerin
artis1 personel maaslarina yapilan Gcret artiglarindan kaynaklanmigtir. Mal alim ve hizmet
giderlerinde 176.786.161,87 TL’lik (151,60), faiz giderlerinde 1.859.711,54 TL’lik (%62,50)
ve cari transferlerde 15.665.947,03 TL’lik (225,38) bir artis olmus, buna karsin sermaye
giderlerinde 1.593.885,36 TL’lik (%8,39) azalis olmustur. Mal ve hizmet alim giderlerinde
yasanan artisin sebebi, yil icerisinde maliyet fiyatlarinda yasanan artiglarindan kaynaklandigi

anlasilmustur.

Faaliyet Sonuglar1 Tablosuna gore; bltce ile ilgili olsun ya da olmasin Belediyenin
faaliyetlerinden dolay: tahakkuk eden 2023 yili Faaliyet Gideri 37.297.399,14 TL, Faaliyet
Geliri 33.678.649,99 TL olup Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu ise 3.618.749,15 TL olarak
gerceklesmistir.

Midyat Belediyesinin dogrudan hissedar1 oldugu sirketler asagidaki tablolarda

gosterilmistir:
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Tablo 7: Belediyenin Dogrudan Hissedari Oldugu Sirketler

Sira _ _ Toplam Belediyenin Sahip Hisse Orant
No Sirketin Adi Sermaye Tutari Oldugu Sermaye (%)
(TL) Tutan (TL)
1 Personel LTD.STi 10.000 TL 10.000 TL 100
2 Sehircilik San. ve Tic. A.S. 50.000 TL 50.000 TL 100
3 Midyat sanat kiiltir ve turizm AS. 50.000 TL 50.000 TL 100

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

1.4.1. Kamu idaresinin Muhasebe Sistemi

Midyat Belediyesinin muhasebe kayit islemleri Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe
Yonetmeligi hiikimlerine gore gerceklestirilmektedir. Mahalli idarelerin hesap plani, Genel
Yonetim Muhasebe Y6netmeligi’nin 46’nc1 maddesinde ana hesap gruplari, hesap gruplari ve
hesaplar itibariyle belirlenmis cerceve hesap planinda yer alan hesaplardan olusmaktadir.
Mahalli idareler Blitce ve Muhasebe Y6netmeligi hesap planinda yer almamakla birlikte, Genel
Yonetim Muhasebe YoOnetmeligi hesap planinda yer alan herhangi bir hesabin kullanilmas:
gerekliligi ortaya c¢ikarsa Yonetmelik’teki hesap planina ilave hesap eklemeye veya ¢ikarmaya,
Hazine ve Maliye Bakanligmin uygun goriisii zerine Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanhg yetkilidir.

Ayrica, mahalli idarelere ait detayl: hesap planlari, bu Ydnetmelik’te belirlenen hesap
plani gercevesinde Hazine ve Maliye Bakanlhiginin gorist alinmak suretiyle ilgili Bakanliklarca
hazirlanmaktadir.

1.4.2. Kamu Idaresinin Raporlama Sistemi

Mabhalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 484 ve 485’inci maddeleri
uyarinca; mali tablolar, Genel YOnetim Muhasebe Yonetmeligi’nde belirlenen ilkelere ve
standartlara uygun olarak hazirlanir ve belirlenen surelerde ilgililerin bilgisine sunulur. Bu
baglamda, Idarece uretilen cetvel ve temel mali tablolar ile diger mali tablolar sunlardir:

a) Mizan cetveli

b) Temel mali tablolar

1) Bilanco

2) Faaliyet sonuclar tablosu

3) Nakit akis tablosu

c) Diger mali tablolar
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1) Biitge uygulama sonuclari tablosu

2) Gelirlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

3) Giderlerin fonksiyonel siniflandiriimasi tablosu

4) Giderlerin ekonomik smiflandirilmas: tablosu

5) Butce gelirlerinin ekonomik siniflandiriimasi tablosu

6) Butce giderlerinin kurumsal smiflandirilmas: tablosu

7) Butce giderlerinin fonksiyonel smiflandirilmas: tablosu

8) Buitce giderlerinin finansal smiflandiriimas: tablosu

9) Butce giderlerinin ekonomik smiflandiriimas: tablosu

10) Bitce giderleri ve 6denekler tablosu.

1.4.3. Kamu Idaresi Tarafindan Denetime Sunulan Defter, Tablo ve Belgeler

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistay Baskanligina gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmustur:

- Birlestirilmis veriler defteri,

- Gegici ve kesin mizan,

- Bilango,

- Faaliyet sonuglar: tablosu,

- Idare tasinir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tagmir mal yonetim
hesabi icmal cetveli.

Kamu Idaresinin denetimi; yukarida belirtilen defter, tablo ve belgeler ile Usul ve
Esaslar’in  8’inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate ahinarak ydratulip
sonuc¢landiriimistar.

Denetim gorusti, Kamu Idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cercevesi

kapsamindaki temel mali tablolari olan bilango ve faaliyet sonuglari tablosuna verilecektir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve guvenilir bilgi icerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir bitin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tim 6nemli yonleriyle dogru ve givenilir olarak

yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
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onemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar1 ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢c kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarmin
guvenilirligine ve dogruluguna iliskin goris bildirmek, gelir, gider ve mallar: ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki dizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi: denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
dizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarmin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve guvenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiritulmastar.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolari ile bunlari olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, guvenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek Uzere yuruttlen
denetimler; uygun denetim prosedurleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosedrlerinin tasarlanmasina esas olmak tzere, mali tablolarin dretildigi mali yonetim ve i¢
kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsammi, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar: ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi, belge
ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim gorist olusturmak Uzere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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5. iC KONTROL SiSTEMINiN DEGERLENDIRILMESI

Kontrol Ortam Standartlar:

1. Kurum organizasyon yapisi icerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki
devirleri ve sinirlari tam ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir.

2. Idarede "Kamu Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri" ile ilgili egitim ve
bilgilendirme ¢alismalar1 yeterlidir.

3. Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yukselmesi, yeterlilik-
performans degerlendirmesi ile disiplin hukiimlerine yonelik insan kaynaklar: politikasi, tam
olarak belirlenmis ve kurum calisanlarina duyurulmustur.

4, Hassas gorevlere iliskin prosedirler, tam olarak belirlenmis ve kurum

calisanlarina duyurulmustur.
Risk Degerlendirme Standartlar

5. Stratejik plan, zamaninda yayimlanmis ve icerik agisindan mevzuata uygundur.

6. Idare performans programi igerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve
zamaninda yayimlanmuastir.

7. Idare i¢ kontrol risklerini tam ve dogru sekilde belirlemistir.

8. Risklerin degerlendirilmesine yonelik ¢alisma (risklerin gerceklesme ihtimali-

olas: etkisi belirlenerek 6nem duzeyine karar verme)yapilmistir.
Kontrol Faaliyetleri Standartlar:

0. Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis stirecleri hazirlanmistir ve
personele duyurulmustur.

10. Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmastir.

11.  idarede yapilan gorevlendirmelerde, bunlar1 farkh Kisiler arasinda dagitilarak

~ 17

“gorevler ayriligr” ilkesine uyulmustur.

12.  Iidarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik kontrol
faaliyetleri ve sorumlulari belirlenmistir.

On mali kontrol sistemi, i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a
uygun olarak kurulmustur.

13. Kamu idaresinin 6n mali kontrol yonergesi, mevcuttur.

Bilgi ve Tletisim Standartlarn
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14.  1dare faaliyet raporu icerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistur.

15.  Idarenin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan: mevcuttur ve igerik
olarak Kamu i¢ Kontrol Standartlar: Tebligi’ne uygundur.

izleme Standartlan

16.  Idarenin tim birimleri tarafindan i¢ kontrol sistemi, mevzuatin gerektirdigi
sartlar olusmadigindan degerlendirilmemektedir.

17.  Kamu Idaresinde i¢ denetim birimi kurulmamustur.

18.  Ig denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin denetim calismasi mevcut

degildir.
6. DENETIM GORUSU

Mardin Midyat Belediyesi 2023 yilina iliskin yukarida belirtilen ve kamu idaresi
tarafindan sunulan gecerli finansal raporlama cercevesi kapsamindaki mali rapor ve
tablolarinin, “Denetim Gorlsunin Dayanagi Bulgular” boliminde belirtilen hesap alanlar

hari¢ tim 6nemli yonleriyle dogru ve guvenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmastir.
7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.

A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen gorus ile ilgili olan bulgular yer almaktadir.

BULGU 1: Bazi Harcamalarnn Duran Varhk Hesabina Kaydedilmeden Dogrudan

Giderlestirilmesi

2023 yili 6deme emri belgelerinin incelenmesi neticesinde, bazi duran varliklar igin
yapilan harcamalara iliskin muhasebe kayitlarinda, s6z konusu harcamalara ait tutarlarin ilgili

duran varlik hesabina kaydedilmeden dogrudan giderlestirildigi goralmastar.
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Kuruma ait bazi maddi duran varlik harcamalarina iligkin tutarlarin; 255 Demirbaslar
Hesabina kaydedilmesi gerekirken bu harcamalar dogrudan giderlestirilmis ve 630 Giderler
Hesabinda takip edilmistir.

Bu duran varliklari ilgilendiren harcamalar, mahalli idareler biitce ve muhasebe

yonetmeligi kapsaminda s6z konusu maddi duran varlik hesabinda takip edilmelidir.

2023 Yilinda Midyat Belediyesinde demirbas olarak alinan masa sandalye bilgisayar ve
aksesuarlari vs. almlarin gider olarak islenmesindeki toplam tutar 3.183.000,00 TL dir.

S6z konusu tutarin 255 Demirbaslar Hesabina kaydedilmemesi sonucu kurum

bilangosunun duran varhklar grubu bu miktar kadar eksik gozikmektedir.

Kamu idaresi cevabinda personel yetersizliginden dolay: kayitlarin tutulamadigimni
personel alimi1 yapilip gerekli egitimler verilince ilgili moduliun yeni sirim ile kullanilarak

dizeltmelerin yapilacagini belirtmistir.

Duran varlhklart ilgilendiren harcamalar, mahalli idareler bltce ve muhasebe

yonetmeligi kapsaminda s6z konusu maddi duran varlik hesabinda takip edilmelidir.

BULGU 2: Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varhk Hesaplarn Icin Amortisman

Ayrilmamasi

Kurum bilangosu incelendiginde, duran varliklar boliminde yer alan; maddi ve maddi

olmayan duran varlik hesaplari icin amortisman ayrilmadig: tespit edilmistir.

Mabhalli Idareler Butce ve Muhasebe Yoénetmeliginin 257 Birikmis Amortismanlar

Hesabmi (-) diizenleyen 202’nci maddesinde

“(1) Bu hesap, maddi duran varlik Dbedellerinin ekonomik Omru icerisinde

giderlestirilmesi ve hesaben yok edilmesini izlemek icin kullana/ir.”

Hesab:in isleyisini duzenleyen 203.Gncu maddesinde ise, “Maddi duran varliklar
hesaplar: icin ayrzlan amortisman tutarlar: y:lsonunda bu hesaba alacak, 630-Giderler

Hesab:na borg¢ kaydedilir.”

denmistir.
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Aynt yonetmeligin 268 Birikmis Amortismanlar Hesabini(-) diizenleyen 214’{inci
maddesinde “ — (1) Bu hesap, maddi olmayan duran varl:k bedellerinin, kullan:labilecekleri

stire igerisinde yok edilmesini izlemek igin kullana/ir.”

Hesab:in igleyisini diizenleyen 215.inci maddesinde ise, “1) Maddi olmayan duran
varliklar icin ayrlan amortisman tutarlar: y:lsonunda bu hesaba alacak, 630-Giderler
Hesab:na borg¢ kaydedilir.”

denmistir.

Buna gore kurum bilangosunda yer alan maddi ve maddi olmayan duran varlik hesap

gruplar1 icin amortisman ayrilmasi ilgili yonetmelige gore zorunludur.

Kamu idaresi cevabinda personel egitimsizliginden otiru yapilan hatalarin duzeltilip

amortismanin uygulanacagini belirtmistir.

Kurum bilangosunda yer alan duran varhklara iligkin degerlerin daha dogru
goOrulebilmesi adina kurum muhasebesinde s6z konusu hesaplara iliskin amortisman

hesaplarmin tutulmas: gerekmektedir.
BULGU 3: Istihdam Edilen isciler icin Kidem Tazminati Karsihg Ayrilmamasi

Midyat Belediyesi muhasebe kayitlar1 Gzerinde yapilan incelemelerde, ilgili mevzuati

geregi 6denecek olan kidem tazminatlari i¢in karsilik ayrilmadig tespit edilmistir.

Mabhalli idareler Butce ve Muhasebe Yonetmeligi 281’inci maddesi, faaliyet donemi
icinde 6denecegi Ongorilen kidem tazminatlar: karsihiklarinin izlenmesi igin 372 Kidem
Tazminat1 Karsiligi Hesabinin; 330’uncu maddesi, ayrilan uzun vadeli kidem tazminatlari
karsiliklarmin izlenmesi i¢in 472 Kidem Tazminat1 Karsiligi Hesabinin kullanilmasi gerektigini
dizenlemektedir. Hesaplanan kidem tazminati karsilik tutarlari1 472 Kidem Tazminati Karsiligi
Hesabina alacak, 630 Giderler Hesabina bor¢ kaydedilmelidir. 472 Kidem Tazminat1 Karsilig
Hesabinda kayith tutarlardan vadeleri bir yilin altina disen ve faaliyet donemi igerisinde
6denmesi 6ngorilen kidem tazminati tutarlar: ise 372 Kidem Tazminati Karsiligi Hesabina
aktarilacaktir. Odenen kidem tazminatlar1 372 Kidem Tazminati Karsiligi Hesabina borg,
6demenin sekline gore ilgili hesaplara alacak; diger taraftan 830 Bitce Giderleri Hesabina boreg,

835 Gider Yansitma Hesabina alacak kaydedilecektir.
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Ilgili mevzuat1 geregi calisan isgilerin kidem tazminat: 6demeleri, kidem tazminatina
hak kazandiklar1 donemde 6denir. 5018 sayili Kamu Mali Y6énetimi ve Kontrol Kanunu’nun
51'inci maddesi geregi, kamu gelir ve giderleri tahakkuk ettirildikleri; butce gelirleri tahsil
edildigi, bitce giderleri ise 6dendigi mali yilin muhasebe hesaplarinda gosterilir. Bir tam il
calisan ve kidem tazminatina hak kazanan iscilerin kidem tazminati karsiliklari, Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'na uygun olarak ilgili oldugu yil faaliyet giderlerine
yansitilmalidir. Boylece, Genel Ydnetim Muhasebe Yodnetmeligi’nin 5'inci maddesinde yer alan
Donemsellik ve Ihtiyatlilik ilkelerinin uygulamas: saglanmis olacak ve kidem tazminati
giderleri ilgili olduklart donemlerin faaliyet sonucglarinda yer alacaktir. Aksi halde yillar
itibariyle birikerek gelen kidem tazminati tutari, Odendigi yilin gideri olarak
muhasebelestirilecektir. Bu durum ise giderlerin olmasi gerekenden fazla goériinmesine neden

olacaktir.

Kamu idaresi cevabinda ilgili personele bu hesaplarin kullanimiyla ilgili egitim verilip

s0z konusu hesaplarin kullanilmaya baslanacagini séylemistir.

Sonug olarak, 372-472 Kidem Tazminat1 Karsiligi Hesaplar: kullanilmamaktadir ve
istindam edilen isgiler icin kidem tazminat1 karsiligi ayrilmamaktadir. Bahsedilen eksikligin
giderilmesi icin kidem tazminat: karsihigi hesaplar: Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe

Yonetmeligi’ne uygun olarak kullaniimalidir.
BULGU 4: Enflasyon Duzeltmesi Hesabimin Kullanilmamasi

Kurumun hesap ve islemlerinin incelenmesi neticesinde Mahalli Idareler Biitce ve
Muhasebe Yonetmeligi'ne gore kullanilmasi gereken 698 Enflasyon Dizeltmesi Hesabmin

kullaniimadig: anlasilmastir.

S6z konusu Yonetmeligin 377'nci maddesinde aynen “Enflasyon dizeltmesi hesab,
parasal olmayan kalemlerin dizeltilmesi sonucu olusan farklar:n izlenmesi icgin kullan:/zr.”

hikmd,

Hesabin isleyisiyle ilgili olarak 378'inci maddesinde ise “Enflasyon duzeltmesi

hesabzna alacak ve borg yaz:lacak tutarlar asag:da gosterilmistir:
a) Alacak

1) Parasal olmayan aktif kalemlerin enflasyon dizeltmesine tabi tutulmas: sonucu

olusan farklar bu hesaba alacak, ilgili hesaplara borg kaydedilir.

Mardin Midyat Belediyesi 2023 Y11 Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 14



T.C. Sayistay Baskanhg

2) Donem sonunda bu hesab:n borg bakiyesi bu hesaba alacak, 690-Faaliyet Sonuglar:
Hesab:na borg¢ kaydedilir.

b) Borg

1) Parasal olmayan pasif kalemlerin enflasyon diizeltmesine tabi tutulmas: sonucu

olusan farklar bu hesaba borg, ilgili hesaplara alacak kaydedilir.

2) Donem sonunda bu hesab:n alacak bakiyesi bu hesaba borg, 690-Faaliyet Sonuclar:
Hesab:na alacak kaydedilir.”

hikm yer almaktadir.

Buna gore enflasyondan kaynaklanan deger artiglarini parasal olmayan hesaplarda
gorebilmek i¢cin donem sonunda muhasebe kayitlarinda 698 Enflasyon Duizeltmesi hesabi bu

hesaplarla birlikte kullanilir.

Yapilan incelemede kurumun 2023 yilinda 698 Enflasyon Dizeltmesi Hesabini

kullanmadig: tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda muhasebe programinin eski stirim oldugundan yeni striime

gecilince ilgili hesabin kullanilacagini belirtmistir.

Mevzuat hukumleri uyarinca; enflasyondan kaynaklanan deger artiglarini parasal
olmayan hesaplarda gorebilmek icin 698 Enflasyon Duzeltmesi Hesabinin kullanilmas:

gerekmektedir.
B. DiGER BULGULAR

Bu bolumde, mali rapor ve tablolara verilen goris ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadur.

BULGU 1: ilk Madde ve Malzemelerin Toplu Olarak Yil Sonunda

Giderlestirilmesi

Mardin Midyat Belediyesinin kullanmis oldugu ilk madde malzemelerin toplu olarak

yil sonunda giderlestirildigi gorilmustar.

Tasmir Mal Yonetmeligi'nin “Kapsam” bashikli 2'nci maddesinin birinci fikrasinda;
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Yonetmelik hikimlerinin genel yonetim kapsam:ndaki kamu idarelerini ve bunlara ait tagin:r
mallar: kapsadig:” ifade edilmekte olup, “Tasmr Giris ve Cikis Islemlerinin Muhasebe
Birimine Bildirilmesi” baslikli 30'uncu maddesinin ikinci fikrasinda ise; “Belediyelerde ¢ ay:
gecmemek lzere st yoneticiler tarafindan belirlenen strede kullanimzs tiketim
malzemelerinin tagir 11 nci duzey detay kodu baz:nda dizenlenen onayl: bir listesi, en geg
ilgili donemin son iy gunu mesai bitimine kadar muhasebe birimine gonderilmesi gerektigi

belirtilmektedir.

Dolayisiyla belediyelerde t¢ ay1 gegcmemek Uzere st yonetici tarafindan belirlenmis bir
strede kullanilmis tiiketim malzemelerinin tasiir Il nci diizey detay kodu bazinda diizenlenen
onayl bir listesinin, en geg ilgili ddnemin son tarihi itibariyle muhasebe birimine gonderilmesi
gerekmektedir.

Hal boyleyken Midyat Belediyesince sure belirlenmemis olup, giderlestirme islemi tek
seferde ve yil sonunda yapilmaktadir. Bu siireye uyulmamas: nedeniyle de ilk madde malzeme
hesabinda 1.666.002,47 TL'lik ytiksek bir tutarin bekledigi tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda personel alimi yapilip gerekli egitimler verildikten sonra ilgili

modulin kullanilmaya baslanacagini ve zamaninda kayitlarin tutulacagmi belirtmistir.

Mevzuat hiukimleri uyarinca ilk madde ve malzemelerle ilgili kayitlarin zamaninda

tutulmasi gerekmektedir.

BULGU 2: Mahalli Idare Birliklerine Aktarnlan Paylanin Dogrudan
Giderlestirilmesi

Midyat Belediyesi tarafindan mahalli idare birliklerine aktarilan paylarin Kamu

Idareleri Paylar: Hesabina kayit yapilmadan dogrudan giderlestirildigi gortimiistir.

Mabhalli Idareler Biitcge ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 363 Kamu idareleri Paylar:
Hesabina iliskin “Hesabin niteligi” baslikli 276’nc1 maddesinde; bu hesabin, bitce geliri olarak
nakden veya mahsuben tahsil edilip, 6zel kanunlari geregince diger kurumlara aktarilmak Gizere
hesaplanan tutarlarin izlenmesi icin kullanilacagi, aym Yonetmelik’in “Hesabin isleyisi”
baslikli1 277°nci maddesinde ise; Butge geliri olarak tahsil edilip, 6zel kanunlari geregince diger
kurumlara aktarilmak (izere hesaplanan tutarlarin bir taraftan 363 Kamu idareleri Paylar:
Hesabina alacak, 630 Giderler Hesabina borg; diger taraftan 835 Gider Yansitma Hesabina

alacak ve 830 Butce Giderleri Hesabina borg kaydedilecegi belirtilmistir.
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Ayni1 zamanda 363 Kamu idareleri Paylar1 Hesabinda kayith tutarlardan nakden veya
mahsuben 6denen tutarlarin 363 Kamu Idareleri Paylar: Hesabina borg, 103 Verilen Cekler ve
Gonderme Emirleri Hesabina veya ilgili diger hesaplara alacak kaydedilecegi hikim altina

alinmastur.

Yapilan incelemede, 2023 yilinda Belediye tarafindan Tirkiye Belediyeler Birligine
472.714,42 TL aidat 6demesinin 363 Kamu Idareleri Paylari Hesabina kaydedilmeden
dogrudan gider olarak kaydedildigi tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda personele dogru hesaplarin kullanilmas: yoniinde gerekli

egitimler verilip kayitlarin yapilacagini belirtmistir.

Sonug olarak yukarida belirtilen mevzuat geregi, mahalli idare birliklerine aktarilacak
paylarin muhasebe sisteminde takip edilebilmesi icin 363 Kamu idareleri Paylar: Hesabmin

kullanilmasi gerekmektedir.

BULGU 3: Belediye Meclisi Tarafindan Baskan ve Enciimene Mevzuata Aykir
Yetki Verilmesi

Belediye meclisi tarafindan alinan meclis karar1 ile tasinmazlarin satin alinmasi, takas
edilmesi, tasinmazlarin satilmasi ic¢in belediye baskani ve enclimene yetki verildigi

anlasilmastir.

07.01.2022 tarih ve 2022/5 sayili meclis karar1 6rnek olmakla birlikte bu karar halen

yurarliktedir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 18/e maddesine gore tasinmaz mal alimina, satimina,
takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu
hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; t¢ yildan fazla kiralanmasina
ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde smirh ayni hak tesisine karar vermek

belediye meclisinin gorev ve yetkileri arasindadir.

Kamu idaresi 6zetle Belediye meclisinin gorev ve yetki alanina giren konularda meclisin
karar almasmin saglanacagimi ve bu konuda artik baskan ve enciimene yetki verilmeyecegini

belirtmistir.

Buna gore belediye meclisi tarafindan genel bir karar alinip, uygulanmasi igin encimen

ve belediye baskanina yetki verilmesinin mevzuata uygun olmadig: degerlendirilmekte olup,
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belediye meclisinin kendi gorev ve yetki alanina giren hususlarda, yetki devri yapmadan ve

isleyisini aksatmadan tasinmazlarla ilgili islemler hakkinda tasarrufta bulunmas: gereklidir.

Yine 10.01.2022 tarih ve 2022/8 sayili meclis karar: ile yoksul ve muhtaclara ayni ve
nakdi yardim yapilmasi, amator spor kullplerin sporcu, antrendr ve yoneticilerine 6dul

verilmesinde enctiimene yetki verildigi anlasiimistir. Bu karar halen ylrurluktedir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14’tnct maddesine gore amator spor kullplerin
sporcu, antrendr ve yoneticilerine 6dul verilmesi belediye meclisinin gorev ve yetkisi iken
butcede yoksul ve muhtaclar igin ayrilan 6denegi kullanmak ayn: Kanunun 38/n maddesi

geregince belediye baskaninin uhdesinde olan bir gorev ve yetkidir.

Kamu idaresi Ozetle Belediye meclisinin ve baskanin gorev ve yetki alanina giren

konularda enclimene yetki verilmeyecegini belirtmistir.

Belediye meclisi, enclimeni ve belediye baskanmin gorev ve yetkileri iyice irdelenmeli,

her bir organin kendi gorev ve yetki alanina giren hususlarda karar almasi saglanmalidir.

BULGU 4: Belediye Tarafindan Kiraya Verilen Baz Is Yerlerinin is Yeri Acma

ve Cahsma Ruhsati Olmaksizin Faaliyette Bulunmasi

Idarenin ilgili birimlerinden alinan bilgilere gére, belediyenin yetki ve gorev smirlar
icinde, belediye tarafindan kiraya verilen bazi is yerlerinin is yeri agma ve ¢alisma ruhsati

olmaksizin faaliyette bulundugu gortalmustur.

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu'nun "Isyeri Agma fzni Harc:" bashikli 81'inci
maddesinde; belediye smirlar1 veya miicavir alanlar icinde bir is yerinin acilmasimn “Isyeri

Acma Izni Harcina” tabi oldugu belirtilmistir.

Diger yandan, 10.08.2005 tarihli ve 25902 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan isyeri
Acma ve Cahsma Ruhsatlarina iliskin Y6netmelik'e gére belediye sinirlar: ve miicavir alanlar
icinde bu YoOnetmelik kapsaminda faaliyet gdsterecek isletmelerin ilgili belediyeden is yeri

acma ve calisma ruhsati almig olmasi gerekmektedir.

Idare tarafindan kiraya verilen 21 adet is yerinin incelenmesi neticesinde, is yeri agma
ve calisma ruhsatin1 Midyat Belediyesinden almasi gereken 20 adet is yeri oldugu, bunlardan
sadece 2 tanesinin s6z konusu ruhsata sahip olarak faaliyette bulundugu, buna bagl olarak da

belediyenin, is yeri agma izni harci geliri kaybina ugradig: tespit edilmistir.
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Belediyenin sahip oldugu s6z konusu tasinmazlarin Kkiraya verilmesinden sonra
faaliyette bulunan isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hikimlerine
istinaden ruhsat duzenlenmesi hikimlerini haiz olmayan isletmeler icin; is yerlerinin

ruhsatlandirilmasina iligskin surecin agiklanmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda 0zetle; Belediyenin sahip oldugu s6z konusu taginmazlarin is
yeri agma ve ¢alisma ruhsati alabilmesi igin evvela binanin yap: ruhsatinin ve yapi kullanma izin
belgesinin olmasi gerektigini, bunlar olmadan is yeri agma ve ¢alisma ruhsatinin alinamayacagini

belirtmiglerdir.

S6z konusu tasinmazlarin yap1 ruhsatinin ve yap: kullanma izin belgelerinin alinmasi
icin gerekli yasal ¢alismalarin baslatilmasi, s0z edilen belgelerin temin edildigi is yerleri igin

is yeri agma ve ¢alisma ruhsati diizenlenmesi gereklidir.

BULGU 5: Mevzuat Geregi Kurulmasi Zorunlu Teftis Kurulu Mudurlaginin

ihdas Edilmemesi

Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik geregince C-10 grubunda yer alan Midyat Belediyesinde;

mevzuat geregi kurulmasi zorunlu teftis kurulu maddrliginin ihdas edilmedigi, goralmustur.

S6z konusu yonetmeligin Ek-1 sayili tasnif cetvelinde Midyat Belediyesi buyuksehir

ilce belediyesi olarak C-10 numarali grupta yer almaktadir.

Ayn1 yonetmeligin Ek-2 sayili Norm kadro standartlari cetvelinde ise; belediyelerde yer
almas1 gereken mudir kadrolar1 siralanmistir. Buna gore C-10 grubunda yer alan Midyat
Belediyesinde yonetmelik geregi teftis kurulu muadurinin istindam edilebilmesi igin, teftis
kurulu maddrlaginin kurulmast zorunludur. Ancak denetim tarihi itibariyle hentz bu

mUdirluk kurulmamistar.

Kamu idaresi cevabinda mevzuat geregi kurulmasi zorunlu teftis kurulu madurlaginin
ihdasinin meclisin haziran ayinda yapilacak olagan toplantida gorustlerek karara baglanacagini

sOylemistir

Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik geregince C-10 grubunda yer alan Midyat Belediyesinde

mumkin olan en kisa strede teftis kurulu madirliginin kurulmas: gerekmektedir.
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