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KISALTMALAR

TUBA: Tiirkiye Bilimler Akademisi

KHK: Kanun Hikmiinde Kararname
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1. KAMU IiDARESI HAKKINDA BIiLGi

Mevzuat ve Gorevler:

18.03.1993 tarihinde kurulan Tiirkiye Bilimler Akademisinin (TUBA) kurulusuna
iligkin 497 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname 09/07/2018 tarihli 703 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin  97’nci maddesi ile yiirtirliikten kaldirilmis, 15/07/2018 tarihli ve
30479 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulan “Bakanliklara Bagh, Ilgili,
liskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda 4 nolu
Cumhurbaskanhgr  Kararnamesi” nin  40’mc1  boliimiinde TUBA teskilati yeniden

diizenlenmistir.
S6z konusu Kararnamenin 566°nc1 maddesinde TUBA nin kurulus amact;

“Bu boliimiin amaci, Tiirkiye'de tiim bilim alanlarindaki arastirmalari, bilim
insanligimi ve arastiriciligi 6zendirmek ve bu alanlarda emegi gecenleri onurlandirmak;
gencleri bilim ve arastirma alanina yoneltmek; Tiirkiye deki bilim insanlari ve arastiricilarin
toplumsal statiilerinin yiikseltilmesi ve korunmasina ¢alismak, bilim ve arastirma
standartlarimin  yiikseltilmesine yardim etmek amaciyla kurulan, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig ile ilgili, tiizel kisilige, bilimsel, idari ve mali 6zerklige sahip, ozel biit¢eli Tiirkiye
Bilimler Akademisinin (kisa adi TUBA) teskilat, gérev ve yetkilerini diizenlemektir.” olarak

belirlenmistir.

TUBA toplumda bilimsel yaklasim ve diisiincenin yayginlasmasi ve iilke kamuoyu
tarafindan da bilimin kabul ve Oneminin saglanmasi amaciyla inceleme, arastirma ve
danismanlik hizmetlerini yapan ve tllkede bilim insan1 yetismesine katki saglayan bir

kurulustur.

4 no’lu Cumhurbaskanli§i Kararnamesinin 581’inci maddesi geregince yeniden

hazirlanan;

. Tirkiye Bilimler Akademisi Genel Kurulu, Akademi Konseyinin Calisma

Esaslari ile Akademi Baskaninin Gorev ve Yetkileri Hakkinda Yonetmelik,

o Tiirkiye Bilimler Akademisinde Is Mevzuatina Goére Personel Istihdamina
Iliskin Yénetmelik,
o Tiirkiye Bilimler Akademisi Yayin Y6netmeligi,
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. Tirkiye Bilimler Akademisi Arastirma Destegi Y onetmeligi,

o Tiirkiye Bilimler Akademisi Odiil Y®onetmeligi,

Akademi Konseyince onaylanmig ancak heniiz yiiriirlige girmemistir.
Teskilat Yapisi:

Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA) Sanayi ve Teknoloji Bakanligimin ilgili kurulusu

olup, bilimsel, idari ve mali 6zerklige sahiptir.

15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ytriirliige konulan
“Bakanliklara Bagh, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluglarin
Teskilatt Hakkinda 4 nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi”’nin 571’inci maddesine gore

Akademinin organlar1 sunlardir:
a) Akademi Genel Kurulu
b) Akademi Konseyi.
¢) Akademi Baskani.

Genel Kurul asli, asosye iiyeler ile seref liyelerinden olusmaktadir. Akademi konseyi
genel kurulca secilen on asli iliye ile akademi baskanindan meydana gelmektedir. Akademi

Baskani asli liyeler arasindan 3 ii¢ y1l i¢in atanmaktadir.
Akademinin hizmet birimleri Baskanlik oluruyla belirlenmistir.
Insan Kaynaklan:

Tiirkiye Bilimler Akademisi, toplam 46 calisani ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. 9
personelin gdrev yeri siirekli olarak Istanbul’dur. Akademi galisanlarinin istihdam statiisiine

gore dagilimini gosteren tablo asagidaki gibidir.

STATU PERSONEL SAYISI

Bagkan/Arastirict/Danisman/Gorevlendir 12
me

TUBA BASKANLIK
Sekreterya Ofisi 2
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Siirekli Isci 23
TUBA BASKANLIK 37
TOPLAM
TUBA MACKA
KUTUPHANESI Aragtirici/Danisman

Siirekli Isci 1
TUBA MACKA
KUTUPHANESI 1
TOPLAM

Aragtirici/Danisman -
TUBA RABI .
MEDRESE Sekreterya Ofisi -

Siirekli Isci 8
TUBA RABI .
MEDRESE TOPLAM
GENEL TOPLAM 46

Akademinin mevzuatla belirlenen bir kadro yapist bulunmamaktadir. 4 no’lu
Cumhurbagkanligr Kararnamesi’nin 580’inci maddesine gére Akademide 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Ek 25, Ek 26 ve Ek 28’inci maddelerine gore personel istihdam
edilmektedir.

Akademinin kurulusuna iliskin 497 sayili KHK ile teskilatin yeniden diizenlendigi 4
no’lu Kararnamede, “Giderlerin yapilmasinda Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu mevzuatinda yer alan usul ve esaslar uygulanr” denildiginden TUBITAK ’ta
uygulamaya alinan ve Akademinin kurulusundan beri uygulanan Y Grubu ile AG Grubu i¢in
belirlenen ve belirli kademe-derece karsiligi olarak tespit edilen ticret skalasi esas
alinmaktadir. Her yil 01 Mart ve 01 Eyliil donemlerinden gecerli olmak iizere hazirlanan
ticret tablosu Konsey ve Akademi Bagkaninin onayindan sonra uygulamaya gegirilmektedir.

Mali Yap:

TUBA 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli II sayili cetvelde
yer alan 0zel biitceli bir kamu idaresidir. Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile verilen hazine

yardimi ve 6z gelirlerini kullanarak giderlerini finanse etmektedir.
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4 no’lu Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 579’uncu maddesine gore kurumun

gelirleri sunlardir:

a) Her yil genel biitgeden aktarilan tutar.

b) Her tiirlii bagis, vasiyet ve yardimlar.

¢) Akademi disina verilecek hizmetler ve projeler karsiliginda elde edilen gelirler.

¢) Yaymm ve diger faaliyet gelirleri.

d) Tasinir ve taginmaz mallarin degerlendirilmesiyle elde edilen gelirler.

e) Fikri ve sinai miilkiyet haklarindan elde edilen gelirler.

) Diger gelirler.

2019 yilinda 17.145.024,10 lira gelir ger¢eklesmis olup gelirin dagilimi su sekildedir:

2019 Yih Biitce Gelir Gerceklesmeleri
.. . . Gerceklesen  Gelir | Gerceklesme
Aciklama Biitce Tahmini Toplam Oram (%)
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri | 49-000 202.474,46 413,21
15.567.000 15.567.000 100
04 Hazine Yardimi (Cari)
1.119.000 1.119.000 100
04 Hazine Yardimi (Sermaye)
05 Diger Gelirler 165.000 256.549,54 155,48
. C 16.900.000 17.145.024,10 101,45
Biit¢ce Gelirleri Toplami

2019 yilinda kuruma 16.900.000 lira 6denek tahsis edilmis, 15.350.860 lira gider

gerceklesmistir. Biitce gideri ve ddeneklerin dagilimi asagida gosterilmistir.

Biitce

Aciklama ]?aslanig.l ¢ '[oplam Vo7 Gerc¢eklesme
Odenegi Odenek Harcanan

Oram (%)
0.1 Personel Giderleri 4.616.000 4.616.000 3.940.479 85,37
0.2 Sos. Giiv. Kur. Dev. | 779.000 779.000 731.664 93,92
Primi Giderleri
0.3 Mal ve Hizmet Alim | 2.555.000 3.040.100 2.751.348 90,50
Giderleri
0.5 Cari Transferler 7.831.000 7.833.500 7.079.702 90,38
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0.6 Sermaye Giderleri 1.119.000 1.119.000 847.667

75,75

Biitce Giderleri Toplami | 16.900.000 17.387.600 15.350.860

88,29

Muhasebe ve Raporlama Sistemi:

Mali islemlerin muhasebe kayitlart Kurumun tabi oldugu Merkezi Y6netim Muhasebe

Yonetmeligi ¢ercevesinde tahakkuk esasli muhasebe sistemine gore yapilmaktadir.

Mali raporlama islemleri, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nde tanimlanan ve

ekinde diizenlenen mizan cetveli, temel mali tablolar ve diger mali tablolar ile Merkezi

Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nin 539’uncu maddesinde yer alan defter, cetvel ve tablolara

gore gerceklestirilmektedir.

“Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile

Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar” in 5’inci maddesi geregince

hesap donemi sonunda Sayistay’a gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime

sunulanlar agagida sayilmistir. Denetim bunlar ile Usul ve Esaslarin 8’inci maddesinde yer

alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonu¢landirilmistir.

. Birlestirilmis Veriler Defteri

. Gegici Mizan

. Kesin Mizan

° Bilango

. Kasa Sayim Tutanag:

o Banka Mevcudu Tespit Tutanagi

. Alinan Cekler Sayim Tutanagi

. Menkul Kiymet ve Varliklar Sayim Tutanag:

o Teminat Mektuplar1 Sayim Tutanag:

o Degerli Kagitlar Sayim Tutanagi

o Idare Tasmir Mal Yonetimi Ayrintilh Hesap Cetveli
. Idare Tasmir Mal Yonetimi Hesab1 Icmal Cetveli

. Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu

. Biitge Gelirleri Ekonomik Siniflandirilmasi Tablosu
o Faaliyet Sonuglar1 Tablosu
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Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama g¢ergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin dnemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarmin giivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi1 denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iligkin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢c kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiirlitiilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
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giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek {izere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmigtir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin {iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SIiSTEMIiNiN DEGERLENDIRILMESI

Kurumun, ilgili mevzuat cergevesinde Stratejik Plani, Performans Programi ve
Faaliyet Raporlar1 hazirladigi ve bunlarin web sayfasinda yayimlandigi; personelden imzali
Etik Sozlesmelerin alinarak dosyalarina konuldugu; Faaliyet Raporlarinda Ust Yéneticinin i¢

Kontrol Giivence Beyaninin alindig1 goriilmiistiir.

Tim birim amirlerinin katilimi ile eylem planinin hazirlanmasi, standartlarin
uygulanmas1 ve gelistirilmesi gerekir iken bu konularinda her hangi bir ¢alisma yapilmadigi

gorilmiistiir.

Kurumun yapisi ve personel sayisi dikkate almarak i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme
Kurulu olusturulmamis, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani yapilamamustir.
Kurumun organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar agik bir sekilde
belirlenmemistir. Ancak Kurum i¢i Genelge ile personelin gorev dagilimi gergeklestirilmistir.
Kurumun tiim birimlerinde yapilan islerin is tanimlari, is akis semalar ile is siireclerine

iliskin mevzuat ¢alismasi yapilmistir.

5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 63 iincli maddesinin son
fikrast hiitkmii dikkate alinarak; personeli az, biit¢esi kiiciik oldugundan i¢ kontroliin bir
parcast olan I¢ Denetim faaliyetini yiiriitecek I¢ Denetim Birimi kurulmamis ve bu kapsamda

Eylem Plani hazirlanmamustir.
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Kurum'un yukarida anilan, i¢ kontrol sistemine iliskin yiiriittiigli faaliyetler ve
ulastig1 sonuglar degerlendirildiginde; 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,
I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani
Mevzuati dahilinde Kurum I¢ Kontrol Sisteminin tam anlamiyla tamamlanamadigi, ancak
bazi faaliyetlerin yiiriitiildiigii goriilmustiir. Kii¢iik 6lgekli bir Kurum olmasindan da kaynakli
olarak; kurumsal risklerin belirlenmedigi gibi i¢ kontrol sistemi gelisiminin diisiik seviyede
oldugu, i¢ kontrol mekanizmalarinin uygulamasinin yerlesmedigi, uygulamada bu alanlarda

gelistirilmesi gereken alanlar bulundugu degerlendirilmistir.
6. DENETIM GORUSU

Tiirkiye Bilimler Akademisi 2019 yilina iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer alan;
gegerli finansal raporlama cergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tim &nemli

yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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